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Al margen superior un Escudo del Estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- 2018-2024, y un
logotipo que dice: Morelos Anfitrion del Mundo
Gobierno del Estado 2018-2024.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 70, FRACCIONES XVII Y XXVI, 74 Y 76
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS; 2, 6, 8, 9,
FRACCIONES II, Il Y IX, 11, 13, FRACCIONES Il Y
VI, 23, FRACCIONES |, Il Y VI, Y 29, FRACCION XVI,
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; ASi COMO 96, FRACCION Il Y ULTIMO
PARRAFO, DEL CODIGO FISCAL PARA EL ESTADO
DE MORELOS, Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En la presente Administracion se promueve la
generacion de estructuras de cooperacion y relaciones
interinstitucionales, tal como se sostiene en el Plan
Estatal de Desarrollo 2019-2024, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5697, de
16 de abril de 2019, el cual establece en su Eje Rector
namero 2, denominado “Unidad y Armonia para los
Morelenses”, especificamente en su linea de accion
namero 2.3.1.1 que se ha de promover el desarrollo de
capacidades institucionales y modelos de gestién para
lograr una Administracion Publica Estatal efectiva.

La colaboracién entre instituciones publicas que
se promueve en esta Administracién se encamina a
optimizar la gestion publica, incrementar el potencial
de satisfaccion de demandas sociales y fortalecer la
capacidad de prestacién de servicios publicos, como
es el caso de los encomendados a la Comision de
Avallios de Bienes Estatales, en adelante CABE, que
como o6rgano técnico especializado en materia de
avalios de la Administracion Publica Estatal, ejerce
atribuciones que en materia de avallos,
justipreciaciones de rentas, indemnizaciones por
expropiaciones 0 por rescate de concesiones,
arrendamiento, contratos de concesion, ademas
estimaciones periciales, en los términos que le
sefialan la Ley General de Bienes del Estado de
Morelos, la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y
demas normatividad aplicable.

Para el desempefio de las mencionadas
atribuciones, la CABE cuenta con la colaboracion de
otros entes de la Administracion Publica Estatal
especializados para realizar avaltos que, a su vez,
requieren de los servicios que en materia de valuacién
de bienes inmuebles y muebles tiene encomendados
la CABE; toda vez que tales servicios constituyen
requisitos en muchos de los tramites y servicios que
se prestan, lo cual implica que deben cubrir los
derechos que se causan por la prestacion del servicio,
en los términos del articulo 114 QUINTUS-1 de la Ley
General de Hacienda del Estado de Morelos.

En este sentido, al solicitar los servicios publicos
que presta la CABE, las instituciones publicas de la
Administracion Publica Estatal, se constituyen como
sujetos obligados al pago de los derechos previstos en
el articulo 114 QUINTUS-1 de la Ley General de
Hacienda del Estado de Morelos; empero, tal
obligacion de pago no debe ser motivo de un
desequilibrio en el presupuesto con el que cuentan
para cumplir con sus atribuciones y tampoco debe ser
un factor que pudiera llegar a limitar su operacién, por
lo que se estima necesario adoptar la presente
medida.

En efecto, considerando el escenario econémico
gue se presenta en nuestra Entidad Federativa y en el
pais en general, asi como reconociendo los esfuerzos
que realizan las diversas areas que integran la
Administracion Publica Estatal para mantener el
equilibrio presupuestal y optimizar los recursos con los
que cuentan, es pertinente desarrollar el presente
mecanismo que abonarda en la colaboracion
administrativa, el fortalecimiento institucional y la
efectiva prestacién de servicios publicos consistentes
en los dictamenes valuatorios de bienes inmuebles y
muebles y de justipreciacion de rentas que establece
el articulo 114 QUINTUS-1 de la Ley General de
Hacienda de Estado de Morelos, sin que la obligacion
de pago por los derechos que se causan impacte
negativamente en sus presupuestos aprobados.

En ese orden de ideas, en el articulo 96,
fraccion 1l y Ultimo péarrafo, del Codigo Fiscal para el
Estado de Morelos, establece la facultad reglamentaria
del Gobernador del Estado para otorgar, mediante
resoluciones de caracter general, subsidios o
estimulos fiscales.

Reforzando lo anterior, se entiende como
subsidio fiscal una a la figura que tiene un objetivo
parafiscal, donde la obligacion tributaria, es asumida
por el Estado y utilizado responsablemente constituye
una herramienta muy util de efectos trascendentes y
de beneficio para la sociedad en general.

Por ello y como se han observado los efectos
positivos alcanzados con la aplicacion de subsidios
fiscales orientados a apoyar el desarrollo de
determinadas acciones gubernamentales, que
fortalecen las instituciones publicas y facilitan el
cumplimiento de las obligaciones fiscales, pues el
subsidio resulta una eficaz herramienta para disminuir
0 neutralizar la carga fiscal a los contribuyentes, y que
para efectos de optimizar el ejercicio de la
Administracion Publica es una alternativa muy
conveniente cuando se aplica oportunamente vy
atendiendo a los principios de equilibrio presupuestario
y responsabilidad hacendaria, se considera oportuno
aplicar un subsidio fiscal en el pago de los derechos
previstos en el articulo 114 QUINTUS-1 de la Ley
General de Hacienda del Estado de Morelos, en
beneficio de aquellas areas de la Administracion
Publica Estatal que soliciten a la CABE avallos en
términos del articulo 56 de la Ley General de Bienes
del Estado de Morelos.
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Conviene mencionar que la CABE, en términos
de lo establecido en el articulo 57 de la Ley General
de Bienes del Estado de Morelos y 15 del Reglamento
de la Comision de Avallos de Bienes Estatales, tiene
una Secretaria Técnica que se encomienda a la actual
Direcciébn General de Patrimonio adscrita a la
Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo
Estatal, la cual es el area encargada de recibir las
solicitudes de avallo y quien, previa revisiéon, ordenara
la realizacién del instrumento solicitado, cuando retina
los requisitos necesarios; o en su defecto, requerira al
solicitante que complete la base informativa para la
elaboracién del avallo, y una vez que sea aprobado
por la CABE, ésta regresard el dictamen
correspondiente a dicha Direccion General Patrimonio,
para continuar con el tramite de entrega al solicitante;
por ende, en el presente instrumento se ha
considerado oportuno que sea dicha Unidad
Administrativa la que informe a la Secretaria de
Hacienda del listado de los expedientes con respecto
a los cuales se haya aplicado el subsidio que en este
instrumento se otorga.

Debe destacarse que la expedicién del presente
Acuerdo se rige por los principios de simplificacién,
agilidad, economia, informacién, precision, legalidad,
transparencia, austeridad e imparcialidad; cumpliendo
asi, ademas, con lo dispuesto por el articulo 8 de la
Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado
Libre y Soberano de Morelos.

No se omite mencionar que el presente
instrumento también guarda estrecha relacién con el
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, en su Eje
Rector numero 5 denominado: “Modernidad para los
Morelenses”, el cual sefiala como objetivo estratégico
el numero 5.41., consistente en fortalecer los ingresos
del estado de Morelos, ello en relacion con la
estrategia nimero 5.15.1, enfocada en mecanismos
de control, seguimiento y evaluacién, como medidas
de disciplina del gasto en el ejercicio presupuestal
para administrar los recursos de manera Optima, la
cual como linea de accién numero 5.15.1.4, prevé
regularizar el patrimonio inmobiliario y
aprovechamiento de activos fijos del Poder Ejecutivo.

Por lo expuesto y fundado, tengo a bien expedir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE OTORGA UN
SUBSIDIO FISCAL EN EL PAGO DE DERECHOS
POR SERVICIOS DE EMISION DE DICTAMENES
VALUATORIOS DE BIENES [INMUEBLES Y
MUEBLES, ASi COMO DE JUSTIPRECIACION DE
RENTAS QUE PRESTA LA COMISION DE AVALUOS
DE BIENES ESTATALES A LAS SECRETARIAS,
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

ARTICULO PRIMERO. El presente Acuerdo
tiene por objeto otorgar un subsidio fiscal a las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administraciéon Publica Estatal que estén obligadas al
pago de los derechos por servicios de avalio de
bienes inmuebles y muebles y justipreciacion de
rentas, generados en el ejercicio fiscal de 2020,
previstos en el articulo 114 QUINTUS-1 de la Ley
General de Hacienda del Estado de Morelos.

ARTICULO SEGUNDO. Los contribuyentes
referidos en el articulo que antecede, previo
cumplimiento de los requisitos respectivos, gozaran
del subsidio fiscal que se otorga por virtud del
presente Acuerdo, en los siguientes conceptos y

porcentajes:
PRECEPTO DE
LA LEY
GENERAL DE PORCENTAJE DE
CONCEPTO
HACIENDA DEL SUBSIDIO
ESTADO DE
MORELOS
Por los dictAmenes
valuatorios
Articulo 114 o
individuales de
QUINTUS-1, 100%
y terrenos urbanos, con
fraccion | -
base en superficie
valuada.
Por los dictAmenes
. valuatorios por
Articulo 114 o L
justipreciacion de
QUINTUS-1, 100%
_ rentas de terrenos o
fraccion Il
terrenos con
construccion propias.
Por los dictAmenes
valuatorios por
justipreciacion de
Articulo 114 rentas de terrenos o
QUINTUS-1, terrenos con 100%
fraccion Il construccién de
locales, oficinas o
cualquier otro, para
uso propio.
Por los dictamenes
valuatorios de
Articulo 114 terrenos o terrenos
QUINTUS-1, con construccién con 100%
fraccion IV valor comercial para
adquisicion o]
enajenacion.
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Por los dictAmenes
valuatorios de
Articulo 114 terrenos o terrenos
QUINTUS-1, con construccién con 100%
fraccién V valor para
indemnizacion por
expropiacion.
Por la actualizacion
i de dictamenes
Articulo 114 )
valuatorios de
QUINTUS-1, 100%
y terrenos o terrenos
fraccion VI y
con construccion de
cualquier indole.
i Por la ratificacion de
Articulo 114 o
dictdmenes
QUINTUS-1, . . 100%
. valuatorios de bienes
fraccion VII .
inmuebles.
Por los dictAmenes
. valuatorios de bienes
Articulo 114
muebles para conocer
QUINTUS-1, ) 100%
y su valor comercial, de
fraccion VIII . y
enajenacion o de
arrendamiento.
i Por los dictamenes
Articulo 114 . .
valuatorios para baja
QUINTUS-1, . 100%
y 0 desecho de bienes
fraccion IX
muebles.

ARTICULO TERCERO. Corresponde a la
Direccién General de Patrimonio de la Secretaria de
Administracion y a la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo Estatal la aplicacion del presente
Acuerdo, ademas del registro de los subsidios que se
otorguen.

La Secretaria de Administracion, por conducto
de la Direccién General de Patrimonio, debera remitir
a la Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo
Estatal, dentro de los primeros cinco dias habiles de
cada mes, un informe del listado de los expedientes
con respecto a los cuales se haya aplicado el subsidio
gue en este instrumento se otorga, asi como el
importe de los subsidios autorizados, correspondiente
al mes inmediato anterior, adjuntando una copia del
acto que diera origen al subsidio.

ARTICULO CUARTO. El beneficio otorgado por
virtud del presente Acuerdo no otorga a los
contribuyentes el derecho a devolucion, reduccion,
disminucién, condonacion, deduccion o compensacion
alguna, con respecto a las cantidades efectivamente
pagadas.

ARTICULO QUINTO. La interpretacion del
presente Acuerdo para efectos administrativos y
fiscales, correspondera a la Secretaria de Hacienda
del Poder Ejecutivo Estatal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Acuerdo entrara en vigor
a partir del dia siguiente de su publicaciéon en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos y estara
vigente al 31 de diciembre de 2020.

SEGUNDA. Se derogan todas las disposiciones
de igual 0 menor rango normativo que se opongan al
presente Acuerdo.

TERCERA. Las Unidades Administrativas que
tienen a su cargo la aplicacién del presente Acuerdo
deberan difundir los beneficios del mismo y colocar a
la vista del publico el anuncio correspondiente, en los
lugares en que se realizara el tramite o servicio.

Dado en la sede oficial del Poder Ejecutivo
Estatal, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado
de Morelos; a los 19 dias del mes de marzo de 2020.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
EL SECRETARIO DE GOBIERNO
PABLO HECTOR OJEDA CARDENAS
EL SECRETARIO DE HACIENDA
JOSE ALEJANDRO JESUS VILLARREAL GASCA
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
MIRNA ZAVALA ZUNIGA
RUBRICAS.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS
CORRESPONDE AL ACUERDO POR EL QUE SE
OTORGA UN SUBSIDIO FISCAL EN EL PAGO DE
DERECHOS POR SERVICIOS DE EMISION DE
DICTAMENES VALUATORIOS DE BIENES
INMUEBLES Y MUEBLES, ASIi COMO DE
JUSTIPRECIACION DE RENTAS QUE PRESTA LA
COMISION DE AVALUOS DE BIENES ESTATALES A
LAS SECRETARIAS, DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL.
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Al margen superior izquierdo un Escudo del Debe decir:
Estado de Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La
Nombre Institucion proponente Categoria

tierra volvera a quienes la trabajan con sus manos.-
2018-2024. Al margen superior derecho un logotipo
gue dice: CCyTEM.- Consejo de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Morelos.

Fe de Erratas al Dictamen y resultados de los

candidatos

ganadores de la

Convocatoria al

Reconocimiento al Mérito Estatal de Investigacion del
ejercicio 2019 (REMEI-2019) Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, nimero 5799 de fecha 25 de marzo de

Instituto de Energias

En materia de Ciencia

subcategoria:

Zhao Hu Hailin o
Renovables UNAM Investigacion
Cientifica.
) En materia de
Gerencia de Control, 3
Tecnologia

Mijarez Castro
Rito

Electrénica y

Comunicaciones -

subcategoria:

2020. Investigacion e
. INEEL , ,
En la tabla de resultados dice: innovacion.
Nombre Institucion proponente Categoria En materia de
Tecnologia
En materia de Ciencia Cesar Munguia | Instituto de Energias | subcategorfa: 3a
Zhao Hu Hailin Instituto de Energias | subcategoria: Ana Lilia Renovables UNAM Tesis de

Renovables UNAM

Investigacion
Cientifica.

Mijarez Castro
Rito

Generacion de
Control, Electronica y
Comunicaciones
INEEL

En materia de
Tecnologia
subcategoria:
Investigacion e
innovacion.

Investigacion.

(Licenciatura).

Cesar Munguia
Ana Lilia

Instituto de Energias
Renovables UNAM

En materia de

Tecnologia
subcategoria: 3.a
Tesis de

Investigacion.
(Licenciatura).

En materia de
; 5 Centro de | Tecnologia
Garcia Mufioz o |
Investigaciones subcategoria: 3.a
Betzabelt o . L
Quimicas- UAEM Tesis de Investigacion
(Maestria).
En materia de
Hernandez ) o Tecnologia
Instituto de Ciencias B
Granados . subcategoria: 3.a
. Fisicas.- UNAM . S
Araceli Tesis de Investigacion
(Doctorado).
En materia de
Tecnologia
subcategoria: 3.b
DESIERTA Divulgacién y
Vinculaciéon
(Comunicacion de la
ciencia).
En materia de
Centro de )
L Tecnologia
Barquera Investigacion en ;
o subcategoria: 3.c.
Cervera Sim6n | Nutricion y Salud.- .
Reconocimiento al
INSP .
Meérito.

En materia de
) . Centro de | Tecnologia
Garcia Mufioz o i
Investigaciones subcategoria: 3.a
Betzabelt o ) L
Quimicas.- UAEM Tesis de Investigacion
(Maestria).
En materia de
i Centro de }
Hernandez L Tecnologia
Investigacion en .
Granados o o subcategoria: 3.a
) Ingenieria y Ciencias ) L
Araceli ) Tesis de Investigacion
Aplicadas-UAEM
(Doctorado).
En materia de
Tecnologia
subcategoria: 3.b
DESIERTA Divulgacion y
Vinculacion
(Comunicacion de la
ciencia).
En materia de
Centro de .
L Tecnologia
Barquera Investigacion en i
o subcategoria: 3.c.
Cervera Simén | Nutricion y Salud.-
Reconocimiento al
INSP _
Mérito.
ATENTAMENTE

LIC. JOSE FRANCISCO PULIDO MACIAS
DIRECTOR GENERAL DEL CONSEJO
DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO
DE MORELOS Y PRESIDENTE DE LA COMISION
TECNICA PARA EL RECONOCIMIENTO AL MERITO
ESTATAL DE INVESTIGACION

RUBRICA.
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Al margen superior un Escudo del Estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- 2018-2024, y un
logotipo que dice: Morelos Anfitrion del Mundo
Gobierno del Estado 2018-2024.

ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE MORELOS

LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 63, FRACCION V Y VII, 75, Y 76 DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS;
ASi COMO EL ARTICULO 22, FRACCION IV, DE LA
LEY DE ASISTENCIA SOCIAL Y
CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA PARA EL
ESTADO DE MORELOS; Y CON BASE EN LA
SIGUIENTE:

CONSIDERANDO

Que mediante Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, numero 4569, de fecha 21 de noviembre de
2007, se publico la Ley de Asistencia Social y
Corresponsabilidad Ciudadana para el Estado de
Morelos y en el articulo 15 establece que el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Morelos, es un Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Publica Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuyos principales
objetivos consisten en la prestacién de servicios de
asistencia social, su promocién y el incremento de las
acciones coordinadas que en la materia lleven a cabo
las Instituciones Publicas y Privadas, asi como la
realizacion de las demas acciones que establece la
citada Ley; ello con la finalidad de fortalecer a las
familias, mediante consensos ciudadanos y politicas
publicas que permitan concretar el desarrollo
comunitario y familiar en todos los municipios de la
Entidad.

Que la Ley de Asistencia Social del Estado de
Morelos, en el articulo 3° establece que la asistencia
social es el conjunto de acciones tendientes a
modificar y mejorar las circunstancias de caracter
social, que impidan al individuo su desarrollo integral,
asi como la protecciéon fisica, mental y social de
personas en estado de necesidad, desproteccién o
desventaja fisica y mental, hasta lograr incorporacion
a una vida plena y productiva. La asistencia social
comprende acciones de promocion, prevision,
prevencion, proteccion y rehabilitacion.

En ese tenor, es una prioridad la asistencia
social en el estado de Morelos y la finalidad es
asegurar que las personas en situaciéon de
vulnerabilidad y la poblacion infantil tengan acceso a
los diversos programas federales o estatales para
beneficiarlos en su integridad fisica, mental y social,
aunado a que la familia a la cual pertenecen tenga a
su vez un desarrollo solidario con su entorno. Dicha
actividad también involucra la responsabilidad e
implementacién de acciones preventivas,
proteccionistas y restitutivas en los derechos de las
nifias, nifilos y adolescentes, asimismo, proveer
alimentacion, rehabilitacion fisica, fortalecimiento
familiar y desarrollo humano, todas estas acciones
ejecutadas de conformidad con el derecho de las
personas independientemente de su condicion social,
fisica, de género, religiosa, étnica o econémica.

Para lograr el propésito descrito, resulta
necesaria la promocién de la asistencia social, la
prestacion de servicios en ese campo, la interrelacion
sistematica de acciones que en la materia lleven a
cabo las instituciones publicas y privadas, asi como
las demés acciones que establezcan las disposiciones
legales aplicables; con la finalidad de fortalecer a las
familias, mediante consensos ciudadanos y politicas
publicas que permitan concretar el desarrollo
comunitario y familiar en todos los municipios de la
Entidad.

El presente Estatuto Organico tiene por objeto
establecer las bases de organizacion, las facultades y
funciones que competan a las diferentes areas que
formen parte del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Morelos. En aras de ofrecer
una asistencia social integral a la sociedad morelense,
este organismo sustenta las decisiones y acciones
para disminuir las brechas de desigualdad social,
gasto e inversién de los recursos publicos con el
objetivo de sentar las bases para la proyeccién de las
obras y acciones relevantes para la atenciéon de los
grupos vulnerables. De esta manera se garantizan las
acciones para la disminucion de la desigualdad e
inequidad en el Estado de Morelos con programas de
colaboracién intersectorial que impacten en el
beneficio de la calidad de vida de los nifios, nifias,
adolescentes, mujeres, adultos mayores y personas
con alguna discapacidad. Fortalecer los programas
relacionados con atencion, proteccion, prevencion,
nutriciéon,  seguridad, inclusion, rehabilitacion,
desarrollo, capacitacién, equidad, apoyo y promocion
de la salud de los grupos vulnerables, sociales y
familias del Estado de Morelos, cuidando que las
personas que la conforman se desarrollen
integramente en un ambito de reconocimiento, paz,
seguridad, igualdad y respeto de sus derechos
humanos. En armonia con lo contemplado en el Plan
Estatal de Desarrollo 2019-2024, publicado el 16 de
abril de 2019, en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, nimero 5697, Segunda Seccion.
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De acuerdo a lo establecido en el articulo 63,
fraccion VII de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, se
autorizo la creacion de dos unidades administrativas,
la Coordinacion de Relaciones Publicas y la
Coordinacion de Enlace Institucional, para agilizar las
actividades del Sistema DIF Morelos.

La creacibn de estas dos Coordinaciones
obedece a la necesidad de mejorar el desempefio de
las actividades que se han venido desarrollando en los
Ultimos afios en el Sistema, asimismo, lograra la
eficiencia y eficacia en el cumplimiento de sus
funciones y la atencion de los asuntos de su
competencia.

La Coordinacion de Enlace Institucional,
mejorara la planeacion, organizaciéon, coordinacion y
direccién de las acciones de enlace en el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Morelos. La Coordinacion de Relaciones Publicas
mejorara la captacibn de fondos, donaciones
econOmicas, donaciones en especie, solicitara
patrocinios de actividades y eventos oficiales,
generando acciones de relaciones publicas del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Morelos.

Ambas coordinaciones, promoveran la cultura
de asistencia social para las familias y grupos
vulnerables del Estado de Morelos, en vinculaciéon con
entidades Publicas y Privadas, contribuyendo a
generar una cultura de participacion social y familiar.

Todo esto dentro del marco de obligaciones que
tiene el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Morelos, de acuerdo con las
diversas leyes que lo rigen y con una estructura
alineada a la mision, visién y politicas de calidad del
Organismo.

En tal virtud, conforme a lo dispuesto por los
articulos 63, fracciones V y VII, y 76 segundo parrafo,
de la Ley Organica de la Administracion Puablica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; articulo 15, 16,
20, fraccion |, 22, Fraccion IV y dltimo péarrafo, de la
Ley de Asistencia Social y Corresponsabilidad
Ciudadana para el Estado de Morelos. En ejercicio de
las atribuciones que le competen a la Junta de
Gobierno, como méaxima autoridad del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Morelos, para establecer las bases esenciales de la
estructura del Organismo Publico Descentralizado, asfi
como sus modificaciones, y la aprobacion y expedicion
del presente Estatuto Organico, con miras a permitirle
un ejercicio legal, administrativo, operativo y moderno,
por acuerdo de la Junta de Gobierno del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Morelos, fue aprobado el presente instrumento
juridico.

Por lo expuesto y fundado; se tiene a bien
expedir el presente:

ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS
CAPITULO |

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Estatuto Organico es de
interés social y de observancia general, tiene por
objeto establecer las bases de organizacion,
estructura, atribuciones, funciones y actividades de las
Unidades Administrativas y de los organos de
gobierno, de administracién y de control interno que
integran al Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Morelos, para el despacho de
los asuntos de su competencia y cumplimiento de su
objeto.

Articulo 2. Para efectos del presente Estatuto
Orgénico, ademés de las definiciones sefialadas en el
articulo 3 de la Ley de Asistencia Social y
Corresponsabilidad Ciudadana para el Estado de
Morelos, se entiende por:

I.Casa de Dia, al albergue para adultos
mayores, con caracter ambulatorio, que se encuentra
bajo la supervision de la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento Familiar del Sistema;

II. Centro de Asistencia Social, al
establecimiento para el cuidado alternativo o
acogimiento residencial que brindan instituciones
publicas, privadas y asociaciones, en los que se
procura de manera temporal, al menos, alojamiento,
alimentacion, salud, educacién, desarrollo humano e
integracion a la sociedad, para grupos vulnerables y
familias en estado de indefensién, canalizadas por
autoridades judiciales;

lll. Centro Asistencial de Desarrollo Infantil, al
establecimiento que brinda protecciéon temporal y
formacion integral a nifias y nifios de 45 dias a 5 afios
11 meses, pues los nifios desarrollan habilidades y
competencias sociales necesarias para su desempefio
futuro, al tiempo que se previenen probleméticas
sociales, mientras sus madres se dedican al
desempefio de actividades laborales, cuyos servicios
tienen una cuota de recuperacion;

IV.Centro de Desarrollo Comunitario, al
establecimiento donde se ofrece a la poblacion
vulnerable, la oportunidad de desarrollarse en los
ambitos personal, familiar, social y econdomico, a
través de la imparticibn de carreras técnico
profesionales, en coordinacién con las autoridades
competentes. Ademads, constituye una especie de
franquicia social donde se impulsa el desarrollo
comunitario, se fomenta la convivencia, se proveen
servicios sociales y se fortalece la identidad colectiva;
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V. Centro de Asistencia Infantil Comunitario, al
establecimiento de proteccion temporal y formacion
integral a nifias y nifios en edad preescolar y menores
de 5 aflos con 11 meses de edad, a quienes se
considera que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad social, al ser hijos de madres
trabajadoras y jefas de familia, que carecen de los
servicios asistenciales y educativos para el cuidado y
formaciéon integral de sus hijos, quienes ante la
necesidad de generar el ingreso familiar
frecuentemente dejan en situaciébn de abandono
temporal a sus hijas e hijos, haciéndose patente la
necesidad de generar las condiciones que permitan su
cuidado;

VI.Centro de Desarrollo Educativo, al
establecimiento donde ofrecen servicios educativos
integrales a jovenes y adultos que, por circunstancias
desfavorables, no han podido concluir con su
educacion basica y media superior, en coordinacion
con las autoridades competentes. Asi mismo, se
imparten carreras técnico profesionales, lo que brinda
la posibilidad de completar su preparacion;

VIl. Centro de Rehabilitacion Integral, al
establecimiento que brinda a las personas con
discapacidad, asistencia médica, servicios de
prevencion, deteccion y rehabilitacion de segundo
nivel, asi como el desarrollo de habilidades vy
capacitacion para integrarlos a la sociedad,;

VIIl. Cédigo Familiar, al Cédigo Familiar para el
Estado Libre y Soberano de Morelos;

IX. Comisario Publico, a la persona Titular del
Organo Interno de Control, designado en términos de
la Ley Organica;

X. Comité de Adquisiciones, al Comité para el
Control de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Servicios del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos;

Xl. Coordinaciones, a la Coordinacion de
Atencion a la Discapacidad, a la Coordinacién de
Enlace Institucional y a la Coordinacion de Relaciones
Puablicas.

XIl. Corresponsabilidad  ciudadana, a la
responsabilidad compartida entre los sectores publico,
social y privado, que tiende a generar la adecuada
coordinacién de acciones en el ambito de la prestacion
de los servicios de salud en materia de asistencia
social y con objeto de favorecer prioritariamente a los
grupos sociales vulnerables;

Xlll. CREE, al Centro de Rehabilitacién vy
Educacién Especial;

XIV. Directorio, al Directorio Estatal de
Instituciones de Asistencia Social;

XV. Director General, a la persona Titular de la
Direccion General del Sistema;

XVI. Estacién de Servicio 2530, a la Estacion de
Servicio 2530 del Sistema, Unidad Administrativa
adscrita organizacionalmente a la Direccion General y
de la cual se hace constar su creacién, en el Acta
publicada en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”,
namero 4037, de fecha 24 de febrero de 2000;

XVII. Estatuto Organico, al presente Instrumento
Juridico;

XVIIl. Gobernador, a la persona Titular del
Poder Ejecutivo Estatal;

XIX. Junta de Gobierno, a la maxima autoridad
del Sistema al que hace referencia el articulo 12 del
presente Estatuto Orgéanico;

XX.Ley, a la Ley de Asistencia Social vy
Corresponsabilidad Ciudadana para el Estado de
Morelos;

XXI. Ley Organica, a la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos;

XXII. Ley sobre Adquisiciones, a la Ley Sobre
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos Yy
Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado
Libre y Soberano de Morelos;

XXIIl. Manuales Administrativos, a los Manuales
de Organizacién, de Politicas y Procedimientos y
demdas instrumentos normativos aprobados por la
Junta de Gobierno y, en su caso, por las demas
autoridades competentes, mediante los cuales se
indican los pasos que deben seguirse para el
desarrollo de cada una de las actividades que
compete a las Unidades Administrativas que
conforman el Sistema,;

XXIV. Presidente o Presidenta, a la persona
Titular de la presidencia del Sistema, conforme lo
disponen los articulos 27 de la Ley y 20 del presente
Estatuto Organico;

XXV. Procuraduria, a la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia;

XXVI. Reglamento sobre Adquisiciones, al
Reglamento de la Ley sobre Adquisiciones;

XXVII. Resiliencia, a la capacidad del ser
humano para hacer frente a las adversidades de la
vida, superarlas y ser transformado positivamente por
ellas;

XXVIII. Secretario Técnico, a la persona Titular
de la Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno;

XXIX. Sistema Nacional, al Sistema Nacional
para el Desarrollo Integral de la Familia;

XXX. Sistemas DIF Municipales, a los Sistemas
Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia en
el Estado de Morelos;

XXXI. Subcomité de Adquisiciones, al
Subcomité para el Control de las Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Sistema,;

XXXIIl. Unidades Administrativas, a cada una de
las areas que integran el Sistema de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 10 del presente Estatuto
Organico; y

XXXIIl. Unidades Basicas de Rehabilitacion, a
los establecimientos que proporcionan atencion
integral para personas con discapacidad temporal o
permanente.
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Articulo 3. El Sistema planeara y realizara sus
actividades de manera programada, acorde a los
objetivos, principios, estrategias y prioridades
establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo, la Ley
Organica, la Ley, los Programas Sectoriales e
Institucionales, el Presupuesto de Egresos aprobado
por el Congreso del Estado, asi como en lo previsto en
la Ley Estatal de Planeacion y demas normativa
aplicable.

El Sistema administrara sus ingresos propios y
presupuestales en los términos que se fijen en el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal que
corresponda, con sujecion a la normativa aplicable;
con la posibilidad de celebrar con la Administracion
Pablica Central los instrumentos juridicos que se
estimen necesarios para que, en colaboracion
administrativa, pueda ser auxiliada en el cumplimiento
de sus obligaciones administrativas contables, de
control o laborales.

Articulo 4. La interpretacién de las disposiciones
del presente Estatuto Organico se hara conforme a lo
dispuesto en la Ley, Ley Orgéanica y demas normativa
aplicable.

Articulo 5. Los servidores publicos del Sistema
seran directamente responsables de las resoluciones
gue, en el ejercicio de sus atribuciones, autoricen con
su firma, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Morelos y en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

CAPITULO Il
DE LA NATURALEZA, EL OBJETO, EL PATRIMONIO
Y LAS ATRIBUCIONES DEL SISTEMA

Articulo 6. El Sistema es un Organismo Publico
Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propio; con autonomia  técnica, ejecutiva,
administrativa, presupuestal y de gestion.

Para la consecucion de su objeto, la realizacién
de sus funciones y la emisién de los actos de
autoridad que conforme a la normativa correspondan,
el Sistema se encontrard sectorizado por Acuerdo del
Gobernador a la Secretaria o Dependencia que se
determine, la que fijara las directrices de
funcionamiento y desarrollo, ademéas de coordinar la
planeacién, programacién y presupuesto, aprobado
para el gasto y financiamiento.

El Sistema tiene como objetivos los sefialados
en el articulo 15 de la Ley, asimismo es el Organismo
rector de la asistencia social en el Estado, que tiene a
su cargo la atencién y despacho de los asuntos que
expresamente le encomienda la Ley y el presente
Estatuto Organico.

El Sistema, a través de la resiliencia, tiene como
objeto fomentar el interés y el aprendizaje de
habilidades que faciliten el desarrollo, madurez e
integracion de una vida funcional para nifias, nifios,
adolescentes y la familia, a fin de prevenir situaciones
gue puedan conducir a momentos criticos en la vida.

Articulo 7. El Sistema tendra su sede en la
ciudad de Cuernavaca, Morelos; no obstante, cuando
se requiera, se podran establecer oficinas u otro tipo
de establecimientos en otros municipios del Estado.

Articulo 8. El Sistema tendra las funciones que
le confiere el articulo 16 de la Ley.

CAPITULO 1l
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL SISTEMA

Articulo 9. Para el cumplimiento de sus objetivos
el Sistema contaréa con:

I. Una Junta de Gobierno;

Il. Una Presidencia;

[ll. Una Direccion General;

IV. Un Patronato; y

V.Un Organo Interno de Control, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica.

Articulo 10. El Sistema para el cumplimiento de
sus funciones y la atenciéon de los asuntos de su
competencia contard con las siguientes Unidades
Administrativas:

I.La Coordinacion de Atencion a la
Discapacidad,;

Il. La Coordinacién de Relaciones Publicas;

lll. La Coordinacion de Enlace Institucional;

IV. La Direccién del Centro de Rehabilitacién y
Educacién Especial;

V. La Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento
Familiar;

VI. La Direccion de Alimentacion y Desarrollo
Comunitario;

VII. La Procuraduria de Proteccion de Nifios,
Nifias, Adolescentes y la Familia del Estado de
Morelos;

VIIl. La Direccion de Centros de Asistencia
Social; y,

IX. La Direccién de Administracion y Finanzas.

Las Unidades Administrativas sefialadas en las
fracciones |, I, lll, V, VI, VIl y IX, se encuentran
adscritas a la Direccibn General del Sistema, la
Unidad Administrativa sefalada en la fraccion IV, se
adscribe a la Coordinacion de Atencién a la
Discapacidad y la Unidad Administrativa sefialada en
la fraccién VIII se adscribe a la Procuraduria.

Articulo 11. Las Unidades Administrativas se
integran por las personas Titulares respectivas y
administrativas necesarias para la eficaz atencién de
los asuntos de su competencia y cumplimiento de sus
atribuciones, quedando sujeto a aprobacién por la
Junta de Gobierno Unicamente los Servidores Publicos
de mando superior, de acuerdo a la propuesta que
realice el Titular o Director General con base en la
suficiencia presupuestal autorizada para ello; cuyas
funciones serdn normadas por los Manuales
Administrativos que se aprueben y emitan, asi como
por los lineamientos, politicas y programas que la
Junta de Gobierno o la Direccién General establezcan,
en términos de la normativa aplicable.
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CAPITULO IV
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
SECCION PRIMERA
DE SU INTEGRACION

Articulo 12. La Junta de Gobierno es la maxima
autoridad del Sistema, se integra en la forma y los
términos sefialados en el articulo 21 de la Ley y
conforme lo dispuesto en la Ley Organica.

La persona que presida la Junta de Gobierno,
cuando asi lo considere conveniente o por peticién de
la mayoria de sus integrantes, podra invitar al
desarrollo de las sesiones, a las personas Titulares de
las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, a
representantes de instituciones académicas o de
investigacion, publicas o privadas, que guarden
relacion con el objeto del Sistema, quienes
participarén con derecho de voz, pero no de voto.

Articulo 13. Para la designacion de los
suplentes de las personas Titulares integrantes de la
Junta de Gobierno, éstos ultimos deberdn comunicar
por escrito a la persona Titular de la Presidencia de la
Junta de Gobierno, el nombre de la persona facultada
para asistir, con tal caracter, a las Sesiones Ordinarias
o Extraordinarias que se celebren durante el afio.

Articulo 14. La Junta de Gobierno contara con
un Secretario Técnico, el cual sera designado por
acuerdo de la misma y a propuesta de la Presidenta,
quien podrd ser uno de sus integrantes, o bien,
cualquier otro servidor publico, el cual podrd ser
miembro o no de la Junta de Gobierno.

La persona Titular de la Secretaria Técnica
referida en el parrafo anterior, ocupara el cargo de
manera honorifica, por lo que no recibira retribucion,
emolumento o compensacion alguna.

No podré figurar como Secretario Técnico de la
Junta de Gobierno la persona Titular de la Direccién
General o la persona Titular del Organo Interno de
Control.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SESIONES

Articulo 15. El funcionamiento, convocatorias y
desarrollo de las sesiones de la Junta de Gobierno, se
realizaran conforme a lo establecido en la Ley, la Ley
Organica y demas normativa aplicable, debiéndose
observar, cuando menos, lo siguiente:

I. Las convocatorias a las sesiones, ya sean
ordinarias o extraordinarias, deberan formularse por
escrito a los integrantes de la Junta de Gobierno;

Il. La citacion de las sesiones ordinarias debera
realizarse conforme al calendario aprobado, a cada
uno de los integrantes de la Junta de Gobierno o, en
Su caso, a sus suplentes respectivos, mediante la
convocatoria que al efecto emita la persona Titular de
la Presidencia de la Junta de Gobierno, a través del
Secretario Técnico, con un minimo de cinco dias
habiles de anticipacion, adjuntando el orden del dia
con los asuntos a tratar, el proyecto del acta de la
sesion anterior y demas documentos necesarios para
el desarrollo de la Sesion; y,

lll. En caso necesario, se podran celebrar
sesiones extraordinarias cuando la urgencia de los
asuntos lo amerite y tendran validez siempre y cuando
se cumplan con los requisitos sefialados para las
ordinarias, previa convocatoria de la persona Titular de
la Presidencia de la Junta de Gobierno, a través del
Secretario Técnico, con un minimo de veinticuatro
horas habiles de anticipacion.

SECCION TERCERA
DE SUS ATRIBUCIONES

Articulo 16. La Junta de Gobierno tendrd las
atribuciones establecidas en los articulos 63 de la Ley
Orgénica y 22 de la Ley. Las cuestiones no previstas
por el presente Estatuto Organico, se resolveran por
acuerdo de la Junta de Gobierno, siempre en
cumplimiento de la Ley, la Ley Organica y demas
normativa aplicable que regule el asunto a deliberar.

Asi mismo, con el objetivo de articular y regular,
asi como fortalecer la evaluacion del desempefio e
impacto de los diversos programas y acciones que
ejecuta el Sistema, la Junta de Gobierno podra emitir
reglas de operaciébn o lineamientos que resulten
necesarios.

Articulo 17. Corresponde a los integrantes de la
Junta de Gobierno:

I. Participar en la Junta de Gobierno con
derecho a voz y voto, con excepcion de los integrantes
gue se mencionan en el articulo 21, segundo parrafo,
de la Ley;

IIl. Vigilar y procurar el cumplimiento de los
acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno;

lll. Notificar la designacién de su suplente, en
los términos del presente Estatuto Organico;

IV. Proponer a la Junta de Gobierno, para su
analisis y aprobacion, los programas de trabajo del
Sistema;

V. Proponer a la persona Titular de la
Presidencia de la Junta de Gobierno, por conducto del
Secretario Técnico, los asuntos a formar parte en el
orden del dia;

VI. Suscribir las actas de las sesiones de la
Junta de Gobierno a las que asistan; y

VII. Las demas funciones que sean necesarias
para el cumplimiento de su encargo, asi como las que
les confiera la persona Titular de la Presidencia de la
Junta de Gobierno, esta Ultima y demas normativa
aplicable.

Articulo 18. Corresponde a la persona Titular de
la Presidencia de la Junta de Gobierno:

I. Representar a la Junta de Gobierno en todos
los asuntos y actividades relacionadas con la misma;

Il. Convocar, por conducto del Secretario
Técnico, a las sesiones ordinarias o extraordinarias;

lIl. Proponer el orden del dia de las sesiones de
la Junta de Gobierno;

IV. Instalar, presidir, conducir y clausurar las
sesiones que celebre la Junta de Gobierno,
moderando los debates y deliberaciones de sus
integrantes;
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V. Someter a votacion los asuntos tratados y
resolver, en su caso, los empates con su voto de
calidad;

VI. Dar seguimiento de los Acuerdos vy
Resoluciones de la Junta de Gobierno y vigilar la
ejecucién y cumplimiento de los mismos; y

VII. Las demas funciones que le confiera la Ley,
el presente Estatuto Organico y demas normativa
aplicable.

Articulo 19. Corresponde al Secretario Técnico:

I. Convocar a los integrantes de la Junta de
Gobierno a las sesiones ordinarias y extraordinarias,
previo acuerdo con la persona Titular de la
Presidencia de la Junta de Gobierno;

Il. Elaborar y acordar con la persona Titular de
la Presidencia de la Junta de Gobierno, para someter
a la aprobacion de esta Ultima, los asuntos a
incorporar en el orden del dia de las sesiones;

lll. Preparar y enviar a los integrantes de la
Junta de Gobierno la documentacién de los asuntos a
tratar en las sesiones;

IV. Verificar el quérum necesario para cada
sesion de la Junta de Gobierno;

V. Ser responsable de la suscripcion y archivo
de las actas de las sesiones y los apéndices
respectivos, asi como de llevar un registro de los
acuerdos tomados en las mismas;

VI. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en
las sesiones y promover su cumplimiento, informando
periddicamente a la persona Titular de la Presidencia
de la Junta de Gobierno sobre los avances de los
mismos; y

VII. Las demas funciones que le encomiende el
presente Estatuto Organico, el Presidente o
Presidenta, la Junta de Gobierno y demas normativa
aplicable.

CAPITULO V
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 20. El Presidente o la Presidenta sera la
méaxima autoridad representativa del Sistema y tendra
las atribuciones que le confiere el articulo 28 de la Ley
y las demas que le otorgue la normativa aplicable.

Dicho cargo sera ejercido de manera honorifica
por lo que no recibira retribuciébn, emolumento o
compensacion alguna. Asi mismo, acudird a los
eventos internacionales, nacionales y estatales con la
representacion oficial, siendo portavoz de los derechos
y necesidades de los grupos vulnerables en el Estado.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 21. La persona Titular de la Direccion
General serd nombrado conforme a lo establecido por
la Ley Orgéanica y la Ley.

Ademas de las atribuciones que sefialan dichos
ordenamientos, asi como la normativa aplicable, o
bien, las que le correspondan por delegacién o
suplencia, el Director General tiene las atribuciones
especificas siguientes:

I. Representar al Sistema, a peticion de la
persona Titular de la Presidencia, en los actos y
eventos en que participe, acudir a las sesiones a las
que sea invitado, asi como desempefiar las
comisiones y funciones especiales que aquél le
confiera;

Il. Representar al Sistema en las actividades de
coordinacién y concertacion con cualquier 6rgano que
tenga relacién con los asuntos de su competencia;

lll. Instruir al personal adscrito al Sistema, de
manera general o particular, sobre el ejercicio de sus
funciones y la prestacién del servicio publico;

IV. Fijar, en coordinacién con otras autoridades
competentes, las condiciones generales de trabajo
para el personal que integra el Sistema, en términos
de la normativa aplicable, asi como los Manuales
Administrativos respectivos, los que debera de
someter a la aprobacién de la Junta de Gobierno;

V. Expedir copias certificadas de aquellos
documentos y constancias existentes en los archivos
del Sistema, relativos a su competencia y atribuciones,
cuando deban ser exhibidas ante las autoridades
judiciales, administrativas o del trabajo y, en general,
ante cualquier autoridad, previo pago de los
respectivos derechos cuando asi proceda;

VI. Coordinarse con las asociaciones civiles que
presten servicios de Asistencia Social, para la
consecucion de las metas y objetivos del Sistema;

VII. Expedir autorizaciones, constancias Yy
permisos en la materia de su competencia, al personal
gue asi lo solicite y retina los requisitos para tal efecto,
de conformidad con la normativa aplicable;

VIII. Autorizar aquellas erogaciones generales
del presupuesto anual y someter a la aprobacion de la
Junta de Gobierno, aquellas extraordinarias;

IX. Establecer relaciones de coordinacion o
colaboracién con las Autoridades Federales, Estatales
y Municipales, de la Administracion Pdublica
Centralizada o Paraestatal y los sectores social y
privado, para el trdmite y atencién de asuntos de
interés comun;

X. Proponer a las diversas Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal la incorporacién de proyectos de
asistencia social en sus objetivos y programas;

XI. Proponer al Gobernador, con la aprobacion
de la Junta de Gobierno, los proyectos de iniciativas
de leyes o decretos, reglamentos, acuerdos o
cualquier disposicion juridica o administrativa sobre los
asuntos de su competencia, previa revision y
validacion que al efecto realicen las autoridades
competentes;

XIl. Someter a la Junta de Gobierno las dudas
gue se susciten con motivo de la interpretacion o
aplicacion del presente Estatuto Organico, asi como
los casos no previstos en él;

XIll. Emitir lineamientos estatales de vinculacion
social, con la finalidad de que los programas de
asistencia social, brinden apoyo a la poblacion
vulnerable o desprotegida;



Pagina 12

PERIODICO OFICIAL

22 de abril de 2020

XIV. Vigilar la adecuada aplicaciéon de los
fondos federales y estatales que ejerce el Sistema,;

XV. Supervisar la administracion de los recursos
humanos, materiales y financieros del Sistema;

XVI. Autorizar los cambios de adscripcion, la
rotacion, comision, horarios laborales, licencias, Yy
demas incidencias del personal del Sistema, en
observancia de las normas aplicables a la materia;

XVII. Promover la participaciéon de la sociedad
en los programas de asistencia social, con la finalidad
de que coadyuven en la atencién y mejoramiento de
las condiciones de la poblacién vulnerable o
desprotegida;

XVIII. Promover el registro y conformacion de
los voluntariados, asi como someter sus lineamientos
a la aprobacion de la Junta de Gobierno;

XIX. Atraer y solicitar donaciones para beneficio
de los programas y objetivos del Sistema;

XX. Promover la corresponsabilidad ciudadana
en actividades de asistencia social;

XXI. Establecer los criterios y métodos de
informacién, comunicacién y difusion, tanto al interior
como al exterior del Sistema, a fin de lograr su
adecuada proyeccién e imagen ante la ciudadania,
con el objetivo de estimular la participacion
corresponsable en el otorgamiento de servicios de
asistencia social;

XXII. Proponer a la Junta de Gobierno para su
autorizacion, previo acuerdo con la persona Titular de
la Presidencia, el Directorio y sus lineamientos; asi
como autorizar la inscripcién de las Instituciones de
Asistencia Social en dicho Directorio, informando en
todo momento a la Junta de Gobierno;

XXIIl. Expedir constancias de registro a aquellas
Instituciones de Asistencia Social que hayan cumplido
con los requisitos y supervisiones contempladas en la
Ley, para formar parte del Directorio;

XXIV. Expedir constancias de actividades no
lucrativas a las asociaciones civiles debidamente
constituidas, cuyo objeto sea la prestacién de servicios
de asistencia social;

XXV. Emitir  amonestaciones, exhortos vy
apercibimientos por escrito cuando algun servidor
publico no cumpla con sus funciones o, en su caso,
dar parte a las autoridades competentes para dar
inicio a los procedimientos de responsabilidad
administrativa, civil penal, o cualquier otra en que
hubiera incurrido;

XXVI. Proponer la conformacion y coordinacion
de los consejos, comités y comisiones internas
necesarias para realizar acciones transversales en
favor de la familia;

XXVII. Coordinar y supervisar el adecuado
funcionamiento de la Estacién de Servicio 2530;

XXVIII. Elaborar, revisar y someter a la Junta de
Gobierno, los estados financieros de la Estacion de
Servicio 2530, para su aprobacion;

XXIX. Otorgar en arrendamiento los bienes
inmuebles que formen parte del patrimonio del
Sistema en términos de la normativa aplicable;

XXX. Establecer convenios de colaboracion con
las dependencias e instituciones federales, estatales y
municipales, que permitan llevar a cabo acciones
integrales en materia de educacién, salud, asistencia
social y las que se consideren necesarias, siempre
gue favorezcan a las nifias, nifios y adolescentes y
demas poblacion que se encuentre en situacion de
vulnerabilidad; v,

XXXI. Nombrar y remover a Servidores Publicos
y demas personal de apoyo del Sistema y que estos
no sean considerados como Mandos Superiores

XXXII. Las demas que le encomiende la Junta
de Gobierno, la persona Titular de la Presidencia o le
confiera la normativa aplicable.

CAPITULO VI
DEL PATRONATO

Articulo 22. El Patronato estard integrado de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la
Ley y tendréa las facultades sefialadas en el articulo 26
de la misma.

Articulo 23. Para ser integrante del Patronato
deberan reunirse los siguientes requisitos:

I. Ser preferentemente ciudadano morelense por
nacimiento o por residencia;

II. No haber sido condenado por sentencia
ejecutoriada por delito doloso;

lll. Gozar de buena reputacion personal vy
amplia solvencia moral, dentro de la comunidad; y

IV. Desempefiar o haber desempefado alguna
actividad de asistencia social o filantrépica.

Articulo 24. Por cada integrante titular del
Patronato se nombrard a un suplente, quien contara
con las facultades atribuidas al primero.

Cualquiera de los integrantes del Patronato
podra, cuando asi lo considere conveniente, invitar al
desarrollo de las sesiones del Patronato a personas
externas que coadyuven con la labor que este Ultimo
realice, quienes tendran derecho a voz, pero no de
voto.

Articulo 25. Para la convocatoria, el desarrollo
de las sesiones y demés reglas del Patronato, se
seguiran las mismas que han sido establecidas en el
presente Estatuto Organico y deméas normativa
aplicable para el desarrollo de las sesiones de la Junta
de Gobierno.

Articulo 26. Cualquier miembro del Patronato
gue renuncie a su cargo, debera notificar tal
circunstancia por escrito de manera inmediata al
Gobernador.
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CAPITULO VIII
DE LAS ATRIBUCIONES Y DE LA COMPETENCIA
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS

Articulo 27. Las personas titulares de las
Coordinaciones, las Direcciones y de la Procuraduria,
seran nombradas y removidas a propuesta de la
persona Titular de la Presidencia o Direccion General,
quienes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I. Tener mas de 25 afios de edad;

Il. Contar con titulo y cédula profesional
debidamente registrados, de licenciatura afin al cargo
gue ocupa;

lll. Contar con, al menos, dos afios de
experiencia en la carrera afin al cargo que ocupa o
contar con los conocimientos aplicables al cargo; y

IV. No haber sido sentenciado por delito doloso
o0 inhabilitado como servidor publico.

Articulo 28. Para el mejor desempefio de sus
funciones, a las personas titulares de las Unidades
Administrativas sefialadas en el articulo 10 del
presente instrumento, les corresponden las siguientes
atribuciones genéricas:

I. Planear, programar, organizar, dirigir,
coordinar, controlar y evaluar las actividades,
proyectos y programas, que tengan encomendadas las
Unidades Administrativas a su cargo, de conformidad
con la normativa aplicable;

II. Formular proyectos de prevencién, deteccion,
atencién y tratamiento a favor de la poblacion
beneficiada por los programas a su cargo;

lll. Acordar con el Director General la atencién
de los asuntos correspondientes a las atribuciones
especificas de su cargo, asi como la realizacion de
actividades administrativas en sus areas o unidades
de adscripcién directa;

I\V. Formular politicas, programas y
presupuestos que les correspondan y someterlos a
consideracion del Director General para su
autorizacion;

V. Ejercer las atribuciones que le otorga este
Estatuto Organico y vigilar su cumplimiento vy
ejecucion correspondiente por parte de las Unidades
Administrativas a su cargo;

VI. Proponer, de acuerdo a su competencia,
programas, normas, politicas internas, criterios,
lineamientos, protocolos, sistemas y procedimientos
de caracter técnico que deban regir las Unidades
Administrativas a su cargo;

VII. Delegar en sus subalternos, cuando asi se
requiera, las atribuciones que les confiere este
Estatuto Organico, previo acuerdo con el Director
General, delegacion que, para su eficacia debera
realizarse por escrito;

VIIl. Dar seguimiento al desarrollo de los
proyectos y programas encomendados a las Unidades
Administrativas que tengan adscritas con el fin de que
se lleven a cabo en tiempo y forma;

IX. Suscribir  los documentos relativos al
ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefialados por delegacién o les correspondan por
suplencia;

X. Proporcionar la informacién, los datos o la
cooperacion técnica que le sea requerida por las
Secretarias, Dependencias o Entidades de Ia
Administraciéon Publica Estatal o, en su caso, alguna
institucion puablica y privada en términos de la
normativa aplicable;

XI. Impulsar la certificacién de los procesos y
programas de calidad de su competencia;

XIl. Proponer, coordinar y coadyuvar con los
Sistemas DIF Municipales las acciones que de
acuerdo a su competencia sean necesarias desarrollar
en el &mbito municipal;

XIll. Presidir o participar en los érganos
colegiados, consejos, comités técnicos o grupos de
trabajo que les correspondan conforme a sus
funciones;

XIV. Gestionar apoyos financieros en los tres
O0rdenes de gobierno, asi como con entidades
privadas, con la finalidad de fomentar el desarrollo de
Sus proyectos y programas;

XV. Promover y vigilar que, en la atencion y
resolucién de los asuntos de su competencia, se
cumplan las politicas y lineamientos dictados por el
Director General, la Ley, la Ley Organica, el presente
Estatuto Organico y demas normativa aplicable;

XVI. Participar en la promocion de politicas
publicas a favor de la poblacion vulnerable;

XVII. Formular y someter a la aprobacion del
Director General el anteproyecto del Programas
Presupuestarios, los proyectos de programas de
actividades y presupuesto de la Unidad Administrativa
a su cargo, asi como autorizar los de las Unidades
Administrativas que tenga adscritas;

XVIII. Recabar informacién que, en materia de
asistencia social, generen los Sistemas DIF
Municipales, analizar y evaluar dicha informacion, asi
como proponer a las Unidades Administrativas
correspondientes, la formulacion y ejecucién de los
programas y acciones que sean de su competencia;

XIX. Revisar y turnar para aprobacion del
Director General los proyectos presupuestales
correspondientes al fondo de aportaciones federales
para entidades federativas y municipios;

XX. Fomentar la participacion y
corresponsabilidad ciudadana en acciones destinadas
a fortalecer la asistencia social a la poblacion
vulnerable;

XXI. Proponer la celebracibn de contratos y
convenios de coordinacién y colaboracion con
Secretarias, Dependencias o Entidades federales,
estatales y municipales, asi como con otros
organismos publicos y privados, como son
organizaciones 0 asociaciones civiles, que tengan
como uno de sus fines, la asistencia social;
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XXII. Promover la conformacion de redes
ciudadanas que coadyuven en el desarrollo de las
actividades de asistencia social;

XXIIl. Ejecutar los acuerdos y resoluciones
emanados de la Junta de Gobierno, en el &mbito de su
competencia;

XXIV. Proponer al Director General, los
Manuales Administrativos y demas instrumentos
internos de las Unidades Administrativas que tengan
adscritas;

XXV. Instrumentar los mecanismos para el buen
uso de los recursos materiales y financieros que se le
asignen para el cumplimiento de sus funciones;

XXVI. Desempefiar e informar de las comisiones
encomendadas por la persona Titular de la
Presidencia o, en su caso, por el Director General, asi
como representarlos en los asuntos que les sean
asignados;

XXVII. Apoyar a los Sistemas DIF Municipales
en asesoria y capacitacibn segun las funciones
correspondientes;

XXVIII. Comprobar, en los plazos establecidos,
los recursos financieros asignados a sus Unidades
Administrativas;

XXIX. Proponer campafas de difusién de los
programas que tengan a su cargo;

XXX. Formular los dictamenes, acuerdos e
informes sobre asuntos de su competencia que le
sean solicitados por la persona Titular de la
Presidencia o el Director General;

XXXI. Mantener permanentemente informados a
la persona Titular de la Presidencia y al Director
General de las actividades que se realicen en la
Unidad Administrativa a su cargo;

XXXII. Establecer soluciones definitivas en las
irreqgularidades detectadas por revisiones, asi como
solventar las observaciones realizadas por érganos de
control y fiscalizacion;

XXXIII. Promover la vinculacién con
instituciones publicas y privadas que coadyuven al
desarrollo de las actividades de asistencia social;

XXXIV. Participar de forma activa en los
programas implementados por la Secretaria de Salud
del Poder Ejecutivo Estatal u otras Secretarias,
Dependencias o Entidades de la Administracion
Publica Estatal, especialmente en aquellos que sean
de su competencia;

XXXV. Vigilar que se cumpla con la normativa
aplicable en los asuntos materia de su competencia;

XXXVI. Realizar informes de seguimiento a los
programas asignados con la finalidad de evaluar sus
avances;

XXXVII. Vigilar que la informacién y datos
estadisticos generados con motivo de las acciones y
programas que, en su caso, implementen sean
confiables;

XXXVIII. Solicitar de la Direccion General la
certificaciéon de aquellos documentos y constancias
existentes en los archivos de la Unidad Administrativa
a su cargo, relativos a su competencia y relacionados
con las atribuciones de la misma;

XXXIX. Informar al Director General y a la
Unidad Administrativa correspondiente sobre las
irregularidades y faltas cometidas por parte del
personal de su adscripcion, asi como levantar las
actas que correspondan, segun sea el caso;

XL. Supervisar la operacion y calidad de los
servicios que se brindan a la ciudadania en las areas y
centros bajo su adscripcion; y

XLI. Las demas que le confiera la persona
Titular de la Direccion General, la persona Titular de la
Presidencia y demés normativa aplicable.

SECCION SEGUNDA

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Articulo 29. A la persona Titular de la
Coordinacion de Atencién a la Discapacidad le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Cumplir y observar las leyes, reglamentos y
demés normativa en materia de discapacidad, por los
diversos sectores de la sociedad civil;

Il. Ejecutar y vigilar, en coordinacion con la
Secretaria, Dependencias o Entidades relacionadas
con tematicas de discapacidad, las acciones dirigidas
al apoyo de las personas en dicha condicion y que se
encuentren en riesgo o sufran de alguna contingencia;

lll. Planear, programar, organizar, dirigir,
coordinar, ejecutar y evaluar los proyectos, campafas
y programas en materia de discapacidad que tenga a
Su cargo;

IV. Planear, programar y ejecutar acciones que
fomenten la prevencion de la discapacidad;

V. Promover, coordinar y ejecutar acciones para
el desarrollo de las personas con discapacidad, a
través del establecimiento y operacion de los
programas que, para tal efecto, se pacten con las
instancias municipales correspondientes;

VI. Formular programas o0 proyectos de
deteccién y atencion de personas con discapacidad;

VII. Asumir y desempefar las facultades que las
normas aplicables le atribuyen al Sistema en materia
de discapacidad;

VIII. Supervisar y orientar el funcionamiento de
las asociaciones civiles que presten servicios de
atencion a personas con discapacidad con la finalidad
de coadyuvar en el logro de sus objetivos;

IX. Promover, en coordinacion con la Secretaria,
Dependencia o Entidad correspondiente, que los
recursos aportados por la federacion a los Municipios
se destinen al desarrollo de infraestructura y atencion
para personas con discapacidad;

X. Vigilar la ejecucion de los programas o
proyectos en materia de discapacidad dentro del
ambito de su competencia, aprobados por las
autoridades competentes;
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XI. Planear en conjunto con el Director General
los proyectos para el Estado en materia de asistencia
a personas con discapacidad en cumplimiento a la
normativa aplicable;

XIl. Promover los derechos de las personas con
discapacidad y la lucha contra la discriminacién hacia
ese sector de la sociedad,

XIll. Promover las politicas puUblicas para la
inclusién laboral, recreativa, cultural, educativa y
deportiva para las personas con discapacidad;

XIV. Promover la comunicacion efectiva con los
Sistemas DIF Municipales, a fin de lograr los objetivos
en comun en materia de discapacidad;

XV. Otorgar dispositivos de asistencia personal
para la movilidad individual de las personas con
discapacidad;

XVI. Crear una base de datos que se utilice
como Padrén de Personas con Discapacidad y operar
los médulos de credencializacion en el Estado;

XVII. Atender los asuntos conferidos por la
Direccién General en relacion a la discapacidad; y

XVIII. Establecer con las Instituciones
Educativas Publicas y Privadas del Estado de Morelos,
los medios de ensefianza y capacitacion que
beneficien a personas con discapacidad.

Articulo 30. A la persona Titular de la
Coordinacion de Relaciones Publicas corresponden
las siguientes atribuciones especificas:

I. Coordinar las acciones de relaciones publicas
gue establezca la Presidencia;

Il. Coordinar los distintos programas de
relaciones publicas a desarrollarse en la Institucién;

lll. Vigilar la  organizacion de jornadas,
exposiciones, foros, congresos, conferencias, eventos
culturales y deportivos donde participe la Presidencia;

IV. Divulgar mediante programas permanentes o
especiales, las diversas actividades de la Institucién a
través de los medios de comunicacion social;

V. Coordinar ruedas de prensa, entrevistas con
relacion a la consecucion y ejecucion de convenios de
cooperacion con Instituciones Publicas y Privadas;

VI. Definir estrategias para la consecucién y
ejecucion de programas y convenios de donacion,
econdmicos o en especie de Instituciones Publicas y/o
Privadas;

VIl. Establecer politicas de comunicacion
acordes con las actividades de la Presidencia;

VIII. Coadyuvar en la logistica de la realizacion
de eventos del Sistema DIF Morelos, en particular en
los que participe la persona Titular de la Presidencia
y/o Direccion General.

IX. Representar a la Institucion en actos y/o
eventos publicos y privados;

X. Brindar apoyo a las diversas unidades de la
Institucién en el desarrollo de talleres, seminarios y
otros eventos publicos y privados;

Xl. Preparar informacién para la radio, prensa,
television y publicaciones online acerca de las
actividades donde participe la persona Titular de la
Presidencia y del Sistema,;

XIl. Atender a representantes de Asociaciones
Civiles, Presidencias Municipales, Ayudantias e
Instituciones Gubernamentales;

XIll. Redactar informes, discursos y notas de
prensa,;

XIV. Realizar gestiones ante instituciones
publicas y privadas en cuanto a donaciones, sean de
indole econdmica o en especie;

XV. Definir criterios para recibir y asignar
apoyos;

XVI. Establecer mecanismos que permitan el
optimo aprovechamiento de los apoyos otorgados;

XVII. Establecer mecanismos de coordinacion
con representantes de Asociaciones Civiles que
presten servicios de asistencia social;

XVIII. Coordinar y Coadyuvar con los Sistemas
DIF Municipales DIF las acciones que de acuerdo a su
competencia sean necesarios a desarrollar para
generar una relacion de cooperacion;

XIX. Definir controles para que la informacion
proporcionada de las familias beneficiadas sea
confiable;

XX. Instruir el seguimiento de peticiones
ciudadanas;

XXI. Asegurar que la atencibn a peticiones
ciudadanas sea correcta y oportuna, a través de
orientacibn a las personas solicitantes sobre los
apoyos para la atencién de las familias y grupos
vulnerables;

XXII. Revisar y valorar los resultados obtenidos
en la aplicacion de estudios socioeconémicos,
comunitarios e investigaciones sociales para la
aplicacion de donaciones;

XXIII. Apoyar en situaciones de contingencia
cuando lo requiera la naturaleza de la misma,

XXIV. Establecer mecanismos de control de
existencias con el tema de donacién de
medicamentos;

XXV. Revisar estrictamente el soporte
documental de los apoyos antes de ser entregados,
para su adecuada comprobacion;

XXVI. Autorizar las normas y politicas sobre la
imagen institucional, de la persona Titular de
Presidencia del Sistema DIF Morelos;

XXVII. Elaborar el programa estratégico de
difusién y promocion de las actividades y las acciones
de la persona Titular de la Presidencia y del Sistema
DIF Morelos;

XXVIII. Desarrollar vinculos con los diferentes
medios de comunicacion, analogos y digitales;

XXIX. Allegarse, revisar y en su caso evaluar, la
informaciéon actualizada sobre cualquier actividad
publica que involucre la imagen del Sistema DIF
Morelos o de la persona Titular de la Presidencia;
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XXX. Crear, desarrollar, producir e implementar
programas de comunicaciéon visual, audiovisual y
redes sociales para promover la imagen del Sistema
DIF Morelos y la persona Titular de la Presidencia;

XXXI. Validar las publicaciones y materiales en
medios masivos de comunicacion analogos y digitales;

XXXII. Crear programas Yy contenidos del
Sistema DIF Morelos a transmitirse en el Instituto
Morelense de Radio y Television; y

XXXIIl. Validar las propuestas de programas
para los eventos donde estan involucrados el Sistema
DIF Morelos y la persona Titular de la Presidencia.

Articulo 31. A la persona Titular de Ia
Coordinacion de Enlace Institucional corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

I. Coordinar las acciones de enlace, integracion
y desarrollo de planes, programas de trabajo al interior
del Sistema;

Il. Proponer estrategias que sean derivadas de
reuniones de trabajo y coordinacion.

lll. Proponer acuerdos y convenios de
colaboracién, para materializar las acciones de enlace
gue cumplan con los fines del Sistema;

IV. Coadyuvar con acciones de fortalecimiento
con las Coordinaciones, Direcciones y la Procuraduria
del Sistema;

V. Programar tareas con proyectos especificos
en materia de participacion ciudadana;

VI. Colaborar en la coordinacién de acciones,
con la finalidad de establecer mecanismos de
responsabilidad ciudadana en materia de seguridad y
asistencia social;

VII. Proponer estrategias para la ejecucién de
acciones de asistencia en coordinacién con las
Coordinaciones, Direcciones y la Procuraduria del
Sistema;

VIII. Colaborar en la propuesta y establecer
vinculos de coordinacién y cooperacion con
autoridades de Instituciones Culturales, Deportivas,
Privadas y Estatales;

IX. Establecer mecanismos de seguimiento y
evaluacion con las distintas areas del Sistema;

X. Generar documentos e informes de la gestion
de Enlace Institucional;

XI. Planear y determinar propuestas de mejora
en la interaccion del Sistema con otras areas de la
Administracién Publica; y

XIl. Coordinar y dar seguimiento a los asuntos
encomendados por la Presidenta y por la persona
Titular de la Direccién General.

Articulo 32. A la persona Titular de la Direccion
del Centro de Rehabilitacion y Educacién Especial le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Promover que la normativa en materia de
rehabilitacién y educacion especial sea observada por
los diversos sectores de la sociedad civil;

Il. Planear, programar, organizar, dirigir,
coordinar, ejecutar y evaluar los proyectos, campafias
y programas en materia de rehabilitacion que tenga a
Su cargo;

lll. Planear, programar y ejecutar acciones para
la investigacion, control y prevencion de enfermedades
gue generen discapacidad, asi como la habilitacion y
rehabilitacién de las personas con discapacidad;

IV. Formular proyectos preventivos  de
deteccion, atencién y tratamientos de rehabilitacion a
favor de personas con discapacidad;

V. Promover la apertura y ampliacién de los
Centros de Rehabilitacion Integral, asi como de las
Unidades Basicas de Rehabilitacién en los Municipios
del Estado de Morelos, con la finalidad de acercar
dichos servicios a la poblacion;

VI. Apoyar a todos los Centros de Rehabilitacion
Integral y las Unidades Basicas de Rehabilitacién en la
difusion e implementacion de los programas
sustantivos para la atencibn de personas con
discapacidad;

VII. Supervisar la operacién eficiente de los
Centros de Rehabilitacién Integral y de las Unidades
Bésicas de Rehabilitacion, vigilando que en su
atencién se pondere el respeto a los derechos
humanos;

VIIl. Promover, en coordinacion con la
Secretaria, Dependencia o Entidad correspondiente,
gue los recursos aportados por la Federacién a los
Municipios, se destinen al desarrollo de infraestructura
en donde se brinde atencion a personas con
discapacidad,;

IX. Vigilar la ejecuciébn de los programas o
proyectos en materia de rehabilitacion aprobados por
las autoridades competentes;

X. Coordinar las funciones de los Centros de
Rehabilitacion Integral y las Unidades Bésicas de
Rehabilitacién, verificando el logro de metas y
profesionalizacion del personal para desempefiar
responsablemente las actividades de rehabilitacion;

XI. Supervisar que las Unidades Basicas de
Rehabilitacién y los Centros de Rehabilitacion Integral,
cuenten con el personal calificado, asi como con la
infraestructura e instrumentos necesarios para
proporcionar a los usuarios una adecuada atencion;

XIl. Promover la comunicacion efectiva con los
Sistemas DIF Municipales para lograr conjuntamente
los objetivos comunes en materia de rehabilitacion;

XIll. Atender los asuntos que, en materia de
rehabilitacién, le hayan sido encomendados por la
Coordinacion de Atencién a la Discapacidad;

XIV. Coordinar con los Sistemas DIF
Municipales las brigadas médicas preventivas dirigidas
a atender a la poblacion vulnerable, en materia de
rehabilitacion;
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XV. Formular y ejecutar programas de estudio y
cursos de capacitacion, ensefianza, especializacion y
actualizacion del personal profesional, técnico y
auxiliar, con el proposito de evaluar el aprendizaje y
contribuir asi, al mejoramiento continuo en los
servicios que, en materia de rehabilitacion, realiza la
Direccidn, en sus areas de especializacion;

XVI. Prestar servicios de salud en aspectos
preventivos, médicos y de rehabilitacion en sus areas
de especializacion;

XVII. Participar con el Sistema Nacional, de
conformidad con la normativa aplicable, en la revision,
difusion y aplicacion de normas y lineamientos
establecidos en materia de rehabilitacion no
hospitalaria, asi como vigilar su estricto cumplimiento;

XVIII. Controlar y supervisar el manejo y
administracion del equipo y material asignado, tanto
por el Sistema Nacional DIF como por el Sistema;

XIX. Controlar y supervisar los programas de
valoracién y tratamiento de rehabilitacién, asi como las
acciones de prevencion e integracion social, laboral y
educativa;

XX. Ejecutar estudios socioecondmicos para
determinar la cuota de recuperacion que la poblacion
atendida debera cubrir por los servicios brindados que,
en materia de rehabilitacion, otorga el Sistema a
través de la Direccion;

XXI. Brindar el apoyo técnico, asesoria Yy
capacitacion requerida por los Sistemas DIF
Municipales, para coadyuvar en el cumplimiento de
sus programas de trabajo, de conformidad con las
directrices emitidas por el Sistema Nacional DIF;

XXIl. Participar en la planeacion y estructuracion
de cursos de capacitacion especializada y educacion
continua para el personal médico y paramédico,
técnico y operativo de la Direccion del CREE, asi
como coordinar y evaluar su cumplimiento, procurando
qgue la formacion del recurso humano, se incentive un
perfil especializado de calidad, humanista y de
servicio;

XXIIl. Supervisar la integracion de reportes de
avance Yy resultados de los programas;

XXIV. Coordinar las acciones para proporcionar
terapia individual o grupal a los pacientes que
presenten discapacidad neuromusculoesquelética,
alteraciones de audicién, lenguaje, habla vy
alteraciones de la vista;

XXV. Disponer las acciones médicas,
psicoldgicas y sociales que permitan prevenir y otorgar
una rehabilitacion integral a las personas con
discapacidad;

XXVI. Evaluar aptitudes y habilidades fisicas de
las personas con discapacidad, con la finalidad de
vincularlas con las empresas para su inclusién a la
vida laboral,

XXVII. Fortalecer los procesos de rehabilitacion
de las personas con discapacidad neuromotora, visual,
auditiva y de lenguaje, mediante el uso de tecnologia
adaptada;

XXVIII. Asesorar a los Municipios sobre
conocimientos médicos, técnicos, psicolégicos y
sociales, que permitan prevenir y tratar la
discapacidad,;

XXIX. Proponer la realizacion de convenios
interinstitucionales con el sector salud, a fin de
complementar los servicios que presta a la poblacion
con discapacidad; y

XXX. Informar al Sistema Nacional y a las
autoridades competentes del Sistema, las acciones
emprendidas en cuanto a los programas de atencion a
las personas con discapacidad con el propésito de
identificar avances y logro de metas.

Articulo 33. A la persona Titular de la Direccién
de Desarrollo y Fortalecimiento Familiar le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Supervisar la operacion eficiente de los
Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil, Centros
de Desarrollo Comunitario, Centros de Desarrollo
Educativo, asi como de la Casas de Dia, vigilando y
promoviendo el respeto a los derechos fundamentales
y humanos de sus usuarios;

Il. Impulsar acciones de sensibilizacion para
fomentar una cultura de respeto e inclusion de todas
las personas que integran las familias, en entornos
mas seguros y afectuosos;

lll. Aplicar, supervisar y evaluar las acciones y
proyectos de atencién psicosocial a la poblacién
victima de violencia familiar o de género y a los
usuarios de los programas de asistencia social;

IV. Organizar coordinar y supervisar las
acciones enfocadas a la atencion integral de mujeres
en situacién vulnerable, en coordinacion con las
demas Secretarias, Dependencias y Entidades
competentes en la materia;

V. Organizar, coordinar y supervisar acciones
dirigidas a la atencién de nifias, nifios y adolescentes
gue se encuentren en situacion de riesgo;

VI. Organizar, coordinar y supervisar acciones y
programas que coadyuven al envejecimiento activo y
saludable, disminuyendo el deterioro emocional,
funcional y cognitivo de los adultos mayores;

VII. Implementar estrategias de apoyo para que,
en medida de lo posible y de acuerdo con los
presupuestos aprobados para el Sistema, se
establezcan en cada Municipio del Estado de Morelos,
modulos de orientacion familiar;

VIIl. Promover politicas publicas a favor del
fortalecimiento familiar;

IX. Promover el derecho de las personas a una
vida libre de violencia;

X. Coordinar con los diferentes sectores, en el
ambito de la asistencia social, acciones de atencion y
ayuda a personas en condiciones de emergencia
derivadas de desastres o situaciones de contingencia;

XIl. Promover, coordinar, supervisar y evaluar
los proyectos dirigidos al fortalecimiento de las
familias;
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XIl. Implementar acciones y programas en
materia de educacion, que fortalezcan el desarrollo
social y cultural de las nifias, nifios y adolescentes que
se encuentran en los diferentes Centros de Asistencia
Social, asi como del CREE, de conformidad con los
convenios que, para tal efecto, celebre el Sistema con
las Secretarias, Dependencias o Entidades Federales,
Estatales o Municipales;

XIll. Generar enlaces con instancias nacionales
e internacionales, cuyo objetivo sea promover valores
y principios fundamentales de la familia;

XIV. Formular proyectos y ejecutar programas
enfocados a la orientacion y fortalecimiento familiar,
con la finalidad de captar recursos federales, estatales
y de la iniciativa privada que fortalezcan las
estrategias de la Unidad Administrativa a su cargo;

XV. Generar el sustento estadistico y
sociodemografico que respalde la aplicacién de
programas que benefician directamente a las familias
gue se encuentren en el Estado de Morelos en
condiciones de vulnerabilidad;

XVI. Disefiar y establecer, en coordinacién con
las autoridades competentes, cursos, diplomados y
talleres en materia de orientacioén familiar, en los tres
niveles de gobierno, con la finalidad de profesionalizar
al personal que proporciona servicios de atencién a la
familia;

XVII. Generar, cuando asi se requiera,
estrategias de difusién y publicacién de los resultados
obtenidos de los proyectos de desarrollo humano en
los Municipios del Estado de Morelos, en coordinacién
con el area correspondiente;

XVIII. Impulsar la formacion de promotores que
coadyuven al fortalecimiento de la organizacién y
participacién familiar;

XIX. Realizar todo tipo de investigaciones que
ayuden a conocer la dinamica y situacion social de la
familia en comunidades morelenses;

XX. Establecer vinculos con autoridades
federales, estatales y municipales para desarrollar, en
el ambito de su competencia, politicas de
fortalecimiento familiar;

XXI. Supervisar y evaluar los proyectos del
Sistema, tanto en instituciones publicas como
privadas, que contengan objetivos de desarrollo
familiar;

XXIl. Proponer el disefio, evaluacion vy
sistematizacion de cédulas sociodemograficas; y

XXIIIl. Promover y supervisar los eventos
conmemorativos de la familia que realice el Sistema.

Articulo 34. A la persona Titular de la Direccion
de Alimentacion y Desarrollo Comunitario, le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Ejecutar y vigilar las acciones necesarias para
apoyar los programas dirigidos a la atencién de la
poblacién en riesgo de desnutricion;

Il. Promover acciones y programas que tiendan
a elevar los niveles nutricionales de la poblacion
vulnerable, en localidades rurales y urbanas
marginadas del estado de Morelos;

lll. Establecer, con acuerdo de la Direccion
General, las politicas que, en materia de asistencia
social alimentaria, desarrollo familiar y comunitario
rijan para todo el estado de Morelos, en coordinacion
con las demas autoridades competentes;

IV. Organizar, coordinar y supervisar las
funciones y procedimientos en apego a la normativa
aplicable en materia alimentaria y de nutricion en la
Entidad;

V. Proponer y coordinarse con las instancias
correspondientes, a fin de realizar estudios e
investigaciones para la deteccion, registro vy
diagnostico de poblacién vulnerable sujeta a la
aplicaciébn de programas y modelos de asistencia
social alimentaria y de desarrollo familiar vy
comunitario;

VI. Promover la actualizacion de las normas,
politicas o lineamientos para la operacion y evaluacion
de los programas alimentarios del Sistema, que
permitan medir su impacto en la poblacién beneficiaria
de los mismos, eliminando los obstaculos que impiden
la igualdad de acceso y de oportunidades por
cuestiones de edad o género;

VII. Instrumentar  estrategias, programas Yy
acciones en materia de asistencia social alimentaria y
de desarrollo comunitario, orientadas a mejorar las
condiciones de vida de la poblacién beneficiaria de los
mismos, considerando ademas la perspectiva de
género al procurar un lenguaje no sexista;

VIII. Definir  indices y criterios para la
identificacion y seleccién de beneficiarios, para la
distribucion de apoyos alimentarios y la definicion de
acciones de desarrollo comunitario por parte del
Sistema, asi como la integracién de los padrones de
beneficiarios correspondientes por cada uno de los
Sistemas DIF Municipales, procurando la igualdad de
acceso en razén de su origen étnico, nacional o social,
idioma o lengua, edad, género, preferencia sexual,
estado civil, religion, opinién, circunstancia de
nacimiento, discapacidad o estado de salud;

IX. Coadyuvar con las autoridades competentes
en la realizacion de analisis técnicos y evaluar la
calidad nutricia de los apoyos, para contribuir a la
mejora de la calidad de los productos que incluyen en
los programas alimentarios operados por los Sistemas
DIF Municipales;

X. Cumplir con los criterios de calidad nutricia
para la conformacibn de apoyos alimentarios,
conforme la normativa aplicable;

XI. Contribuir al combate de la desnutricion
cronica y aguda, sobrepeso y obesidad, asi como
otros trastornos de conducta alimentaria mediante la
promocion de una alimentacion correcta a los sectores
de la sociedad correspondientes;
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XIl. Impulsar la consideracién de los usos y
costumbres de la poblacion beneficiada en la
operacion de los programas de asistencia social
alimentaria y de desarrollo familiar y comunitario;

XII. Impulsar con los diferentes sectores, en el
ambito de la asistencia social, acciones de
organizacién, prevencién, atencion y ayuda a
personas en condiciones de emergencia, derivadas de
casos de desastre;

XIV. Proponer al Director General, Ila
celebracién y la firma de acuerdos y convenios de
colaboracién o coordinacion con los Sistemas DIF
Municipales para la implementacion de programas de
desarrollo familiar, dandoles el seguimiento respectivo;
y promover la firma de convenios entre los Sistemas
DIF Municipales para la operacion coordinada de los
programas alimentarios;

XV. Intervenir en el disefio de modelos de
atencién de cardcter integral orientados a la asistencia
social alimentaria y al desarrollo familiar y comunitario
e instrumentar su aplicacion;

XVI. Coordinar y concertar esfuerzos y acciones
con las Secretarias, Dependencias y Entidades, asi
como instituciones publicas y privadas dedicadas a la
asistencia social alimentaria 'y al desarrollo
comunitario;

XVII. Asesorar, analizar, monitorear y aprobar
los proyectos de aplicacion de recursos vinculados al
desarrollo comunitario;

XVII. Impulsar el fortalecimiento del tejido
social, promoviendo la organizacion y la participacién
social, en un marco de corresponsabilidad de los
actores sociales en el Estado;

XIX. Colaborar con el Sistema Nacional para la
adecuada instalacion, instrumentacién y operacion del
Servicio Nacional de Informacion, en asistencia social
alimentaria y desarrollo comunitario que tiene bajo su
cargo dicho Organismo; y

XX. Coordinar la operacion de establecimientos
de asistencia social y llevar a cabo acciones en
materia de prevencion y atencion para el desarrollo de
la comunidad.

Articulo 35. Ademas de las atribuciones
previstas en la Ley para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia Familiar en el Estado de
Morelos y la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Morelos, corresponde a
la persona Titular de la Procuraduria las siguientes
atribuciones especificas:

I. Prestar asesoria y representacion en
suplencia a Nifias, Nifios y Adolescentes involucrados
en procedimientos judiciales o administrativos, sin
perjuicio de las atribuciones que le correspondan al
Ministerio Puablico, asi como intervenir oficiosamente,
con representacion coadyuvante, en todos los
procedimientos jurisdiccionales y administrativos en
gue participen niflas, nifios y adolescentes, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de los
Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes del
Estado de Morelos y demas normativa aplicable;

Il. Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y
evaluacion a los Centros de Asistencia Social, publicos
y privados, asi como a los procedimientos juridicos
para la reintegracion familiar, adaptabilidad,
regularizacion de su situacion legal, canalizacién a
instituciones de asistencia privada de manera
permanente o, en su caso, la guarda y custodia
provisional;

lll. Coordinar la ejecucion y dar seguimiento a
las medidas de proteccién para la restitucion integral
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, a fin
de que las instituciones competentes actien de
manera oportuna y articulada;

IV. Proporcionar los servicios de asesoria
juridica y de orientacion social a nifias, nifios vy
adolescentes, adultos mayores, mujeres y personas
con discapacidad sin recursos econémicos;

V. Fungir como conciliador y mediador en casos
de conflicto familiar, cuando los derechos de nifias,
nifios y adolescentes hayan sido restringidos o
vulnerados, conforme a la normativa aplicable. La
conciliacibn no procedera en casos de violencia o
delito;

VI. Otorgar asesoria a los Sistemas DIF
Municipales en la atencion de casos de violencia
familiar y de nifias, nifios y adolescentes;

VII. Recibir las quejas, denuncias e informes de
guienes ejerzan la patria potestad, la tutela, guarda o
custodia de nifias, niflos y adolescentes, llevando a
cabo las acciones juridicas o administrativas que
procedan;

VIII. Elaborar proyectos de reformas de leyes,
decretos, reglamentos y demas disposiciones
juridicas, en materia familiar y de proteccién de los
derechos de los nifios, nifias, adolescentes y adultos
mayores para que sean sometidas a las autoridades
competentes para su revisién, aprobacion 'y
publicacién correspondientes;

IX. Proponer programas Yy modelos de
prevencion, atencién, protecciéon, sanciébn vy
erradicacion de las victimas de violencia familiar y
maltrato de nifias, nifios y adolescentes;

X. Recibir, dar tramite y seguimiento
correspondiente a los reportes y denuncias anénimas
gue se realicen sobre abandono de personas, victimas
de violencia o explotacion;

XI. Denunciar ante el Ministerio Publico aquellos
hechos que se presuman constitutivos de delito en
contra de nifias, nifios, adolescentes, mujeres victimas
de violencia, adultos mayores o personas con alguna
discapacidad;

XIl. Promover acciones de paternidad
responsable que propicie la preservacion de los
derechos de nifias, niflos y adolescentes, la
satisfaccion de sus necesidades, asi como estilos de
vida saludables;
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XIlIl. Llevar a cabo campafas de registros de
nacimientos de nifias, nifios y adultos, y regularizacion
de parejas en concubinato de forma gratuita en
coordinacién con la autoridad correspondiente;

XIV. Supervisar el registro de nifias, nifios y
adolescentes que se encuentran bajo custodia de los
Centros de Asistencia Social Publicos y Privados del
Estado de Morelos, conforme a lo establecido en la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
del Estado de Morelos;

XV. Proponer a la Unidad Administrativa
correspondiente, campafas de publicidad
encaminadas a sensibilizar a la poblacion sobre los
diversos programas de prevencion y asistencia social,
asi como de los derechos de nifias, nifios,
adolescentes, mujeres y personas adultas mayores;

XVI. Coadyuvar con las partes involucradas del
nacleo familiar para llevar a cabo los procedimientos
de conciliacion y mediacién entre los involucrados en
conflictos familiares;

XVII. Llevar a cabo la recepcion, liberacion y
regularizacion legal de nifias, nifios y adolescentes
sujetos de adopcién, asi como la propuesta de parejas
solicitantes de adopcion;

XVIII. Intervenir en todo procedimiento de
adopcién, ya sea de caracter nacional e internacional,
de acuerdo con la normativa aplicable;

XIX. Llevar a cabo los tramites de adopcion
cuando sea promovido por quien ejerza la patria
potestad, conforme la normativa aplicable;

XX. Proponer a su superior jerarquico los
lineamientos, modelos de atencién, protocolos,
metodologias y procedimientos para la proteccion
integral y restitucion de derechos de nifias, nifios y
adolescentes;

XXI. Proponer los instrumentos normativos
necesarios, para autorizar, revocar, registrar, certificar
y supervisar el funcionamiento de los Centros de
Asistencia Social publicos y privados, de conformidad
con la normativa aplicable;

XXIl. Ejecutar las acciones para autorizar,
revocar, registrar, certificar y supervisar el
funcionamiento de los Centros de Asistencia Social
publicos y privados;

XXIll. Registrar  los resultados de las
supervisiones que se realicen a los Centros de
Asistencia Social publicos y privados con la finalidad
de recabar, de forma sistematizada, la informacién que
sera proporcionada para la integracion del Registro
Nacional de Centros de Asistencia Social;

XXIV. Expedir, conforme el ambito de su
competencia, constancias del tiempo de la exposicion
o abandono de nifias, nifios y adolescentes, para los
efectos que establece el Codigo Familiar;

XXV. Proporcionar  orientacion y atencion
psicolégica a nifias, niflos y adolescentes,
ascendientes o tutores, que han sido sometidos a
cualquier conducta, de accibn u omisién, que
menoscabe su estabilidad en cualquiera de sus
ambitos, buscando en la medida de lo posible, su
reintegracion a la familia;

XXVI. Implementar las modalidades de cuidados
alternativos, en aquellos casos en los que se
determine el acogimiento residencial de nifias, nifios y
adolescentes;

XXVII. Supervisar las acciones de restitucion
integral de derechos de nifias, nifios y adolescentes
gue hayan sido vulnerados;

XXVIII. Promover, apoyar, coordinar, evaluar y
supervisar las actividades que lleven a cabo las
instancias municipales de la Procuraduria;

XXIX. Integrar 'y mantener actualizado el
Directorio;

XXX. Promover programas para la atencién de
quienes incurran en actos de violencia familiar,
basados en modelos psicoterapéuticos y reeducativos
tendientes a disminuir y erradicar las conductas de

violencia; y
XXXI. Verificar que las instituciones privadas
realicen asociaciones civiles debidamente

constituidas, para que, a través de la Direccion
General del Sistema, se emita la constancia de
actividades no lucrativas correspondiente.

Articulo 36. A la persona Titular de la Direccion
de Centros de Asistencia Social, le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

I. Coordinar la operacién de los Centros de
Asistencia Social del Sistema;

Il. Proveer el proceso de formacion constante de
su personal a través del area responsable de la
capacitacién del Sistema u otras instancias;

lll. Supervisar que los usuarios tengan una
alimentacion nutritiva, balanceada y suficiente, en
coordinacién con las autoridades competentes y en
términos de la normativa aplicable;

IV. Canalizar a los usuarios a otros Centros de
Asistencia Social o, en su caso, reintegrarlos a sus
familias en coordinacion con las areas involucradas,
cuando asi resulte procedente;

V. Ser el enlace entre el Hospital del Nifio
Morelense, el Instituto Mexicano del Seguro Social y
demas instancias del Sector Salud, para la atencion
médica, hospitalizaciébn e intervenciones quirdrgicas
de nifias, nifios y adolescentes albergados;

VI. Promover la coordinacion entre el Sistema y
las diferentes instituciones educativas, para la mutua
cooperacion entre los alumnos de aquellas que
deseen prestar su servicio social y practicas
profesionales;

VII. Mantener comunicacion con la Procuraduria
para atender a niflas, nifios y adolescentes que
podrian ser sujetos a adopcion y acogimiento familiar,
asi como el seguimiento de los mismos;

VIII. Proporcionar y recibir informacion para
apoyar a la Unidad Administrativa correspondiente en
la integracion y sistematizacién del Directorio;

IX. Vigilar y coordinar el debido funcionamiento
y cumplimiento de los Centros de Asistencia Social del
Sistema;

X. Informar, de manera inmediata, a la
Procuraduria respecto del ingreso de una nifia, nifio,
adolescente, adulto mayor a algin Centro de
Asistencia Social;
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XI. Proporcionar a nifias, niflos y adolescentes
ingresados en los Centros de Asistencia Social, en
términos de la normativa aplicable y en coordinacion
con las autoridades competentes, educacion vy
actividades basadas en un modelo de atencién integral
para su sano desarrollo;

XIl. Disefiar y ejecutar modelos de atencion
integral de los usuarios de los Centros de Asistencia
Social del Sistema,;

XIIl. Brindar atenciéon integral a sujetos que
cumplan con el perfil de ingreso a los Centros de
Asistencia Social;

XIV. Proporcionar los elementos indispensables
gue promuevan el crecimiento e impulsen el desarrollo
integral de los usuarios de los Centros de Asistencia
Social, mediante la intervencibn de un equipo
multidisciplinario;

XV. Ofrecer la mejor alternativa de desarrollo a
los usuarios que se encuentran en acogimiento
residencial;

XVI. Supervisar que los expedientes
individuales de los usuarios se encuentren
actualizados;

XVII. Contar con un registro poblacional de los
usuarios que se encuentran en acogimiento
residencial, asi como de su ingreso y egreso;

XVIII. Contar con registro y control de los
apoyos econdmicos y en especie que se reciban en
los Centros de Asistencia Social del Sistema;

XIX. Proporcionar de forma inmediata y expedita
los servicios bésicos para garantizar la seguridad
personal de los usuarios que se encuentran en
acogimiento residencial;

XX. Salvaguardar en todo momento la
integridad fisica y psicoldgica de los usuarios que se
encuentran en acogimiento residencial,

XXI. Promover la investigacion sobre los
factores de riesgo psicosociales de la poblacién
vulnerable, para el disefio de modelos de prevencion y
atencion en materia de asistencia social en
coordinacién con instituciones publicas o privadas;

XXII. Elaborar informes necesarios solicitados
por el Sistema; y

XXIII. Supervisar que los Centros de Asistencia
Social realicen el seguimiento correspondiente a cada
usuario canalizado por parte del Sistema.

Articulo 37. El Sistema, de conformidad con la
suficiencia presupuestal, contard con Centros de
Asistencia Social adscritos a la Direccidon de Centros
de Asistencia Social del Sistema, cuyas funciones y
facultades se encuentran establecidas en articulo
anterior.

Articulo 38. A la persona Titular de la Direccion
de Administracion y Finanzas le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

I. Planear, organizar, programar, dirigir,
controlar y evaluar los recursos humanos, materiales,
y financieros del Sistema,;

IIl. Integrar el anteproyecto de programa y
presupuesto anual del Sistema y someterlo a
consideracion del Director General para aprobacion de
la Junta de Gobierno;

lll. Ejercer el presupuesto anual del Sistema, de
conformidad con la normativa y lineamientos
aplicables, asi como los aprobados por la Junta de
Gobierno o el Director General;

IV. Elaborar el manual para la operacion,
manejo y control de los fondos revolventes de las
Unidades Administrativas;

V. Coordinar las acciones para la administracion
de los recursos derivados de convenios de origen
federal o estatal, con el fin de llevar a cabo las
funciones que tiene encomendadas;

VI. Elaborar los estados financieros mensuales
del Sistema;

VII. Elaborar, conforme a las normas que
establezca el Director General, las propuestas de
reorganizacion del Sistema, con base en el
presupuesto autorizado;

VIII. Supervisar los programas de
modernizacion y simplificacion administrativa, en
coordinacién con las normas y lineamientos aplicables
y los aprobados por la Junta de Gobierno;

IX. Administrar, vigilar y garantizar el uso
adecuado de los recursos humanos, materiales y
financieros del Sistema, conforme a las normas y
lineamientos que se establezcan en la materia,;

X. Asesorar y coordinar la elaboracion o
actualizacion de los Manuales Administrativos del
Sistema;

XI. Analizar los resultados obtenidos de las
revisiones o auditorias practicadas por auditores
externos o internos al Sistema y gestionar lo
conducente ante las é&reas correspondientes para
subsanar las observaciones;

XIll. Realizar revisiones periddicas de caracter
preventivo practicadas por personal de los diferentes
centros de costos, asi como estudiar las propuestas e
implementarlas, con la finalidad de evitar
observaciones de auditorias;

XIIl. Asignar el presupuesto autorizado por el
Director General a cada una de las Unidades
Administrativas y clasificar su ejercicio en los diversos
proyectos y gastos;

XIV. Llevar el control de los pagos del Sistema,
asi como verificar que los mismos se realicen en la
forma y tiempo convenidos;

XV. Llevar a cabo el registro de cuotas de
recuperacion, asi como analizar las propuestas de
medidas de control y aprobarlas, en su caso, para
agilizar la recuperacioén de las mismas;

XVI. Establecer y aplicar las politicas, normas y
procedimientos en materia de modernizacion
administrativa e informatica;

XVII. Analizar la factibilidad de implementacion
de nuevas tecnologias, avocadas a nuevas
herramientas para el apoyo del funcionamiento
general del Sistema;

XVIII. Realizar proyectos informéticos para el
logro de los objetivos del Sistema, coordinando e
implementando, acciones que permitan el desarrollo
de procesos agiles que satisfagan las necesidades de
informacion de manera rapida y oportuna;
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XIX. Llevar a cabo el registro y control de los
muebles que forman parte del patrimonio del Sistema,
asi como vigilar su adecuado uso conforme los
lineamientos que sefiale la Secretaria de
Administracion del Poder Ejecutivo Estatal;

XX. Formular el Programa  Anual de
Requerimientos de Personal, Material y equipo de
trabajo, servicios de apoyo y en general, de todos
aquellos elementos que sean necesarios para el
adecuado funcionamiento administrativo del Sistema;

XXI. Ejecutar las acciones relacionadas con los
procesos de concursos que deba realizar el Sistema,
de conformidad con la normativa aplicable, asi como
las relativas a las contrataciones que le soliciten las
Unidades Administrativas;

XXII. Coordinar, con la participacion de las
areas competentes, la elaboracién de las bases de
concursos y expedientes técnicos, para las licitaciones
publicas o sus excepciones, conforme a la normativa
aplicable y darle seguimiento;

XXIIl. Realizar las adquisiciones que de
conformidad a su presupuesto y programas tenga
autorizado, vigilando el cumplimiento de la normativa
aplicable;

XXIV. Atender los requerimientos de adaptacion
de instalaciones, mantenimiento de bienes muebles y
de servicios generales que demande el
funcionamiento del Sistema, conforme la normativa
aplicable;

XXV. Tener bajo su resguardo los materiales
almacenados, vigilando el suministro y buen estado de
los mismos;

XXVI. Suministrar a las Unidades
Administrativas del Sistema, los materiales que le
requieran para su adecuado funcionamiento;

XXVII. Vigilar y supervisar el adecuado registro
y manejo de los archivos del Sistema;

XXVIII. Administrar los bienes inmuebles del
Sistema y realizar el mantenimiento preventivo y
correctivo de los mismos;

XXIX. Instrumentar los mecanismos para el
buen uso de los vehiculos oficiales, asi como
suministrar el combustible de las Unidades
Administrativas del Sistema;

XXX. Proponer y coordinar el desarrollo de los
sistemas de informacién que se requieran en las
Unidades Administrativas del Sistema;

XXXI. Vigilar el adecuado desarrollo institucional
del Sistema, que incluira, entre otros aspectos, la
capacitacion a los funcionarios y personal de apoyo de
las Unidades Administrativas;

XXXII. Cumplir en tiempo y forma con las
obligaciones a cargo del Sistema derivadas de las
relaciones laborales con el personal;

XXXIII. Establecer mecanismos para almacenar
los datos que se generen al interior de Sistema,;

XXXIV. Establecer los procedimientos para el
cumplimiento de las disposiciones laborales y vigilar
su aplicacion en atencién a la normativa aplicable y en
coordinacién con las autoridades competentes;

XXXV. Registrar 'y  supervisar que las
expediciones de recibos de donativos se apeguen a la
normativa vigente;

XXXVI. Supervisar que los bienes adquiridos
cumplan con las especificaciones y calidades
sefialados en los pedidos y contratos respectivos; y

XXXVII. Proponer y coadyuvar en la elaboracion
de contratos y convenios de caracter financiero y
administrativo que vinculen al Sistema con
instituciones publicas y privadas.

CAPITULO IX

DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 39. El Organo Interno de Control del
Sistema estara integrado por un Comisario Publico,
designado por la Secretaria de la Contraloria del
Poder Ejecutivo Estatal, en términos de los articulos
65, 66 y 67 de la Ley Orgénica.

Al Comisario Publico le corresponden las
atribuciones previstas en la Ley y las establecidas por
la Ley Organica y demas normativa aplicable.

CAPITULO X
DEL REGIMEN LABORAL

Articulo 40. Las relaciones laborales entre el
Sistema y sus trabajadores se regiran por la normativa
aplicable, asi como los lineamientos o Condiciones
Generales de Trabajo que, en su caso, establezca la
autoridad competente.

CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES, LOS COMITES
Y LOS CONSEJOS

Articulo 41. EIl Director General y las personas
titulares de las Unidades Administrativas del Sistema,
participardn en las comisiones y formaran parte de los
comités o consejos en materia de asistencia social que
establezcan las disposiciones normativas en la
materia, asi como en los que determine la Junta de
Gobierno.

Asimismo, podran participar como invitados o
representantes ante las Secretarias, Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Federal,
Estatal y Municipal, cuando asi lo determine el Director
General, por considerar conveniente su participacion.

Articulo 42. La organizaciéon y funcionamiento
de las comisiones, comités 0 consejos se regiran
conforme lo previsto en la normativa aplicable y, en su
caso, mediante sus propias normas internas de
operacion que al efecto aprueben.

CAPITULO Xl
DEL SUBCOMITE DE ADQUISICIONES

Articulo 43. ElI Subcomité de Adquisiciones es
un o6rgano de supervisién y transparencia de la
aplicacion de los recursos publicos destinados a
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos,
prestacion de servicios y demas operaciones que se
requieran en las materias competencia del Sistema,
para el aprovechamiento racional y adecuado de
éstos, ajustdndose a los programas y normativa
aplicable, asi como a los criterios y lineamientos que
dicte el Comité de Adquisiciones.
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Articulo 44. Para el logro de su objeto, el
Subcomité de Adquisiciones se integra de acuerdo a lo
dispuesto por el articulo 20 del Reglamento sobre
Adquisiciones, de la siguiente manera:

I. El Director General, quien lo Presidird;

Il. Una persona representante del Comité de
Adquisiciones, que sera el Secretario Ejecutivo de este
ultimo;

lll. La persona Titular de la Direccion de
Administracion y Finanzas, quien fungira como
Secretario Técnico;

IV. Dos personas titulares de las Unidades
Administrativas del Sistema, designadas
permanentemente por la persona que presida el
Subcomité de Adquisiciones, quienes fungirdn como
vocales, y

V. Las personas titulares del Organo Interno de
Control y de la Unidad Administrativa juridica del
Sistema, como invitados permanentes.

VI. Todos los integrantes del Subcomité de
Adquisiciones tendran derecho a voz y voto, con
excepcion de los invitados permanentes quienes sélo
tendran derecho a voz.

VII. Los integrantes podran designar por escrito
a sus respectivos suplentes, los que deberan tener el
nivel jerarquico inmediato inferior y sdélo podran
participar en ausencia del titular.

VIIl. Los integrantes del Subcomité de
Adquisiciones no  percibirdn  emolumentos o
compensacion alguna por su desempefio

IX. El Subcomité de Adquisiciones podra invitar
al desarrollo de sus sesiones a las personas que
considere necesarias para proporcionar o aclarar la
informacion de los asuntos a tratar, de acuerdo con las
necesidades particulares del Sistema, quienes tendran
derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 45. Ademas de las previstas en el
Reglamento sobre Adquisiciones, el Subcomité de
Adquisiciones, tendra las siguientes atribuciones:

I. Divulgar el contenido de la normativa vigente
en materia de adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos y prestacion de servicios, asi como la
demas normativa aplicable a dichas actividades,
ademas de orientar al personal responsable del
abastecimiento y manejo de almacenes, para el
cumplimiento de tales normas;

Il. Ejecutar sus funciones de conformidad con la
Ley sobre Adquisiciones y el Reglamento sobre
Adquisiciones, las leyes federales en la materia y los
convenios suscritos con la Federacion que le otorguen
facultades especificas;

lll. Establecer la coordinacion correspondiente
con el Comité de Adquisiciones, para tratar los
asuntos en las materias de su competencia y
coadyuvar al cumplimiento de las normas y acuerdos
gue dicte el mencionado Comité, como 6érgano de
autoridad en la materia;

IV. Sugerir las investigaciones y métodos
necesarios para otorgar mayor eficacia y unificaciéon a
los sistemas y procedimientos relacionados con las
adquisiciones a realizar por el Sistema;

V. Supervisar la aplicacion de los mecanismos
de comunicacién, coordinacion, vigilancia y evaluacion
sobre el cumplimiento de especificaciones,
condiciones y requisitos a que se deben sujetar los
proveedores y contratistas, asi como el personal del
Sistema asignado a tales actividades;

VI. Someter a la consideracion de las
Secretarias, Dependencias o Entidades competentes
de la Administracién Publica Federal o Estatal, segin
corresponda, los casos que por su naturaleza o
disposicion de la Ley asi lo requieran; y

VII. Las demas que le sean necesarias para el
cumplimiento de sus funciones, atendiendo en todo
caso los convenios y acuerdos de coordinacion
celebrados entre los Poderes Ejecutivo Federal y el
Ejecutivo Estatal, asi como los demas ordenamientos
aplicables en la materia.

Articulo 46. La forma de sesionar y demas
operatividad del Subcomité de Adquisiciones se
realizar4 de conformidad con lo dispuesto en la Ley
sobre  Adquisiciones, el Reglamento  sobre
Adquisiciones y la normativa aplicable.

CAPITULO XIII
DE LAS SUPLENCIAS
SECCION PRIMERA
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

Articulo 47. Las ausencias temporales hasta por
noventa dias naturales de la persona Titular de la
Direccion General seran cubiertas por el servidor
publico que éste designe en términos de lo dispuesto
por el ultimo parrafo del articulo 15 de la Ley Organica,
operando la figura de la suplencia por ausencia.

Articulo 48. Las ausencias temporales hasta por
noventa dias naturales de las personas titulares de las
Unidades Administrativas seran cubiertas por el
servidor publico que para tal efecto designe la persona
Titular de la Direccion General, operando la figura de
la suplencia por ausencia.

Articulo 49. Las ausencias temporales por
vacaciones de las personas titulares de las Unidades
Administrativas seran cubiertas por el servidor publico
inmediato inferior, segun las necesidades del servicio.

SECCION SEGUNDA
DE LA AUSENCIA ABSOLUTA

Articulo 50. En el caso de ausencia absoluta de
la persona Titular de la Direcciobn General, sera
facultad del Gobernador nombrar un Encargado de
Despacho que podra desempeniar las atribuciones que
originalmente correspondan a la persona Titular de la
Direccion General durante el tiempo que se considere
necesario por el propio Gobernador, sin perjuicio de la
designacion definitiva que realice al efecto, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica.
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SECCION TERCERA

DE LOS ENCARGADOS DE DESPACHO

Articulo 51. Cuando por cualquier motivo alguna
Unidad Administrativa carezca de titular, la persona
Titular de la Direccién General podra encomendarle
las funciones propias del cargo al servidor publico que
determine, mismo que, sin dejar de desempefar su
cargo original, sera designado como Encargado de
Despacho de la Unidad Administrativa que
temporalmente se encuentre sin titular, hasta en tanto
se realice la designacion definitiva, pudiendo
desempefiar legalmente las atribuciones que
originalmente corresponden a la persona Titular de la
Unidad Administrativa de que se trate, sin que por ello
genere mayores derechos o prestaciones de los que
juridicamente le corresponden por su cargo original.

Lo que también resultara aplicable a la persona
gue designe el Gobernador, en su caso, como
encargado de despacho de la Direccion General del
Sistema.

CAPITULO XIV
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 52. Los servidores publicos del Sistema
seran responsables del desempefio de sus funciones,
en términos de lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Morelos y demas normativa aplicable en la materia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. EI presente Estatuto Organico
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. Inscribase el presente Estatuto
Organico en el Registro Puablico de los Organismos
Descentralizados del Estado de Morelos, en
cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 83 y 84,
fraccion Il de la Ley Organica.

TERCERA. Se abroga el Estatuto Organico para
el Sistema para Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Morelos, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, numero 5500, el 31 de mayo de
2017, y se derogan todas las disposiciones de igual o
menor rango jerarquico normativo que se opongan al
presente Estatuto Orgénico.

CUARTA. Dentro del plazo de 180 dias habiles
posteriores a la entrada en vigor del presente Estatuto
Organico, el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Morelos, deberd emitir los
Manuales Administrativos, descriptivos de puestos y
deméas instrumentos administrativos que
correspondan; en tanto esto sucede, se mantendran
vigentes los actuales, en lo que no se opongan al
presente Estatuto Orgéanico.

QUINTA. Dentro del plazo a que se refiere la
Disposicién Transitoria que antecede, el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Morelos debera realizar los trdmites correspondientes
para la identificacion y asignacion de plazas de nueva
creacion, asi como para la expedicion de los
nombramientos respectivos por parte de la autoridad
competente, segun corresponda.

SEXTA. Las disposiciones no contenidas en el
presente estatuto organico pueden solventarse con el
Reglamento Interno del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Morelos hasta el
momento en que se expida el Reglamento de la Ley
de Asistencia Social y Corresponsabilidad Ciudadana
para el Estado de Morelos que lo abrogue.

LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS
Lic. Ana Laura Ortiz Ceja
Directora General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Morelos
Invitada Permanente
LA SECRETARIA DE SALUD
Dr. Daniel Alberto Madrid Gonzalez
Director General de Coordinacién y Supervision y
Presidente suplente de la Junta de Consejo
Ing. Mario Mendoza Caballero
Director de Vinculacion y Participacion Social
de la Secretaria de Salud, en representacién
del Secretario de Salud del Estado de Morelos
LA SECRETARIA DE HACIENDA
C.P Yaniré Quiroz Salgado
Directora General de Presupuesto y Gasto Publico,
en representacion del Secretario de Hacienda
del Estado de Morelos
LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Lic. Maria Antonieta Vera Ramirez
Directora General de Desarrollo Organizacional,

En representacion de la Secretaria de
Administracion del Estado de Morelos
LA SECRETARIA DE EDUCACION
C.P Luis Antonio Gutiérrez Aguilar
Director General de Proyectos de Inversién,

En representacion del Secretario de Educacion
del Estado de Morelos
LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
C.P Adriana Contreras Melgarejo
Directora General de Supervision y Auditoria
Paraestatal, en representacion del Secretario
de la Contraloria del Estado de Morelos
Lic. Fabiola Colin Bolafios
Comisaria Publica del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Morelos
Invitada Permanente
LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA
Lic. Eugenia del Carmen Guadarrama Gonzéalez
Directora General de Promocion Cultural para la Paz,
Atencién a Publicos Especificos y Patrimonio,

En representacion de la Secretaria de Turismo y
Cultura del Estado de Morelos
Rubricas.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA
PARTE INTEGRAL DEL ESTATUTO ORGANICO DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS.
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1. Presentacion

El Poder Ejecutivo del Estado de Morelos dentro de su Plan Estatal de Desarrello
2019-2024 en el eje 3 denominado “Justicia Social” el cual contempla la atencién
digna de los grupos vulnerables en condiciones de pobreza, marginacion y en
situacion de vulnerabilidad como lo son los indigenas, los adolescentes y jovenes,
migrantes, entre otros, en este sentido se cred el Programa Sectorial de Desarrollo
Social el cual sera liderado per la Secretaria de Desarrollo Social.

En este contexto mediante el Instituto Marelense de las Personas Adolescentes v
Jovenes adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social y el cual tiene como finalidad
la definicion de politicas ptblicas que contribuyan a mejorar las condiciones sociales
y econémicas de los adolescentes y jovenes dentro del Estado de Morelos. Es con
este proposito que realizé el presente programa institucional denominado Programa
Estatal con las Juventudes y desde las Juventudes 2019-2024,

En este programa establecimos los objetivos, estrategias y lineas de accién que
permitirdan promover e impulsar el desarrollo integral de los adolescentes de 12a 17
afnos y jovenes de 18 a 29 afios cumplidos en el estado de Morelos.

Por otra parte, se realizé un analisis de los objetivos y estrategias planteadas enla
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, mismas que a través del Programa
Institucional se atenderan, con la finalidad de disefiar politicas publicas que
contribuyan a combatir y poner fin a la lucha contra la desigualdad y la injusticia
social antes del afio 2030. Dentro de esos objetivos y metas se encuentran los
siguientes:

Salud y bienestar
Emprendimiento juvenil
« Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
» Potenciar y promover la inclusion social
+ Promover la cultura
+ Alianzas para lograr los objetivos

Asimismo dentro de este documento hemos planteado llevar a cabo el seguimiento
y la evaluacion con el Unico propdsito de asegurarnos de gue promovemos e
impulsamos el desarrollo de los adolescentes y jovenes, como un proceso que nos
facilite la mejora contintia y asegurar alcanzar nuestros objetivos.
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Por lo antes mencionado, el Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y
Jovenes tendran como compromiso desarrollar politicas publicas para las
personas adolescentes y jovenes morelenses, utilizando los recursos publicos de
una manera responsable y transparente, enfocandolos a la poblacion adolescente
y joven que de verdad requieren mejorar sus condiciones sociales y economicas.

C. Diego Arturo Alcazar Pérez C. Gilberto Alcala Pineda
Director General del Instituto Secretario de Desarrollo Social
Morelense de las Personas Rubrica.
Adolescentes y Jovenes
Rubrica.
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2. Introduccion

Para la elaboracion de este programa institucional, primeramente, llevamos a cabo
la implementacidn del Sistema Estatal de Politicas con las Juventudes y desde las
Juventudes 2019-2024, integrado por las secretarias, organismos y dependencias
seffaladas en la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos,
en dicho sistema fue aprobado el Programa Estatal de Politicas con las Juventudes
y desde las Juventudes 2019-2024 y el cual se encuentra alineado al Programa
Sectorial de la Secretaria de Desarrollo Social.

Asimismo, establecemos el marco juridico que nos obliga a elaborar este
documento como parte de la planeacion del desarrollo estatal, y como un
instrumento que favorece el logro de los objetivos establecidos en el Programa
Sectorial de Desarrollo Social 2019-2024 en el tema de grupos vulnerables.

Por otra parte, definimos la razdn de ser del programa institucional a través de su
misién y el futuro que pretendemos lograr mediante el establecimiento de su vision,
siendo nuestra prioridad el desarrollo integral de los adolescentes y jovenes del
estado de Morelos.

Tambien, mostramos un analisis que nos permite tener una vision general de las
problematicas que enfrentan los adolescentes y jovenes, asi como sus posibles
consecuencias que derivan en rezagos para alcanzar su desarrollo integral.
Partiendo de este anadlisis, planteamos los objetivos, estrategias vy lineas de accion
de nuestro programa institucional y que representan el gran reto para contribuir a
mejorar las condiciones sociales, econdmicas, politicas y culturales del grupo
vulnerable antes referido.

Ademas, llevamos a cabo la vinculacidén de nuestros objetivos con los establecidos
en el Programa Sectorial de Desarrollo Social, mismos que a su vez se encuentran
alineados en el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 (PED) como una manera de
asegurar nuestra contribucion al logro de éstos.

La Agenda 2030 es una agenda civilizatoria, que pone la dignidad y la igualdad de
las personas en el centro; al tener objetivos ambiciosos y visionarios, requiere de la
participacion de todos los sectores de la sociedad y de gobierno para su
implementacion, de ahi la importancia en analizar cada uno de los objetivos y metas
para contribuir hacia un desarrollo sostenido.

Por ultimo, determinamos los mecanismos de seguimiento y evaluacion, definimos
una serie de indicadores estratégicos vinculados con los objetivos determinados en
este programa institucional, mismos que mediran su cumplimiento ¢ en su caso se
identificaran las desviaciones que permitiran la retroalimentacion para la toma de
decisiones y alcanzar nuestra visién para nuestros adolescentes y jovenes.

22 de abril de 2020
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3. Marco Normativo

La formulacion del presente Programa Institucional tiene su fundamento juridico en
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos en el articulo 70,
fraccion XXVI, en la cual se menciona que son facultades del Gobernador del
Estado, adoptar todas las medidas necesarias para la buena marcha de la
administracion estatal. Asimismo, conducir la planeacién estatal del desarrollo
econdmico y social del Estado y realizar las acciones conducentes a la formulacion,
instrumentacion, ejecucion, control y evaluacién de los planes y programas de
desarrollo.

De igual manera en el articulo 119 fraccion Ill, de la Constitucion Estatal sefiala que,
los planes y los programas de la Administracion Publica, tendran su origen en un
sistema de planeacion democratica del desarrollo estatal que, mediante la consulta
popular a los diferentes sectores que integran la sociedad civil, recogera las
auténticas aspiraciones y demandas populares que contribuyan a realizar el
proyecto social contenido en esta Constitucion. La Ley facultara al Ejecutivo para
establecer los procedimientos de participacion y consulta popular y los criterios para
la formulacion, instrumentacién, control y evaluacion del plan y los programas de
desarrollo; asi mismo determinara los drganos responsables del proceso de
planeacién y las bases para que el Gobernador del Estado celebre convenios de
coardinacion cen el Gobierno Federal y otras entidades federativas, e induzca vy
concierte con los particulares las acciones tendientes a su elaboracion y control.

Asimismo, en la Ley Estatal de Planeacion, se establece:

Articulo 15, Las disposiciones reglamentarias de esta Ley estableceran las normas
de organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacion Democratica
y el proceso de Planeacion a que deberan sujetarse las actividades conducentes a
la farmulacion, instrumentacion, control y evaluacion de los planes y programas a
que se refiere este ordenamiento.

Articulo 17. A las Dependencias de la Administracién Pablica Estatal, en particular,
corresponde:

» Fraccion Iv.- Asegurar la congruencia de los Programas Sectoriales con el
Plan Estatal, con los Planes Municipales y con los Programas que de ellos
se deriven;

« Fraccion VIl.- Vigilar que las entidades del sector que coordinen, conduzcan
sus actividades conforme al Plan Estatal de Desarrollo y el Programa
Sectorial correspondiente, y cumpla con lo previsto en el Programa
Institucional a que se refiere el Articulo 18 Fraccion Il.
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Articulo 18.- Las entidades paréestatales deberan:

« Fraccion |l. Elaborar y expedir su respectivo programa institucional,
atendiende a las previsiones contenidas en el Programa Sectorial
correspondiente;

« Fraccién V. Asegurar la congruencia del Programa Institucional con el
Programa Sectorial respectivo; y

e Fraccion VI. Verificar peridicamente la relacion que guarden sus
actividades, asi como los resultados de su ejecucion con los abjetivos y
prioridades del Programa Institucional.

Articulo 30.- Los programas institucionales que deban elaborar las entidades,
paraestatales y para-municipales, se sujetaran a las previsiones contenidas en los
planes y en el programa sectorial correspondiente. Las entidades, al elaborar sus
programas institucionales, se ajustaran, en lo conducente, a la Ley que regule su
organizacion y funcionamiento.

Por otra parte, la Ley de las Personas Adolescentes y Jévenes nos menciona lo
siguiente:

Articulo 36.- Se establece el Sistema Estatal de Politicas con las juventudes y desde
las juventudes como el mecanismo de planeacién, coordinacidén, seguimiento vy
evaluacion de las politicas con las juventudes y desde las juventudes, de la
Administracion Publica del Estado de Morelos.

Las funciones del Sistema son:

« Fraccion Il.- Coadyuvar en la planeacion de las Politicas, Programas,
Proyectos, Acciones y Campanas con las juventudes y desde las juventudes,
de la Administracion Publica del Estado de Morelos.

e Fraccion Ill. Aprobar y dar seguimiento al Programa Estatal con las
juventudes y desde las juventudes, para el periodo de Gobierno, mismo que
debera ser publicade en el Periddico Oficial del Estado;

Articulo 44.- El Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Sectorial y el Programa
Estatal con las Juventudes y desde las Juventudes debera incluir objetivos
especificos relacionados con el efectivo ejercicio de los derechos de las personas
adolescentes y jovenes sefalados en la presente Ley.

Articulo 45. El Sistema debera elaborar y aprobar el Proyecto del Programa Estatal
con las Juventudes y desde las Juventudes en un plazo no mayor de un afio contado
a partir de la fecha de la publicacion del Plan Estatal de Desarrollo. El Programa
Estatal con las Juventudes y desde las Juventudes no pedra exceder la vigencia del
Plan Estatal de Desarrollo.
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Articulo 47. El Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jévenes
elaboraréd el Proyecto de Programa Estatal con las Juventudes y desde las
Juventudes, el cual contendra un diagnoéstico de la situacion de la adolescencia y
las juventudes en el Estado y el conjunto de los Ejes, Lineas Estratégicas y Acciones
especificas a realizarse durante la administracion del Gobierno del Estado como
resultado de los Foros y dara a conocer los indicadores generales de medicién de
los objetivos del Programa.
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4. Mision y visiéon del Programa Estatal con las
Juventudes y desde las Juventudes 2019-2024

Mision

Promover e impulsar el desarrollo integral de las personas adolescentes y jovenes
del estado de Morelos para otorgarles mayores oportunidades de superacion y
bienestar, logrando asi su insercion en los diversos ambitos de la sociedad mediante
lineas de trabajo transversales con instituciones gubernamentales desarrollando
politicas publicas que faciliten el acceso a la informacion, fortaleciendo sus
conocimientos y dotando de oportunidades basicas para el mejoramiento de sus
condiciones de vida.

Visién

Las personas adolescentes y jovenes gozan de igualdad de bienes y servicios
sociales, teniendo un desarrollo social y econémico, y una mejor calidad de vida.




22 de abril de 2020 PERIODICO OFICIAL Pagina 35

[l A T |

s be
=k v

MORELOS  MORELOS

2018 - 2024

5.- Diagnéstico

En Morelos hay 592 mil 785 jovenes de 12 a 29 afos, que representan el 31.1% de
la poblacion total en la entidad seglin datos del INEGI en la Encuesta Intercensal
2015,

A nivel nacional, segun datos de la misma encuesta refleja que el total de la
poblacion joven de 15 a 29 afios ascendié a 30.6 millones siendo el 25.7% de la
poblacion. En cuanto a su estructura por edad, 35.1% son adolescentes de 15a 19
afos, 34.8% son jovenes de 20 a 24 afos y 30.1% tienen de 25 a 29 afios.

De acuerdo con el Instituto Nacional de la Juventud, la distribucion entre hombres y
mujeres jovenes en Morelos es muy similar, siendo para las mujeres un 50.9% y los
hombres un 49.1%.

LA DISTRIBUCION ENTRE

>
\ HOMBRES Y MUJERES JOVENES -

La estructura por edad en la entidad es de:

28.6% son adolescentes de 15a 19 anos.
29.4% son jovenes de 20 a 24 afnos.
24.8% tienen de 25 a 29 afios.

17.2% estan en el rango de 12 a 14 afos.

Con base en la informacion proporcionada por el INEGI, una de cada tres mujeres
morelenses jovenes en edad fértil, de 15 a 29 afios, tiene al menos un hijo.

En Morelos, siete de cada 10 jévenes son solteros.

« 18.9% de los jévenes vive en union libre.

11

RS N
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« 10.5% esta casado.
o 2.6% esta separado.

e 0.2% esviudo y el 0.3% no especifica su estado civil.

Educacion

La educacion es un elemento fundamental para los nifios y jévenes, por lo que es
importante identificar qué porcentaje de este sector ha abandonado sus estudios.

De acuerdo a datos del Instituto de la Educacion Basica del Estado de Morelos
(IEBEM), el parcentaje de nifios y jovenes que han dejado de estudiar en los Ultimos
tres ciclos escolares ha disminuido.

Al analizar los datos de los ciclos escolares 2012-2013, 2013-2014 y 2014-2015, se
encontrd que en el primer periodo el 4.0% de los nifos y jévenes que asistieron a
algun grado de educacién basica desertd, en el segundo ciclo lo hizo el 3.7% y en
el Ultimo el 3.4%.

Si se revisa con detenimiento cada nivel educativo, diferenciando las escuelas
indigenas de las no indigenas, se tiene gue el mayor numero de estudiantes se
concentra en escuelas de Preescolar General, Primaria General y Secundarias. En
los tres niveles de educacion mencionados primero, se concentra el 58% de los

alumnos que desertaron.

Grafica
Desercién escolar en Educacion Basica
(Poreentaje de alumnos que desertaren por ciclo escolar)
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En 2015, datos de la Encuesta Intercensal muestran que 46.5% de los jovenes de
25 a 29 anfos de edad cuentan con secundaria o un nivel de escolaridad menor.,

Los jovenes que viven en municipios que conforman la zona urbana alcanzan un

mayor promedio de escolaridad:

» Cuernavaca, 10.9 de escolaridad.
« Jiutepec, 10.1 de escolaridad.

« Zacatepec, 9.9 de escolaridad.

+« Cuautla, 9.5 de escolaridad.

= Jojutla, 9.3 de escolaridad.

En contraste, los municipios con el menor grado promedio de escolaridad son:

« Axochiapan, 7.5 de escolaridad.
+« Miacatlan, 7.5 de escolaridad.
« Coatlan del Rio, 7.3 de escolaridad.

Como se muestra en la siguiente grafica:

Gréfica
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Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEGI

Nivel de escolaridad en personas de 15 afios y mas

De acuerdo a la Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica (ENADID) 2014,
en Morelos existe un porcentaje mayor de personas que han cubierto sus estudios
de educacion secundaria y media superior en comparacion con la media nacional.

Asimismo, existe un menor porcentaje de personas con primaria y secundaria
incompletas.
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Poblacién de 15 afios y mas, segun su nivel de escolaridad

12 197

Primaria
incompleta

(Porcentaje) 5.7
233
143135
Primaria Secundaria  Secundaria
completa incompleta completa
B Nacional  mMorelos

Fuente: Instituto de la Educacién Basica del Estado de Morelos (IEBEM)

Alfabetismo y Analfabetismo

97841

Media
superior

Por otra parte, de acuerdo a la ENADID 2014, en lo que se refiere a la poblacion
alfabeta y analfabeta, el porcentaje de personas analfabetas es menor en Morelos
respecto a la media nacional, ya que en el estado el porcentaje es de 5.9% mientras
gue a nivel nacional es de 6.4%. De la misma manera, el porcentaje de poblacién
alfabetizada es mayor en la entidad (94.1%) respecto al nacional (93.6%). Respecto
a los grupos etarios, de acuerdo a la clasificacion de la Encuesta Intercensal 2015,
los grupos de poblacion joven y adulta joven representan un mayor porcentaje de
poblacion alfabetizada. Es decir, del grupo de personas de entre 15 y 34 afios
rebasan, mas del 98% son alfabetas, mientras que en los grupos de mayor edad el
parcentaje va desde el 97% al 76%.

II ilT

Superior
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Este comportamiento se puede observar en la siguiente gréafica:

Grifica
Porcentaje de poblacion alfabeta, por grupo de edad

98.38 98.06 97.02 94.76 a0.35

98.8
I I I I I I I

15-17 afios  18-24 afios  25-34 afios  35-44 afios  45-54 afios  55-64 afios 65 afios y
mas

Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEGI

A nivel municipal, mas del 95% de la poblacién de Cuernavaca, Jiutepec, Huitzilac,
Zacatepec y Cuautla esta alfabetizada, mientras que en Amacuzac, Axochiapan y
Tepalcingo este porcentaje oscila entre el 88% y 89%, siendo los municipios con
menor porcentaje de poblacion alfabetizada. Al analizar la informacion a nivel
municipal por grupo etario, se tiene que en el rango de 15a 17 anos, los municipios
que tienen 99% o mas de su poblacion de esta edad alfabetizada son en orden
descendiente: Jonacatepec, Coatlan del Rio, Temixco, Temoac, Yecapixtla,
Jiutepec, Tlaquiltenango, Tetela del Volcan, Tepoztlan, Mazatepec, Jojutla,
Huitzilac, Cuautla y Cuernavaca. En lo que respecta al grupo de 18 a 24 afos, sélo
los municipios de Emiliano Zapata y Cuautla tienen dentro de este sector a mas del
99% de la poblacién alfabetizada. Cabe sefalar que en el resto de los municipios
va del 96.4% al 88.97%, lo cual significa que casi toda la poblacion de esta edad
sabe leer y escribir finalmente, el Ultimo grupo considerado ya de jévenes y adultos
jovenes, solo el municipio de Jiutepec tiene al 99% de su poblacion de entre 25 v
34 afios alfabetizada. El resto de los municipios van del 96.2% al 98.9%. Cabe
sefialar que en ningln caso de grupos etarios por municipio se logra el 100% de
pablacién alfabetizada.

Embarazo adolescente

Los municipios con mayor porcentaje de jovenes son: Cuernavaca, Jiutepec,
Cuautla, Temixco, Emiliano Zapata, Yautepec y Ayala, en los cuales los principales
problemas que enfrentan son la inseguridad, buillying, violencia de género,
sexualidad, embarazo a temprana edad, alcoholismo y drogadiccion.

En ese sentido, se desprende que, de acuerdo al INEGI| en Morelos en referencia
porcentual con el Nacional en el 2017, el embarazo adolescente entre 15y 19 anos
fue de 3 mil 520 adolescentes, lo que representa a nivel Nacional el 1.4%, y que
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incrementé con lo reportado en el 2016 en un 2%, como se muestra en la siguiente
grafica:

Casos de embarazo adolescente en Morelos con referencia
porcentual al Nacional por afo

3,691 3728 3,551 3,494 3,520

4,000
3,500
3,000
2,500
2,000
1,500
1,000

500 | - 27 30 34 38 40

0 L

A2013 A2014 A2015 A2016 A2017
= Morelos 3,691 3,728 3,551 3,494 3,520
Nacional (%) 1.27 1.30 1.34 1.38 1.40

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Secial, 2017.

Segln datos del INEGI 2017, los municipios con mayor indice de total de casos de
embarazo adolescente de madres entre los 16 a 19 afios son: Cuernavaca, Cuautla,
Yautepec, Jojutla y Temixco, como se muestra en la siguiente tabla:

Total de casos de embarazo adolescente de madres entre 16 a 19 afios por
municipio y ano.

Municipio T T————
2013 2014 2015 2016 2017
Cuernavaca 1,239 1,107 s ; 1,014 ‘ a1
Cuautla 549 735 ‘ 628 \ 696 726
Yautepec 500 477 362 315 391
Jojutla 394 383 327 368 370
Temixco - 314 324 372 407 - 402
Axochiapan 63 | 143 | 115 16 | 121
Zacatepec 112 93 79 ; 68 101
Puente de Ixtla 108 | 139 | 100 | 92 L T7
Tetecala 7% 102 89 88 . 100
Yecapixtla 50 61 46 58 60
Ayala 39 | 28 | 31 30 | 33
Ocuituco | 34 4 85 57 | 88
Emiliano Zapata | 29 21 42 ! 25 24
Xochitepec 21 s | & 17 | 14
Jiutepec 18 27 18 31 14
Tetela del Volcan 12 | 6 ? 4 7 5
Jonacatepec de Leandro Valle 11 12 36 81 79
Tepalcingo 9 ‘ 2 2 6 1
Tepoztlan 3 4 2 ‘ 3 1
Miacatlan 2 0 1 | 2 0
Mazatepec 2 0 1 | 0 1
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Huitzilac |1 1 3 | 5 | 2
Tlalnepantla [ 1 | 1 a f 1 1
Atlatlahucan [ 1 1 0 | 0 | 1
Tlaquiltenango | 1 | 0 0 ; 0 0
Tlayacapan [ o | 4 7 | 3 | 3
Tlaltizapan de Zapata | 0 | 3 5 , 2 2
Totolapan | o | 0 1 | 0 | 0
Jantetelco | o0 | 0 o] ' 1 1
Coatlan del Rio [ o0 | 0 0 | 1 i 0
Zacualpan de Amilpas | o | 0 0 ' 0 1
Amacuzac [ o | 0 0 | 0 I 0
Temoac | 0 | 0 0 ' 0 0

Fuente: Consejo MNacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, 2017,

De acuerdo con informacion del INEGI el porcentaje de nacimientos registrados de
madres solteras ha ido disminuyendo paulatinamente hasta llegar al 17.8% para el
afio de 2017, el afo con un mayor porcentaje fue el 2011 con el 20.2% de
nacimientos registrados en madres adolescentes menores a 20 afios, como se
muestra en la siguiente grafica:

Porcentaje de nacimientos registrados de madres adolescentes (menores de 20 afios) por
afio en el estado de Morelos.

20.5%
1%
20.1% 19.9%

20.0%

. 19.5%
19.5% 19.1%

18.8%

19.0% b 16.6% D
18,65 18.4%
18.0% 17.8%
17.5%
17.0%
16.5%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social.

Haciende un comparativo con esta infermacion obtenemos que nuestro universo de
adolescentes que asciende a 332 mil 986 mujeres, y el porcentaje de embarazos
adolescentes corresponde al 17.8%, nuestro total de mujeres adolescentes
embarazadas asciende a la cantidad de 59 mil 272.
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Adicciones

Otra tema de relevancia dentro de los adalescentes y jovenes es el consumo de
drogas, tabaco y alcohol, en los Gltimos afos el consumo y el abuso de drogas, se
ha ubicado en el contexto nacional como uno de los problemas de salud publica de
mayor relevancia, debido a las consecuencias sanitarias y sociales que
experimentan quienes las consumen, si bien no se tiene mucha informacion
actualizada al respecto haremos un analisis de la Encuesta Nacional de Consumo
de Drogas en Estudiantes (ENCODAT) 2016-2017, derivado de andlisis se
presentan las siguientes conclusiones:

Consumo de drogas

En dicha encuesta, se menciona que, en la poblacion total, el consumo de cualquier
droga, de drogas ilegales y de marihuana alguna vez en la vida ha aumentado
significativamente entre el 2011 y el 2016, al pasar de 7.8%, 7.2% y 6% a 10.3%,
9.9% y 8.6% respectivamente.

El consumo de las demas drogas se mantuvo estable. Esta situacion se repite en
ambos sexos, pues en hombre aumento el consumo de cualquier droga de 13% a
16.2%, drogas ilegales de 12.5% a 15.8% y marihuana de 10.6% a 14%. En mujeres
incrementa cerca de dos veces el consumo de marihuana (de 1.6% en 2011 a2 3.7%
en 2016), y de drogas ilegales (de 2.3% a 4.3%) y en cualquier droga aumenta de
3% a 4.8%, como se muestra en la siguiente tabla;

Tendencias del consumo de drogas alguna vez, poblacion de 12 a 65 anos.
Afio/Porcentaje

Concepto 2011 2016
IC 85% IC 85%

Total
Marihuana i | 5.367-8570 B.6* 8.184-9114
Cocaina 1.2 2.4 3‘3 2.828-3.680 3.5 3.231-3.819
Crack 01 | 06 | 10 0.736-1.294 08 | 0.736-0991
Alucindgenos 03 04 0.7 - 0.451-0.945 0.7 0.542-0825
Inhalables . 05 0.7 . 09 | 0.6581.170 11 | 0942-1.287 |
Heroina 0.1 0.1 Q2 0.055-0.394 0.2 0.097-0.244
Metanfetaminas | 0.1 05 | 08 | 0551-1.085 0.9 0731-1.013 |
Drogas ilegales 4.1 i 7.2 6.568-7.864 9.9* 9.372-10.391
Cualguier droga | 5.0 57 .78 7.168-8.495 10.3* 9788-10.813 |
Hombres
Marihuana 69 72 | 106 | 9499-11.692 140%* | 13130-14 804
Cocaina 22 | 41 | 59 | S111-B774 | 62 | 56246727
Crack .02 1.0 l 2.0 | 1.390-2.521 1.9 1.295-1.793 |
Alucindgenos 05 0.6 11 0.671-1.589 1.0 0.756-1.228
Inhalables 09 1.3 1.5 1.040-2.053 1.7 1.399-2.021 |

Heraina 0.2 0.3 |04 0.100-0.800 0.3 0.189-0.494
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| Metanfetaminas | 01 | 0.8 13 | 0781-1.726 1.4 1154-1.595 |
Drogas ilegales 80 | 8.8 125 | 11.308-13.720 | 16.8* 14.938-16.757 |
Cualguier droga 86 | 9.1 | 130 | 1179314215 | 162* | 15.240-17.062 |
Mujeres |
Marihuana 07 | 14 16 | 1.217-2.051 3.7* 3‘27;6:4.091__]
Cocaina 04 | 07 07 | 0.489-0.981 1 0.856-1.244
Crack | 02 0.1 0.025-0.244 0.2 0.145-0312
Alucinégenos 01 | 0.1 | 03 | 0.072-0515 0.4 0.232-0.559
Inhalables 01 | 02 | 03 | 01680472 | 06 | 03940722
‘ Hel’olna EE Akk ke ‘ S *hk | i
|Metanfetaminas | ** | 02 04 0.124-0.697 0.4 0.243-0.562
T_Q_rggas ilegales 10 | 1.9 23 | 1.760-2.747 4.3* 3.869-4.753
|Cualquierdroga | 21 | 26 | 30 | 2459-3513 48* 4.382-5.293

Fuente: Encuestas Nacionales de Adiciones 2002, 2008, 2011 y Encuesta Nacional de Consume de Drogas, Alcohel y Tabaco
2016-2017.

Cocaina también incluye crack,

*Incremento significativo.

“**El porcentaje oblenido es menora 0.1.

Tres guiones indican que la posicion del estudio no permite la prevalencia de |la conducta.

Con respecto a las prevalencias de consumo de drogas en el Gltimo afio, siguen el
mismo patrén de las prevalencias de alguna vez; el consumo de cualquier droga
incrementé de 1.8% a 2.9%, el de drogas ilegales pasd de 1.5% a 2.7% vy el
consumo de mariguana de 1.2% a 2.1% en la poblacion total. En hombres aumento
el consumo de cualquier droga en el ltimo afio (3% en 2011 a 4.6% en 2016), de
drogas ilegales (de 2.6% a 4.4%) y marihuana (de 2.2% a 3.5%), en las mujeres el
crecimiento fue mayor, al triplicarse el consumo en la prevalencia de marihuana en
el tltimo ano (de 0.3% a 0.9%) y de drogas ilegales (0.4% a 1.1%) y al duplicarse el
consumo de cualquier droga de 0.7% a 1.3%, como se detalla en la siguiente tabla:

Tendencias del consumo de drogas en el dltimo ano, poblacién de 12 a 65
anos.

Ano/Porcentaje
2011

IC 95%

| - - Total - ) -

| Marihuana 0.6 1.0 1.2 0957-1.461 21" 1.911-2.362

| Cocaina 0.3 0.4 0.5 0.351-0.643 0.8 0.632-0.971

| Crack e 0.1 0.1 0.033-0.193 0.2 0.112-0.240

| Alucindgenos o 0.1 14 0.010-0.146 0.2 0.086-0.233

Inhalables 0.1 0.1 01 | 00490194 | 02 | 0.178-0.318 |
Heroina i i e kil 0.006-0.049

\_ Metanfetaminas | ** 0.1 0.2 0.068-0.233 0.2 0.178-0.309
Drogas ilegales 0.8 1.4 1.5 1.229-1.782 27X 0.417-2.947

| Cualquier droga 1.3 1.6 1.8 1.629-2.120 29* 2.670-3.216

‘ ‘ Hombres

| Marihuana 1.2 1.7 22 1.717-2.657 3.5* 3.032-3.871

| Cocaina 0.7 0.8 09 0.636-1.211 1.4 1.055-1.729

| Crack - 0.2 0.2 0.055-0.379 0.3 0.165-0.406 |

| Alucindégenos i 0.1 0.1 0.005-0.275 0.2 0.132-0.296 |

 Inhalables | 02 0.2 0.2 0.066-0.336 0.4 0.263-0.523 |
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' Heroina bz . i [ 01 0.008-0.098
Metanfetaminas 0.1 0.2 0.2 0.103-0346 | 04 0.271-0.510
| Drogas ilegales 1.7 2.3 2.6 2126-3147 | 44* 3.897-4.906
| Cualquier droga 22 25 3.0 2.435-3516 | 46* 4.139-5.160
. Mujeres
Marihuana 0.1 0.4 0.3 0.084-0502 | 09* 0.710-1.107
| Cocaina i 0.1 0.1 0.027-0.169 ; 0.2 0.157-0.342
| Crack i i | 01 0.024-0.124
Alucinégenos st e o == |
| Inhalables [ o itk | 01 0.054-0.173
Hefo[na » = ek e — P =
| Metanfetaminas il 0.1 0.1 | 01 0.044-0.169
' Drogas ilegales 0.1 0.5 0.4 0.200-0682 | 1.1* 0.867-1.286
| Cualquier droga 0.5 0.8 0.7 0.470-1.023 | 1.3* 1.113-1.585

Fuente: Encuestas Nacionales de Adiciones 2002, 2008, 2011 y Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohdl y Tabaco
2018-2017.

Cocaina también incluye crack.

*Incremento significativo.

***El porcentaje obtenidc es menora 0.1,

Tres guiones indican que la posicion del estudio no permite la prevalencia de la conducta.

En cuanto a la dependencia a drogas en el ultimo afio, es reportada por el 0.6% de
la poblacion, (1.1% en hombre y 0.2% mujeres) y aunque existe una gran diferencia
en los porcentajes entre ambos sexos, esta mas evidente en hombres (2%) y
mujeres (0.3%) entre 18 y 34 afios, como se muestra en la siguiente grafica:

Dependencia de drogas en la poblacion de 12 a 65 anos

25
2
2
15
1.2 1.1
1
G o 108 06
: 0.4
05 I 03 653 &
5 . £ K =
12-17 afios 18-34 afios 35-65 afios Total

mHombres ®Mujeres = Total

Fuente: Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco 2016-2017.

El estado de Morelos por cuanto al consumo de drogas en el Ultimo afo en la
poblacion de 12 a 65 afios ha ido en aumento en comparativa del afio 2008 al 2016,
entendiéndose asi que, por cuanto al consumo de cualguier tipo de droga aumento
en el 1.2%, en el consumo de drogas ilegales el 1.4% y en el caso de las drogas
médicas si disminuyé un 0.1%, tal como se muestra en la siguiente tabla:
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Consumo de drogas por estélzlsdfogn el altimo afo de la poblaciéon de 12 a 65
anos.

| Entidad federativa | Cualquier Drogas Cualquier Drogas Drogas

| droga % | ilegales % droga % ilegales % | médicas%
| Aguascalientes . i 1.0 i 0.4 37 35 | o7
| Baja California |43 | 41 | 04 - 45 44 .08
|Baja CaliforniaSur | 25 | 25 [ - _ 33 33 | 02
| Campeche 12 | 11 | o1 2.1 17 04 |
| Coahuila 06 | 0.2 0.4 1.1 11 01 |
| Colima 37 | 33 | 1.2 38 34 10 |
| Chiapas [ 22 | 18 | 05 | 29 27 | 02
| Chihuahua | 13 | 11 | 04 4.0 36 06 |
Distrito Federal | 03 | 02 | 02 | 341 29 07 |
| Durango 22 | 20 | o2 32 27 07 |
Guanajuate | 09 | 09 | 01 | 23 21 | 05 |
| Guerrero 1.9 | 15 | 05 2.7 26 05
| Hidalgo 19 | 18 | 02 26 20 0.4
| Jalisco | 46 | 45 | 02 23 23 01 |
| México | 10 | o8 | 04 | 52 49 0.5 |
| Michoacan 24 | 1.8 [ 4 [ 38 34 | o7 |
|Morelos 09 | o7 | o2 21 21 01
| Nayarit | 21 | 1.6 [ 0.6 , 34 28 | 08
| Nuevo Le6n 1.8 | 1.8 , 0.3 3.1 28 05
| Oaxaca 07 | 06 \ 02 | 15 14 | 02
' Puebla 07_| o7 | - 32 30 | 05
| Querétaro I I I ™ | 35 3.4 03 |
| Quintana Roo 18 | 14 | 06 42 38 04 |
| San Luis Potosi 04 | 0.4 \ = 22 20 04 |
| Sinaloa [ 19 | 17 | 04 | 32 29 06 |
| Sonora | 18 | 15 | 04 | 31 30 | 05
| Tabasco e e e - 3.1 29 .04
| Tamaulipas 33 | 3.0 \ 0.4 2.4 20 | 04
| Tlaxcala | 06 | 02 | 04 | 21 20 L 0.1
| Veracruz 08 | 0.5 | 0.2 25 17 | 1.0
Yucatan 1.5 | 10 | 07 19 1.7 .03
| Zacatecas .09 | 0.9 | 0.1 | 3.0 26 | 07 |
| Nacional | 16 | 14 | 03 | 28 27 | o6 |

Fuente: Encuesta Macional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco 2016-2017.

Salud Mental

En Mexico, de acuerdo con el Programa Nacional de Juventud (Projuventud) 2014-
2018, para las y los jovenes la salud mental es un aspecto relevante de su estado
de salud (21.3%), no obstante, destaca que aln es un ambito de poco estudio que
resulta fundamental comenzar a fortalecer y asi disminuir el niUmero de muertes
derivadas de lesiones auto infligidas.

Para 2011, se senala en el documento que el 43% de los casos de suicidios en
México se presentaban en la poblacion joven de 15 a 29 affos, siendo el grupo etario

21
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mas afectado por el fendmeno el de 20 a 24 afos (16% del total de casos), seguido
por el grupo de 15 a 19 afos (15% de los casos totales). El incremento absoluto ha

sido principalmente en los hombres del norte de la Republica Mexicana.

Con el fin de disminuir estas estadisticas, la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) destaca que la prevencion debe comenzar por conocer y entender los signos
y sintomas precoces que alertan de una enfermedad mental. Los padres y los
profesores pueden contribuir a crear en los nifios y adolescentes aptitudes que les
ayuden a hacer frente a los retos que se encontraran cada dia en casa y en la

escuela.

Reportes de la OMS mencionan al suicidio como |la segunda causa de muerte en
los adolescentes y adultos jovenes de 10 a 24 anos de edad, rubro de edad
considerado por la OMS, refieren que los adolescentes presentan mayor riesgo
suicida que otras poblaciones a nivel mundial y que los intentos de suicidio, son
mas frecuentes gue el suicidio consumado. Las estadisticas de la OMS, estiman
que el suicidio en la poblacion adolescente para el afio 2020 aumentara en los

paises desarrollados y en vias de desarrollo.

Actualmente, en la Republica Mexicana se ha observado el aumento del suicidio
consumado en adolescentes, de 10 a 19 afios y adultos jovenes de 20 a 24 afios de
edad de acuerdo a |las Estadisticas de Mortalidad del afio 2000 al 2009, del Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI). Tanto el INEGI como un
estudio epidemiolégico sobre el suicidio en México dirigido por Borges y
colaboradores, reportan al suicidio consumado como un acto particularmente
masculino; en este estudio epidemiolédgico los investigadores mencionan que el
suicidio se incrementd hasta un 275% en adolescentes y adultos jovenes, en el

rango de 15 a 29 anos de edad.

Describen que las mujeres muestran una tendencia a idear, planear e intentar el
suicidio. Asimismo, encontraron que el ahorcamiento y el uso de arma de fuego son
los métodos empleados por los hombres para lograr el suicidio y que en las mujeres

sonh el ahorcamiento y el envenenamiento.

Finalmente, mencionan que los factores de riesgo predisponentes de la conducta
suicida en los adolescentes mexicanos, son la presencia de trastornos mentales
como el trastorno depresivo, el trastorno por usc de sustancias, el trastorno en el
control de los impulsos; y en las mujeres el trastorno de ansiedad. Ambos estudios,
mencionan que las zonas de la Republica Mexicana que presentan mayores
reportes de conducta suicida son: en la zona nerte Nuevo Ledn y en la zona sur
Campeche, Quintana Roo, Yucatan y Tabasco.
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Consumo de tabaco

La ENCODAT 2016-2017, reporta que, en el momento en que se hizo la encuesta
el estado de Morelos tenia una poblacion de 1.4 millones de habitantes de 12 a 65
anos (721 mil mujeres y 654 mil hombres). La ENCODAT 2016-2017 menciona que
234 mil morelenses son fumadores actuales (59 mil mujeres y 175 mil hombres), de
los cuales 58 mil fuman diariamente y 175 mil fuman de forma ccasional.
Entendiende asi que, el 17.1% de |la poblacién fuma tabaco en porcentaje el 8.2%
mujeres y 26.8% hombres; el 4.2% fuma diariamente (mujeres 1.9% y hombres
6.8%) y el 12.8% fuma ocasionalmente (mujeres 6.3% y hombres 20.0%).

La edad promedio de inicio de consumo de tabaco diario es de 21.5 afios en las
mujeres y 19.3 anos en los hombres. Los fumadores diarios fuman en promedio 6.8
cigarros diarios al dia; la prevalencia global del uso de tabaco sin humo es de 0.7%.
El 3.3% de la poblacion refirio haber probado alguna vez el cigarro electrénico y el
1.7% lo utiliza actualmente (mujeres 0.7% y hombres 2.7%).

La prevalencia de fumadores es el grupo de adelescentes, que asciende al 41%
(2.6% mujeres y 5.6% hombres). En contraste, 19.6% de los adultos son fumadores,
esto representa 9.2% en mujeres y 31.3% hombres,; en el grupo de adolescentes
todos los fumadores reportan ser fumadores ocasionales (4.1%), mientras que en
los adultos se observa una mayor prevalencia de fumadores ocasionales (14.5%)
en comparacion con los fumadores diarios (5.1%). Ademas, se encuentra un menor
consumo de tabaco ocasional en las mujeres (6.9%) en comparacion con los
hombres (23.1%); el consumo de tabaco sin humo entre los adolescentes y adultos
es de 0.7%. la prevalencia actual de cigarro electroncito en adolescentes es de 3.0%
y en los adultes de 1.4%, por otra parte, en las mujeres adolescentes esde 1.5% y
en los hombres de 4.5%, este patron es familiar, a lo que observa en los adultos
{(mujeres 0.6% y hombres 2.3%).

Los espacios plblicos con mayor prevalencia de exposicion al Humo de Tabaco de
Segunda Mano (HTSM) son: bares, restaurantes, escuelas y transporte pablico,
seguidos por el trabajo. En el hogar se reportdé una prevalencia de exposicion de
13.1%; y 94.1% de |la poblacién apoya la aplicacion de la Ley de espacios 100%
libres de humo de tabaco.

Los adolescentes no fumadores reportaron una prevalecia de exposicion al HTSM
en el hogar de 16.8% v los adultos de 12.2%, en el transporte publico, la exposicion
en los adolescentes es de 27.7% vy en los adultos de 33.5%, la prevalencia de
exposicion al HTSM en restaurantes fue de 27.3% en adolescentes y de 44.9% en
adultos, mientras que 91.5% de los adolescentes y 94.7% de los adultos apoyan la
aplicacién de la ley de espacios 100% libre de humo de tabaco.
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Consumo de alcohol

Por lo que concierne al tema del alcohol la ENCODAT 2016-2017, reportd que se
ha mantenido estable entre las mediciones 2011 y 2016. En cuanto a la prevalencia
en el ultimo afio, esta tuvo una disminucion estadisticamente significativa de dos
puntos, al pasar de 51.4% en 2011 a 49.1% en 2016, mientras que en la prevalencia
en el ultimo mes se registré un aumento significativo de 31.65 a 35.9%.

En los hombres, las prevalencias de alguna vez y Ultimo afo se muestran
porcentajes similares entre 2011 y 2016 (80.6% a 80.1% y 62.7% a 59.8%,
respectivamente). Situacion similar sucede entre las mujeres, al mantenerse en
62.6% en ambas mediciones en el consumo alguna vez y 40.8% en 2011 a 39% en
2016 en el Ultimo afo.

Por sexo, tanto en hombres como en mujeres las prevalencias de consumo alguna
vez y Ultimo afno muestran porcentajes similares en ambas encuestas. Sin embargo,
la prevalencia en el Ultimo mes aumento, en hombres paso de 44.3% a 48.1%,
mientras gue en las mujeres el consumo crece en casi puntos porcentuales (de
19.7% a 24.4%).

Por patrén de consumo, el consumo excesivo en el Ultimo mes incremento entre
2011 y 2016, al pasar de 12.3% a 19.8%; en el caso de los hombres aumento de
20.9% a 29.9% y en las mujeres de 4.1% a 10.3%.

En cuanto al censumo diario y consuetudinario, estos incrementaron, al pasar de
0.8% a 2.9% y de 5.4% a 8.5% en la poblacion total. Por sexo, esto es consistente
al presentarse un aumento significativo de ambos indicadores tanto en hombres
como en mujeres (consumeo diario de 1.4% a 4.5% en hombres y de 0.2% a 1.4%
en mujeres, consumo consuetudinario de 9.6% a 13.8% en hombres y de 1.4% a
3.5% en mujeres), como se muestra en la siguiente tabla:

Tendencias del consumo de alcohol en la poblacion de 12 a 65 afios.

21 | 2016 |
Total
Alguna vez 71.3 70.071-72.609 71.0 70.287-71.737
Ultimo afio 51.4 50.017-52.731 | 491** | 48.208-49.903
Ultimo mes 31.6 30.355-32.799 35.8* | 35.044-36.714
| Consumo excesivo Ultimo afio 280 26,808-29.106 336* | 32803-34.458
Consumo excesivo dltimo mes 12.3 11.346-13.160 19.8* | 19.029-20.476
' Consumo diario 08 ‘ 0.590-0.964 29 | 26653173
Consuetudinarios 5.4 4.806-5.956 8.5% 7.974-8.968
Hombres

Alguna vez 806 | 79.286-81.890 801 | 79.137-80.984
Ultimo afio 62.7 60.836-64.538 59.8 58.567-61.042
Ultimo mes 44.3 42 445-46,094 | 481* | 46.859-49 411
Consumo excesivo Ultimo afio 41.3 32.474-43.0687 45 5* 44 230-46.763

Consumo excesivo Ultimo mes 209 | 19.425-22 464 29 9% 28.716-31.062
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Consumo diario T 14 ] 10851792 | 45 | 4057-4989
Consuetudinarios | 98 8.539-10.694 | 138" | 12.857-14.659

Mujeres ‘
Alguna vez | 626 | 60.804-64458 | 626 | 61564-63.564
Ultimo afio | 408 38.959-42.508 | 390 |38023-40.017 ‘
Uitimo mes 197 | 1837820999 | 244 | 2352125351
Consumo excesivo (itimo afio | 155 | 1424216735 | 22.6* | 21.660-23.444
Consumo excesivo Utimo mes | 4.1 \ 3.423-4.802 | 10.3* | 9.589-10.986
Consumo diario | 02 | 0.057-0.287 | 14~ | 1210-1634
Consuetudinarios [ 14 | 1.066-1.762 | 34 | 3.176-3.893

Fuente: Encuestas Nacionales de Adiciones 2002, 2008, 2011 y Encuesta Nacicnal de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco
2016-2017.

*Incrementeo significative.

**Decremento significativo,

El estado de Morelos por cuanto, a la poblacién de 12 a 65 afios, en consumo diario
representa 3.4% y consuetudinario 6.0%; esto encontrandose por debajo de Nayarit
con el 3.5% y por arriba de Baja California y Veracruz con 3.2%; y en el consumo
consuetudinario por arriba de Tlaxcala con 5.8% y por debajo del Estado de México
con 6.1%, tal y como se muestra en la siguiente tabla:

Tendencia de consumo diario de alcohol por estado en la poblacion de 12 a
65 anos.

Encuesta Nacional 2016
Consumo diario

ol % IC 95%

Aguascalientes | 37 2674-4876 | 11.3 | 923413366 |
Baja California 3.2 2.166-4.190 10.1 8.226-11.968 |
Baja California Sur 29 1.657-4.283 10.5 8502-12.547 |
Campeche 2.2 1.169-3.248 77 6.024-9.318 |
Coahuila | 1.8 0.609-3.000 | 3.2 | 1.895-4.517 |
Colima 3.0 2.108-3.984 12.0 10.171-13.876 |
Chiapas 23 1.389-3.260 6.1 4.520-7.692 i
Chihuahua 4.6 2.346-6.811 14.6 11.520-17.723 |
Distrito Federal 4.1 2.679-5.556 | 10.7 | 8.479-12.826 |
Durango | 44 3.203-5665 | 12.0 | 985214027 |
Guanajuato | 2.2 1.285-3.072 | 6.9 | 4.961-8.843 |
Guerrero | 2.7 1.801-3.694 | 8.0 | 6.363-9.582 !
Hidalgo | 25 1.469-3.482 | 7.4 | 5.444-9.316 |

25
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[ Jalisco [ 24 | 13523349 | a7 | 35215935

México 3.4 2.154-4.597 13.0 9.201-16.799
| Michoacan | 4.4 3.083-5764 | 88 | 6.877-10.670
Morelos 3.4 1.5934-4.869 6.0 4.226-7.849

| Nayarit i 35 1.961-5.036 98 | 7.856-11.687
Nuevo Leén 4.7 3.082-6.380 16.9 14,5663-19.256
Oaxaca | 26 1.471-3.682 5.1 | 3.679-6.439

Puebla 15 | 05762370 | 43 2.955-12.093
| Querétaro | 40 2.817-5.169 | 10.2 | 8.405-12.093
Quintana Roo 3.8 2.4253-5.141 11.9 9.619-14.252
| San Luis Potosi | 39 2.660-5.186 7.6 | 5.858-9.317

Sinaloa 2.7 1,723-3.642 8.1 8.712-8.535

Sonora i 1.9 1.123-2.711 | 9.1 | 7.246-10.995
Tabasco 35 1.547-5.511 7.9 5.708-10.191
Tamaulipas f 2.4 1.586-3.272 | 10.5 | 8.586-12.414
Tlaxcala 1.9 1.007-2.777 58 4.210-7.321

| Veracruz 3.2 1.992-4.491 | 6.5 | 4,753-8.163

Yucatan 26 1.409-3.890 10.6 8.305-12.983
| Zacatecas 4.3 2.945-5.739 97 | 7.950-11.540
| Nacional 29 2.665-3.173 88 7.974-8.968

Fuente: Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco 2016-2017.

En ese tenor se buscaran estrategias en las cuales se contribuya a mejorar las
condiciones sociales de los adolescentes y jovenes de Morelos mediante la
generacion de opertunidades de empleo, de educacion; asi como, el desarrollo de
encuentros directos con este sector de la poblacion a través de capacitaciones,
talleres y platicas trabajando de la mano con el sector educativo, salud, economia y
trabajo, deporte, cultura, entre otros.

Encuesta Juvenil

Con fundamento en el articulo 43 de la Ley de las personas Adolescentes y Jovenes
del estado de Morelos en su capitulo V, de los mecanismo de participacion social,
el cual menciona que los integrantes del Sistema realizaran congresos, consultas,
foros, conferencias, encuestas, sondeos, grupos focales y toda clase de espacios
para la participacion social de la ciudadania morelense, y en especial de las
personas adolescentes v jovenes para el disefio de las politicas publicas con las
juventudes y desde las juventudes.

Derivado de lo anterior se llevaron a cabo encuestas a los adolescentes y jovenes
en diferentes municipios del estado entre ellos Cuernavaca, Emiliano Zapata,
Jiutepec, Temixco, Tepoztlédn, Xochitepec, Yautepec y Zacatepec. Estas mismas se
realizaron de manera fisica y electronica a través del acceso mediante un link para
su realizacion, haciendo énfasis en la utilizacién de herramientas electrénicas como
mecanismo para abarcar el mayor nimero de adolescentes y jovenes en el estado.
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Se realizaron 1,381 encuestas a adolescentes y jovenes consistentes en 26
preguntas con el objetivo de conocer las necesidades e inquietudes de este grupo
vulnerable, en relacion con algunos temas de relevancia y trascendencia para poder
contribuir a su desarrollo social y econdmico. Del total de las encuestas realizadas,
se obtuvo una participacion de 556 hombres y 581 mujeres, representado en 40.3%
y 42.1% respectivamente, el resto corresponde a las y los adolescentes y jovenes
que omitieron poner su sexo, siendo 244 personas correspondiente al 17.6%.

Total de participantes en las encuestas segun su
Sexo

244

= Desconocido

556

Elaboracién: Encuesta 2019 del IMPAIOVEN

Asimismo las y los adolescentes y jovenes participantes en esta encuesta, tienen
como principal actividad el estudio representado en un 75.76% correspondiente a
1,046 adolescentes y jovenes de la poblacion total encuestada. Mientras que el
16.36% mencionan que estudian y trabajan correspondiente a 225 adolescentes y
jovenes; el 2.32% se dedican a trabajar siendo el equivalente a 32 adolescentes y
jévenes; y unicamente el 0.72% de las personas encuestadas mencionan no ejercer
ninguna actividad correspondiente a 10 adolescentes y jovenes encuestadas del
total de la poblacion.

¢Cual es la principal ocupacion de los adolescentes y

jovenes encuestados?
80.00% 75.67%
60.00%
40.00%
20.00% 16.36%
2.32% - 0.72% 493%
0.00% — I
a. Estudio b. Trabajo ¢. Estudio y d. Ninguna no respondié

trabajo

Elaboracion: Encuesta 2019 del IMPAIOVEN
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De acuerdo con las y los adolescentes y jovenes encuestados, el 45.55% cuenta
como ultimo nivel de estudios terminado la secundaria; el 39.25% cuentan con
preparatoria o carrera técnica; el 7.68% cuentan con un nivel maximo de estudios
terminados de universidad; el 1.23% culminaron un posgrado, mientras que el
0.14% cuenta con primaria.

¢Cual es el nivel maximo de estudios terminados?

45.55%
50.00% 39.25%

40.00%
30.00%
20.00%
7.68% 6.15%
10.00%
0.14% 1.23%
0.00% [ ] [

a. Primaria  b. Secundaria c. Preparatoria d. Universidad e, Posgrado no respondic
Q carrera
técnica

Elabaracidn: Encuesta 2019 del IMPAIOVEN

De acuerdo al criterio y la percepcion de las personas encuestadas, el 51.17%
argumentan que uno de las principales problematicas que aquejan las y los
adolescentes y jovenes del estado, corresponde al tema de adicciones, seguido del
embarazo en mujeres adolescentes con un 16.49% y con un 15.06% la violencia
y/o inseguridad, siendo estas las primeras 3 principales problematicas que viven las
juventudes. Asimismo mencionan en menor porcentaje otras problematicas come la
desercion escolar, el desempleo y las infecciones de trasmision sexual.

¢Cudl es la principal problematica en los
adolescentes y jovenes?

60.00% 51.17%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00% 12.50% o 15.06%  16.49%
10.00% - B - 0.42% AT%
0.00% . . | |
a. adicciones b. Desercion c. Desempleo d. Viclenciay . Embarazo f. Infecciones No respondio
abandono oinseguridad adolescentes de
escolar transmision

sexual

Elaboracién: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN
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Las inquietudes que manifiestan en esta encuesta, las y los adolescentes y jovenes
tienen una escaza participacion en el diseno de politicas plblicas, representada en
un 58.15% de las personas encuestadas y por consecuencia se tiene una
percepcion de que no son tomados en cuenta en la elaboracion de politicas

plblicas.
¢Los jovenes tienen voz en el diseiio de
politicas publicas en el estado?
80.00% -
£0.00% 58.15%
40.33%
40.00%
20.00%
1.52%
0.00%
a.si b. No no respondic

Elaboracién: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJIOVEN

Derivado de lo anterior las personas encuestadas consideran que los talleres con
participacion juvenil es la principal herramienta para que sean escuchadas las voces
de los jovenes pues con un 43.01%, se antepone por encima de la realizacion de
foros en la cual participen con el 39.25%. Por Ultimo se menciona la creacion de
ferias con un 8.54.

¢Qué herramientas consideras para que sean
escuchadas las voces de los jovenes?

50.00%

43.01%
39.25%
40.00%
30.00%
20.00%
8.54%
10.00% 7.97%
- m
D.DO% —
a. Talleres b. Ferias c. Foros d. Otro no respondio

Elaboracion: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJIOVEN
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En lo que corresponde a las instituciones gubernamentales, al preguntarles la forma

de comunicacion que prefieren el resultado muestra que sea mediante espacios

seguros de convivencia con un 30.34% en segundo lugar se muestran la creacion

de espacios para el dialogo de jovenes con funcionarios publicos, seguido de este

con un 23.17% sugieren la creacion de campanas de informacidn, y por Ultimo con
el 14.63% la comunicacion en medios masivos.

¢Como prefieren la forma de comunicacion

con instituciones gubernamentales?

35.00% 30.12% 30.34%

30.00%
Yy 00%‘: 23.17%

20.00% 14.63%

15.00%

g
0.00%

—
) © c o .® -0
o BY e w0 =l 6‘05 -
88 22 g8 383 38§ g
- (] 8 w @ = T 8-‘-2 8.
g-E vGan,C_-. c o2 $&> I

3 ®mc 23 2 E @ 5 o
& a5 $EZ Ece s & 8 5
S E 8585 g o <
o = J

Elaboracidn: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN

Continuando con las dependencias gubernamentales, al preguntarles sobre si
conocian que existia un organismo encargado de velar por los interés de los
adolescentes y jovenes (IMPAJOVEN). El 34.25% correspondiente a 473
encuestados conocen sobre esta entidad y el 64.45% desconocen de este
organismo siendo la cantidad de 890 adolescentes y jovenes.

¢Conoces al Instituto Morelense de las

Personas Adolescentes y Jovenes?

70.00% 64.45%
60.00%
50.00%
40.00% 34.25%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%

1.30%

a.5i b. No no respondid

Elaboracidn: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN
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En cuanto a la integracion de adolescentes y jovenes en temas de organizaciones
civiles, existe un gran desinterés por parte del sectar ya que el 86.96% mencioné
que no ha participado en ninguna organizacion de la sociedad civil. Con respecto al
9.98% quienes si han participado en este tipo de organizaciones de la sociedad civil,
lo han hecho principalmente en tematicas como participacion ciudadana, educacion
y emprendimiento.

¢Has participado en alguna organizacion de la
sociedad civil?

1400

86.96%

1200
1000

800

600

400

200 238% 3.06%

0 e —
si ne no contestaron

Elaboracién; Encuesta juvanil 2019 del IMPAJOVEN

Por otra parte al preguntar si habian participado en acciones de voluntariado, el
46.05% mencionaron que no habian participado en acciones de este tipo, mientras
que el otro 53.01% mencionaron que si han participado al menos en alguna ocasion.

¢Has participado en acciones de voluntariado?

60.00% €3 01%

50.00% 46.05%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.94%
0.00%
a. S b. No

no respondio

Elaboracién: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN
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Continuando con el tema de las asociaciones civiles, se les cuestioné sobre si
conocian la forma en la cual se compone desde su estructura una organizacion civil,
arrojando los siguientes resultados: el 68.07% de los participantes mencionaron que
no conocen como es la estructura de una organizacion civil, mientras que en menor
porcentaje tenemos que el 30.41% si conocen dicha estructura.

Elaboracion: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN

éConoces la estructura de una organizacién de la
sociedad civil?

£0.00% 68.07%
60.00%
40.00% 30.41%
20.00%
1.52%
0.00%
a. Si b.No no respondio

Actualmente las organizaciones de la sociedad civil desempefian un papel muy
importante dentro de la sociedad, mediante acciones que contribuyen en alguna
problematica. Al preguntarles si las organizaciones de la sociedad civil generan un
impacto en el desarrollo integral de las juventudes, el 74.58% del total encuestado
menciond que si generan un impacto en el desarrollo integral, mientras que el
23.39% respondié que no.

éConsideras que las organizaciones de la sociedad civil generan un
impacto en el desarrollo integral de las juventudes?

80.00% 74.58%
60.00%
40.00%
23.39%
20.00%
2.03%
0'00% e —
a.Si b. No no respondic

Elaboracion: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN
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Otro de los temas muy importantes son todas aquellas herramientas que ayudan a
los gobiernos a elaborar planes para tomar mejores decisiones en temas especificos
como lo son: el hambre, la pobreza, la educacion, la igualdad, la equidad de género,
entre otros. Al cuestionar a las y los adolescentes y jovenes sobre el conocimiento
de la Agenda 2030, el 9.78% mencionan conocer este plan de accion mundial,
mientras que 89.28% desconocen sobre este tema.

MonELoS

é¢Conoces la Agenda 2030?
100.00% 89.28%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00% 9.78%
0.00% _ 0.94%
a.Si b. No no respondio

Elaboracion: Encuesta juvanil 2019 del IMPAIOVEN

Al preguntarle respecto a los espacios publicos, si estan adaptados para personas
con alguna discapacidad el 26.72% respondié que si, mientras que el 67.63%
respondio que los espacios plblicos no estan adaptados.

¢Consideras que los espacios pablicos estan adaptados para personas
can alguna discapacidad?
£0.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00% 26.72%
20.00%
10.00%
0.00%

67.63%

| Total

5.65%
|

a. 5l b, Ne no respondic

Elaboracion: Encuesta juvenil 2019 del IMPAIOVEN
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Otro de los temas de suma relevancia hoy en dia es la ideologia de género por tal
motivo al cuestionar sobre dicho tema el 60.80% de la poblacion participante conoce
lo que es la ideologia de género y el 32.87% no conocen sobre el tema.

MonELos

éConoces que es la ideologia de género?

70.00%
60.00%
50.00%
40.00% 32.87%
30.00%
20.00%

10.00% 6.23%
0.00% |

a.Si b.No no respondié

60.90%

Elaboracion: Encuesta juvanil 2019 del IMPAJIOVEN

Cantinuando con el tema relacionado a la ideologia de género, al cuestionar sobre
las posibilidades qgue existen entre hombres y mujeres, el 59.02% tiene una
percepcion de que si existen las mismas posibilidades entre hombres y mujeres, y
el 34.97% menciond gue no.

éConsideras que existen las mismas posibilidades entre
hombres y mujeres?

70.00%
60.00%
50.00%
40.00% 34.97%
30.00%
20.00%

10.00% 6.01%
0.00% I

a.5i b. No no respondic

59.02%

Elaboracion: Encuesta juvanil 2015 del IMPAJIOVEN

Otro de los temas de mayor relevancia en jovenes, es el emprendimiento y las
herramientas que actualmente existen para poder materializar las ideas de negocios
y convertirlas en negocios productivos. Al cuestionar sobre los programas de
emprendimiento que existen en el Gobierno del Estado, el resultado fue el siguiente:
el 71.19% menciond no conocer dichos programas, mientras que el 22.45%
mencionan si conocer los programas de emprendimiento, el resto de las y los
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adolescentes y jovenes participantes correspondientes al 5.36% no respondieron a
esta pregunta.

MonELoS

é¢Conoces los programas de emprendimiento que existen en
el gobierno del estado?

80.00% 72.19%
60.00%
40.00%
22.45% ] Tﬁta‘
20,00%
.
0.00% | |
a.Si b. No no respondicd

Elaboracion: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN

Continuando con este tema y al intentar conocer el estatus en el cual se encuentran
los adolescentes y jévenes para conocer las instituciones gubernamentales que
apoyan con financiamiento a proyectos productivos, el 68.79% no conoce las
instituciones; mientras que el 25.05% menciona si conoce las instituciones en las
cuales se brindan este tipo de apoyos econémicos para poder consolidar una idea
de negocio.

éConoces instituciones gubernamentales que apoyan con
financiamiento para proyectos productivos?

80.00% 62.79%
60.00%
40.00% 25.05%
0.00% 1
a,si b. No no respondic

Elaboracidn: Encuesta juvenil 2019 del IMPAJOVEN
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Al ser nosotros un Instituto a nivel Estatal, es necesario generar alianzas
estratégicas para poder llegar a mas adolescentes y jovenes en todos los municipios
saliendo de la zona metropolitana, es por ello que se buscoé conocer si las y los
adolescentes y jovenes tienen el conocimiento de que en cada municipio existe una
direccion de asuntos de la juventud, a la que se pueden acercar y encontrar una
serie de actividades para su beneficio. Tan solo el 20.06% del total menciond si
conocer este espacio para el desarrollo juvenil, mientras que el 69.30% desconoce
gue existan estas instancias en su municipio.

¢Sabias que existe una direccion de
asuntos de la juventud en los municipios?

80.00% 69.30%
60.00%
40.00%
20.06%
20.00% - 10.64%
0.00% L
a.Si b. No no respondio

Elaboracien: Encuesta juvenil 2019 del IMPAIOVEN

6.- Arboles de problemas y objetivos

Una vez concluido el diagnéstico y en el cual identificamos las problematicas del
sector o area a atender, el siguiente paso es la elaboracién del arbol de problemas
y el arbol de objetivos, los cuales son herramientas que nos ayudan a identificar o
analizar las causas y efectos de la problematica detectada en los adolescentes y
jovenes del estado asi como la definicion de objetives y estrategias para la solucién
de la misma.

Con relacion a lo anterior se elaborarén los arboles de problemas y objetivos por
cada problematica que deriva del diagnéstico, principalmente la problematica en la
que se encuentra los adolescentes y jovenes del Estado de Morelos, mismos que
se presentan a continuacion:
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Arbol de problema de las personas adolescentes y Jévenes (hoja 1)

Los adolescentes y jovenes de 12 a 29 afios carecen de un desarrollo social y econémico en el estado

I

I

r

|

I

]

Incremento de Incremento de
riesgo de violencia,
embarazo y obesidad y

enfermedades consumo de
de transmision drogas, tabaco
sexual y alcohol en
adolescentes y
jovenes

Limitados Insuficiente
espacios de desarrollo de
desarrollo para proyectos
los productivos
adolescentes y para
jovenes adolescentes y
jovenes

Bajo intereés en
problematicas
Escasas sociales en
oportunidades jovenes
de empleo y
autoempleo

| I

P

B |

I

de salud en los

Deterioro de las condiciones

adolescentes y jovenes

+

Limitado acceso a bienes y
servicios para adolescentes
y jévenes

I

i

-

Escasa participacion
ciudadana y
emprendimiento juvenil

! Define efectos

, Define problema
central

Las y los adolescentes y Jovenes de 12 a 29 afios tienen un

limitado desarrollo social y econémico en el estado

I

Limitadas acciones
enfocadas en la
prevencion y fomento al
cuidado de la salud en
adolescentes y jovenes

|

Insuficiente
informacién para
la prevencion de

embarazos no
planeados,
violencia,
educacion
sexual, obesidad
y adicciones

|

Limitados
espacios
deportivos en
condiciones
favorables

Limitada coordinacién con
las instancias municipales

de Juventud
Desinterés por Limitados
parte de los proyectos y
municipios en acciones para el
generar desarrollo de los
Instancias adolescentes y
juveniles jévenes

|

oportunidades para el
desarrallo de proyectos
productivos y sociales

Carencia de

|

|

1

Limitada
Limitados coordinacion entre
apoyos las instancias
econdémicos a publicas y privadas
proyectos para el desarrollo
productivos y PrayacioN
sociales de productivos y
jovenes sociales
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Arbol de problema de las personas adolescentes y Jévenes (hoja 2)

Los adolescentes y jévenes de 12 a 29 afios carecen de un desarrollo social y econémico en el estado

1

1 |

T |

T 1
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. vulnerabilidad
Limitadas eriSuS
oportunidades derenhion
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desarrollo
los
adolescentes
y jovenes
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en participacion
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cultural adolescentes y
jovenes
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1 T |
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1

1 |
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Arbol de problemas de las personas adolescentes y Jévenes (hoja 3)

Los adolescentes y jovenes de 12 a 29 afios carecen de un desarrollo social y econémico en el estado

I
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Limitadas apoyos
oportunidades econémioqs y
para los en especie
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y jovenes ivenes

i
i 1

Limitada participacion de
adolescentes y jovenes
para el desarrollo de sus
proyectos en diferentes
temas

. Define problema Las y Io_s adolescentes QVenes de 12.a 29 afios tienen un
central limitado desarrollo social y econémico en el estado

Y

Limitados apoyes
econdmicos y en especie
para los adolescentes y
jovenes

1
| 1

Limitado Desinterés por
presupuesto instituciones
para gubernamentales
adolescentes y para apoyar a la
poblacién

Jovenes adolescente y

joven




Pagina 64

PERIODICO OFICIAL

22 de abril de 2020

MORELOS
2018 - 2024
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MORELOS

AseF | TRION BEL MUNDD

Los adolescentes y jévenes de 12 a 29 afios tienen un desarrollo social y econémico en el estado
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planeados, favorables juveniles adolescentes y productivos y publicas y
violencia, jovenes sociales de privadas para el
educacion jévenes desarrollo
sexual, obesidad proyectos
y adicciones productivos y
sociales
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Arbol de Objetivos de las personas adolescentes y Jévenes (hoja 2)

Los adolescentes y jévenes de 12 a 29 afios tienen un desarrollo social y econémico en el estado
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- Aumento Suficiente Suficientes acuerdos ¥ Conocimiento
) Invulnerabilidad oportunidades informacian alianzas entre de la Agenda
Oportunidades €n sus de desarrollo en instituciones 2030y los
para su derechos en participacion gubernamentales, Objetivos de
desarrolio humanos de los participacion ciudadana y educativas, asociaciones Desarrollo
adUFESCE”tES ¥ ciudadana y cultural en los civiles y organismos Sostenible
jovenes cultural adolescentes internacionales
v idvenes

i i i T T i ]
i 1 I

Trabajo transversal entre las
instituciones
gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles y
organismos internacionales

| I

Las vy los adolescentes y jovenes de 12 a 29 afios tienen un
suficiente desarrollo social y econdmico en el estado

1

Interés por el tema de
participacién palitica y
cultural en los
adolescentes y jovenes

Aumento de participacion
politica y cultural de
adolescentes y jovenes

Suficiente integracion
dentro de una sociedad

central

Participacion de Instituciones
gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles y
organismos internacionales
entemas de juventud

Suficientes acciones en
materia de inclusion en los
adolescentes y jovenes

|
1 1 | 1 | 1

Aumento de Suficiente Conacimiento por parte
acciones en difusion en Suficiente de los adolescentes y
Interés en Aumento de participacion participacion presupuesto jovenes de
' temgs de recursos politica y politica y para realizar instituciones
!HCIPS'QH por economices cultural para cultural para acciones en gubernamentales,
instituciones adolescentes adolescentes temas asociaciones civiles y
y jovenes y jovenes juveniles organismos
internacionales
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Arbol de objetivos de las personas adolescentes y Jévenes (hoja 3)

Los adolescentes y jévenes de 12 a 29 afios tienen un desarrollo social y econémico en el estado

; Define problema

L

I

-

Suficientes
oportunidades
para los
adolescentes
y jovenes

Aumento de
apoyos
econoemicos y
en especie
para
adolescentes y
jovenes

I

r

Aumento en la
participacién de
adolescentes y jévenes
para el desarrollo de sus
proyectos en diferentes

temas

Las y los adolescentes y jovenes de 12 a 29 afos tienen un
suficiente desarrollo social y econémico en el estado.

N

Suficientes apoyos
econdmicos y en especie
para los adolescentes y

j6venes

1

|

Suficiente
presupuesto
para
adolescentes y
jovenes

Interés por
instituciones
gubernamentales
para apoyar a la
poblacién
adolescente y
joven
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7.- Definicion de objetivos, estrategias y lineas de accion
Objetivos

La definicion de objetivos de nuestro programa estan vinculados con el arbol de
objetivos, y éstos dan respuesta a las problematicas identificadas en nuestro
diagndstico. Para la definicion de los objetivos consideramos las siguientes
caracteristicas:

« Son objetivos de mediano y large plazo.

e Estan vinculados directamente con la mision.

« Definen los resultados esperados en un periodo de tiempo determinado.

« Constituyen un insumo para establecer las estrategias vy lineas de accion
preferentes que se instrumentaran.

En la determinacién de estos objetivos estratégicos fue importante tomar en
consideracion lo siguiente:

Que tuvieran una declaracion clara de resultados.

Ser de largo plazo y perdurables en el tiempeo.

Ser susceptibles de medicion.

Incluir su poblacion potencial o area de enfoque.

Reflejar el impacto de acuerdo con las acciones del programa.

ghwnN =

Estrategias

Las estrategias son las acciones globales, de caracter tanto temporal como
permanente, que se desarrollaron para alcanzar los objetivos definidos en nuestro
programa, es decir, son los caminos, vias o enfoques posibles para alcanzarlos. En
este sentido, la estrategia comprende el conjunto integrado de decisiones sobre las
acciones a emprender y recursos a movilizar que se realizan para dar respuesta a
una problematica planteada; asimismo, las estrategias buscan producir cambios
deliberados en la realidad.

Una estrategia se compone de una serie de acciones planificadas que ayudan a
tomar decisiones y a conseguir mejores resultados posibles.

Lineas de accion

Las lineas de accion, las concebimos como estrategias de orientacién y
organizacion de diferentes actividades relacionadas con un campo de accion. En
este sentido las lineas de accion nos determinan lo que vamos hacer para alcanzar
las politicas plblicas planteadas en nuestro programa.

En este contexto y para dar seguimiento a lo establecido en el diagnéstico, y con |a
finalidad de contribuir e implementar acciones para el desarrollo social y econdmico
de los adolescentes y jovenes, a través de la creacion de politicas publicas que
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faciliten el acceso a la informacién, fortaleciendo sus conocimientos y dotando de
oportunidades basicas para el mejoramiente de sus condiciones de vida, se
presenta el objetivo estratégico, estrategias y lineas de accién a implementar:

1. Objetivo estratégico
Fortalecer el desarrollo social y econdmico de las personas adolescentes y jovenes.

1.1.Estrategia
Prevenir y fomentar el cuidado de la salud en adolescentes y jovenes
Linea de accion
1.1.1. Imparir cursos, talleres, platicas, foros y conferencias sobre
prevencién de adicciones, violencia, embarazos no planeados, obesidad
e infecciones de transmision sexual en adolescentes y jdvenes.
1.1.2. Vincular y dar seguimiento a los adolescentes y jovenes con
problemas psico-sociales
1.1.3. Promover la aplicacién de pruebas rapidas para identificar algunas
infecciones de transmision sexual.
1.1.4. Ofertar gratuitamente condones masculines a la poblacion
adolescente y joven.
1.1.5. Rehabilitar espacios deportivos
1.2.Estrategia
Fortalecer las instancias municipales de juventud.

Linea de accidn

1.2.1. Elaborar mesas de trabajo interinstitucionales con el personal de las
instancias municipales

1.2.2. Elaborar contratos de comodato de mobiliario y equipo a las instancias
municipales de la juventud.

1.3.Estrategia
Vincular y apoyar proyectos productivos y sociales de adolescentes y jovenes

Linea de accién

1.3.1. Vincular a los adolescentes y jovenes con instituciones publicas,
privadas y organizaciones de la sociedad civil para la ejecucion de sus
proyectos productivos y sociales.

1.3.2. Otorgar capacitacion en materia empresarial para el desarrollo de
proyectos productivos

1.3.3. Otorgar capacitacion para el desarrollo de proyectos sociales.

1.4.Estrategia
Otergar apoyos econémicos y en especie a los adolescentes y jévenes

Linea de accidn
1.4.1. Otorgar apoyos econdmicos a los adolescentes y jovenes
1.4.2. Apoyar la realizacidn de eventos de adolescentes y jovenes
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1.5.Estrategia

Vincular y promover la inclusion social en los adolescentes y jovenes

Linea de accion

1.5.1. Promover cursos, talleres y platicas sobre derechos humanos de los
adolescentes y jovenes.

1.5.2. Promover cursos, talleres y platicas sobre discapacidad, tribus
urbanas, pueblos indigenas, diversidad sexual e igualdad de género en
adolescentes y jovenes.

1.5.3. Vincular a adolescentes y jovenes con instituciones privadas, pUblicas
y arganizaciones civiles para alcanzar la reintegracion social.

1.6.Estrategia
Promover la participacion politica y cultural en los adolescentes y jovenes

Linea de accion

1.6.1. Otorgar apoyos economicos y en especie en materia de cultura en los
adolescentes y jovenes.

1.6.2. Promover cursos, talleres y platicas de fomento a la participacion
politica y cultural en los adolescentes y jovenes

1.6.3. Fomentar la participacion de los adolescentes y jovenes en concursos,
certamenes y premios en temas de participacién politica y cultura.

1.7.Estrategia
Trabajar de manera coordinada vy transversal con las instituciones
gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales.

Linea de accion

1.7.1. Establecer acuerdos y alianzas de colaboracién con instancias
gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos
internacionales con temas relacionados con los adolescentes y jovenes.

1.7.2. Promover en los adolescentes y jovenes la contribucion a los Objetivos
del Desarrollo Sostenible ODS.
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8.- Vinculacién de las estrategias del Programa
Institucional del Instituto Morelense de las Personas
Adolescentes y Jovenes con los objetivos del Plan
Estatal de Desarrollo 2019-2024 y los objetivos del
Programa Sectorial de Desarrollo Social.

Una vez realizado el diagndstico, el arbol de objetivos y la definicién de objetivos,
estrategias y lineas de accion del programa como parte del proceso de la planeacion
estratégica y para asegurar la contribucion de los objetivos y estrategias del
programa al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Estatal de
Desarrollo asi como los establecidos en el Programa Sectorial, llevamos a cabo un
analisis en donde aseguramos que cada unc de los objetivos y estrategias
disenados en nuestro programa contribuyen al logro de los establecidos en el Plan
y en el Programa Sectorial.

Derivado de lo anterior, se presenta la siguiente ficha de evaluacién con los
objetivos del PED, el Programa Sectorial y las estrategias del Programa
Institucional.

Ficha de vinculacion de objetivos entre: Programa Estatal con las Juventudes y desde las
Juventudes 2018-2024, Programa Sectorial de Desarrollo Social 2019-2024 y Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024

Dependencia: Instituto Maorelense de las Personas Adolescentes y Jovenes

Programa Estatal con las Juventudes y desde las Juventudes

Programa:

Objetivo del Plan Estatal de
Desarrollo 2019-2024

1.- Implementar acciones
necesarias para la atencion
prioritaria e integral de
personas o grupes sociales en
situacion de vulnerabilidad, a
través de programas de
desarrollo social que faciliten
el acceso a bienes, servicios y
oportunidades bésicas para el
mejoramiento de las
condiciones de vida de la
poblacién, garantizando la
transparencia en la
administracion y manejo de los
recursos publicos.

2019-2024
Objetivo del Programa
Sactorial de Desarrollo Social
2019-2024

6.- Fortalecer el desarrollo
social y econdémico de las
personas adolescentes vy
jovenes en el estado

Estrategias del Programa Institucional

1.1 Prevenir y fomentar el cuidado de
la salud en adolescentes y jovenes

1.2 Fortalecer las instancias

municipales de la juventud

1.3 Vincular y apoyar proyectos
productivos y sociales de
adolescentes y jovenes

1.4 Otorgar apoyos economicos y en
especie a los adolescentes y jovenes
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Objetivo del Programa
Sectorial de Desarrollo Social Estrategias del Programa Institucional
2019-2024

Objetivo del Plan Estatal de

Desarrollo 2019-2024

1.- Implementar accicnes
necesarias para la atencion
prioritaria e integral de
personas o grupos sociales
en situacién de vulnerabilidad,
a través de programas de
desarrollo social que faciliten
el acceso a bienes, servicios

1.5 Vincular y promover la inclusion social
en los adolescentes y jovenes

6.- Fortalecer el desarrollo
social y econémico de las

‘ : lescentes y

oportunidades basicas para | PE'S9M2S i

d z?mejoramiento P lag jovenes enelestado 11,6 Promover la participacion politica y
condiciones de vida de la cultural en los adolescentes y jovenes.

poblacion, garantizando la
transparencia en la
administracion y manejo de
los recursos publicos,

1.7 Trabajar de manera coordinada y
transversal con las instituciones
gubernamentales, asociaciones civiles y
organismos internacionales

9.- Alineacién de Objetivos y Estrategias con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definen la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. En estos 17 objetivos se enmarcan los desafios que el pais,
el estado o municipio pueden abordar frente a las tres dimensiones de desarrollo
sostenible. A continuacién se presentan los 17 objetivos de desarrollo sostenible

1. Fin de la pobreza
) Z. Hambio ceto
33 3. Salud y bienestar
' - ncl 4. Educacion de calidad
P Inclusion 5. igualdad de género
" Social 6. Agua limpiay sancamiento
10. Reduccion de las desigual dades
17 OBJETIVOS 16. Paz, justicia e instituciones solidas
DE DESARROLLD 17. Alianzas para lograr los objativos
B ﬂ B. Trabajo decente y crecimiento econdmico
Crecimiento 9. Industria, innovacion e infraestructura
e economico 1. Cludades y © Ildades sostenibles
‘_:—{A_ 4 12, Produccion y consumao reaponsables

%F 7. Energia asequibile y no contaminante
13. Acciones por ol clima
Ambiental 14, Vida submarina

15. Vida de ecosistemas terresties

agrupados en las tres dimensiones de desarrollo sostenible.
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Desde la conceptualizacion y desarrollo del PED se busco que existiera una

vinculacion con los objetivos del desarrollo sostenible, por lo tanto también en este
proceso de desarrollo de nuestro Programa Estatal con las Juventudes y desde las
Juventudes buscamos que los objetives de los mismos contribuyan a los ODS.

Para asegurar que esto sucediera el Instituto Morelense de las Personas
Adolescentes y Jovenes llevd a cabo el analisis de las estrategias determinadas en
el programa con los ODS, dicha vinculacion se presenta en la siguiente tabla:

Ficha de vinculacién de objetives entre: Programa Estatal con las Juventudes y desde las

Juventudes 2018-2024- y Agenda 2030
Dependencia: Instituto Merelense de las Personas Adcolescentes y Jovenes

Programa: Programa Estatal con las Juventudes y desde las Juventudes 2018-2024
Objetive del Estrategias del
Programa Programa
Institucional Institucional 2019-
2019-2024 2024

Objetive y meta del Desarrollo Sostenible vinculado

3. Salud y bienestar.
3.4 De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura
por enfermedades no transmisibles mediante su prevencion y
tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar.

3.5 Fortalecer la prevencian y el tratamiento de abuso de abuso
de sustancias adictivas, incluido el wuso indebido de
estupefacientes y el «consumo nocive de alcohol
3.7 De aqui al 2030, garantizar el acceso universal a los servicios
de salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion
familiar, informacion y educacion, v la integracion de la salud

1.- Prevenir y fomentar
el cuidado de la salud en
adolescentes y jdvenes,

Fofmeser & reproductiva en las estrategias v los programas nacionales
desarrollo
social - -
econdmicz de 4- Educacion de calidad
las personas 4.4 aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos

que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.

adolescentes
y jovenes en

¢l estado 8.- Trabajo creciente y desarrollo econdmico
2.-Fortalecer las | 8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcién de
instancias municipales | jovenes gue no estan empleados y no cursan estudios ni reciben
de la juventud capacitacion
10.- Reduccidn de las desigualdades

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social,
econdmica y politica de todas las personas, independientemente
de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o
situacion econamica u otra condician.
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Programa

Institucional
2019-2024

Fortalecer el
desarrollo
social y
econamico de
las personas
adolescentes Yy
jovenes en el
estado

MORELOS

2016 - 2024

Estrategias del
Programa Institucional
2018-2024

3.-Vincular vy apoyar
proyectos productivos y
sociales de adolescentes
y jovenes

MonELoS

Objetivo y meta del Desarrollo Sostenible vinculado

8.- Trabajo creciente y desarrollo econdmico
8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creacion de puestos de
trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad vy la
innovacidn, y fomentar la formalizacion y el crecimiento de
las microempresas y las pequefias y medianas empresas,
incluso mediante el acceso a servicios financieros

86 De aqui a 2020, reducir considerablemente Ia
proporeion de jovenes que no estan empleados y no cursan
estudios ni reciben capacitacion.

9.- Industria, Innovacién e Infraestructura
9.3 Aumentar el acceso de las pequefas indusirias y otras
empresas, particularmente en los paises en desarrollo, a los
servicios financieros, incluidos créditos asequibles, y su
integracion en las cadenas de valor y los mercados

4. -Otorgar apoyos
econdmicos y en especie
a los adolescentes y
jGvenes

8.-Trabajo econémico y desarrollo econémico
86 De aqul a 2020, reducir considerablemente la
proporcion de jovenes que no estan empleados y no cursan
estudios ni reciben capacitacion

5,- Vincular y promover
la inclusion social en los
adolescentes y jovenes

4,- Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en
la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos los
niveles de la ensefianza y la formacidén profesional para las
personas vulnerables, incluidas las personas con
discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilidad

5.- Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y las nifias

5.5Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres
y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica

10.- Reduccién de las desigualdades
10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion
social, econdmica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza,
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o etnia, origen, religion o situacién econdmica U otra
condicion.
4 Educacién de calidad

6.- Promover la
participacion politica y
cultural en los
adolescentes y jovenes.

47 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos
adquieran conocimientos tedricos y practicos necesarios
para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas
mediante a la educacién para el desarrollo sostenible y los
estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la
igualdad de género, la promocidn de una cultura de paz y
no violencia, la ciudadania mundial y la valoracian de la
diversidad cultural vy la contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible,

16.- Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
paratodos y contribuir a todos los niveles instituciones
eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

16.3 Promover el estado de dereche en los planos nacional
e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la
justicia para todos

7.-Trabajar de manera
coordinada y transversal
con las instituciones
gubernamentales,
asociaciones civiles y
organismos
internacionales

17.-  Alianzas para lograr los objetivos
17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo
Sostenible, complementada por alianzas entre multiples
interesados que movilicen e intercambien conocimientos,
especializacién, tecnologia y recursos financieros, a fin de
apayar el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
todos los paises, particularmente los palses en desarrollo
17.17 Fomentar y promover la constitucion de alianzas
eficaces en las esferas publica, publico-privada y de la
sociedad civil, aprovechando la experiencia y las estrategias
de obtencion de recursos de |as alianzas

10.- Mecanismos de seguimiento y evaluacién

Como lo establece la Ley Estatal de Planeacién en el articulo 18 fraccion VI, que
refiere en verificar periédicamente la relacién que guarden sus actividades, asi
como los resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades del Programa

Institucional.

Por lo anterior, para el seguimiento y evaluacién del Programa Estatal con las
Juventudes y desde las Juventudes, establecimos indicadores para cada uno de
sus objetivo, estos indicadores mediran el cumplimiento de los objetivos.

A continuacidon se presentan las fichas de indicadores que nos serviran para el
seguimiento y evaluacién del mismo.

22 de abril de 2020
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Ficha técnica del indicador del nimero de adolescentes y jovenes que asisten en materia de

salud.
Ficha técnica del indicador
Dependencia | Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes
responsable
del indicador:
Responsable | Subdireccion de Desarrollo Integral de las Juventudes
del indicador:
Clave del 31 Clave del |1 )
objetivo del objetivo del
Plan Estatal programa:
de Desarrollo:
Datos del indicador
Porcentaje de
adolescentes y
jovenes que asisten a
3 Cursos, falleres, . : : <
Nombre del indicador: platicas,  foros Identificacion del indicador: | IMPAJOVEN-PEJJ-SDIJ-1
conferencias en
prevencion y cuidado
de la salud
Mide la cobertura de adolescentes y
jovenes que asisten a ftalleres,
platicas, foros y conferencias en
: . s s T prevencion de adicciones, violencia,
Dimensién a medir: Eficacia Definicién: embarazos no planeados, cbesidad
e infecciones de transmision sexual,
con relacion a la poblacién total
objetivo
(Numero de
adolescentes y
jévenes que asisten a
talleres, platicas, foros
y conferencias en
prevencion de
adicciones, viclencia,
Método de calculo: embarazos no | Unidad de medida: Porcentaje
planeados, obesidad e
infecciones de
transmisién
sexual/Total de
adolescentes y
jovenes en el
estado)*100
Desagregacion geografica | Estatal Frecuencia de medicion: Trimestral
Caracteristicas del indicador
Claro Relevante | Econémico Medible Adecuado Aporte marginal
Si Si Si Si Si Si
Determinacién de metas

51
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Valor Afo Periodo Valor Afio
NA NA MNA 4.2% 2024
Comportamiento del indicador hacia la Parametros de semaforizacién
meta
Ascendente Verde (Atrasos Amarillo (Atrasos Rojo (Atrasos =30%)
_ <20% >21% vy < 0= 30%)
Factibilidad La meta es
factible dada Cumplimientos  de
la cantidad de metas del 70% al
presupuesto y 79% o desfases por
el area de arripa del 120% vy
enfoque menores al 130%.
cuantificada.
Programacion de la meta por afio
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 Observaciones
0.70% 1.4% 2.1% 28% 35% | 42% |Se pretende  beneficiar a 25000
adolescentes y jovenes en materia de
Avance prevencion y cuidado de la salud de un
total de 592,785 adolescentes vy
jévenes en el estado
Metadatos
Variable 1
Normbre: Namero de adolescentes y jovenes que asisten a cursos, talleres, platicas, foros y

conferencias en prevencidn y cuidado de la salud

Descripcion de la variable:

Numero de adolescentes v jovenes que asisten a cursos, talleres, platicas, foros vy
conferencias en prevencion y cuidado de la salud y se identifican como parte de la poblacion
objetivo

Unidad de medida:

Numero de adolescentes y jovenes seguin la definicidn de la Ley de las Personas
Adolescentes y Jovenes en el estado de Maorelos

Fuente de informacién:

Registros administratives del Impajoven

Frecuencia:

Trimestral

Desagregacién geografica:

Estatal

Métado de recopilacién de
datos:

Aprovechamiento de registros administrativos

[Fecha de disponibilidad de
la informacion:

Los dias Gltimos de cada trimestre

Direccién URL del dato:

https #uventud. morelos. qob. mix/

Variable 2

Nombre:

Total de adolescentes y jovenes en el estado

Descripcion de la variable:

Numero de adolescentes y jovenes que se identificaron como parte de la poblacién objetive

Unidad de medida:

Numero de adolescentes y jovenes segun la definicion de la Ley de las Personas
Adolescentes y Jdvenes en el estado de Morelos

Fuente de informacién:

Registros administrativas del Impajoven

Frecuencia:

Trimestral

Desagregacion geografica:

Estatal

Método de recopilacion de
datos:

INEGI

Fecha de disponibilidad de
la informacion:

Los dias dltimos de cada trimestre

Direccion URL del dato:

https #juventud. morelos.gob. mx/
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Ficha técnica del indicador del porcentaje de instancias de la juventud municipales
equipadas.

Ficha técnica del indicador

Bependencia Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes
responsable del

| indicador:

Responsable del Subdireccion de Vinculacién y Fortalecimiento

indicador:

Clave del objetivo 3.1 Clave del 1

del Plan Estatal de objetivo del

Desarrollo: programa:

Datos del indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de | ldentificacién del indicador: IMPAJOVEN-PEJJ-
instancias de la SVF-2
juventud municipales
equipadas
Dimensién a medir: Eficacia Definicién: Mide la cobertura de las
instancias de la
juventud  municipales
equipadas, con relacién
al total de instancias
municipales en el
estado
Método de calculo: (Numero de instancias | Unidad de medida: Porcentaje
de la juventud
municipales
equipadas,/ Total de
instancias  de la
juventud municipales
[ en el estade)*100 =
Desagregacién geografica Estatal Frecuencia de medicion: Trianual
Caracteristicas del indicador
Aporte
Claro Relevante Economico Medible Adecuado marginal
Si Si Si Si Si Si
Determinacién de metas
Linea base Meta
Valor Afio Periodo Valor Afio
NA NA NA 50% 2024
Comportamiento del indicador hacia la meta Parametros de semaforizacion
Ascendente Verde (Atrasos | Amarillo (Atrasos >21% y < | Rojo (Atrasos
<20%) 0 = 30%) >30%)
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Factibilidad
La meta es factible _—
dada la cartidad de CUI"I‘IP|II'I'IIE[;I(DS de metas del
4 70% al 79% o desfases por
presupuesio y & anca arriba del 120% y menores
de anfoque al 130%
cuantificada. ’
Programacién de la meta por afio
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Observaciones
50.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 00% |En promedic se
beneficiarda a 18
instancias de juventud
municipales de un
Avarica total de 36 vy
considerando el
periodo de gobierno
municipal
Metadatos
Variable 1
Nombre: MNimero de instancias de la juventud municipales equipadas

Descripcion de la variable:

Numero de instancias de la juventud municipales equipadas y que se identificaron como
poblacion objetivo

MNumero de instancias de la juventud municipales segin la Ley Crganica Municipal del

Unided de medida: Estado de Morelos

Fuente de informacién: Registros administrativos del Impajoven
Frecuencia: Trimestral

Desagregacién geografica: Estatal

Métado de recopilacion de
datos:

Aprovechamiento de registras administrativos

 Fecha de disponibilidad de la
informacién:

Los dias ultimos de cada trimestre

Direccién URL del dato:

https:/juventud morelos gob mx/

Variable 2

Nombre:;

Total de instancias de la juventud municipales en el estado

Descripcion de 12 variable;

Mamero de instancias de la juventud municipales que se identificaron como parte de la
poblacion abjetivo

Mumere de instancias de la juventud municipales segin la Ley Qrganica Municipal del

Enldad de medida: Estado de Morelos

Fuente de informacidn: Registros administrativos del Impajoven
Frecuencia: Trimestral

Desagregacion geografica: Estatal

Método de recopilacién de
datos:

Aprovechamiento de registros administrativos

Fecha de disponibilidad de la
informacién:

Los dias Ultimos de cada trimestre

Direccién URL del dato:

https:/juventud. morelos. gob.mx/
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Ficha técnica del indicador del porcentaje de adolescentes y jovenes que asistieron a talleres
y conferencias para desarrollar proyectos productivos y sociales.

C Ficha técnica del indicador
Dependencia Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes
responsable del

| indicador:

Responsable del Subdireccion de Desarrollo Integral de las Juventudes
indicador:
Clave del objetivo del |31 Clave del |1
Plan Estatal de objetive
Desarrollo: del
programa:

Nombre del indicador: | Porcentaje de adolescentes vy | Identificacién del indicador: IMPAJOVEN-PEJJ-SDIJ-3
jovenes que asistieron a talleres
y conferencias para desarrollar
proyectos productivos v sociales

[ Dimension a medir. Eficacia Definicién: Mide la cobertura de
adolescentes y jovenes que
asistieron a talleres vy
conferencias para el
desarrollc de proyectos
productivos y sociales con
relacion a la poblacion total

objetivo
Método de calculo: (Nimero de adolescentes vy |Unidad de medida: Porcentaje
jévenes que asistieron a talleres
y conferencias para desarrollar
proyectos productivos y
sociales/Total de adolescentes y
Javenes en el estado)*100
Desagregacion Estatal Frecuencia de medicion: Trimestral
| geogréfica
Caracteristicas del indicador
) ) Aporte
Claro Relevante | Econémico Medible Adecuado marginal
Si Si Si Si Si Si
Determinacién de metas
Linea base | Meta
Valor Afo Periodo Valor Afo
NA NA MNA 4.2% 2024
Comportamiento del indicador hacia la meta | Parametros de semaforizacion
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Ascendente Verde (Atrasos Amarillo (Atrases >21% vy < Rojo (Atrasos
<20%) 0 = 30%) =30%)

Factibilidad La meta es factible
dada la cantidad de
presupuesto y el drea

de enfoque Cumplimientos de metas del
cuantificada, 70% al 79% o desfases por
arriba del 120% y menores al
130%.
Programacién de la meta por afio
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Observaciones
0.7% 1.4% 2.1% 2.8% 3.5% 4 2% | Se pretende que asistan a

talleres y conferencias de
emprendimiento

Avance prayectos sociales 9,350
adolescentes vy jovenes
de un total de 592,785 en
el estado

Metadatos
Variable 1
Numero de adolescentes y jovenes que asistieron a talleres y conferencias para el desarrollo
de proyectos productivos y sociales
Descripcién de la Numero de adolescentes y jovenes que asistieron a talleres y conferencias de emprendimiento
y que se identificaron como pablacion objetivo

Nombre:

variable:

! : Nomero de adolescentes y javenes segun la definicion de la Ley de las Personas Adolescentes
Acadice medide; y Jévenes en el Estado dz Jhvh:::relt::s ’ “
Fuente de informacidn: | Registros administrativos del Impajoven
Frecuencia: Trimestral
Desagregacién Estatal

rafica:

Métado de recopilacion | Aprovechamiento de registros administrativos
de datos:

Fecha de disponibilidad | Los dias Gltimos de cacda trimestre
de la informacién:
Direccién URL del data:

Variable 2

Nombre: Total de adolescentes y jovenes en el estado
Descripcion de la Numero de adolescentes y jovenes que se identificaron como parte de la poblacién objetivo
variable:
MNumero de adolescentes y jovenes segun la definicion de la Ley de las Personas Adolescentes
Unidad de medida: y Jévenes en el Estado de Morelos
Fuente de informacién: | Registros administrativos del Impajoven
Frecuencia: Trimestral
[ Desagregacion Estatal
| geogréfica:
Meétodo de recopilacion | Aprovechamiento de registros administrativos
de datos:

Fecha de disponibilidad | Los dias Gltimos de cada trimestre
de la informacién:

Direccidén URL del dato: | hitps:/juventud morelos gob.mx/
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Ficha técnica del indicador del porcentaje de adolescentes y jovenes beneficiados con
apoyos economicos y en especie,
Ficha técnica del indicador
Dependencia Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes
responsable del
indicador:
Responsable del Subdireccion Administrativa
indicador:
Clave del objetive del 31 Clave del |1
Flan Estatal de objetivo
Desarrollo: del
programa.
Nombre del indicador: Porcentaje de | Identificacién del indicador: IMPAJOVEN-PEJJ-SA-4
adolescentes v jdvenes
beneficiados con
apoyos economicos y
en especie
 Dimension a medir.; Eficacia Definicion: Mide la cobertura de los
adolescentes y Javenes
beneficiados con apoyos
€conomicos y en especie
con relacion al total de
apoyos solicitados
Método de calculo: (Numero de | Frecuencia de medicion: Porcentaje
adolescentes v jovenes
beneficiados con
apoyos economicos vy
en especie/Total de
adolescentes y jovenes
que solicitan
apoyos)*100
_Desagregacién geografica Estatal Frecuencia de medicion: Trimestral
Caracteristicas del indicador
: : Aporte
Claro Relevante | Econdmico Medible Adecuado marginal
Si Si Si Si Si Si
Determinacién de metas
Linea base Meta
Valor Afio Perlodo Valor Afio
NA NA MNA 10% 2024
Comportamiento del indicador hacia la meta Parametros de semaforizacion
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(Ascendente) Verde (Atrasos Amarillo (Atrascs »21% v < 0= | Rojo (Atrasos
<20%) 30%) =30%)
Factibilidad La meta es
factible dada
la cantidad
de i
Cumplimientos de metas del
presupuesto 70% al 79% o desfases por
y el area de .
arriba del 120% y menores al
enfoque 130%
cuantificada. b
Programacién de la meta por afio
Afo 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Observaciones
10.0% 10.0% 10.0% 10.0% 10.0% 10.0% |Se beneficiara a solo el
10% de las solicitudes de
apoyo de los jovenes vy
Avance adolescentes
Metadatos
Variable 1
Numero de adolescentes y jGvenes beneficiados con apoyes econdmices y en especie
Nombre:
- . Numero de adolescentes y jovenes que fueron beneficiados con apoyos economicos y
Descripcion de 1a variable: en especie y que fueron identificados come la poblacidn objetivo
. . MNumero de adolescentes y jovenes segun la definicién de la Ley de las Personas
Unidad de medida: Adolescentes y Jévenes en el Estado de Morelos
Fuente de informacién: Registros administrativos del Impajoven
Frecuencia: Trimestral
Desagregacion geografica: Estatal
Método de recopilacién de datos: Aprovechamiento de registros administrativos
Fecha de disponibilidad de la Los dias dltimos de cada trimestre
informacién:
Direccién URL del dato: https:/juventud. morelos.gob. mx/
Variable 2
Nombre: Total de adolescentes y jovenes gue solicitan apoyos
. Numero de adolescentes y jévenes que reguieren apoyos v que fueron identficados
Descripcion de la variable: como la poblacién objetivo
Mumero de adolescentes y jovenes segun la definicion de la Ley de las Personas
Unidad de medida: Adolescentes y Jovenes en el Estado de Morelos
Fuente de informacion: Registros administrativos del Impajoven
Frecuencia: Trimestral
Desagregacién geografica: Estatal
Método de recopilacién de datos: Aprovechamiento de registros administrativos
Fecha de disponibilidad de la Los dias ultimos de cada trimestre
informacién:
Direccién URL del dato: https://Juventud morelos gob.mx/
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Ficha técnica del indicador del porcentaje de adolescentes y jovenes participantes
beneficiados con talleres y platicas de fomento a la participacion politica y cultural

Ficha técnica del indicador

T?)ependencia Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes
responsable del

| indicador:

Responsable del Subdireccién de Vinculacién y Fortalecimiento

indicador:

Clave del objetivo del | 3.1 Clave del 1

Plan Estatal de objetivo del

Desarrollo: programa:

Nombre del indicador: | Porcentaje de | Identificacié | IMPAJOVEN-PEJJ-SVF-5

adolescentes vy jovenes |n del
participantes beneficiados | indicador:
con talleres y platicas de
fomento a la participacion
politica y cultural

Dimension a medir: Eficacia Definicién: | Mide la cobertura de los adolescentes y jovenes
beneficiados participantes en cursos, talleres y
platicas de fomento a la participacién politica y
cultural con relaciéon al total de adolescentes y
jovenes en el estado

Métoado de célculo: (Numero adolescentes y |Frecuencia | Porcentaje
jovenes beneficiados con | de medicion:
cursos, talleres y platicas
de fomento a la
participacion  politica vy
cultural/Total de
adolescentes y jovenes en
el estado)*100

 Desagregacion Estatal Frecuencia | Trimestral
| geogréfica de medicion: |
Caracteristicas del indicador
Claro Relevante | Econémico Medible Adecuado Aporte marginal
Si Si Si Si Si Si
Determinacion de metas
Linea base | Meta
Valor Afio Perlodo Valor Afio
NA NA NA 9% 2024
Comportamiento del indicador hacia la meta Parametros de semaforizacién
(Ascendente) Verde (Atrasos | Amarillo (Atrasos Rojo (Atrasos >30%)
<20% >21% y < 0= 30%)

La meta es factible
dada la cantidad de
Factibilidad presupuesto y el area
de enfoque
cuantificada.

Cumplimientos de
metas del 70% al
79% o desfases por
arriba del 120% y
menores al 130%.
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Programacién de la meta por afio
Ao 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 Observaciones
0.015% 0.03% 0.045% |0.06% | 0.075|0.09% | Se beneficiara a 5910
% adolescentes y jovenes en
materia de participacidn
Avance politica y cultural de un total
de 592 785 adolescentes y
jovenes en el estado.
Metadatos
Variable 1
MNumero de adolescentes y jévenes beneficiados con talleres y platicas de fomento a la
Nombre: participacion politica y cultural
e MNumero de adolescentes y jovenes que fueron beneficiados con talleres y platicas de fomento
E:r?:l';‘lz‘?ﬁ“ dela a la participacion politica y cultural v que fueron identificados como la poblacién objetivo
. ) Mumero de adolescentes y jovenes segun la definicion de la Ley de las Personas Adolescentes
Unidad de medida: y Jovenes en el Estado de Morelos y que son beneficiados con apoyos en materia de cultura
Fuente de Registros administrativos del Impajoven
informacién:
Frecuencia: Trimestral
Desagregacién Estatal
| geografica.
Metodo de Aprovechamiento de registros administrativos
recopilacién de datos:
Fecha de Los dias dltimos de cada trimestre
disponibilidad de la
informacién:
Direccion URL del
dato: N
Variable 2
Nombre: Total de adolescentes y jovenes en el estado
Descripcion de la Numero de adolescentes y jdvenes que se identificaron como parte de la poblacién abjetivo
variable:
) _ Numero de adolescentes y jdvenes segin la definicién de la Ley de las Personas Adolescentes
Unidad de medida: vy Jévenes en el estado.
Fuente de INEGI
informacion:
Frecuencia: Trimestral
Desagregacion Estatal
| geografica:
Método de Censo
recopilacion de datos:
Fecha de Los dias ultimos de cada trimestre
disponibilidad de la
infarmacién:
Direccién URL del https:/juventud morelos.gob.mx/
dato:
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Ficha técnica del indicador del porcentaje de adolescentes y jovenes beneficiados con
temas relacionados con la inclusion social

Ficha técnica del indicador

Dependencia Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes
responsable del
indicador:
Responsable del Subdireccion de Desarrollo Integral de las Juventudes
indicador:
Clave del objetivo del | 3.1 Clave del |1
Plan Estatal de objetivo
Desarrollo: del
programa.;
Nombre del Porcentaje de adolescentes vy |Identificacion del indicador: IMPAJOVEN-PEJJ-SDIJ-6
indicador: jovenes beneficiados con temas

relacionados con la inclusion social

Dimensién a medir: Eficacia Definicién: Mide la cobertura de
adolescentes vy jovenes
beneficiados con talleres y
platicas relacionados con
temas de inclusion social
con relacién al total de la
poblacién adolescente y

joven
Metado de calculo: (Numero de adolescentes y jovenes | Unidad de medida: Porcentaje
beneficiados con talleres y platicas
relacionados con temas de inclusion
social (Total de Ia poblacion
adolescente y joven) *100
Desagregacion Estatal Frecuencia de medicion: Trimestral
geogréfica
Caracteristicas del indicador
Claro Relevante| Econémico Medible Adecuado Aporte marginal
Si Si Si Si Si Si
Determinacion de metas
Linea base Meta
Valor Afia Periodo Valor Afio
NA NA NA 4.2% 2024
Comportamiento del indicador hacia la meta Parametros de semaforizacion
Ascendente Verde (Atrasos Amarillo {Atrasos =21% y Rojo (Atrasos
<20%) < 0=30%) =30%)
Factibilidad La meta es factible dada la Cumplimientos de metas

del 70% al 79% o
desfases por arriba del
120% y menores al 130%.,

cantidad de presupuesto y
el area de enfoque
cuantificada,
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Programacion de la meta por afio
Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Observaciones
0.7% 1.4% 21% 2.8% 35% 42% |Se beneficiara a 9350
adolescentes y jovenes en
materia de inclusién social

Rz de un total de 592,785
adolescentes y jGvenes en
el estado.

Metadatos

Variable 1
Nombre: Numero de adolescentes y jovenes beneficiados en materia de inclusion social
Descripcion de la Numero de adolescentes y jdvenes que se beneficiaron en materia de inclusion social y que se
variable: identificaron como poblacidn objetiva

Namero de adolescentes y jovenes segun |a definicién de la Ley de |as Personas Adolescentes y

Emdad o e Jovenes en el Estado de Morelos
Fuente de Registros administrativos del Impajoven
| informacién:
Frecuencia: Trimestral
Desagregacién Estatal
geogréfica:
Metodo de Aprovechamiento de registros administrativos
recopilacion de
datos:
Fecha de Los dias Ultimos de cada trimestre
disponibilidad de la
informacién:
Direccién URL del https://Juventud. morelos. gob.mx/
dato:
Variable 2
Nombre: Total de adolescentes y jovenes en el estado de Morelos.
Descripcion de la Numero de adolescentes y jdvenes en el estado de Morelos que se identificaron como parte de la
variable: pablacién objetivo

. . Numero de adolescentes v jovenes segun la definicion de la Ley de las Personas Adolescentes y
Unidad de medida: Jovenes en el Estado de Morelos

Fuente de INEGI

informacién:

Frecuencia; Trimestral

Desagregacién Estatal

geografica:

Métado de Aprovechamierto de registros administrativos
recopilacion de

datos:

Fecha de Los dias Ultimos de cada trimestre
disponibilidad de la

informacién:

Direccién URL del https://juventud morelos.pob.mx/
dato:
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Ficha técnica del indicador del namero de convenios y contratos con instituciones,
gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales,

Ficha técnica del indicador

Dependencia Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes

responsable del

indicador:

Responsable del | Subdireccion de Desarrollo Integral de las Juventudes

indicador:

Clave del 31 Clave del (1

objetivo del Plan objetive

Estatal de del

Desarrollo: programa.

Nombre del indicador: Numero de convenios v | ldentificacion del IMPAJOVEN-PEJJ-SDIJ-7

contratos  con  instituciones | indicador:
gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles Y
organismos internacionales.

Dimensién a medir: Eficacia Definicion: Mide el numero de convenios vy
contratos can instituciones
gubernamentales, educativas,

asociaciones civiles y organismos
internacionales con temas a favor
de adolescentes y jovenes.
Métado de calculo: (Namero de convenios vy |Unidad de medida: Porcentaje

contratas  con  instituciones
gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles %
organismos internacionales. /
El total de convenios vy
contratos solicitados)*100

 Desagregacion geografica | Estatal Frecuencia de medicion: | Trimestral
Caracteristicas del indicador
Claro Ral;van Econémico Medible Adecuado n'IAapo'i.lEneal
Si Si Si Si Si Si
Determinacion de metas
Linea base Meta
Valor Afo Periodo Valor Afio
NA NA NA 100.0% 2024
Comportamiento del indicador hacia la meta Parametros de semaforizacion
Ascendente Verde (Atrasos <20%) | Amarillo (Atrasos >21% y < 0= | Rojo (Atrasos
30%) =30%)
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Factibilidad La meta es
factible dada la
G?Q;'Sasesm de Cumplimientos de metas del 70%
gl grea dz al 79% o desfases por arriba del
0
enfoque 120% y menores al 130%.
cuantificada.
Programacion de la meta por afio
Ano 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Observaciones
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% | 100.0% | 100.0%
Avance
Metadatos
Variable 1
R Numero de convenios y contratos con instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones

civiles y organismos internacionales.

Descripcion de la variable:

NUmero de convenias y contratos con instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones
civiles y organismoes internacionales gue se identificaron come poblacion objetivo

Unidad de medida:

NUmero de canvenios y contratos con instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones
civles y organismos internacionales segun la definicion de la Ley de las Personas
Adolescentes v Jovenes en el Estado de Morelos

Fuente de informacion:

Registros administrativos del Impajoven

Frecuencia:

Trimestral

Desagregacion geografica:

Estatal

Método de recopilacién de
datos:

Apravechamiento de registros administrativos

Fecha de disponibilidad de
| la informacién:

Los dias ultimos de cada trimestre

Direccion URL del dato:

https//juventud morelos.gob mx/

Variable 2

Nombre:

Total de convenios y contratos estimados con instituciones gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles y arganismos intermacionales

Descripcién de la variable:

NUmero de convenios y contratos estimados con instituciones gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles y organismos internacionales que se identificaron como parte de la
poblacion objetivo

Unidad de medida:

NUmero de convenios y contratos estimados con instituciones gubernamentales, educativas,
asociaciones civiles y organismos internacionales segun la definicién de la Ley de las Personas
Adolescentes y Jévenes en el Estado de Morelos

Fuente de informacion:

Registros administrativas del Impajoven

Frecuencia:

Trimestral

DesagEgacidn Egréﬁca:

Estatal

Método de recopilacién de
datos:

Aprovechamiento de registros administrativos

'Fecha de disponibilidad de
la informacién:

Los dias Ultimes de cada trimestre

Direccitén URL del dato:

:ntuel morelos.gob mx/
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Al margen superior un Escudo del Estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- 2018-2024, y un
logotipo que dice: Morelos Anfitrion del Mundo
Gobierno del Estado 2018-2024.

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

C. CONSTANTINO MALDONADO KRINIS,
Secretario de Desarrollo Sustentable, con fundamento
en los articulos segundo y tercero del Acuerdo por el
gue se establecen los criterios para la publicaciéon en
el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” de los Manuales
Administrativos de  Organizacién, Politicas vy
Procedimientos y los demas de la Administracién
Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
publicado en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”,
ndmero 5693, con fecha 01 de abril de 2019, tengo a
bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER
LOS ENLACES ELECTRONICOS DE LOS
MANUALES DE  ORGANIZACION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE
DEL ESTADO DE MORELOS.

Manual de Organizacion de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-GRAL/MO/SDSu-GRAL-MO

Manual de Organizacion de la Oficina del
Secretario

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-OSDSu/MO/SDSu-0OSDSu-MO

Manual de Organizacién de la Direccion General
de Ordenamiento Territorial

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-DGOT/MO/SDSu-DGOT-MO

Manual de Organizacion de la Direccion General
de Gestion Ambiental

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-DGGA/MO/SDSu-DGGA-MO

Manual de Organizacién de la Direccion General
de Educacién Ambiental y Vinculacién Estratégica

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-DGEAVE/MO/SDSu-DGEAVE-MO

Manual de Organizacién de la Direccion General
de Areas Naturales Protegidas

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-DGANP/MO/SDSu-DGANP-MO

Manual de Organizacion de la Direccion General
de Energia y Cambio Climatico

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-DGECC/MO/SDSu-DGECC-MO

Manual de Organizacion de la Comisién Estatal
de Biodiversidad

http://manuales.morelos.gob.mx/docs/SDSu/SD
Su-COESBIO/MO/SDSu-COESBIO-MO

Cuernavaca, Morelos, a 10 de marzo de 2020
C. CONSTANTINO MALDONADO KRINIS,
SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTABLE
RUBRICA.

Al margen superior izquierdo un Escudo
Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia del Consejo Municipal de Xoxocotla, Mor.-
Al margen superior derecho una toponimia que dice:
Municipio Indigena de Xoxocotla.- Concejo Municipal
de Xoxocotla, Mor. “Por un mejor municipio 2019-
2021”.

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL
CONCEJO MUNICIPAL =~ DE XOXOCOTLA,
MORELOS, QUIEN ACTUA EN FORMA DE
CABILDO, QUE SE CELEBRA CON FECHA TREINTA
Y UNO DE MARZO DEL DOS MIL VEINTE.

EN XOXOCOTLA MORELOS, SIENDO LAS
NUEVE HORAS DEL DIA TREINTA Y UNO DE
MARZO DEL DOS MIL VEINTE, SE REUNIERON
LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL
INDIGENA DE XOXOCOTLA, MORELOS, EN LA
SALA DE JUNTAS, LUGAR DESTINADO PARA LA
PRESENTE SESION DE CONCEJO, QUIEN ACTUA
EN FORMA DE CABILDO, DE ACUERDO A LA
CONVOCATORIA SUSCRITA POR EL SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, UBICADAS EN CALLE
ENTRADA A LA SECUNDARIA TECNICA, NUMERO
9, DE XOXOCOTLA, MORELOQOS, LOS CIUDADANOS
INTEGRANTES = DEL HONORABLE CONCEJO,
QUIENES ACTUAN DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 115, FRACCION I,
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTUANDO ANTE
EL SECRETARIO MUNICIPAL EL C. JOSE DE
JESUS BLANCAS FLORES; ASIMISMO DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 9, 24, FRACCION II, 29, 30, 32, 33, 35,
38, XLI, 41, FRACCION I, 48, FRACCION |, 78,
FRACCION 1l Y IV, Y 188 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS Y LA
DISPOSICION DECIMA PRIMERA DEL DECRETO
NUMERO DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO, POR EL QUE SE CREA EL MUNICIPIO DE
XOXOCOTLA, MORELOS; EL SECRETARIO POR
INSTRUCCIONES DEL @ PRESIDENTE DEL
CONCEJO MUNICIPAL INDIGENA DE XOXOCOTLA,
MORELOS, PROCEDIO A PASAR LISTA DE
ASISTENCIA A LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO
MUNICIPAL; ENCONTRANDOSE PRESENTES LOS
CIUDADANOS LEONEL ZEFERINO DIAZ,
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL, MIGUEL
CANALIS CARRILLO, SINDICO DEL CONCEJO
MUNICIPAL, EZEQUIAZ FLORES DIAZ, REGIDOR
DEL  CONCEJO MUNICIPAL, GREGORIO
GONZALEZ REYES, REGIDOR DEL CONCEJO
MUNICIPAL, ALFREDO CARMEN ZACARIAS,
REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL, AMADEO
SOLIS ESTRADA, REGIDOR DEL CONCEJO
MUNICIPAL, YAZMIN LEAL LEAL, REGIDORA DEL
CONCEJO MUNICIPAL, JAVIER SEVERIANO
PONCE, REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL,
MIGUEL VISOSO OCHOA, REGIDOR DEL
CONCEJO MUNICIPAL Y CONSTANTINO MEJIA
ALBERTO, REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL,
POR LO QUE SE DECLARA QUORUM LEGAL PARA
SESIONAR DECLARANDO QUE SERAN VALIDOS Y
LEGALES LOS ACUERDOS QUE SE TOMEN; EN
ESE ORDEN DE IDEAS, EL SECRETARIO POR
INSTRUCCIONES DE LA PRESIDENCIA, SOMETIO
A CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL
CONCEJO QUIEN ACTUA EN FORMA DE CABILDO,
EL ORDEN DEL DIA, CON LOS SIGUIENTES
ASUNTOS:
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1) PASE DE LISTA;

2) DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL;

3) LECTURA Y EN SU CASO APROBACION,
DEL ORDEN DEL DIA;

4) PRESENTACION DE LAS ACCIONES EN
MATERIA DE SALUD DERIVADO DE LA PANDEMIA
COVID-19 EN XOXOCOTLA, MORELOS.

5) CLAUSURA DE LA SESION;

PARA EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO
UNO Y DOS.- EL CIUDADANO JOSE DE JESUS
BLANCAS FLORES, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO DEL CONCEJO POR
INSTRUCCIONES DEL PRESIDENTE  DEL
CONCEJO MUNICIPAL EL CIUDADANO LEONEL
ZEFERINO DIAZ, PROCEDIO A PASAR LISTA DE
ASISTENCIA A LOS INTEGRANTES DE ESTE
CABILDO ENCONTRANDOSE PRESENTES:

C. LEONEL ZEFERINO DIiAZ.- PRESIDENTE
DEL CONCEJO MUNICIPAL;

C. MIGUEL CANALIS CARRILLO.- SINDICO
MUNICIPAL;

C. EZEQUIAZ FLORES DIAZ, REGIDOR DEL
CONCEJO MUNICIPAL;

C. GREGORIO GONZALEZ REYES, REGIDOR
DEL CONCEJO MUNICIPAL;

C. ALFREDO CARMEN ZACARIAS, REGIDOR
DEL CONCEJO MUNICIPAL;

C. AMADEO SOLIS ESTRADA, REGIDOR DEL
CONCEJO MUNICIPAL;

C. YASMIN LEAL LEAL, REGIDORA DEL
CONCEJO MUNICIPAL;

C. JAVIER SEVERIANO PONCE, REGIDOR
DEL CONCEJO MUNICIPAL;

C. MIGUEL VISOSO OCHOA, REGIDOR DEL
CONCEJO MUNICIPAL; Y

C. CONSTANTINO MEJIA
REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE XOXOCOTLA, MORELOS, MANIFIESTA: QUE EN
VIRTUD DE LA ASISTENCIA DEL TOTAL DE LOS
INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL, SE DA
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 32 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
VIGENTE DEL ESTADO DE MORELOS Y SE
DECLARA EL QUORUM LEGAL, PARA CELEBRAR
LA PRESENTE SESION Y EN CONSECUENCIA
VALIDOS TODOS LOS ACUERDOS QUE EN ELLA
SE TOMEN.

PARA EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO
TRES.- EL PRESIDENTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE XOXOCOTLA, MORELOS, SOMETE
A LA CONSIDERACION DEL ORDEN DEL DIA A LOS
INTEGRANTES DEL CUERPO COLEGIADO DEL
CONCEJO, MISMOS QUE POR UNANIMIDAD DE
LOS PRESENTES APRUEBAN EL ORDEN DEL DiA
PROPUESTO PARA EL DESARROLLO DE LA
PRESENTE SESION, DECLARANDO LA VALIDEZ Y
LEGALIDAD DE LOS ACUERDOS QUE SE TOMEN.
BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

ALBERTO,

1) PASE DE LISTA,

2) DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL;

3) LECTURA Y EN SU CASO APROBACION,
DEL ORDEN DEL DIA;

4) PRESENTACION Y EN SU CASO
APROBACION DE LAS ACCIONES EN MATERIA DE
SALUD DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID-19 EN
XOXOCOTLA, MORELOS;

5) CLAUSURA DE LA SESION.

PARA EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO
CUATRO.- PRESENTACION Y EN SU CASO
APROBACION DE LAS ACCIONES EN MATERIA DE
SALUD DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID-19 EN
XOXOCOTLA, MORELOS.

EN USO DE LA PALABRA EL C. LEONEL
ZEFERINO DIAZ.- PRESIDENTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL PROPONE LAS MEDIDAS ADOPTARSE
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 31 DE
MARZO AL 30 DE ABRIL RESPECTO DE LAS
RECOMENDACIONES ANTE LA ALERTA
SANITARIA POR CORONAVIRUS COVID-19 EN EL
ESTADO DE MORELOS; DE CONFORMIDAD CON
LAS DISPOSICIONES OFICIALES DETERMINADAS
POR EL PODER EJECUTIVO FEDERAL; ASi COMO
EN CUMPLIMIENTO AL EXHORTO EMITIDO POR
EL LIC. RAUL ISRAEL HERNANDEZ CRUZ,
PRESIDENTE DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE MORELOS EN
ATENCION AL OFICIO NUMERO SE/058/2020. ASI
MISMO Y PARA EFECTOS DE DAR ATENCION AL
OFICIO SG/SSG/DGAM/168/2020 EMITIDO POR EL
LIC. MARCO ANTONIO MARTINEZ DORANTES,
DIRECTOR GENERAL DE  ATENCION A
MUNICIPIOS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO,
COMENTADO, DEBATIDO, Y UNA VEZ
CONSIDERADAS LAS APORTACIONES DEL PLENO
DEL CONCEJO, FUNDADO Y MOTIVADO, ESTE
CUERPO COLEGIADO TIENE A BIEN APROBAR EL
SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO.- LOS INTEGRANTES DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE XOXOCOTLA,
MORELOS, SE DAN POR ENTERADOS DE LAS
RECOMENDACIONES EN MATERIA DE SALUD
QUE SE EMITEN DERIVADO DE LA PANDEMIA
COVID-19 Y SE APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE
VOTOS LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES:

1- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA
MUNICIPAL EFECTUAR LOS COMUNICADOS
CORRESPONDIENTES DE MANERA CONTINUA
POR LOS MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION
ASI COMO A TRAVES DE PERIFONEO, PARA
EXHORTAR A LA POBLACION A CUMPLIR EL
RESGUARDO DOMICILIARIO  DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL TREINTA Y UNO DE
MARZO AL TREINTA DE ABRIL DE 2020.

2.- SE SUSPENDEN DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL TREINTA Y UNO DE MARZO
AL DIECINUEVE DE ABRIL DE 2020 LAS LABORES
QUE NO SEAN INDISPENSABLES DENTRO DEL
CONCEJO MUNICIPAL PARA LA ATENCION DE LA
EMERGENCIA SANITARIA QUE SE PRESENTA EN
LA ACTUALIDAD.
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3.- PARA EFECTOS DE LA ATENCION DE LA
EMERGENCIA SANITARIA A QUE SE REFIEREN
LAS RECOMENDACIONES DE LAS AUTORIDADES
SANITARIAS EN EL ESTADO Y EN LA
FEDERACION; SE DETERMINA LA NECESIDAD DE
LA OPERACION DENTRO DEL CONCEJO
MUNICIPAL CONFORME LAS CONSIDERACIONES
QUE SE ENUNCIAN: 1.- AREAS DE PRIMERA
ATENCION NECESARIAS DE OPERACION
CONSTANTE, ESTABLECIENDO LAS AREAS
SIGUIENTES: A) SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA, B) CENTRO DE SALUD MUNICIPAL Y
SERVICIOS MUNICIPALES; 2.- AREAS DE
ACTIVIDADES SECUNDARIAS, SE ESTABLECEN A
LAS SIGUIENTES AREAS: REGISTRO CIVIL,
RECURSOS HUMANOS, SECRETARIA MUNICIPAL
Y TESORERIA MUNICIPAL. QUIENES CUBRIRAN
SUS FUNCIONES BAJO ROL DE GUARDIAS Y EN
BASE A LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS QUE
EFECTUEN EN CUMPLIMIENTO A SUS
FUNCIONES ESTABLECIDAS. 3.- AREAS NO
INDISPENSABLES DE ATENCION: EL RESTO DE
AREAS NO ENUNCIADAS EN EL PRESENTE
ACUERDO, SE ENTENDERAN COMO NO
NECESARIA SU PRESENCIA DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL, PARA
LAS CUALES SE SUSPENDEN LAS LABORES
DENTRO DE LAS INSTALACIONES PIDIENDO
PRIORIZAR AVANCES DE MANERA REMOTA A
DISTANCIA, DICHOS SERVIDORES PUBLICOS
DEBERAN ESTAR ATENTOS A CUALQUIER
LLAMADO QUE EN SU CASO SE HAGA PARA
APOYO A LA SOCIEDAD; POR LO QUE SE
ESTABLECE DESDE ESTE MOMENTO QUE SON
CONSIDERADOS COMO PARTE DEL
CONTINGENTE DE APOYO PARA REALIZAR
CAMPANAS DE PREVENCION SANITARIA Y
AUXILIARES DE LA PROMOCION DE LAS
ACCIONES PREVENTIVAS PARA LA PROTECCION
Y DEFENSA DE LA SALUD PUBLICA EN EL
MUNICIPIO.

4.- DERIVADO DEL ACUERDO DEL CIERRE
DE OPERACIONES NO PRIORITARIAS; NO
CORRERAN TERMINOS LEGALES PARA LA
ATENCION DE CUALQUIER TRAMITE YA SEA
ADMINISTRATIVO o JURISDICCIONAL,;
CIRCUNSTANCIA QUE SE DEBE COMUNICAR EN
EL ACCESO AL CONCEJO MUNICIPAL. POR LO
ANTERIOR, SE DETERMINA QUE NO SE PODRA
RECIBIR CORRESPONDENCIA QUE NO SEA CON
CARACTER DE URGENTE Y  RELATIVO
EXCLUSIVAMENTE A LA ALERTA SANITARIA

5- SE INSTRUYE A LA REGIDURIA DE
SERVICIOS MUNICIPALES  ATENDER LAS
DISPOSICIONES DE SANIDAD COMUNITARIA
DETERMINADAS POR LA COMISION PARA LA
PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS
DEL ESTADO DE MORELOS SIGUIENTES:

)] REFORZAR LAS ACCIONES DE
SANEAMIENTO BASICO EN ESTABLECIMIENTOS
DE RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO COMO
MERCADOS, PANTEON, PARQUES, PLAZAS
PUBLICAS Y LAS INSTALACIONES DEL CONCEJO
MUNICIPAL.

) DEBERA PROMOVER ENTRE LA
POBLACION MEDIDAS PREVENTIVAS BASICAS
COMO EL LAVADO DE MANOS DE MANERA
FRECUENTE CON AGUA POTABLE Y JABON, NO
SALUDAR DE MANO Y BESO, Y ESTORNUDAR O
TOSER EN EL ANGULO INTERNO DEL BRAZO;
PRIORIZANDO LA PROTECCION A LOS ADULTOS
MAYORES, A TRAVES DE PERIFONEO
CONSTANTE.

) NOTIFICAR COMO MEDIDAS URGENTES
NECESARIAS PARA SALVAGUARDAR LA SALUD
DE LOS HABITANTES Y VISITANTES DE
XOXOCOTLA, MORELOS:; SE DEBERAN CERRAR
HASTA NUEVO AVISO CUALQUIER
ESTABLECIMIENTO Y ESPACIO PUBLICO DONDE
SE PUDIESEN CONGREGAR MAS DE 10
PERSONAS, QUE INCLUYEN: ESCUELAS,
IGLESIAS, CENTROS DEPORTIVOS, PLAZA DE
TOROS, PARQUES, BALNEARIOS, SALONES DE
BELLEZA, CENTROS NOCTURNOS, DISCOTECAS,
CANTINAS, BILLARES Y JARDINES DE EVENTOS.
DEL MISMO MODO CONTINUARAN OPERANDO
BAJO RESTRICCIONES LOS SIGUIENTES GIROS
COMERCIALES: TIENDAS DE CONVENIENCIA Y
EXPENDIOS DE PRODUCTOS DE LA CANASTA
BASICA COMO TIENDITAS Y MISCELANEAS (CON
UN HORARIO DE ATENCION DE LAS 5:00 A 22:00
HRS.), EXPENDIOS DE GASOLINA Y GAS,
SANATORIOS, CONSULTORIOS MEDICOS,
VETERINARIAS, FARMACIAS Y TIENDAS DE
AUTOSERVICIO CON RESTRICCION DE BEBIDA
ALCOHOLICAS A PARTIR DE LAS 23:00 HASTA LAS
7:00 HRS. DEL SIGUIENTE DIiA; DEBERAN
EXTREMAR MEDIDAS LOS RESTAURANTES,
COCINAS ECONOMICAS, CENADURIAS,
LONCHERIAS, TAQUERIAS, FONDAS, PIZZERIAS,
CAFETERIAS Y ESTABLECIMIENTOS DE COMIDA
EN MESA; PODRAN OPERAR DE LAS 6:00 HASTA
LAS 21:00 HRS. SIEMPRE Y CUANDO MANTENGAN
DISTANCIA MINIMA DE 1.5 METROS ENTRE CADA
MESA, DEBERAN PRIORIZAR LA VENTA DE
ALIMENTOS PARA LLEVAR. TODOS LOS
ANTERIORES, DEBERAN ACATAR LA APLICACION
DE LAS MEDIDAS SANITARIAS RESPECTIVAS,
COMO LO SON EL LAVADO DE MANOS CON
JABON Y AGUA, USO DE GEL, MANTENER SANA
DISTANCIA Y SANITIZAR CONSTANTEMENTE LAS
INSTALACIONES.

6. EN ATENCION A LO NOTIFICADO
MEDIANTE OFICIO SS/197-33/2020 EMITIDO POR
EL SECRETARIO DE SALUD EN COORDINACION
CON EL SECRETARIO DE GOBIERNO; SE
APRUEBA LA RECOMENDACION SANITARIA
ESTABLECIDA DEL TIANGUIS DOMINICAL, POR LO
QUE QUEDA SUSPENDIDO SU FUNCIONAMIENTO
HASTA NUEVO AVISO; POR LO ANTERIOR SE LE
INSTRUYE A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA, ADOPTE LAS MEDIDAS NECESARIAS
PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA PRESENTE
DISPOSICION, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 133, FRACCION
VI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE MORELOS.
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7. SE INSTRUYE AL PRESIDENTE DEL
CONCEJO MUNICIPAL ENVIAR PARA SU
ATENCION E IMPLEMENTACION AL C. GUILLERMO
GERVACIO VALERIO, PRESIDENTE DEL SISTEMA
DE AGUA POTABLE DE XOXOCOTLA, MOR. A.C.
LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA DRA.
SUNCION VIRGINIA MUNOZ RANGEL,
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA COMISION
PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS
SANITARIOS DEL ESTADO DE MORELOS,
MEDIANTE EL OFICIO
SSM/COPRISEM/CGSES/JCFS/167/2020 DE FECHA
23 DE MARZO DEL ANO EN CURSO.

8. SE |INSTRUYE A LA TESORERIA
MUNICIPAL, EFECTUAR LAS TRANSFERENCIAS
PRESUPUESTARIAS NECESARIAS PARA
EFECTOS DE GARANTIZAR LA DOTACION DE LOS
INSUMOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PRESENTE ACUERDO, DE CONFORMIDAD
CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL CON LA
QUE SE CUENTE.

9. EN ATENCION A LO NOTIFICADO
MEDIANTE OFICIO SS/197-33/2020 EMITIDO POR
EL SECRETARIO DE SALUD EN COORDINACION
CON EL SECRETARIO DE GOBIERNO; SE ORDENA
LA INSTALACION DEL CONCEJO DE SALUD, POR
CUAL SE INSTRUYE CONVOCAR DE MANERA
URGENTE A LOS TITULARES DE CENTROS DE
SALUD, CLINICAS PARTICULARES Y/O DEMAS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE LA SALUD
SEAN PUBLICOS O PRIVADOS PARA QUE SE
INTEGREN A DICHO ORGANO MUNICIPAL EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 23 DE LA LEY DE SALUD DEL ESTADO
DE MORELOS.

10. EN ATENCION A LO NOTIFICADO
MEDIANTE OFICIO SS/197-33/2020 EMITIDO POR
EL SECRETARIO DE SALUD EN COORDINACION
CON EL SECRETARIO DE GOBIERNO; SE
INSTRUYE LA SUSPENSION DE LOS EVENTOS DE
CONCENTRACION MASIVA COMO FERIAS,
CARNAVALES, FIESTAS PATRONALES, ASi COMO
LAS FESTIVIDADES RELACIONADAS CON
SEMANA SANTA Y CUARESMA DENTRO DEL
MUNICIPIO; CON EL PROPOSITO DE REDUCIR EL
RIESGO DE CONTAGIO Y LAS CONSECUENTES
AFECTACIONES A LA SALUD DE LA POBLACION.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTE ACUERDO
ENTRARA EN VIGOR EL DIiA DE SU EMISION.

SEGUNDO.- PUBLIQUESE EL PRESENTE
ACUERDO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD”, ORGANO DE DIFUSION OFICIAL QUE
EDITA EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS,
MEDIANTE LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS
CORRESPONDIENTES, FACULTANDOSE AL
PRESIDENTE DEL CONCEJO PARA TAL EFECTO,
O A QUIEN ESTE DESIGNE.

TERCERO. LAS AUTORIDADES
MUNICIPALES ~ COMPETENTES,  DEBERAN
REALIZAR DE MANERA INMEDIATA LOS AJUSTES
NECESARIOS PARA HACER EFECTIVA LA
APLICABILIDAD DEL PRESENTE ACUERDO EN LA
OPERACION DEL MUNICIPIO, AS| COMO PARA
VIGILAR SU ESTRICTO CUMPLIMIENTO, PARA LO
CUAL SE INSTRUYE AL SECRETARIO MUNICIPAL
A EFECTO DE QUE NOTIFIQUE DE MANERA
INMEDIATA A LOS TITULARES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS RESPECTIVAS DEL MUNICIPIO
EL CONTENIDO DEL PRESENTE ACUERDO.

DADO EN EL SALON DEL. H. CONCEJO
MUNICIPAL DE XOXOCOTLA, EN EL MUNICIPIO DE
XOXOCOTLA, A LOS TREINTA Y UNO DE MARZO
DEL DOS MIL VEINTE. )

5) CLAUSURA DE LA SESION.

EL  SECRETARIO  DEL  CONCEJO
MANIFIESTA QUE NO HABIENDO OTRO ASUNTO
QUE TRATAR Y UNA VEZ DESAHOGADOS LOS
PUNTOS ACORDADOS LE SOLICITA AL
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL C.
LEONEL ZEFERINO DIAZ DE POR CLAUSURADA
LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO. EN USO DE LA PALABRA EL
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DICE:
SIENDO LAS ONCE HORAS CON VEINTICINCO
MINUTOS DEL DIA TREINTA Y UNO DE MARZO
DEL DOS MIL VEINTE SE CLAUSURA LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL HONORABLE
CONCEJO  MUNICIPAL DE  XOXOCOTLA,
MORELOS, SE LEVANTA PARA CONSTANCIA LA
PRESENTE ACTA QUE FIRMAN QUIENES ASI
QUISIERON  HACERLO, LOS CIUDADANOS
PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO MUNICIPAL,
REGIDORES Y SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
QUE DA FE, ,

“2020, ANO DE LEONA VICARIO, BENEMERITA
MADRE DE LA PATRIA”.
DAMOS FE.
LEONEL ZEFERINO DIAZ.
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL.
~ MIGUEL CANALIS CARRILLO.
SINDICO DEL CONCEJO MUNICIPAL.
EZEQUIAZ FLORES DIAZ.

REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.
ALFREDO CARMEN ZACARIAS.
REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.
GREGORIO GONZALEZ REYES.
REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.
AMADEO SOLIS ESTRADA.

REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.
YAZMIN LEAL LEAL.

REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.
JAVIER SEVERIANO PONCE.

REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.
MIGUEL VISOSO OCHOA.

REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL
CONSTANTINO MEJIA ALBERTO.
REGIDOR DEL CONCEJO MUNICIPAL.

JOSE DE JESUS BLANCAS FLORES.
SECRETARIO MUNICIPAL

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA
PARTE DEL ACUERDO DE  SESION
EXTRAORDINARIA DE CONCEJO DE FECHA
TREINTA Y UNO DE MARZO DEL DOS MIL VEINTE.
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Al margen superior izquierdo un Escudo Miguel .

. . . . ) Sindico del .
Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos.- Vocal Canalis Conceio Municipal Rabrica.
Presidencia del Consejo Municipal de Xoxocotla, Mor.- Carrillo oncejo Municipa
Al margen superior derecho una toponimia que dice: Ricardo _

LS . . .. Director de L
Municipio Indigena de Xoxocotla.- Concejo Municipal Vocal Barrera Proteccién Clvil Rubrica.
de Xoxocotla, Mor. “Por un mejor municipio 2019- Armidez roteccion LV
20217 | Nancy Olvera | Paramédico .

DECLARATORIA DE INSTALACION Vocal Benitez ERUM Rubrica.
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD ma
DE XOXOCOTLA'_ MORELO,S Vocal Gutiérrez Presidenta del DIF Rubrica.
En Xoxocotla Morelos, siendo las diez horas con Mufioz
treinta minutos del dia primero de abril del dos mil Javier
veinte, se reunieron los integrantes del concejo v iy Secretario de L

.. . ocal Jiménez . - Rubrica.

municipal indigena de Xoxocotla, Morelos, en la sala Jiménez Seguridad Publica

de juntas del Concejo Municipal, lugar destinado para
la presente sesion de instalacion del Concejo
Municipal de Salud de Xoxocotla Morelos, en
cumplimiento a lo establecido en el acuerdo del
Concejo Municipal de fecha 31 de marzo del afio en
curso, que sefala:

“..9. EN ATENCION A LO NOTIFICADO
MEDIANTE OFICIO SS/197-33/2020 EMITIDO POR
EL SECRETARIO DE SALUD EN COORDINACION
CON EL SECRETARIO DE GOBIERNO; SE ORDENA
LA INSTALACION DEL CONCEJO DE SALUD, POR
CUAL SE INSTRUYE CONVOCAR DE MANERA
URGENTE A LOS TITULARES DE CENTROS DE
SALUD, CLINICAS PARTICULARES Y/O DEMAS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE LA SALUD
SEAN PUBLICOS O PRIVADOS PARA QUE SE
INTEGREN A DICHO ORGANO MUNICIPAL EN
CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 23 DE LA LEY DE SALUD DEL ESTADO
DE MORELOS...”

De conformidad con el articulo 23 de la Ley de
Salud del Estado de Morelos, y en cumplimiento a las
disposiciones establecidas en el Acuerdo por el que se
establecen las medidas preventivas necesarias que se
deberan implementar en el estado de Morelos, a fin de
mitigar y controlar los riesgos para la salud que implica
la pandemia por coronavirus o COVID-19 de fecha 27
de marzo del 2020 publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” 5800.

Se declara constituida para el ejercicio 2020 de
la siguiente manera:

INSTALACION DEL CONSEJO INDIGENA
MUNICIPAL DE  SALUD DE XOXOCOTLA,
MORELOS

Carlos  Ariel | Centro Médico de L
Vocal j ) Rubrica.
Beltran Ortiz Xoxocotla

Director del Centro
Dr. Eder Alan

Vocal ; de Salud de Rubrica.
Cuate Lopez
Xoxocotla

Sergio Lugo | Centro Médico de

Vocal i Rubrica.
Rodriguez Xoxocotla
Mesa de
Vocal Bosco Galvan | seguridad/ Region Rubrica.

Sur. Poniente

Todos los integrantes de la Comisién tendran
voz y voto con excepciébn de los invitados
permanentes quienes solo tendran derecho a voz

Se tienen los ACUERDOS siguientes:

PRIMERO.- Se autoriza el calendario de
sesiones ordinarias del Consejo aplicables para el
ejercicio 2020, del siguiente modo:

Calendario de Sesiones del Consejo Municipal de Salud
de Xoxocotla, Morelos

Una vez cada dos
meses de manera
ordinaria  durante el
ejercicio 2020

Sesiones ordinarias

Una vez cada semana a

Sesiones ordinarias para la atencion de .
partir de la presente

la pandemia COVID-19

fecha

Las necesarias
Sesiones extraordinarias anticipando convocatoria

de 24 hrs.

Firma
Comision Nombre Cargo

Presidente del

. Leonel . . P
Presidente . ; Concejo Municipal Rubrica.
Zeferino Diaz
de Xoxocotla
Amanda Coordinadora del
Secretario Leyva area de Salud del Rubrica.

Gonzalez Concejo Municipal

SEGUNDO.- Se acuerda adoptar las medidas
de seguridad dictadas por las autoridades sanitarias
del nivel federal y estatal, asi como a las disposiciones
determinadas por el Concejo Municipal mediante la
Sesion Extraordinaria de fecha 31 de marzo del afio
en curso.

C. LEONEL ZEFERINO DIAZ.
PRESIDENTE DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE XOXOCOTLA

C. JOSE DE JESUS BLANCAS FLORES.

SECRETARIO MUNICIPAL
RUBRICAS.
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SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE ZACUALPAN DE AMILPAS
DEL 02 DE ENERO DE 2020

SIENDO LAS DOCE HORAS DEL DIA DOS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTE, REUNIDOS
EN EL PALACIO MUNICIPAL, DEL MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS, MORELOQOS, EL LIC. ROBERTO
ADRIAN CAZARES GONZALEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LA ING.
MARIA DEL ROSARIO SINDICO MUNICIPAL Y LOS REGIDORES C. SERGIO MARIN ALONSO Y C. ANGEL
AGUIRRE SOLIS, ASISTIDOS POR EL C. HERIBERTO MOLINA GUTIERREZ, SECRETARIO MUNICIPAL, QUIEN
SE ENCUENTRA PRESENTE EN TERMINOS DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 78, FRACCION IV DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL, VIGENTE EN EL ESTADO DE MORELOS PARA CELEBRAR LA PRESENTE
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, EN TERMINOS DE LA FRACCION Il DEL ARTICULO 30 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

1. PASE DE LISTA.

2. DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL.

3. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

4. APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

5. APROBACION DEL TABULADOR DE SUELDOS PARA EL MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS,
MORELOS; PARA EL EJERCICIO 2020.

6. APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS,
MOR. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, EN EL QUE SE ENCUENTRAN LOS REQUISITOS QUE DEBE
INTEGRAR LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA QUE DEBEN REUNIR LOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS Y JUSTICATORIOS, QUE INTEGRARAN LA CUENTA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
ZACUALPAN DE AMILPAS, MOR. ASi COMO LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA DESARROLLAR
LICITACIONES PUBLICAS, LICITACIONES RESTRINGIDAS Y ADJUDICACION DIRECTA DE CONTRATOS DE
OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA; MONTOS QUE SERVIRAN PARA LAS
ADQUISICIONES DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE ZACUALPAN
DE AMILPAS, MORELOS.

7. ASUNTOS GENERALES.

8. CLAUSURA DE SESION DE CABILDO.

PRIMER PUNTO.-EL SECRETARIO MUNICIPAL, PROCEDE A PASAR LISTA DE ASISTENCIA ESTANDO
PRESENTES EL PRESIDENTE, SINDICO Y DOS REGIDORES, QUE CONFORMAN EL TOTAL DE INTEGRANTES
DEL CABILDO

SEGUNDO PUNTO.- UNA VEZ ACREDITADA LA PRESENCIA DE LOS CUATRO INTEGRANTES DE ESTE
CUERPO EDILICIO, EL SECRETARIO MUNICIPAL, DECLARA LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL PARA
CELEBRAR LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA.

TERCER PUNTO.- SE PONE A CONSIDERACION DEL CABILDO EL ORDEN DEL DIA, APROBANDOSE
POR UNANIMIDAD.

CUARTO PUNTO.- EN DESAHOGO DEL PUNTO CUATRO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL INFORMA
SOBRE LA PROPUESTA DE ANTEPROYECTO DE LEY DE INGRESOS DEL EJERCICIO 2020, DANDO UN
EXPLICACION AMPLIA DEL MISMO, SENALANDO LA DESCRIPCION DE CADA UNO DE LOS INGRESOS EN EL
CONTENIDOS. POR LO QUE EL CABILDO PROCEDIO A REVISAR, ANALIZAR, COMENTAR Y DELIBERAR
AMPLIAMENTE SOBRE LA INFORMACION Y DOCUMENTOS PRESENTADOS POR EL PRESIDENTE
MUNICIPAL. DESPUES DE REVISAR, ANALIZAR, COMENTAR Y DELIBERAR SOBRE LOS DOCUMENTOS
PRESENTADOS, A EL CABILDO; EL PRESIDENTE MUNICIPAL INSTRUYO AL SECRETARIO MUNICIPAL PARA
QUE SOMETIERA A VOTACION LA APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE INGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2020 DEL MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS. POR LO QUE EN VOTACION
ECONOMICA SE APROBO ESTE PUNTO POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS ASISTENTES A ESTA SESION
DE CABILDO, APROBANDOSE TAMBIEN EL REMITIR LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A ESTE PUNTO,
AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS PARA LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES A QUE HAYA
LUGAR.
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QUINTO PUNTO.- EN DESAHOGO DEL PUNTO CUATRO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL INFORMO SOBRE
LA PROPUESTA DE TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, DANDO UN EXPLICACION
AMPLIA DEL MISMO, SENALANDO LA DESCRIPCION DE PUESTOS, LAS AREAS Y MONTOS MINIMOS Y
MAXIMOS A PAGAR EN CADA NIVEL. POR LO QUE EL CABILDO PROCEDIO A REVISAR, ANALIZAR,
COMENTAR Y DELIBERAR AMPLIAMENTE SOBRE LA INFORMACION Y DOCUMENTOS PRESENTADOS POR
EL PRESIDENTE MUNICIPAL. DESPUES DE REVISAR, ANALIZAR, COMENTAR Y DELIBERAR SOBRE LOS
DOCUMENTOS PRESENTADOS, A EL CABILDO; EL PRESIDENTE MUNICIPAL INSTRUYO AL SECRETARIO
MUNICIPAL PARA QUE SOMETIERA A VOTACION LA APROBACION DE LOS DOCUMENTOS POR EL
PRESENTADOS. POR LO QUE EN VOTACION ECONOMICA SE APROBO ESTE PUNTO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOS ASISTENTES A ESTA SESION DE CABILDO, APROBANDOSE TAMBIEN EL REMITIR LA
INFORMACION CORRESPONDIENTE A ESTE PUNTO, AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS PARA
LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES A QUE HAYA LUGAR. EL TABULADOR DE SUELDOS QUEDANDO DE LA
FORMA COMO SE PRESENTA EN LOS ANEXOS DEL PRESENTE DOCUMENTO:

SEXTO PUNTO: EL PRESIDENTE MUNICIPAL EN USO DE LA PALABRA INFORMO SOBRE LA
PROPUESTA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, DANDO UN EXPLICACION
AMPLIA DEL MISMO, SENALANDO QUE SE ANEXA LOS REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR LA
DOCUMENTACION QUE COMPROBARA Y JUSTIFICARA LOS EGRESOS QUE INTEGRARAN LA CUENTA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS. ASi COMO LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA
DESARROLLAR LICITACIONES PUBLICAS, LICITACIONES RESTRINGIDAS Y ADJUDICACION DIRECTA DE
CONTRATOS DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA; ESTOS MONTOS SERVIRAN
PARA LAS ADQUISICIONES DE PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA ESTA ADMINISTRACION. POR LO QUE EL
CABILDO PROCEDIO A REVISAR, ANALIZAR, COMENTAR Y DELIBERAR AMPLIAMENTE SOBRE LA
INFORMACION Y DOCUMENTOS PRESENTADOS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL. DESPUES DE REVISAR,
ANALIZAR, COMENTAR Y DELIBERAR SOBRE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS, A EL CABILDO; EL
PRESIDENTE MUNICIPAL INSTRUYO AL SECRETARIO MUNICIPAL PARA QUE SOMETIERA A VOTACION LA
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS PARA EL
EJERCICIO 2020. POR LO QUE EN VOTACION ECONOMICA SE APROBO ESTE PUNTO POR UNANIMIDAD DE
VOTOS DE LOS ASISTENTES A ESTA SESION DE CABILDO, APROBANDOSE TAMBIEN EL REMITIR LA
INFORMACION CORRESPONDIENTE A ESTE PUNTO, AL H. CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS PARA
LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES A QUE HAYA LUGAR. ASi COMO SU PUBLICACION EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS “TIERRAY LIBERTAD”.

QUEDANDO EL DOCUMENTO DE LA SIGUIENTE FORMA:

CUENTA CONCEPTO PRESUPUESTO 2020
1000 SERVICIOS PERSONALES $28,628,458.50
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $20,060,030.77
1110 Dietas $750,874.12
1111 Dietas $750,874.12
1130 Sueldos base al personal permanente $19,309,156.65
1131 Sueldos base al personal permanente $19,309,156.65
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $2,199,410.50
1210 Honorarios asimilables a salarios $236,076.00
1211 Honorarios asimilables a salarios $236,076.00
1220 Sueldos base al personal eventual $1,963,334.50
1221 Sueldos base al personal eventual $1,963,334.50
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $5,974,232.65
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $5,024,346.58
1321 AGUINALDO $4,692,701.31
1322 PRIMA DOMINICAL $284,281.03
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1323 PRIMA VACACIONAL $47,364.24
1340 Compensaciones $949,886.07
1341 Compensaciones $949,886.07
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $394,784.58
1520 Indemnizaciones $394,784.58
1521 Indemnizaciones $394,784.58
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,980,590.75
2100 %Q;E:ﬂfEESOFIEEALSSDMINISTRACION’ EMISION DE DOCUMENTOS Y $2,700,548.75
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $667,088.98
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $667,088.98
2120 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $168,647.11
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $168,647.11
2140 :\:lloargeurriﬁ(lzzsc,ior?éiées y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y $21.836.41
2141 (l\:/IO?;eurri]ai\(I:easc,ior:];iées y equipos menores de tecnologias de la informacion y $21.836.41
2150 Material impreso e informacion digital $5,150.00
2151 Material impreso e informacion digital $5,150.00
2160 Material de limpieza $247,206.40
2161 Material de limpieza $247,206.40
2170 Materiales y Utiles de ensefianza $1,551,460.28
2171 Materiales y Utiles de ensefianza $1,551,460.28
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas $39,159.57
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas $39,159.57
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $80,077.25
2210 Productos alimenticios para personas $78,789.75
2211 Productos alimenticios para personas $78,789.75
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion $1,287.50
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion $1,287.50
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION $26,351.83
2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima $77.25
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima $77.25
2340 ‘C):Ifi)m:ustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos como materia $21.124.58
2341 gﬁrwgustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos como materia $21.124.58
2390 Otros productos adquiridos como materia prima $5,150.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima $5,150.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $1,781,660.34
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2460 Material eléctrico y electrénico $1,655,456.77
2461 Material eléctrico y electrénico $1,655,456.77
2480 Materiales complementarios $123.60
2481 Materiales complementarios $123.60
2490 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $126,079.97
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $126,079.97
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $185,940.03
2510 Productos quimicos béasicos $587.10
2511 Productos quimicos basicos $587.10
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $427.45
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $427.45
2530 Medicinas y productos farmacéuticos $179,750.76
2531 Medicinas y productos farmacéuticos $179,750.76
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos $4,670.02
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos $4,670.02
2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $504.70
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $504.70
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $1,084,805.93
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos $1,084,805.93
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos $1,084,805.93
2700 \SEE’BL;Q_II?\I/%S BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $11,015.61
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal $8,966.60
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal $8,966.60
2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $2,049.01
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $2,049.01
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $110,191.01
2910 Herramientas menores $49,317.04
2911 Herramientas menores $49,317.04
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios $4,138.54
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios $4,138.54
2940 il?]?(f)?r?ggir(\;s y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $16.543.86
2941 iljl?cf)erlr%(gg%is y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $16,543.86
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $37,081.03
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $37,081.03
2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $3,110.54
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $3,110.54
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3000 SERVICIOS GENERALES $11,870,869.13
3100 SERVICIOS BASICOS $8,204,287.81
3110 Energia eléctrica $7,976,870.66
3111 Energia eléctrica $7,976,870.66
3120 Gas $22,711.50
3121 Gas $22,711.50
3130 Agua $5,037.73
3131 Agua $5,037.73
3140 Telefonia tradicional $173,694.05
3141 Telefonia tradicional $173,694.05
3150 Telefonia celular $3,709.03
3151 Telefonia celular $3,709.03
3170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $15,352.60
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $15,352.60
3180 Servicios postales y telegraficos $106.09
3181 Servicios postales y telegraficos $106.09
3190 Servicios integrales y otros servicios $6,806.15
3191 Servicios integrales y otros servicios $6,806.15
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $14,589.95
3290 Otros arrendamientos $14,589.95
3291 Otros arrendamientos $14,589.95
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $965,085.43
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $37,081.03
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $37,081.03
3330 _Servicios_ 'de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la $196.613.76

informacion

3331 ;?cr)\r/rlﬁféé?\e consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la $196,613.76
3340 Servicios de capacitacion $41,201.03
3341 Servicios de capacitacion $41,201.03
3370 Servicios de proteccién y seguridad $339.90
3371 Servicios de proteccién y seguridad $339.90
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $689,849.71
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $689,849.71
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $72,283.74
3410 Servicios financieros y bancarios $26,522.84
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3411 Servicios financieros y bancarios $26,522.84
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $22,134.74
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $22,134.74
3450 Seguro de bienes patrimoniales $23,626.16
3451 Seguro de bienes patrimoniales $23,626.16
3500 gg’?\l\ggll?c\)/iCIODNE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y $1.644,713.85
3520 Lndsjiﬂ;;,}g’)r:\é,ll ;?Fg?ecai(t’)iCoy mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, $123.60
3521 Lndsjf:ll:;ig)r:\él r)/eP:Cr?ec;(t’)icoy mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién, $123.60
3530 :Qféfrly?gé?gn reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologia de la $67.577.27
3531 :r?fsgfrlr?:::?gn reparaciéon y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la $67,577.27
3540 Ilgzgetleellt((:)igg, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de $51,747.20
3541 :2232222, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de $51,747.20
3550 Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte $968,481.93
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $968,481.93
3570 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta $71,246.13
3571 Instalacién, reparacién y mantenimiento de magquinaria, otros equipos y herramienta $71,246.13
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos $444,337.72
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos $444,337.72
3590 Servicios de jardineria y fumigacion $41,200.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion $41,200.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $59,208.31
3610 géftlij\zic?;depsoéuLa::r?érr:ZIr?;/ailségn y otros medios de mensajes sobre programas y $59.208.31
3611 gci:ftlijxiic?:depsog]uLae(j:r?érrt\eelr?t\:eilseign y otros medios de mensajes sobre programas y $59,208.31
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $252,274.60
3710 Pasajes aéreos $13,364.04
3711 Pasajes aéreos $13,364.04
3720 Pasajes terrestres $27,018.96
3721 Pasajes terrestres $27,018.96
3750 Viaticos en el pais $151,110.27
3751 Viaticos en el pais $151,110.27
3760 Viaticos en el extranjero $47,381.03
3761 Viaticos en el extranjero $47,381.03




Pagina 100 PERIODICO OFICIAL 22 de abril de 2020

3780 Servicios integrales de traslado y viaticos $9,682.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos $9,682.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje $3,718.30
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje $3,718.30
3800 SERVICIOS OFICIALES $448,924.47
3810 Gastos de ceremonial $45,165.50
3811 Gastos de ceremonial $45,165.50
3820 Gastos de orden social y cultural $213,267.58
3821 Gastos de orden social y cultural $213,267.58
3830 Congresos y convenciones $51,501.03
3831 Congresos y convenciones $51,501.03
3840 Exposiciones $19,714.20
3841 Exposiciones $19,714.20
3850 Gastos de representacion $119,276.16
3851 Gastos de representacion $119,276.16
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $209,500.97
3940 Sentencias y resoluciones por autoridad competente $154,501.03
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente $154,501.03
3960 Otros gastos por responsabilidades $13,390.00
3961 Otros gastos por responsabilidades $13,390.00
3990 Otros servicios generales $41,609.94
3991 Otros servicios generales $41,609.94
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,404,198.84
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $61,491.00
4360 Subsidios a la vivienda $61,491.00
4361 Subsidios a la vivienda $61,491.00
4400 AYUDAS SOCIALES $1,099,561.81
4410 Ayudas sociales a personas $858,013.42
4411 Ayudas sociales a personas $858,013.42
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $197,265.60
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $197,265.60
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $41,192.79
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $41,192.79
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico $3,090.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico $3,090.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES $232,846.03
4510 Pensiones $75,115.84
4511 Pensiones $75,115.84
4520 Jubilaciones $157,730.19
4521 Jubilaciones $157,730.19
4800 DONATIVOS $10,300.00
4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro $10,300.00




22 de abril de 2020 PERIODICO OFICIAL Pagina 101

4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro $10,300.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $694,794.66
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $393,039.84
5110 Muebles de oficina y estanteria $33,990.00
5111 Muebles de oficina y estanteria $33,990.00
5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $106,550.29
5151 Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacion $106,550.29
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion $252,499.55
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién $252,499.55
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $17,920.81
5230 Camaras fotograficas y de video $17,920.81
5231 Céamaras fotogréficas y de video $17,920.81
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $206,001.03
5410 Vehiculos y equipo terrestre $206,001.03
5411 Vehiculos y equipo terrestre $206,001.03
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $20,600.00
5510 Equipo de defensa y seguridad $20,600.00
5511 Equipo de defensa y seguridad $20,600.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $3,157.98
5650 Equipo de comunicacién y telecomunicacién $3,157.98
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacién $3,157.98
5900 ACTIVOS INTANGIBLES $54,075.00
5970 Licencias informaticas e intelectuales $54,075.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales $54,075.00
6000 INVERSION PUBLICA $24,545,475.18
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $24,545,475.18
6120 Edificacion no habitacional $24,545,475.18
6121 Edificacion no habitacional $24,545,475.18

Total $73,124,387.06

SEPTIMO PUNTO: NO HABIENDO ASUNTOS GENERALES SE PROCEDIO CON EL PUNTO OCTAVO.
OCTAVO PUNTO: CONTINUANDO CON ESTE PUNTO DEL DIA, CORRESPONDIENTE A LA CLAUSURA
DE LA SESION, EL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL, CLAUSURA ESTA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO, SIENDO LAS DIECISIETE DEL DIA DOS DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTE, FIRMANDO AL
MARGEN Y AL CALCE, PARA CONSTANCIA Y EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LOS QUE EN LA
MISMA INTERVINIERON. DOY FE.
PRESIDENTE MUNICIPAL
LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL
C. HERIBERTO MOLINA GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL
ING. MARIA DE ROSARIO SORIANO GUEVARA
REGIDORES
C. SERGIO MARIN ALONSO
C. ANGEL AGUIRRE SOLIS
RUBRICAS.
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2ACLALEAN %
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO 2020
CUENTA CONCEPTO PRESUPUESTO 2020
1000 SERVICIOS PERSONALES $28,628,458.50
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $20,060,030.77
1110 Dietas $750,874.12
1111 Dietas $750,874.12
1130 Sueldos base al personal permanente $19,309,156.65
1131 Sueldos base al personal permanente $19,309,156.65
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $2,199,410.50
1210 Honorarios asimilables a salarios $236,076.00
1211 Honorarios asimilables a salarios $236,076.00
1220 Sueldos base al personal eventual $1,963,334.50
1221 Sueldos base al personal eventual $1,963,334.50
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $5,974,232.65
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $5,024,346.58
1321 AGUINALDO $4,692,701.31
1322 PRIMA DOMINICAL $284,281.03
1323 PRIMA VACACIONAL $47,364.24
1340 Compensaciones $949,886.07
1341 Compensaciones $949,886.07
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $394,784.58
1520 Indemnizaciones $394,784.58
1521 Indemnizaciones $394,784.58
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,980,590.75
2100 XQ_IEFSf\SESOSSAIA_EI\SMNISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y $2,700,548.75
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $667,088.98
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $667,088.98
2120 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $168,647.11
2121 Materiales y (tiles de impresion y reproduccion $168,647.11
2140 (l;/loa:;euri‘ai\(lzzf:,iol;télgs y equipos menores de tecnologias de la informacion y $21,836.41
2141 zﬂo?:\(zri\?cl:?c’iol:]teilgs y equipos menores de tecnologias de la informacion y $21,836.41
2150 Material impreso e informacién digital $5,150.00
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2151 Material impreso e informacién digital $5,150.00
2160 Material de limpieza $247,206.40
2161 Material de limpieza $247,206.40
2170 Materiales y Utiles de ensefianza $1,551,460.28
2171 Materiales y Utiles de ensefianza $1,551,460.28
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas $39,159.57
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas $39,159.57
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $80,077.25
2210 Productos alimenticios para personas $78,789.75
2211 Productos alimenticios para personas $78,789.75
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion $1,287.50
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion $1,287.50
2300 gé&i@é;uzz\ggﬁs Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $26,351.83
2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima $77.25
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima $77.25
2340 g(;r:;tr)i:sg:)iﬁz, lubricantes, aditivos, carb6n y sus derivados adquiridos como $21,124.58
2341 g(;r:;tr)i:sgﬁ:ﬁz, lubricantes, aditivos, carb6n y sus derivados adquiridos como $21,124.58
2390 Otros productos adquiridos como materia prima $5,150.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima $5,150.00
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $1,781,660.34
2460 Material eléctrico y electrénico $1,655,456.77
2461 Material eléctrico y electrénico $1,655,456.77
2480 Materiales complementarios $123.60
2481 Materiales complementarios $123.60
2490 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $126,079.97
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $126,079.97
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $185,940.03
2510 Productos quimicos béasicos $587.10
2511 Productos quimicos béasicos $587.10
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $427.45
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $427.45
2530 Medicinas y productos farmacéuticos $179,750.76
2531 Medicinas y productos farmacéuticos $179,750.76
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos $4,670.02
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2541 Materiales, accesorios y suministros médicos $4,670.02
2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $504.70
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $504.70
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $1,084,805.93
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos $1,084,805.93
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos $1,084,805.93
2700 \[gESC-)URﬁ'IIQ\I/CC))S BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $11,015.61
2720 Prendas de seguridad y proteccién personal $8,966.60
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal $8,966.60
2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $2,049.01
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $2,049.01
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $110,191.01
2910 Herramientas menores $49,317.04
2911 Herramientas menores $49,317.04
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios $4,138.54
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios $4,138.54
2940 51?;?;22%?15 y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la $16,543.86
2041 il?ﬁéf;igiréens y accesorios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la $16,543.86
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $37,081.03
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $37,081.03
2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $3,110.54
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $3,110.54
3000 SERVICIOS GENERALES $11,870,869.13
3100 SERVICIOS BASICOS $8,204,287.81
3110 Energia eléctrica $7,976,870.66
3111 Energia eléctrica $7,976,870.66
3120 Gas $22,711.50
3121 Gas $22,711.50
3130 Agua $5,037.73
3131 Agua $5,037.73
3140 Telefonia tradicional $173,694.05
3141 Telefonia tradicional $173,694.05
3150 Telefonia celular $3,709.03
3151 Telefonia celular $3,709.03
3170 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $15,352.60
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3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $15,352.60
3180 Servicios postales y telegraficos $106.09
3181 Servicios postales y telegraficos $106.09
3190 Servicios integrales y otros servicios $6,806.15
3191 Servicios integrales y otros servicios $6,806.15
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $14,589.95
3290 Otros arrendamientos $14,589.95
3291 Otros arrendamientos $14,589.95
3300 gEEx:g:gg PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS $965,085.43
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $37,081.03
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $37,081.03
3330 aei%ig:?nsag%sonsultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de $196.613.76
3331 geimg:?nsagieégonsultona administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de $196,613.76
3340 Servicios de capacitacion $41,201.03
3341 Servicios de capacitacion $41,201.03
3370 Servicios de proteccién y seguridad $339.90
3371 Servicios de proteccién y seguridad $339.90
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $689,849.71
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $689,849.71
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $72,283.74
3410 Servicios financieros y bancarios $26,522.84
3411 Servicios financieros y bancarios $26,522.84
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $22,134.74
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $22,134.74
3450 Seguro de bienes patrimoniales $23,626.16
3451 Seguro de bienes patrimoniales $23,626.16
3500 gié?\l\élgll?%ic%i INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y $1,644,713.85
A e e de. molilaro y e
A R ) manenmento de mobilao . equpo. de
3530 Ln:tlglﬁ]cflc())rr;h;g%e:‘ramon y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologia $67,577.27
3531 :jnstlglﬁ]ﬁig)rrr]ﬁar‘i%e:]racién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias $67,577.27
3540 :jn:tlglt?ocrigtrgriroeparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y $51,747.20
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3541 :jn(_}s}gl;;:riggriroeparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y $51,747.20
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $968,481.93
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $968,481.93
3570 Ihnesrtr.’:’;lr.aTl]ci:(ie()an,’:1 reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y $71,246.13
3571 Ihnesrtr.’:(;lr.:—Tl]ci:ie()nr;:rjl reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y $71,246.13
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos $444,337.72
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos $444,337.72
3590 Servicios de jardineria y fumigacion $41,200.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion $41,200.00
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $59,208.31
3610 g(i:ftlij\iic?:dEcs)rgruat?(ia(r)r’];ilqee\gtszia?ensy otros medios de mensajes sobre programas y $59.208.31
3611 Eéft?\igj:dggrgruaéj;?ﬁ;?@ﬂf;?:sy otros medios de mensajes sobre programas y $59,208.31
3700 SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $252,274.60
3710 Pasajes aéreos $13,364.04
3711 Pasajes aéreos $13,364.04
3720 Pasajes terrestres $27,018.96
3721 Pasajes terrestres $27,018.96
3750 Viaticos en el pais $151,110.27
3751 Viaticos en el pais $151,110.27
3760 Viaticos en el extranjero $47,381.03
3761 Viéticos en el extranjero $47,381.03
3780 Servicios integrales de traslado y viaticos $9,682.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos $9,682.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje $3,718.30
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje $3,718.30
3800 SERVICIOS OFICIALES $448,924.47
3810 Gastos de ceremonial $45,165.50
3811 Gastos de ceremonial $45,165.50
3820 Gastos de orden social y cultural $213,267.58
3821 Gastos de orden social y cultural $213,267.58
3830 Congresos y convenciones $51,501.03
3831 Congresos y convenciones $51,501.03
3840 Exposiciones $19,714.20
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3841 Exposiciones $19,714.20
3850 Gastos de representacion $119,276.16
3851 Gastos de representacion $119,276.16
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $209,500.97
3940 Sentencias y resoluciones por autoridad competente $154,501.03
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente $154,501.03
3960 Otros gastos por responsabilidades $13,390.00
3961 Otros gastos por responsabilidades $13,390.00
3990 Otros servicios generales $41,609.94
3991 Otros servicios generales $41,609.94
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,404,198.84
4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $61,491.00
4360 Subsidios a la vivienda $61,491.00
4361 Subsidios a la vivienda $61,491.00
4400 AYUDAS SOCIALES $1,099,561.81
4410 Ayudas sociales a personas $858,013.42
4411 Ayudas sociales a personas $858,013.42
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $197,265.60
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $197,265.60
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $41,192.79
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $41,192.79
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico $3,090.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico $3,090.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES $232,846.03
4510 Pensiones $75,115.84
4511 Pensiones $75,115.84
4520 Jubilaciones $157,730.19
4521 Jubilaciones $157,730.19
4800 DONATIVOS $10,300.00
4810 Donativos a instituciones sin fines de lucro $10,300.00




Pagina 108 PERIODICO OFICIAL 22 de abril de 2020

4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro $10,300.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $694,794.66
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $393,039.84
5110 Muebles de oficina y estanteria $33,990.00
5111 Muebles de oficina y estanteria $33,990.00
5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $106,550.29
5151 Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién $106,550.29
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracién $252,499.55
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién $252,499.55
5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $17,920.81
5230 Camaras fotograficas y de video $17,920.81
5231 Camaras fotograficas y de video $17,920.81
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $206,001.03
5410 Vehiculos y equipo terrestre $206,001.03
5411 Vehiculos y equipo terrestre $206,001.03
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $20,600.00
5510 Equipo de defensa y seguridad $20,600.00
5511 Equipo de defensa y seguridad $20,600.00
5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $3,157.98
5650 Equipo de comunicacion y telecomunicacion $3,157.98
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion $3,157.98
5900 ACTIVOS INTANGIBLES $54,075.00
5970 Licencias informaticas e intelectuales $54,075.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales $54,075.00
6000 INVERSION PUBLICA $24,545,475.18
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $24,545,475.18
6120 Edificacion no habitacional $24,545,475.18
6121 Edificacion no habitacional $24,545,475.18

Total $73,124,387.06
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TABULADOR QUINCENAL NETO 2020.

CLASIFICACION CLASIFICACION
A | B ‘ c | U A | B ‘ C | U
MINIMO MAXIMO
GRUPO PUESTO PERCEPCI |PERCEPCI |PERCEPCI [PERCEPCI |PERCEPCI |PERCEPCI |PERCEPCI |PERCEPCI
ONNETA |ONNETA |ONNETA |[ONNETA |[ONNETA |ONNETA |ONNETA |ONNETA
1
101 [PRESIDENTE MUNICIPAL (DIETA) 21,000.00 42,000.00
102 [SINDICA MUNICIPAL (DIETA) 16,800.00 21,000.00
103 |REGIDORES (DIETA) 10,500.00 14,700.00
2
201 |SECRETARIO MUNICIPAL 9,450.00 15,750.00
202 |SECRETARIO PARTICULAR 9,450.00 15,750.00
203 |[TESORERO MUNICIPAL 12,000.00 25,000.00
204 |CONSEJERO JURIDICO 9,450.00 15,750.00
205 |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 6,825.00 8,400.00
207 |CONTRALOR MUNICIPAL 6,300.00 10,500.00
208 |DIRECTORA DIF MUNICIPAL 4,725.00 6,300.00
209 |OFICIAL MAYOR 4,725.00 6,300.00
210 [DRECIOR - DE - RECURSOSI 4 20000 5,775.00
211 |JUEZ DE PAZ 4,200.00 6,300.00
212 |QRECTOR DE - PREDIAL Y14 200,00 6,300.00
213 |DIRECTOR GENERAL 4,200.00 5,250.00
214 |DIRECTOR GENERAL 3,150.00 4,200.00
215 |DIRECTOR GENERAL 2,625.00 3,150.00
216 |DIRECTOR DE AGUA POTABLE 3,150.00 4,725.00

DIRECTOR DE SERVICIOS

217 PUBLICOS MUNICIPALES 3,675.00 5,775.00

218 |ASESOR 7,350.00 10,500.00

219 |ASESOR 6,300.00 9,450.00

220 |ASESOR 5,250.00 8,400.00
221 |COORDINADOR 7,350.00 8,400.00

222 |COORDINADOR 5,250.00 6,300.00

223 |COORDINADOR 3,150.00 5,250.00
224 |DIRECTOR DEL DEPORTE 2,625.00 5,250.00

225 |DIRECTOR DE SALUD 4,200.00 6,300.00

DIRECTOR DE LA INSTANCIA DE LA
226 MUJER 3,675.00 5,250.00
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227 |DIRECTOR DE SEGURIDAD 4,725.00 6,300.00

228 |DIRECTOR DEL REGISTRO CIVIL 3,675.00 7,350.00

220 |JUEZ CivIiCO 4,200.00 7,350.00

230 Q:QREE&EI'_ON DE  CATASTRO Y| 315000 7,350.00

231 E'SLET%%EN DE  TURISMO Y| 315000 5,250.00

232 |DIRECCION DE EDUCACION 3,150.00 5,250.00

233 |OFICIALIA DE PROTECCION CIVIL |  3,150.00 5,250.00

234 |OFICIAL MAYOR 6,300.00 8,400.00

235 [DRECTOR DB ASUNTOS| 525000 8,000.00

236 |DIRECTOR DE AGUA POTABLE 3,150.00 5,250.00

GRUPO

301 |CHOFER 5,250.00 8,400.00

302 |CHOFER 2,415.00 4,200.00

303 |CHOFER 2,415.00 3,900.00
304 |CONTADOR MUNICIPAL A 7,350.00 9,450.00

305 |CONTADOR MUNICIPAL B 6,300.00 8,400.00

306 |UNIDAD DE INVESTIGACION 5,775.00 7,350.00

307 |UNIDAD DE SUBSTANCIACION 5,250.00 7,350.00

308 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 5,250.00 7,350.00

309 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 3,675.00 5,250.00

310 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 3,150.00 4,725.00
311 |AUXILIAR JURIDICO 5,250.00 8,400.00

312 |AUXILIAR JURIDICO 4,200.00 6,300.00

313 |AUXILIAR JURIDICO 3,150.00 4,200.00
314 Q%'EL'FQELES DE RECURSOS| 4 500.00 5,775.00

315 [AXILAR - DE RECURSOSI 420000 5,775.00

316 oo D SISTEVASI 315000 5,250.00

317 |AUXILIAR A 3,150.00 6,300.00

318 |AUXILIAR B 2,625.00 3,150.00

319 |AUXILIAR C 2,100.00 2,625.00
320 |RESPONSABLE DE PROSPERA 3,150.00 4,725.00

321 |AUXILIAR DE PROSPERA 2,625.00 3,675.00

302 RESPONSABLE UNIDAD BASICADE! 5 940,00 3,675.00

323 |MEDICO REHABILITADOR 3,150.00 5,250.00

324 |TERAPIA DE LENGUAJE 2,625.00 4,200.00
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325 |[TERAPEUTA FISICO 3,675.00 5,250.00
326 |PSICOLOGA 3,675.00 5,250.00
AUXILIAR DE LA INSTANCIA DE LA
327 [IUIER 2,625.00 5,250.00
COORDINADOR DE LA DEFENSA
328 |SE MENOR 4,200.00 5,775.00
ENCARGADO DE INSTANCIA DE LA
329 | WVENTUD 4,200.00 5,775.00
330 |MEDICO DEL DISPENSARIO 4,200.00 5,775.00
331 |SECRETARIA A 3,150.00 4,725.00
332 |SECRETARIA B 2,625.00 3,675.00
333 |SECRETARIA C 2,100.00 3,150.00
334 |INTENDENTE 2,625.00 4,200.00
335 |INTENDENTE 2,100.00 2,625.00
336 |INTENDENTE 1,890.00 2,100.00
337 |OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 3,675.00 6,300.00
338 |AUXILIAR DEL REGISTRO CIVIL 3,150.00 4,200.00
AUXILIAR ~ DE  PREDIAL Y
339 | ATASTRO 3,150.00 4,200.00
340 |CAJERO 3,150.00 4,200.00
341 |CAJERO 2,625.00 3,150.00
342 |CAJERO 2,100.00 2,625.00
343 |AUXILIAR DE DESARROLLO SOCIAL|  3,150.00 4,200.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
344 |C0UCACION MEDIA 2,100.00 2,625.00
345 |BIBLIOTECARIA 2,730.00 3,675.00
346 |AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 2,100.00 3,150.00
347 |DOCENTE MEDIO SUPERIOR 3,150.00 3,675.00
348 |DOCENTE PRIMARIA 3,150.00 3,675.00
SUBDIRECTOR DE OBRAS
349 |DURLICAS 3,150.00 6,300.00
350 |AUXILIAR DE OBRAS 2,625.00 3,360.00
351 |ENCARGADO DE COPLADEMUN 3,675.00 4,725.00
352 |FONTANERO 2,625.00 4,200.00
353 |AUXILIAR DE AGUA POTABLE 2,625.00 3,675.00
AUXILIAR SERVICIOS PUBLICOS
354 | UNICIPALES 3,150.00 4,200.00
AUXILIAR SERVICIOS PUBLICOS
355 | IUNICIPALES 2,625.00 3,150.00
AUXILIAR SERVICIOS PUBLICOS
356 |\ UNICIPALES 2,100.00,  2,000.00 2,625.00
357 |CHOFER CARRO BASURA 3,150.00 4,200.00
358 |CHOFER CARRO BASURA 2,625.00 3,150.00
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359 |CHOFER CARRO BASURA 2,100.00 2,625.00
360 |AUXILIAR CARRO DE BASURA 2,625.00 1,890.00 3,150.00
361 |AUXILIAR CARRO DE BASURA 2,100.00 2,625.00
362 |AUXILIAR CARRO DE BASURA 1,890.00 2,100.00
363 |[ENCARGADO DEL RASTRO 3,150.00 4,200.00
364 [MEDICO VETERINARIO 3,675.00 4,725.00
365 |AUXILIAR DEL RASTRO 2,100.00 2,625.00
366 |RECEPTOR DE RENTAS 3,675.00 4,725.00
367 |TERAPEUTA FiSICO 3,675.00 5,250.00
368 |[ENCARGADO DE COPLADEMUN 3,675.00 4,725.00
369 [MEDICO VETERINARIO 3,675.00 4,725.00
ENCARGADO DE COMUNICACION

370 |SodIAL 3,150.00 4,200.00

371 |RESPONSABLE DE CANCHA 2,100.00 3,150.00

372 |AUXILIAR DE SALUD 2,100.00 3,150.00

373 |[ENFERMERA 2,100.00 3,675.00

374 |ENCARGADO DE LA UDIP 2,625.00 4,200.00

375 |DISENADOR GRAFICO 3,150.00 5,250.00
SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD

376 |SUBLICA 5,250.00 5,775.00

377 |COMANDANTE DE TURNO 4,200.00 5,250.00
OFICIAL DE SEGURIDAD (POLICIA

378 |3 AZO) 3,675.00 5,775.00

379 |PARAMEDICO 4,200.00 4,725.00

380 |[RADIO OPERADORA 3,675.00 4,725.00

381 |VELADOR 2,625.00 3,150.00
OPERADORA DE LA JUNTA

382 \IUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO 3,150.00 5,775.00
RESPONSABLE DE  PLANTAS

383 I RATADORAS 3,150.00 3,675.00
RESPONSABLE DE  PLANTAS

384 LRATADORAS 2,625.00 3,150.00
RESPONSABLE DE  PLANTAS

385 | RATADORAS 2,100.00 2,625.00
AUXILIAR DE PLANTA

386 | RATADORAS 2,100.00 2,625.00
AUXILIAR DE PLANTA

387 | RATADORAS 1,890.00 2,625.00
AUXILIAR DE PLANTA

388 | IRATADORAS 1,575.00 2,100.00

389 |TRABAJADORA SOCIAL 2,625.00 3,150.00

390 |[TRABAJADORA SOCIAL 2,100.00 2,625.00

391 |TRABAJADORA SOCIAL 1,890.00 2,100.00

LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

RUBRICA.

C.P. MARIA ISABEL REYES GONZALEZ

TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA.
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MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS
Estado Analitico de Ingresos
Del 1 de Enero al 1 de Enero de 2020
Ingreso
Ampliaciones Diferencia
Rubro de Ingresos Estimado y Modificado | Devengado | Recaudado
Reducciones
1) @ (8=1+2) 4 5 (6=5-1)
Impuestos 1,422,712 0| 1,422,712 0 0| -1,422,712
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 11,984 0 11,984 0 0 -11,984
Derechos 2,412,528 0| 2,412,528 0 0| -2,412,528
Productos 30,900 0 30,900 0 0 -30,900
Aprovechamientos 10,423 0 10,423 0 0 -10,423
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacién de Servicios y
30,900 0 30,900 0 0 -30,900
Otros Ingresos
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de 69,204,941 0| 69,204,941 0 0 60.204.941
Aportaciones -
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0
Total 73,124,387 0| 73,124,387 0 0
Ingresos excedentes | 73,124,387
Ingreso
Estado Analitico de | Ampliaci Diferencia
stado Analitico de Ingresos mpliaciones
] .g ] Estimado P ) y Modificado | Devengado | Recaudado
Por Fuente de Financiamiento Reducciones
@ @ (8=1+2) ()] ®) (6=5-1)
Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y
de los Municipios
Impuestos 1,422,712 0 1,422,712 0 0 -1,422,712
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 11,984 0 11,984 0 0 -11,984
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Derechos 2,412,528 0 2,412,528 0 0 -2,412,528
Productos 30,900 0 30,900 0 0 -30,900
Aprovechamientos 10,423 0 10,423 0 0 -10,423
Participaciones, Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de la Colaboracion 69,204,941 0 69,204,941 0 0 -69,204,941
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
. . . 0 0 0 0 0 0
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes
Legislativo y Judicial, de los Organos Auténomos y
del Sector Paraestatal o Paramunicipal, asi como
de las Empresas Productivas del Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de
- 30,900 0 30,900 0 0 -30,900
Servicios y Otros Ingresos
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
. . . 0 0 0 0 0 0
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Ingresos derivados de financiamiento
Ingresos Derivados de Financiamientos 0
0 0 0 0 0
Total
73,124,387 0 73,124,387 0 0
Ingresos excedentes - 73,124,387

Los Ingresos por Fuente de Financiamiento pudieran no corresponder al tipo de Ente Publico configurado. Se
sugiere revisar:

* Que la clasificacion administrativa en Configuracion del Ente sea correcta.

* Que sus ingresos estén clasificados en los conceptos correctos y aplicables a su Ente Publico. Se debera
corregir o reclasificar lo que se requiera.

Es necesario tomar en cuenta que el formato limita los ingresos que corresponden a los Poderes Legislativo,
Judicial, Organos Auténomos, Sector Paraestatal y Empresas productivas del Estado, por lo que el SAACG.NET
mostrara completos los ingresos en el apartado donde sea posible, aun cuando no correspondan.

LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ C.P. MARIA ISABEL REYES GONZALEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA. RUBRICA.
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MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 1 de Enero de 2020
Egresos
Concepto Aprobado &n;gtiggggz/) Modificado Devengado Pagado Subejercicio
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Sin Ramo/Dependencia $73,124,387 $0 $73,124,387 $0 $0 $73,124,387
A101 | PRESIDENCIA $7,697,670 $0 $7,697,670 $0 $0 $7,697,670
A102 | SINDICATURA MUNICIPAL $885,456 $0 $885,456 $0 $0 $885,456
A103 | SECRETARIA GENERAL $1,457,715 $0 $1,457,715 $0 $0 $1,457,715
A104 | REGIDURIA DE OBRAS PUBLICAS $574,446 $0 $574,446 $0 $0 $574,446
A105 | REGIDURIA DE ECOLOGIA $699,699 $0 $699,699 $0 $0 $699,699
A106 | REGIDURIA DE HACIENDA $686,826 $0 $686,826 $0 $0 $686,826
A107 | TESORERIA $10,075,484 $0| $10,075,484 $0 $0| $10,075,484
A108 | CONSEJERIA JURIDICA $1,546,112 $0 $1,546,112 $0 $0 $1,546,112
A109 | OFICIALIA MAYOR $1,965,428 $0 $1,965,428 $0 $0 $1,965,428
A110 | CONTRALORIA MUNICIPAL $777,388 $0 $777,388 $0 $0 $777,388
Al111 | COMUNICACION SOCIAL $309,875 $0 $309,875 $0 $0 $309,875
A201 ﬁ\:?EEggLOLNDE A (g:ﬁ)T EMAT $2,932,066 $0|  $2,932,066 $0 $0|  $2,932,066
A202 | REGISTRO CIVIL $524,166 $0 $524,166 $0 $0 $524,166
A203 | DIRECCION CATASTRO Y PREDIAL $514,004 $0 $514,004 $0 $0 $514,004
A204 g'&E&E'ON DE  DESARROLLO $325,945 $0 $325,945 $0 $0 $325,945
A205 E'URLET%%'SN DE ~ TURISMO Y $357,142 $0 $357,142 $0 $0 $357,142
A206 | DIRECCION DE EDUCACION $2,776,037 $0 $2,776,037 $0 $0 $2,776,037
A207 | DIRECCION DEL DEPORTE $455,300 $0 $455,300 $0 $0 $455,300
A208 | DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $11,322,284 $0| $11,322,284 $0 $0| $11,322,284
A209 | DIRECCION DE AGUA POTABLE $2,584,185 $0 $2,584,185 $0 $0 $2,584,185
A210 IB:JRBEL(I:gCI)OSNMUNI Soples VICIOS | 411,447,606 $0| $11,447,696 $0 $0| $11,447,696
A211 2§§§§é%ﬁ arie CCOARROLLOT 6812 569 $0| 6,812,569 $0 $0|  $6,812,569
A212 ElcRoEr\%l{/l?go DE ~ DESARROLLO $3,019 $0 $3,019 $0 $0 $3,019
A213 gluRsETCE?\:?A’\‘BLE DE  DESARROLLO $15,952 $0 $15,952 $0 $0 $15,952
A214 | DIRECCION DE SALUD $604,320 $0 $604,320 $0 $0 $604,320
A215 | PROTECCION CIVIL $219,438 $0 $219,438 $0 $0 $219,438
A216 | DIRECCION SEGURIDAD PUBLICA $5,317,947 $0 $5,317,947 $0 $0 $5,317,947
A217 | JUZGADO DE PAZ $236,215 $0 $236,215 $0 $0 $236,215
Total del Gasto $73,124,387 $0| $73,124,387 $0 $0| $73,124,387

LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

RUBRICA.

RUBRICA.

C.P. MARIA ISABEL REYES GONZALEZ
TESORERA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Econdmica (por Tipo de Gasto)

Del 1 de Enero al 1 de Enero de 2020

Egresos
Subejercicio
Ampliaciones/ o
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado | Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gasto Corriente 47,651,271 0 47,651,271 0 0 47,651,271
Gasto de Capital 25,240,270 0 25,240,270 0 0 25,240,270
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de
Pasivos 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 232,846 0 232,846 0 0 232,846
Participaciones 0 0 0 0 0 0
Total
del 73,124,387 0 73,124,387 0 0 73,124,387
Gasto
LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ C.P. MARIA ISABEL REYES GONZALEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL TESORERA MUNICIPAL

RUBRICA. RUBRICA.
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MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion)
Del 1 de Enero al 1 de Enero de 2020
Egresos
Ampliacion Subejercici
Concepto Aprobado (Redejécion Modificado | Devengado Pagado 0
es)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gobierno 49,608,912 0| 49,608,912 0 0| 49,608,912
Legislaciéon 0 0
Justicia 0 0
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0 0
Relaciones Exteriores 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0
Seguridad Nacional 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0
Otros Servicios Generales 49,608,912 0| 49,608,912 0 0| 49,608,912
Desarrollo Social 17,466,285 0| 17,466,285 0 0| 17,466,285
Proteccion Ambiental 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 10,757,043 0| 10,757,043 0 0| 10,757,043
Salud 0 0
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0
Educacién 0 0
Proteccion Social 0 0
Otros Asuntos Sociales 6,709,242 0| 6,709,242 0 0| 6,709,242
Desarrollo Econémico 6,049,190 0| 6,049,190 0 0| 6,049,190
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en 0 0
General
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 6,049,190 0| 6,049,190 0 0| 6,049,190
Combustibles y Energia 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0
Transporte 0 0
Comunicaciones 0 0
Turismo 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de 0 0
la Deuda
_Transferen_cias, Participaciones y Aportaciones entre 0 0
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0
Total del Gasto 73,124,387 0| 73,124,387 0 0| 73,124,387

LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA.

C.P. MARIA ISABEL REYES GONZALEZ
TESORERA MUNICIPAL

RUBRICA.
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MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 1 de Enero de 2020
Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Servicios Personales 28,628,459 0 28,628,459 0 0 28,628,459
Remuneraciones al
Personal de Caracter | 20,060,031 0 20,060,031 0 0 20,060,031
Permanente
Remuneraciones al
Personal de Caracter 2,199,411 0 2,199,411 0 0 2,199,411
Transitorio
Remuneraciones 5,974,233 0 5,974,233 0 0 5,974,233
Adicionales y Especiales
Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Otras Rrestacmnes Sociales 394,785 0 394,785 0 0 394,785
y Economicas
Previsiones 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a
Servidores Publicos 0 0 0 0 0 0
Materiales y Suministros 5,980,591 0 5,980,591 0 0 5,980,591
Materiales de
Administracién, Emision de
Documentos y  Articulos 2,700,549 0 2,700,549 0 0 2,700,549
Oficiales
Alimentos y Utensilios 80,077 0 80,077 0 0 80,077
Materias Primas y
Materiales de Produccion y 26,352 0 26,352 0 0 26,352
Comercializacion
Materiales y Articulos de
Construccion y de 1,781,660 0 1,781,660 0 0 1,781,660
Reparacion
Productos Quimicos,
Farmacéuticos y de 185,940 0 185,940 0 0 185,940
Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y | ) g4 gog 0 1,084,806 0 0 1,084,806
Aditivos
Vestuario, Blancos, Prendas
de Proteccién y Articulos 11,016 0 11,016 0 0 11,016
Deportivos
Materiales 'y Suministros
Para Seguridad 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones 110.191 0 110.191 0 0 110.191
y Accesorios Menores ! ' '
Servicios Generales 11,870,869 0 11,870,869 0 0 11,870,869
Servicios Basicos 8,204,288 0 8,204,288 0 0 8,204,288
Servicios de Arrendamiento 14,590 0 14,590 0 0 14,590
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Servicios Profesionales,
Cientificos,  Técnicos 965,085 965,085 965,085
Otros Servicios
SerV|C|c_)s F|na_nC|eros, 72.284 72.284 72.284
Bancarios y Comerciales
Servicios de Instalacion,
Reparacion, Mantenimiento 1,644,714 1,644,714 1,644,714
y Conservacion
Servicios de Comunicacion
Social y Publicidad 59,208 59,208 59,208
Sewicios de Traslado y 252,275 252,275 252,275
Viaticos
Servicios Oficiales 448,924 448,924 448,924
Otros Servicios Generales 209,501 209,501 209,501
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 1,404,199 1,404,199 1,404,199
Transferencias Internas y
Asignaciones  al 0 0 0
Publico
Transferencias al Resto del 0 0 0
Sector Publico
Subsidios y Subvenciones 61,491 61,491 61,491
Ayudas Sociales 1,099,562 1,099,562 1,099,562
Pensiones y Jubilaciones 232,846 232,846 232,846
Transferencias
Fideicomisos, Mandatos y 0 0 0
Otros Anéalogos
Transferencias
Seguridad Social 0 0 0
Donativos 10,300 10,300 10,300
Transferencias al Exterior 0 0 0
Bienes  Muebles, Inmuebles
Intangibles 694,795 694,795 694,795
Mobiliario y ~Equipo de | 395 49 393,040 393,040
Administracién
Mobiliario y : 17,921 17,921 17,921
Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental 0 0 0
Médico y de Laboratorio
Vehiculos "y Equipo de| 5460y 206,001 206,001
Transporte
Equipp de Defensa 20,600 20,600 20,600
Seguridad
Magquinaria, Otros Equipos y
Herramientas 3,158 3,158 3,158
Activos Biolégicos 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0
Activos Intangibles 54,075 54,075 54,075
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Inversién Publica 24,545,475 0 24,545,475 0 0 24,545,475
Obra Publica en Bienes de |, 545 475 0 24,545,475 0 0 24,545,475
Dominio Publico
Obra_ Pdblica en Bienes 0 0 0 0 0
Propios
Proyectos Productivos 'y 0 0 0 0 0
Acciones de Fomento
Inver_si_ones Financieras y Otras 0 0 0 0 0
Provisiones
Inversiones Para el
Fomento de Actividades 0 0 0 0 0
Productivas
Accion(_es y Participaciones 0 0 0 0 0
de Capital
Compra de Titulos vy 0 0 0 0 0
Valores
Concesioén de Préstamos 0 0 0 0 0
Inversiones en
Fideicomisos, Mandatos y 0 0 0 0 0
Otros Anéalogos
Qtras _ Inversiones 0 0 0 0 0
Financieras
Provisiones para
Contingencias y  Otras 0 0 0 0 0
Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0
Convenios 0 0 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0 0 0
Arpo_rnzauon de la Deuda 0 0 0 0 0
Publica
In§er_eses de la Deuda 0 0 0 0 0
Publica
Comisiones de la Deuda
Publica 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0 0
Adeudos de  Ejercicios
Fiscales Anteriores (Adefas) 0 0 0 0 0
Total del Gasto 73,124,387 0 73,124,387 0 0 73,124,387

LIC. ROBERTO ADRIAN CAZARES GONZALEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

RUBRICA.

RUBRICA.

C.P. MARIA ISABEL REYES GONZALEZ
TESORERA MUNICIPAL
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MUNICIPIO DE ZACUALPAN DE AMILPAS

ESTADO DE MORELOS.
2020.
ANEXO1

Con fundamento en el articulo 34 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Morelos, El Municipio de Zacualpan de Amilpas, Estado de Morelos, emite los requisitos que deben reunir la
comprobacion del Gasto de la Cuenta Publica, mismos que se armonizan con los conceptos sefialados en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, en su documento rector denominado Clasificador por Objeto del Gasto. Para quedar de la siguiente forma.

. DOCUMENTOS
1000 SERVICIOS PERSONALES Comprobacion COMPLEMENTARIOS
1100 Remuneraciones al personal de | Néminas, listas de raya, comprobantes | En el <caso de ser pagos
caracter permanente de transferencia bancaria a nombre del | extraordinarios deberan acompafiar:
1200 Remuneraciones al personal de trabajador, regibos Qe némina., érqgnes oSoIithud autqrigada por gl
caracter transitorio de pago de caja,.rembos de caja, pollzas Preslldente Municipal o Secretario
de cheque, autorizados por el presidente particular o Tesorero
1300 Remuneraciones adicionales Yy | Municipal, Tesorero  Municipal o0 | e Acuse de recibido.
especiales Secretario Particular. « Copia credencial de elector
1400 Seguridad Social e Estimacion en el caso de obra
] ] Para el caso de Impuesto sobre néminas publica.
1500 Otras prestaciones sociales Yy | y o105 que se deriven de una relacién | e Contratos en el caso de obra
economicas laboral: Para el pago de impuestos de publica.
1600 Previsiones némina se debera anexar la transferencia e Fotografias. En el caso de obra
1700 Pago de estimulos a servidores bancar’igyel enterf) de pago. En su caso publica.
pliblicos el ana]ms qe célculo en el que se
determine el impuesto a enterar.
1800 Impuesto sobre noéminas y otros
gue se deriven de una relacion
laboral.
En los casos de que el personal no pueda asistir a cobrar su sueldo, podra

otorgar carta poder simple firmada por el titular y el apoderado anexando
copias de identificaciones oficiales.

. DOCUMENTOS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS Comprobacion COMPLEMENTARIOS
2100 Materiales de administracion, | Estos documentos deberan estar | e Solicitud autorizada por el
emision de documentos vy | autorizados por el Presidente Presidente Municipal (o]
articulos oficiales Municipal o Secretario particular o Secretario Particular o Tesorero
2200 Alimentos y utensilios Tesorero Municipal e Carta de a_g_radecimiento ylo
Acuse de recibido.
2300 Materias primas y materiales de | CFDI's y su validacién, remisiones, | e Copia credencial de elector
produccion y comercializacion orden de pago, recibo de caja y/o | e Estimacién en el caso de obra
2400 Materiales y  articulos de | hotas de venta expedida por los publica.
construccion y de reparacion proveedores, se le anexara solicitud y | e Contratos en el caso de obra
o acuse de recibido del titular del area publica.
2500 PrOdUCt,OS_ quimicos, gue requiri6 los materiales y/o| ePara el caso de las cuentas
farmaceuticos y de laboratorio suministros, debera contar esta con la 2700, 2800 y 2900 se debera
2600 Combustibles, lubricantes vy | autorizacion del Presidente Municipal, anexar resguardo del material.
aditivos Tesorero o Municipal o Secretario | e Fotografias.
2700 Vestuario, blancos, prendas de Partic_ular En el rupro de consumo de
proteccion y articulos deportivos gasqlma d_e vehlculos.,oﬂuales S€
requiere la implementacion del control
2800 Materiales y suministros para | interno a través de bitacoras de

seguridad

entrega de vales.
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2900 Herramientas, refacciones vy
accesorios menores.

Los materiales y suministros que
provean personas fisicas sin actividad
comercial formal, se comprobaran
con orden de pago de la tesoreria o
recibo de caja firmado y/o notas de
venta expedida por el prestador del
servicio y con la solicitud y acuse de
recibido del bien del que realice la
compra, debera contar con
autorizacion del Presidente Municipal
0 Tesorero Municipal o Secretario
Particular. La compra de alimentos en
establecimientos no registrados se
comprobara con recibo de tesoreria,
comprobante de gastos, y/o notas de
venta expedida, orden de pago de
caja anexando contrato o convenio
firmado por el Presidente municipal o
Secretario Particular y prestador del
servicio, con la solicitud del
responsable del area y la autorizacion
del Presidente Municipal, Tesorero
Municipal o Secretario Particular.

Para el caso de obras por
administracion y de obras por
contrato:

CFDI’s y su validacion, firmadas por
el responsable del gasto y
autorizacion del Presidente o tesorero
0 Secretario Particular Se debera
acompafiar por la estimacion de la
obra.

3000 SERVICIOS GENERALES

Comprobacién

DOCUMENTOS
COMPLEMENTARIOS

3100
3200
3300

Servicios basicos

Servicios de arrendamiento
Servicios profesionales,
cientificos, técnicos y otros
servicios

Servicios financieros, bancarios
y comerciales

Servicios de instalacion,
reparacion, mantenimiento y
conservacion

Servicios de comunicacién social
y publicidad

Servicios de traslado y viaticos
Servicios oficiales

Otros servicios generales

3400

3500

3600

3700
3800
3900

Comprobante Fiscal digital, validacion del
CFDlI, recibos oficiales, segun el servicio de
gue se trate, con el visto bueno del director
del area que recibe el servicio y autorizado
por el Presidente Municipal o Tesorero
Municipal o Secretario Particular

En los casos de que no exista CFDI’s, se
comprobara mediante recibo y/o orden de
pago y/o notas de venta expedida de la
tesoreria firmado por el proveedor,
autorizado por el presidente municipal o
tesorero municipal o Secretario Particular y
la solicitud del responsable del area.
Convenio o contrato firmado por el
Presidente Municipal o Tesorero Municipal
0 Secretario Particular

e Solicitud  autorizada  por el
Presidente Municipal o Secretario
Particular o Tesorero Municipal

e Carta de agradecimiento y/o
Acuse de recibido.

o Copia credencial de elector

e Estimacion en el caso de obra
publica.

e Contratos en el
publica.

¢ Para el caso de la cuenta 3600 se
deberd anexar un ejemplar de la
publicacion.

o Fotografias.

caso de obra
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Para el caso de servicios de arrendamiento
Contratos o convenios firmados por el
Presidente Municipal y prestador del
servicio o duefio, CFDI's y su validacion,
segun el servicio de que se trate, con la
solicitud del titular del area arrendadora y la
autorizacion del Presidente Municipal o
Tesorero Municipal o Secretario Particular
En los casos de arrendamientos
especiales, donde el arrendatario no posea
registro fiscal se comprobara con una
orden de pago de la tesoreria firmado por
el proveedor con la solicitud del Titular del
area arrendadora y autorizado por el
Presidente Municipal o Tesorero Municipal
o Secretario Particular

Para el caso de servicios profesionales,
cientificos, técnicos y otros servicios: Se
comprobara con CFDI’s, Validacion de los
CFDI’s, notas de venta, orden de pago de
tesoreria, segun el caso que se trate,
contrato segun la naturaleza del gasto, con
la solicitud del titular del &rea que recibe el
servicio y la autorizacién del Presidente
Municipal o Tesorero Municipal.

Para el caso de servicios de comunicacion
social y publicidad: CFDI's y Validacion de
los mismos, comprobante de gastos, orden
de pago de la tesoreria, anexando notas de
periddicos, notas de venta o recibos
oficiales de periodicos, gacetas revistas,
televisoras o radiodifusoras, con la solicitud
del titular del &rea promocionada y la
autorizacion del Presidente Municipal o
Tesorero Municipal o Secretario Particular
En los casos que no cuenten con registro
ante la SHCP se comprobara, con contrato,
convenio o orden de pago de la tesoreria,
firmados por el prestador del servicio y la
solicitud del titular del area promocionada y
autorizado por el Presidente Municipal o
Tesorero Municipal o Secretario particular

Para el caso de servicios de traslado y
viaticos: Se comprobara con CFDI's y su
validacion, notas de consumo,
comprobacion de hospedaje, notas de
remision, orden de pago de caja,
comprobante de gastos o notas de servicio
y/o notas de venta expedida Vale azul
de transporte segun el caso de que se
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trate, con la solicitud del titular del area que
recibi6 y la autorizacion del Presidente
Municipal o Tesorero Municipal o
Secretario Particular convenios o contratos
firmados por el presidente municipal y
prestador de servicio.
En los casos como taxis, colectivos y
alimentacion en lugares no registrados ante
la SHCP, se podra comprobar con , orden
de pago de la tesoreria, comprobante de
gastos firmado por la persona que recibid
el servicio, con la solicitud del titular del
area que recibio el servicio y la autorizacién
del Presidente Municipal o Tesorero
Municipal o Secretario Particular
Para el caso de servicios oficiales: Recibo
de la Institucion, facturas nota de venta,
comprobante de gastos, notas de
consumo, notas de remision, se podra
pagar con orden de pago de la tesoreria o
contrato o convenio con la solicitud del
titular del area asistente y la autorizacion
del Presidente Municipal o Tesorero
Municipal. En los casos que no exista
recibo de la institucion, se comprobara con
recibo de tesoreria, firmado por el
proveedor del bien o servicio, con la
solicitud del titular del &rea y la autorizacion
del Presidente Municipal o Tesorero
Municipal o Secretario Particular.
4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y Comprobacion COEA%ES&AEI\TJERSIOS
OTRAS AYUDAS
4100 Transferencias internas y | Solicitud autorizada por el Presidente | e Solicitud autorizada por el
asignaciones al sector pulblico Municipal y carta agradecimiento, Presidente Municipal.
4200 Transferencias al resto del sector | orden de pago, recibo de tesoreria | e Carta de agradecimiento.
publico autorizado por el Presidente Municipal | e Copia credencial de elector.
4300 Subsidios y subvenciones 0 tesorero municipal Secretario | e Fotografias.
4400 Ayudas sociales Particular firmado por el beneficiario | e Curp en el caso de apoyos a
4500 Pensiones y jubilaciones anotando el domicilio de éste y el personas fisicas
4600 Transferencias a  fideicomisos, | objeto de donativo, en el caso de | ¢«RFC en el caso de personas
mandatos y otros analogos apoyo material se deberd anexar morales
4900 Transferencias al exterior fotografias del acto de entrega del
apoyo.
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E Comprobacion DOCUMENTOS
INTANGIBLES COMPLEMENTARIOS
5100 Mobiliario y equipo de | CFDI' y su validacion, o notas de | e Solicitud autorizada por el
administracion venta, que expida el proveedor segun Presidente Municipal o
5200 Mobiliario y equipo educacional y el caso que se t’rate, con la s_olicitud Secretario Particular
recreativo del Titular del area que recibe los | e Acuse de Recibido y/o Carta
_ ) o bienes y la autorizacion del Presidente de agradecimiento.
5300 Equipo e instrumental médico y de

laboratorio

Municipal o Tesorero Municipal o
Secretario Particular En los casos de

e Copia credencial de elector.
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5400
5500
5600

5700
5800
5900

Vehiculos y equipo de transporte
Equipo de defensa y seguridad

Maquinaria,  otros

herramientas

equipos Yy

Activos biolégicos
Bienes inmuebles

Activos intangibles

bienes usados o que el vendedor no
este registrado ante la SHCP, se
comprobara mediante orden de pago
y/o recibo de tesoreria anexando el
original de la factura, con la solicitud
del titular del area que recibe el bien y
la  autorizacion  del  Presidente
Municipal o Tesorero Municipal.

Para el caso de obras por
administracion:

CFDI's y su validacién, firmadas por el
responsable del gasto y autorizacion
del Presidente o tesorero o Secretario
Particular Se deberd acompafiar por la
estimacion de la obra.

¢ Alta de activo en patrimonio.
(sindicatura)

e Resguardo del equipo.

« Fotografias.

) . - DOCUMENTOS
6000 INVERSION PUBLICA Comprobacién COMPLEMENTARIOS
6100 Obra publica en bienes de dominio | Para el caso de obras por contrato: ¢ Solicitud autorizada por el

6200
6300

publico

Obra publica en bienes propios
Proyectos productivos y acciones de
fomento

CFDI’s con su validacién, del
contratista acompafiada de contrato,
estimacion y solicitud del director del
area y autorizacion del presidente o
tesorero En su caso de ser anticipo de
obra, primer pago o finiquito de la
misma debera acompafiar con las
fianzas correspondientes de
cumplimiento, de vicios ocultos y en

su caso por la garantia del anticipo.

Presidente Municipal o]
Secretario Particular
e Estimacion.

e Acuse de Recibido

¢ Copia credencial de elector.
« Fotografias.

¢ Acta constitutiva en su caso
e Poder notarial en su caso

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y Comprobacién DOCUMENTOS
OTRAS PROVISIONES COMPLEMENTARIOS
7100 Inversiones para el fomento de | Recibo u orden de pago de tesoreria e Solicitud  autorizada  por el
actividades productivas municipal, Recibo o ficha de depésito Presidente Municipal.
7200 Acciones y participaciones de | de la institucién beneficiada. Se  Carta de agradecimiento.
capital debera contar con un expediente por e Fotografias en su caso de
7300 Compra de titulos y valores cada accion, en el que minimo proceder
7400 Concesion de préstamos contenga el contrato o convenio y
7500 Inversiones en  fideicomisos, | recibos pagados.
mandatos y otros analogos
7600 Otras inversiones financieras
7900 Provisiones para contingencias y
otras erogaciones especiales
8000 PARTICIPACIONES Y Comprobacion DOCUMENTOS
APORTACIONES COMPLEMENTARIOS
8100 Participaciones Recibo o ficha de depésito de la e Solicitud  autorizada  por el
8300 Aportaciones institucion beneficiada. Se debera Presidente Municipal.
8500 Convenios contar con un expediente por cada

accion, en el que minimo contenga el
contrato o convenio y recibos
pagados.
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. ., DOCUMENTOS
9000 DEUDA PUBLICA Comprobacién COMPLEMENTARIOS
9100 Amortizacion de la deuda publica Recibo o ficha de depdsito de la e Solicitud  autorizada  por el
9200 Intereses de la deuda publica institucién acreedora. Se debera contar Presidente Municipal.
9300 Comisiones de la deuda publica con un expediente por cada deuda e Identificacion oficial del
9400 Gastos de la deuda publica contratada en el que minimo contenga beneficiario

9500
9600
9900

Costo por coberturas

Apoyos financieros

Adeudos de ejercicios fiscales
anteriores (ADEFAS)

el contrato, corrida de pagos y recibos
pagados.

Adefas se debera contar con el auxiliar
contable de la generacién de la misma,
y se pagara con recibo u orden de
pago de la tesoreria municipal
autorizada por el Presidente o por el
Tesorero municipal o Secretario
Particular.

Se autorizan los siguientes documentos para los diversos gastos

Tipo de gasto

Documento

Para el pago de sueldos y salarios

Néminas, Transferencias Bancarias, listas de raya, pélizas cheque recibos
y 6rdenes de pago de la Tesoreria Municipal.

Gastos a comprobar

Firma de recibido del cheque o pagare, orden de pago o recibo de caja.

Servicios médicos

El pago de medicamento u honorarios médicos se comprobara con el CFDI
debera ser expedida a nombre del municipio de Zacualpan de Amilpas, con
los requisitos de ley. A este servicio tendran derecho el Trabajador,
conyugue e hijos menores de 18 afios o mayores solteros que acrediten
que estar estudiando.

Transferencias, cooperaciones y ayudas

Comprobantes fiscales y/o orden de pago de la tesoreria municipal,
comprobante de gastos.

Gastos menores

Orden de pago de la tesoreria municipal, comprobante de gastos o notas
de remisién

Para gastos de productos de venta en
mercados y tianguis como se enumera
en forma informativa y no limitativa:
frutas y legumbres; semillas; dulce;
artesanias; etc.

Orden de pago de la tesoreria municipal, recibo de caja de tesoreria,
comprobante de gastos o notas de remision.

Para los gastos en general de Municipio
de Zacualpan de Amilpas se autorizan
los siguientes documentos para
comprobar.

CFDTI’s, notas de remisién, comprobante simplificado de gastos, notas de
venta y de consumo, listas de raya, nominas, transferencias bancarias,
ordenes o recibos de pago de la tesoreria municipal.

Adquisicion de bienes inmuebles

Para el caso de bienes inmuebles Las escrituras, carta notarial de proceso
de escrituracion, contrato de compra venta, cesioén de derechos, segun el
estado de la escrituracion, Contratos o convenios firmados por el
Presidente Municipal y duefio.

Arrendamiento de inmuebles

En los casos de arrendamientos especiales, donde el arrendatario no
posea registro fiscal se comprobard con una orden de pago de la
Tesoreria, contratos o convenios; firmado por el proveedor con la solicitud
del Titular del area arrendadora y autorizado por el Presidente Municipal o
Tesorero Municipal.

Estos lineamientos estaran vigentes durante el periodo del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2020
pudiéndose modificar en todo o en alguna de sus partes.

PRESIDENTE MUNICIPAL

RUBRICA.

ATENTAMENTE
TESORERA MUNICIPAL
RUBRICA.
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AVISO NOTARIAL

D. EN D. MARIA LUISA SANCHEZ OSORIO,
Aspirante a Notario Publico en mi caracter de
Fedatario Suplente del Titular Licenciado Uriel
Carmona Gandara, Notario Publico Numero Seis de la
Primera Demarcacion Notarial del Estado de Morelos,
segun autorizaciéon concedida por el Secretario de
Gobierno del Estado de Morelos, contenida en el oficio
numero “SG/044/2018”, de fecha quince de febrero del
afo dos mil dieciocho.

HAGO SABER:

Que por escritura niumero 46,153, de fecha 24
de Marzo del afio 2020, asentada en el libro 1493 del
Protocolo a mi cargo, se INICIO LA TRAMITACION
DE LA SUCESION TESTAMENTARIA a bienes de la
finada ESTELA ORTUNO GARCIA también conocida
como ESTELA ORTUNO GARCIA DE CARDENAS,
en la cual se reconoci6 la calidad de HEREDERA
SUSTITUTA Y LEGATARIA a la sefiora MARTHA
ELBA CARDENAS ORTUNO, quien aceptd la
herencia y legado instituidos en su favor, asimismo en
su caracter de albacea sustituta acept6 y protestd el
cargo, manifestando que procedera a formar el
inventario de los bienes de la herencia.

Lo que solicito se publique de acuerdo con lo
establecido en el articulo 758, del Cédigo Procesal
Familiar del Estado de Morelos.

NOTA: El presente Aviso debera ser publicado
por dos veces consecutivas de diez en diez dias.

CUERNAVACA, MOR., A 30 DE MARZO DE 2020.
D. EN D. MARIA LUISA SANCHEZ OSORIO.
RUBRICA
(2/2)

AVISO NOTARIAL
Mediante Escritura Publica Numero 14,492 de fecha
diecinueve de Marzo de dos mil veinte, que obra a
folios 204 del Volumen 242 del Protocolo Ordinario a
mi cargo, la sefiora CONCEPCION MARIA CANEDO
DELGADO, INICIA el TRAMITE EXTRAJUDICIAL de
la SUCESION TESTAMENTARIA a bienes del sefior
DOUGLAS ALEJANDRO RODRIGUEZ TORNERO y
dandose por ENTERADA del contenido de su
TESTAMENTO PUBLICO ABIERTO y no teniendo
ninguna impugnacién que hacerle, ACEPTA su
institucion de UNICA Y UNIVERSAL HEREDERA vy
ALBACEA de la Sucesion, del que dandole por
discernido, protesta su fiel y leal desempefio,
agregando que procedera a la formacion del

INVENTARIO de los Bienes de la Herencia.

Para su PUBLICACION por DOS VECES, en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado “TIERRA Y
LIBERTAD” y por DOS VECES consecutivas en el
Periédico del “SOL DE CUERNAVACA” editados
ambos en la Capital del Estado.
ATENTAMENTE
Yautepec, Mor., a 19 de Marzo de 2020.
JESUS TOLEDO SAAVEDRA.
Notario Publico Namero Dos
Quinta Demarcacion Notarial
Yautepec, Morelos.
RUBRICA.

212)
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AVISO NOTARIAL

Licenciado ALEJANDRO GOMEZ NUNEZ,
Aspirante a Notario Publico, actuando en sustitucion
del sefior Licenciado GREGORIO ALEJANDRO
GOMEZ MALDONADO, Titular de la Notaria Nimero
Uno y del Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en
la Novena Demarcacion Notarial del Estado, con sede
en la Ciudad de Jiutepec, Morelos, quien se encuentra
actualmente con licencia, otorgada por la Secretaria
de Gobierno; HAGO SABER: Que ante esta Notaria a
mi cargo, se otorg0 la escritura publica nimero 92,616
de fecha 14 de junio del afio 2019, en la que se hizo
constar: EL INICIO DEL TRAMITE DE LA SUCESION
TESTAMENTARIA de la sefiora REBECA DUPRE
ALATORRE, que contiene: EL RECONOCIMIENTO
DE VALIDEZ DE TESTAMENTO; LA ACEPTACION
DE HERENCIA; Y LA ACEPTACION DEL CARGO DE
ALBACEA, por virtud del cual los sefiores CARLOS
IGNACIO SANDOVAL DUPRE y SERGIO SANDOVAL
DUPRE, aceptaron la herencia instituida en su favor y
éste Ultimo ademas aceptd el cargo de ALBACEA,
manifestando que procedera a formular el inventario y
avaluos de los bienes de dicha sucesion.

Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Jiutepec, Mor., a 14 de Abril de 2020

ATENTAMENTE
LIC. ALEJANDRO GOMEZ NUNEZ
ASPIRANTE A NOTARIO PUBLICO
EN SUSTITUCION DEL TITULAR
RUBRICA.

Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el diario "La
Unién de Morelos" y el Periédico Oficial "Tierra y
Libertad", ambos con circulacién en el Estado de
Morelos.

(1/2)

AVISO NOTARIAL

Licenciado GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO, Titular de la Notaria Nimero Uno y del
Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en la
Novena Demarcacion Notarial del Estado, con sede en
la Ciudad de Jiutepec, Morelos; HAGO SABER: Que
ante esta Notaria a mi cargo, se otorgd la escritura
publica numero 98,283 de fecha 13 de marzo del afio
2020, en la que se hizo constar: EL INICIO DEL
TRAMITE DE LA SUCESION TESTAMENTARIA del
sefior LICTOR BENJAMIN MARTINEZ TAMEZ (quien
también utiliz6 su nombre como LICTOR MARTINEZ
TAMEZ), que contiene: A.- EL RECONOCIMIENTO
DE VALIDEZ DE TESTAMENTO, que otorgaron los
sefiores DAVID ARQUIMEDES MARTINEZ TELLEZ
GIRON y ALICIA TELLEZ GIRON ALARCON; B.- LA
ACEPTACION DE LEGADO, que otorgé el sefior
DAVID ARQUIMEDES MARTINEZ TELLEZ GIRON;
C.- LA ACEPTACION DE HERENCIA, que otorgd la
sefiora ALICIA TELLEZ GIRON ALARCON; vy, D.- LA
ACEPTACION DEL CARGO DE ALBACEA que otorg6
la sefiora ALICIA TELLEZ GIRON ALARCON,
manifestando que procedera a formular el inventario y
avallios de los bienes de dicha sucesion.

Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Jiutepec, Mor., a 13 de marzo de 2020

ATENTAMENTE
LIC. GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO
RUBRICA.

Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el Periddico "La
Unién de Morelos" y el Periddico Oficial "Tierra y
Libertad", ambos con circulacién en el Estado de
Morelos.

(1/2)
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AVISO NOTARIAL

Licenciado GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO, Titular de la Notaria Numero Uno y del
Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en la
Novena Demarcacion Notarial del Estado, con sede en
la Ciudad de Jiutepec, Morelos; HAGO SABER: Que
ante esta Notaria a mi cargo, se otorgé la escritura
publica nimero 98,328 de fecha 17 de marzo del afio
2020, en la que se hizo constar: EL INICIO DEL
TRAMITE DE LA SUCESION TESTAMENTARIA de la
sefiora DORA ESQUIVEL ORGANISTA, que contiene:
A).- EL RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DE
TESTAMENTO, que otorgaron los sefiores RUTH
CORTES ESQUIVEL y ANTONIO TADEO CORTES
ESQUIVEL; B).- LA ACEPTACION DE LA HERENCIA,
que otorgaron los sefiores RUTH CORTES ESQUIVEL
y ANTONIO TADEO CORTES ESQUIVEL; y, C).- LA
ACEPTACION DEL CARGO DE ALBACEA, que
otorgé la sefiora RUTH CORTES ESQUIVEL,
manifestando que procedera a formular el inventario y
avaluos de los bienes de dicha sucesion.

Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Jiutepec, Mor., a 17 de marzo de 2020

ATENTAMENTE
LIC. GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO
RUBRICA.

Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el Periédico "La
Unién de Morelos" y el Periédico Oficial "Tierra y
Libertad”, ambos con circulacién en el Estado de
Morelos.

(1/2)

AVISO NOTARIAL

Licenciado GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO, Titular de la Notaria Nimero Uno y del
Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en la
Novena Demarcacion Notarial del Estado, con sede en
la Ciudad de Jiutepec, Morelos; HAGO SABER: Que
ante esta Notaria a mi cargo, se otorgd la escritura
publica nimero 98,359 de fecha 19 de marzo del afio
2020, en la que se hizo constar: EL INICIO DEL
TRAMITE DE LA SUCESION TESTAMENTARIA de la
sefiora ELPIDIA VELAZQUEZ CARDOSO, que
contiene: A.- LA REPUDIACION DE DERECHOS
HEREDITARIOS, que otorgaron las sefioras ROSA
MARIA GAMA VELAZQUEZ, CATALINA GAMA
VELAZQUEZ y ELOISA GAMA VELAZQUEZ; B.- LA
ACEPTACION DE HERENCIA, que otorgd la sefiora
MARIA GUADALUPE GAMA VELAZQUEZ (quien
también acostumbra a usar su nombre como
GUADALUPE GAMA VELAZQUEZ); y C.- LA
ACEPTACION DEL CARGO DE ALBACEA que otorg6
la sefiora MARIA GUADALUPE GAMA VELAZQUEZ
(quien también acostumbra a usar su nombre como
GUADALUPE GAMA VELAZQUEZ), manifestando
gue procedera a formular el inventario y avallos de los
bienes de dicha sucesion.

Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Jiutepec, Mor., a 19 de marzo de 2020

ATENTAMENTE
LIC. GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO
RUBRICA.

Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el Periédico "La
Unién de Morelos" y el Periddico Oficial "Tierra y
Libertad", ambos con circulacién en el Estado de
Morelos.
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Licenciado GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO, Titular de la Notaria Namero Uno y del
Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en la
Novena Demarcacién Notarial del Estado, con sede en
la Ciudad de Jiutepec, Morelos; HAGO SABER: Que
ante esta Notaria a mi cargo, se otorgd la escritura
publica nimero 98,407 de fecha 21 de marzo del afio
2020, en la que se hizo constar: EL INICIO DEL
TRAMITE DE LA SUCESION TESTAMENTARIA de la
sefiora ESPERANZA TOVAR QUINTERO, que
contiene: A.- EL RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ
DE TESTAMENTO, que otorgaron los sefiores
ELIZABETH SANCHEZ ACEVEDO, ADRIAN
EVERARDO SANCHEZ ACEVEDO, MARIA ADRIANA
CORONA TOVAR, ERIKA CORONA TOVAR,
GUSTAVO CORONA TOVAR, FELIPE RESENDIZ
TOVAR, GERARDO RESENDIZ TOVAR y JOSE
ANTONIO RESENDIZ TOVAR; B y C.- LA
ACEPTACION DE LEGADOS Y HERENCIA, que
otorgaron los sefiores ELIZABETH SANCHEZ
ACEVEDO, ADRIAN EVERARDO SANCHEZ
ACEVEDO, MARIA ADRIANA CORONA TOVAR,
ERIKA CORONA TOVAR, GUSTAVO CORONA
TOVAR, FELIPE RESENDIZ TOVAR, GERARDO
RESENDIZ TOVAR y JOSE ANTONIO RESENDIZ
TOVAR; vy, D.- LA ACEPTACION DEL CARGO DE
AI,BACEA que otorgd la sefiora ELIZABETH
SANCHEZ ACEVEDO, manifestando que procedera a
formular el inventario y avallos de los bienes de dicha
sucesion.

Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Jiutepec, Mor., a 21 de marzo de 2020

ATENTAMENTE 3

LIC. GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ

MALDONADO
RUBRICA.

Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el Periddico "La
Union de Morelos" y el Periédico Oficial "Tierra y
Libertad", ambos con circulacion en el Estado de
Morelos.
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Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Jiutepec, Mor., a 21 de marzo de 2020

ATENTAMENTE
LIC. GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO
RUBRICA.

Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el Periddico "La
Unién de Morelos" y el Periddico Oficial "Tierra y
Libertad", ambos con circulacién en el Estado de
Morelos.
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AVISO NOTARIAL }

Licenciado GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO, Titular de la Notaria Niumero Uno y del
Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en la
Novena Demarcacién Notarial del Estado, con sede en
la Ciudad de Jiutepec, Morelos; HAGO SABER: Que
ante esta Notaria a mi cargo, se otorgé la escritura
publica nimero 98,411 de fecha 21 de marzo del afio
2020, en la que se hizo constar: EL INICIO DEL
TRAMITE DE LA SUCESION TESTAMENTARIA de la
sefiora RAQUEL SALGADO SALGADO, que contiene:
.- EL RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DE
TESTAMENTO, que otorgaron los sefiores ANGELINA
MIRANDA SALGADO JOSE MIRANDA SALGADO,
ADOLFO MIRANDA SALGADO, ANITA MIRANDA
SALGADO y JESUS MIRANDA SALGADO; II.- LA
ACEPTACION DE LEGADO, que otorgo el sefjor
JESUS MIRANDA SALGADO ll.- LA ACEPTACION
DE HERENCIA, que otorgaron los sefiores ANGELINA
MIRANDA SALGADO JOSE MIRANDA SALGADO,
ADOLFO MIRANDA SALGADO JESUS MIRANDA
SALGADO y ANITA MIRANDA SALGADO y; IV.- LA
ACEPTACION AL CARGO DE ALBACEA, que otorgd
la sefiora ANGELINA MIRANDA SALGADO,
manifestando que procedera a formular el inventario y
avallos de los bienes de dicha sucesion.

AVISO NOTARIAL
Licenciado GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO, Titular de la Notaria Nimero Uno y del
Patrimonio Inmobiliario Federal, actuando en la
Novena Demarcacion Notarial del Estado, con sede en
la Ciudad de Jiutepec, Morelos; HAGO SABER: Que
ante esta Notaria a mi cargo, se otorgd la escritura
publica nimero 98,435 de fecha 21 de marzo del afio
2020, en la que se hizo constar: EL INICIO DEL
TRAMITE DE LA SUCESION TESTAMENTARIA de la
sefiora AMELIA MARTINEZ SAMANO, que contiene:
EL RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DE
TESTAMENTO; LA ACEPTACION DE HERENCIA; Y
LA ACEPTACION DEL CARGO DE ALBACEA, que
otorgd el sefior JOSE ISMAEL ALCANTARA
CUEVAS, manifestando que procedera a formular el
inventario y avallos de los bienes de dicha sucesién.
Lo anterior para dar cumplimiento con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.
Jiutepec, Mor., a 21 de marzo de 2020
ATENTAMENTE
LIC. GREGORIO ALEJANDRO GOMEZ
MALDONADO
RUBRICA
Nota: Para su publicacion por dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el diario "El
Financiero" y el Periddico Oficial "Tierra y Libertad", el
primero con circulacién nacional y el segundo con
circulacién en el Estado de Morelos.
(2/2)
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