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SEGUNDA SECCION
GOBIERNO DEL ESTADO
PODER LEGISLATIVO
CONGRESO DEL ESTADO
Acuerdo por medio del cual se exhorta al C.
Cuauhtémoc Blanco Bravo gobernador del estado de
Morelos, al presidente municipal de Cuautla, C.

Rodrigo Luis Arredondo Loépez y al Cabildo de
Cuautla, para que den cumplimiento al decreto por el
gue se instituye en el estado de Morelos el dia 02 de
mayo de cada afio, como “Dia del aniversario del
rompimiento del sitio de Cuautla publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el dia 10 de agosto
de 2016, y se coordinen para que se realice el
tradicional desfile civico militar conmemorativo del sitio
de Cuautla, siendo una costumbre simbolica de los
Morelenses.

Decreto NUmero Setecientos Diez.- Por el que se
concede pension por Jubilacion a Maribel Mendoza
Garcia, en cumplimiento a la ejecutoria dictada por el
C. Juez Décimo de Distrito en el Estado de Morelos.

Decreto NUmero Setecientos Sesenta y Tres.- Por el
gue se reforma el articulo 28 de la Ley Organica para
el Congreso del Estado de Morelos.

PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
DEL TRABAJO

CENTRO _DE__CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE MORELOS

Cddigo de Conducta del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Morelos.

INSTITUTO MORELENSE PARA EL
FINANCIAMIENTO DEL SECTOR PRODUCTIVO
IMOFI

Coddigo de Conducta del Instituto Morelense para el
Financiamiento del Sector Productivo

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Licitacion publica nacional numero SOP-DGLCOP-OP-
LP-017-2023, referente a la rehabilitacion de la
carretera la Laja - Tenango - panteén, ubicado en el
municipio de Jantetelco, en el estado de Morelos;
Licitacién publica nacional nimero SOP-DGLCOP-OP-
LP-018-2023, referente a la rehabilitacion del camino
Marcelino Rodriguez - Axochiapan ubicado, en la
localidad de Marcelino Rodriguez, municipio de
Axochiapan, Morelos; vy, Licitacion publica nacional
ndmero SOP-DGLCOP-OP-LP-019-2023, referente a
la pavimentacion con concreto  premezclado
estampado de calle Inés Chéavez, ubicada en la
localidad de Tlalnepantla, municipio de Tlalnepantla,
en el estado de Morelos
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SECRETARIA DE SALUD

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS (DIF)
Informe de indicadores ramo 33 FAM- asistencia social
del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT), correspondiente al cuarto trimestre 2022.

Ramo 20 programa U12. Programa de apoyo para
refugios especializados para mujeres victimas de
violencia de género, sus hijas e hijos, ejercicio fiscal
2022.

Reporte de avances fisico financieros de proyectos
federales validados en el Sistema de Recursos
Federales Transferidos (SRFT), de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pudblico, destino del gasto
federalizado Ramo 12 S-39 y Ramo 12 E-40, del
cuarto trimestre 2022.

Reporte de avances financieros validados en el
Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT),
correspondiente al cuarto trimestre 2022, Ramo 12
Programa E040. Programa de servicios de asistencia
social integral, ejercicio fiscal 2022.

Reporte de avances financieros validados en el portal
del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT), correspondiente al cuarto trimestre 2022,
Ramo 12 Programa S039. Programa de atencion a
personas con discapacidad, ejercicio fiscal 2022.

Reporte de avances financieros validados en el Portal
del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT), correspondiente al cuarto trimestre 2022,
Ramo 33 FAM asistencia social 2022.

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Nombramiento que le otorga la C. América Berenice
Jiménez Molina a la C. Erika Paola Ruelas Vargas,
como titular de la Unidad de Enlace Financiero
Administrativo.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Programa de apoyo para el desarrollo de habilidades y
aptitudes de jovenes estudiantes.

ORGANISMOS

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA
(IMPEPAC)

Acuerdo IMPEPAC/CEE/033/2023, que presenta la
Secretaria Ejecutiva al Consejo Estatal Electoral del

Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana que emana de la Comision
Ejecutiva Permanente de Asuntos Juridicos y de la
Comision Ejecutiva Permanente de Transparencia, por
el cual se abroga el Reglamento de la Unidad de
Trasparencia de este Organo Comicial que fue aprobado
mediante  Acuerdo IMPEPAC/CEE/110/2017, y en
consecuencia se emite el Reglamento de la Unidad de
Transparencia del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
Acuerdo PTJA/03/2023 por el cual se aprueba el
informe mensual de los ingresos y gastos efectuados

del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, correspondientes al mes de diciembre del

afno dos mil veintidoés.

Acuerdo PTJA/04/2023 por el cual se aprueba la
cuenta publica trimestral de los ingresos y gastos
efectuados del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, correspondientes al cuarto
trimestre comprendido del mes de octubre al mes de
diciembre del afio dos mil veintidds.

Acuerdo PTJA/05/2023 por el cual se aprueba el
informe de avance de gestion financiera; asi como el
informe de los ingresos y gastos efectuados del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, correspondientes al segundo semestre que
comprende del primero de julio al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintidds.
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Al margen izquierdo un escudo del estado de
Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD".- LA
TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON
SUS MANOS.- PODER LEGISLATIVO. LV
LEGISLATURA.- 2021-2024.

La Quincuagésima Quinta Legislatura del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en
ejercicio de la facultad que le otorga la fraccion Il, del
articulo 40 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos, aprob6 al tenor de los
siguientes:

ANTECEDENTES

En sesion ordinaria de pleno iniciada el 23 de
febrero de 2023, la diputada Maria Paola Cruz Torres,
integrante de la LV Legislatura del Congreso del
Estado de Morelos, presenté la proposicién de Punto
de Acuerdo en los siguientes términos: “PUNTO DE
ACUERDO PARLAMENTARIO POR MEDIO DEL
CUAL SE EXHORTA AL C. CUAUHTEMOC BLANCO
BRAVO, GOBERNADOR DEL ESTADO DE
MORELOS, AL PRESIDENTE MUNCIPAL DE
CUAUTLA, C. RODRIGO LUIS ARREDONDO LOPEZ
Y AL CABILDO DE CUAUTLA, PARA QUE DEN
CUMPLIMIENTO AL DECRETO POR EL QUE SE
INSTITUYE EN EL ESTADO DE MORELOS EL DIAA
02 DE MAYO DE CADA ANO, COMO “DIA DEL
ANIVERSARIO DEL ROMPIMIENTO DEL SITIO DE
CUAUTLA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL
“TIERRA Y LIBERTAD” EL DIA 10 DE AGOSTO DE
2016, Y SE COORDINEN PARA QUE SE REALICE
EL TRADICIONAL DESFILE CIVICO MILITAR
CONMEMORATIVO DEL SITIO DE CUAUTLA,
SIENDO UNA COSTUMBRE SIMBOLICA DE LOS
MORELENSES”; Asimismo, se considerd6 con el
caracter de adherente a la diputada Macrina Vallejo
Bello, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El sitio de Cuautla es uno de los episodios mas
importantes de la Independencia de México, también
es muy notable para la historia militar del mundo vy
crucial dentro de la biografia del Siervo de la Nacién,
José Maria Morelos y Pavon.

Ante las declaraciones realizadas por el
presidente municipal de Cuautla, Rodrigo Luis
Arredondo Lépez el dia 19 de febrero del presente
afo, durante la develacion del bando solemne del sitio
de Cuautla, en el cual manifesté que “el desfile civico
militar del dia 2 de mayo no deberia hacerse y mejor
echarle toda la carne al asador al del dia 30 de
septiembre y ver que va a pasar con el desfile
emblematico del dia 2 de mayo y decidir que se va
hacer”.

El Consejo del Patrimonio Histérico de Cuautla
A.C. ha obtenido grandes logros en mas de 28 afios
de arduo trabajo, por citar algunos, la recuperacion de
los patios de la estacion del ferrocarril interoceéanico en
1993, antes de ser demolidos; el rescate de inmuebles
historicos de particulares y que ahora son patrimonio
municipal, como la capilla “del Calvario”; La gestion
ante la SEDENA para que Cuautla ostente el asta
bandera monumental mas grande del Estado en el afio
2006; gestion y participacion directa del decreto de
Zona DE Monumentos Historicos, Unico en el estado;
precursores de la organizacién del desfile civico militar
desde el afio 2012, que actualmente se lleva a cabo el
dia 2 de mayo, con la participacion de los colegios de
la Secretaria de la Defensa Nacional, Secretaria de
Marina y Armada de México, Fuerza Area Mexicana,
participacion del Gobierno del Estado y Gobierno
Municipal.

Por lo que el Consejo del Patrimonio Histérico
de Cuautla A.C. solicita la pronta intervencion de esta
asamblea legislativa para que de manera enérgica
haga un llamado al titular del Poder Ejecutivo del
Estado, de municipal de Cuautla y a su cabildo, para
gque no se suspenda este emblematico tributo a
nuestro estado y de manera coordinada se lleve a
cabo el desfile civico militar, que conmemora el
rompimiento del Sitio de Cuautla y se siga
manteniendo vigente la costumbre histérica y
simbdlica de los mexicanos y sobre todo de los
Morelenses donde el ejército insurgente, comandado
por el Generalisimo Don José Maria Morelos y Pavon,
con el apoyo de valientes mujeres, hombres y nifios,
lograron el rompimiento del sitio de Cuautla; del 19 de
febrero al 2 de mayo en el que cumplen 211 afios de
una de las mas brillantes hazafias insurgentes en la
Guerra de Independencia, en la cual, el General José
Maria Morelos y Pavon junto con los habitantes de
Cuautla, resistieron el asedio de 73 dias del ejército
virreinal al mando del General Félix Maria Calleja del
Rey.

Fue el dia 19 de febrero de 1812, cuando el
ejército realista se lanz6 al ataque de la plaza de
Cuautla, que para entonces, era un pequefio pueblo.
Sin embargo, los insurgentes habian realizado
trabajos estratégicos en los campos de batalla,
imposibilitando el avance de Calleja y su ejército.

El resultado de este combate sorprendié al
Brigadier Calleja quien no creia que los “Rebeldes”
fueran capaces de oponer resistencia. Tal situacion
hizo que determinara poner en sitio a Cuautla en lugar
de intentar tomarla. Para quebrantar la resistencia de
los sitiados, Calleja decidié cortarles el suministro de
agua y durante 72 dias, los insurgentes resistieron el
asedio del ejército realista pero la carencia de agua,
alimentos y la peste provocaron que la situacion se
volviera insostenible. Ante ello el Generalisimo José
Maria Morelos y Pavén, reline a sus tenientes, a fin de
tomar la decision de romper el sitio de Cuautla.

Morelos dicté la siguiente orden: “Que las
lumbradas de los baluarte estén gruesas, que tras de
la avanzada vayan zapadores con herramientas,
siganle la vanguardia de caballeria, luego media
infanteria, luego el cargamento de caballeria, y en
seguida la otra media infanteria, que se den velas
dobles y se vendan los sobrantes y el jabén, que se
regale un peso a cada enfermo y el sobrante se traiga,
que se junten cuatro mulas y si no hay que se
reduzcan los cafiones” aquel histérico 02 de mayo de
1812 a las 2 de la mafana, se pusieron en marcha los
insurgentes siguiéndoles algunos pobladores y de esta
forma logré salir y llegar a Ocuituco junto con la
mayoria de su gente.

Estos hechos le dieron prestigio como un genio
militar al general José Maria Morelos y Pavon, lo que
origind que se le fueran sumando diversos
contingentes independentistas y ya con un fuerte
ndcleo de sus fuerzas, reinici6 sus operaciones en
busca de la independencia nacional. Ante estos
hechos histéricos trascendentales que marcaron de
manera significativa la lucha por la Independencia de
México.
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Esta gran gesta militar ha trascendido mas alla
de nuestras fronteras y que en su momento fue
reconocida por uno de los mas grandes militares y
estadistas de la historia de la humanidad, como fue el
emperador Napoledn Bonaparte, y que inmortalizd a
nuestro siervo de la nacion, con la frase: “Denme dos
Morelos y conquisto al mundo”.

Por lo anterior, esta fecha histérica, merece que
sea recordada con un homenaje a la altura de las
circunstancias y se siga reconociendo por todas las
autoridades por medio de un magno desfile civico
militar, como ya se ha hecho tradicion durante los
ultimos afios, reconocido por el Gobierno del Estado
de Morelos, como el tercer desfile militar mas
importante del Pais, después del de la Ciudad de
México que celebra el aniversario del inicio de la
independencia el dia 16 de septiembre y el de Puebla,
gue conmemora la victoria en la batalla del cinco de
mayo.

El redoble de los tambores y el sonido de las
marchas militares y civiles que cada dos de mayo han
hecho vibrar a Cuautla y nos hacen recordar que, con
su sangre, cientos de morelenses pusieron los
cimientos de una nacion libre y soberana.

Un recordatorio de todo lo que he mencionado,
esta reflejado en el Centro Historico de Cuautla, el
cual en sus calles, expresa cada uno de los épicos y
gloriosos momentos que se vivieron durante los 73
dias de sitio, por ejemplo, la calle Fin del Conde de la
Casa Rul; Defensa del Agua; Capitan Bollas sin
Cabeza; Retirada de Calleja; Victimas de Calleja;
Angustias de Callejas; La Intrépida Barragana;
Humana Costefia; La Cuellar; Nifio Artillero;
Trincheras de Manuel Ordiera y de las Balas,

“Cuautla, en tus calles llevaras el nombre

de mis héroes
José Maria Morelos y Pavén

La conmemoracién del rompimiento del sitio de
Cuautla, es una tradicion digna del legado que nos
dejaron los valientes morelenses que se sumaron a la
lucha del ejercito insurgente y que ahora es la Fiesta
Nacional de Morelos, pues asi se ha planteado en la
iniciativa emanada del Senado y turnada a la Camara
de Diputados, en octubre pasado y recordemos que la
gloria de un pueblo que lucho por la justicia y por la
patria perdura en la memoria por siempre”.

En la sesioén de pleno citada, en la discusién de
la propuesta, la diputada Mirna Zavala Zufiiga, solicitd
a la diputada proponente, que en las consideraciones,
se sefiale que a través del Calendario Oficial del
Gobierno del Estado de Morelos para el afio 2023,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”; el
Poder Ejecutivo reconocié que el 2 de mayo es “Dia
del Aniversario del Rompimiento del Sitio de Cuautla”;
asimismo, se exhorte a los integrantes del cabildo y se
reconozca la representacion de la comisién que tiene
el regidor en los temas civicos y por supuesto, el
trabajo que la sociedad civil organizada, hoy seguira
defendiendo Cuautla, como un municipio que es base
para nuestro estado de Morelos.

Una vez discutido y analizado el tema por parte
de la diputada proponente con el consejo del
patrimonio histérico presentes en esta sesion, se
acepté la propuesta de la diputada Mirna Zavala
Zufiga.

CALENDARIO QUE CONTIENE LOS DIAS
QUE HAN SIDO INSTITUIDOS COMO DIAS DE
CARACTER CIVICO, FESTIVOS O CUALQUIER
OTRA CONMEMORACION OFICIAL QUE SE
DETERMINO POR LOS PODERES LEGISLATIVO Y
EJECUTIVO, SIN SUSPENSION DE LABORES EN
EL ESTADO DE MORELOQOS:

Dia Festivo Decreto Periodico
Legislativo  o[Oficial
del
Gobernador
del Estado

El 02 de enero como “DiaDecreto 428

del Policia” Legislativo 08/11/1931
000030

El 06 de enero como “Dia [Decreto del5497
Estatal del Profesionista |Gobernador [24/05/2017
de Enfermeria” del Estado

El 16 de febrero como Decreto del5475
“Dia Estatal del Arroz en |Gobernador  [(15/02/2017
Morelos” del Estado

Decreto 582 5402
01/06/2016

El 23 de febrero como
“Dia Estatal del
Rotarismo Morelense”

El 25 de febrero como Decreto del4783

“‘Dia del Mariachi en elGobernador [24/02/2010
Estado Libre y Soberano/del Estado
de Morelos”

EL 01 de abril como “Dia |Decreto 1182 5237

del Ayudante Municipal” 19/11/2014
El 06 de abril como “Dia[Decreto 1406
Estatal del Deporte y 0000008 26/07/1950
Cultura Fisica”

El 17 de abril como “DiaS/N 1

de la Ereccién del Estado 29/04/1869

de Morelos”

El mes de mayo como “ElDecreto del4803

mes del Maestro,Gobernador  [07/05/2010
Profesor o Docente en eldel Estado
Estado Libre y Soberano

de Morelos”

El 02 de mayo como “Dia [Decreto del5421

del Aniversario dellGobernador  |10/08/2016
rompimiento del Sitio dedel Estado

Cuautla”
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta

LV Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO

POR MEDIO DEL CUAL SE EXHORTA AL C.
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO GOBERNADOR
DEL ESTADO DE MORELOS, AL PRESIDENTE
MUNCIPAL DE CUAUTLA, C. RODRIGO LUIS
ARREDONDO LOPEZ Y AL CABILDO DE CUAUTLA,
PARA QUE DEN CUMPLIMIENTO AL DECRETO
POR EL QUE SE INSTITUYE EN EL ESTADO DE
MORELOS EL DIA 02 DE MAYO DE CADA ANO,
COMO “DIA DEL ANIVERSARIO DEL ROMPIMIENTO
DEL SITIO DE CUAUTLA PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” EL DIA
10 DE AGOSTO DE 2016, Y SE COORDINEN PARA
QUE SE REALICE EL TRADICIONAL DESFILE
CIVICO MILITAR CONMEMORATIVO DEL SITIO DE
CUAUTLA, SIENDO UNA COSTUMBRE SIMBOLICA
DE LOS MORELENSES.

ARTICULO PRIMERO. Se exhorta al C.
Cuauhtémoc Blanco Bravo, gobernador Constitucional
del estado de Morelos, para que en coordinacion con
los tres 6rdenes de gobierno y atendiendo a la
tradicion de casi una década, se realice el dia dos de
mayo de cada afio, un desfile militar digno de esta
gloriosa gesta del ejercito insurgente y del pueblo de
Morelos, para que engalane el cierre de los 72 dias de
festejos por el rompimiento del sitio de Cuautla.

ARTICULO SEGUNDO. Se exhorta al C.
Rodrigo Luis Arredondo Lépez, presidente municipal
de Cuautla, para que en coordinacién con los tres
ordenes de gobierno y atendiendo a la tradicion de
casi una década, se realice el dia dos de mayo de
cada afio, un desfile militar digno de estd gloriosa
gesta del ejercito insurgente y del pueblo de Morelos,
para que engalane el cierre de los 72 dias de festejos
por el rompimiento del sitio de Cuautla.

ARTICULO TERCERO. Se exhorta a los
integrantes del honorable cabildo de Cuautla, y a la
representacion de la Comisién de la Regiduria en los
Temas Civicos, para que en coordinacién con los tres
ordenes de gobierno y atendiendo a la tradicion de
casi una década, se realice el dia dos de mayo de
cada afio, un desfile militar digno de esta gloriosa
gesta del ejercito insurgente y del pueblo de Morelos,
para que engalane el cierre de los 72 dias de festejos
por el rompimiento del sitio de Cuautla.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

PRIMERA.- Remitase al titular del Poder
Ejecutivo del estado, para su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion
del Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA.- Se instruye a la Secretaria de
Servicios Legislativos y Parlamentarios del Congreso,
le dé cumplimiento en sus términos.

Recinto Legislativo, en sesién ordinaria de pleno
iniciada el 23 de febrero del afio 2023.

ATENTAMENTE
LOS CC. DIPUTADOS SECRETARIOS
DE LA MESA DIRECTIVA DEL CONGRESO
DEL ESTADO.

ALBERTO SANCHEZ ORTEGA
DIPUTADO SECRETARIO
ANDREA VALENTINA GUADALUPE
GORDILLO VEGA
DIPUTADA SECRETARIA
RUBRICAS.

Al margen superior izquierdo un escudo del
estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.
LA TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN
CON SUS MANOS.- PODER LEGISLATIVO.- LV
LEGISLATURA.- 2021-2024.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES
SABED:

La Quincuagésima Quinta Legislatura del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en
ejercicio de la facultad que le otorga la fraccion Il del
articulo 40 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos; vy,

Conforme al dictamen aprobado por la Comision
de Trabajo, Prevision y Seguridad Social del Congreso
del Estado, en cumplimiento la ejecutoria dictada por
el Juzgado Décimo de Distrito en el Estado de
Morelos, en el juicio de amparo niumero 1165/2022,
promovido por Maribel Mendoza Garcia; ejecutoria
gue resuelve conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia de la Unién a la citada quejosa, respecto del
acto reclamado y autoridades responsables que
guedaron precisados en el proemio de la misma;
presentado al Pleno de la Asamblea Legislativa, en el
cual se establecen los siguientes:

ANTECEDENTES

I.- En términos de competencia por razén de
materia, esta comision es competente para conocer
del presente asunto, conforme lo sefiala el articulo 40,
fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos. Conforme a los articulos 53, 57
y 67, fraccion | de la Ley Organica para el Congreso
del Estado de Morelos, esta comision legislativa es
competente para resolver el presente asunto, en virtud
de que le corresponde conocer, estudiar y dictaminar
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado. Asimismo, es
obligacion de toda comision legislativa, atender los
asuntos que el presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente en su caso, a la
consideracion del pleno.

Il.- En uso de las facultades atribuidas a esta
Comisién Legislativa, se procedid a efectuar el analisis
y resolucién del asunto en comento.

lll.- La citada promovente, mediante escrito de
fecha veintitrés de agosto de dos mil veintidos
presentd ante la Oficialia de Partes Comun de los
Juzgados de Distrito en el Estado de Morelos, juicio de
amparo, en contra del Congreso del Estado de
Morelos y otras autoridades, por el acto que a
continuacion se transcribe:

a) La expedicion del decreto numero ochenta y
uno, publicado el tres de agosto de dos mil veintidds,
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”.

b) ...
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IV.- Por razén de turno, el veinticinco de agosto
de dos mil veintidds le correspondié conocer de la
demanda al Juez Primero de Distrito en el Estado de
Morelos, quien, admiti6 a tramite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 1283/2022, en
cuyo proveido determiné carecer de competencia legal
para conocer del mismo, considerando que este
Juzgado Décimo en el Estado de Morelos, era quien
debia conocer, por ser el que tenia el Ultimo
antecedente.

V.- Mediante acuerdo de fecha uno de
septiembre de dos mil veintidés, el Juzgado Décimo
admiti6 la demanda registrandola bajo el nimero de
expediente 1165/2022, teniendo por validas todas las
actuaciones practicadas por el juzgado declinante para
todos los efectos legales.

VI.- Posteriormente, en fecha veinticuatro de
octubre de dos mil veintidds le fue notificado a este
Congreso del Estado, la sentencia de fecha veintiuno
de octubre de dos mil veintidés emitida por el Juez
Décimo de Distrito en el Estado de Morelos, la cual
causo ejecutoria el veinticuatro de octubre de dos mil
veintidds y se resuelve conceder el amparo y
proteccion de la Justicia Federal a Maribel Mendoza
Garcia, en los siguientes términos:

RESUELVE

“‘PRIMERO. ...

SEGUNDO. La Justicia de la Unién Ampara y
Protege a Maribel Mendoza Garcia respecto de los
actos reclamados a las autoridades responsables
sefialadas en el considerando 1V, por las razones y
para los efectos sefialados en el Ultimo considerando
de la presente sentencia.

e Efectos de la concesién del amparo.

Al haber sido fundado lo alegado en los
conceptos de violacién, se concede el amparo y
proteccion de la Justicia Federal solicitada, para el
efecto de que Congreso del Estado de Morelos deje
sin efectos el acto reclamado consistente en el
Decreto Numero Ochenta y Uno, publicado en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, en el que se
determind la concesion de pension por jubilacion a
Maribel Mendoza Garcia, debiendo emitir otro, en el
cual considere como tiempo laborable de ésta en el
Hospital General del Nifio Morelense del Estado de
Morelos, veinticinco afios, nueve meses con tres dias
e, incluso atendiendo a esos afios de servicio fije el
porcentaje que le corresponde conforme a lo que
indica el articulo 58, fraccién Il, de la Ley del Servicio
Civil del Estado de Morelos.

VII.- Ahora bien, dado que la ejecutoria que se
cumplimenta es para el efecto, de que esta autoridad
legislativa considere el tiempo laborado por la quejosa
hasta el tres de agosto como su ultimo dia laborado en
el Hospital del Nifio Morelense y se fije el porcentaje
correspondiente. En mérito de lo anteriormente
expuesto, y en estricto cumplimiento a la sentencia
ejecutoria referida con anterioridad, esta comision
dictaminadora somete a la consideracion del pleno de
la Asamblea, lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo
8° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 38 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, 57 y 67, fraccion | de la
Ley Organica para el Congreso del Estado, los
suscritos integrantes de la Comision de Trabajo,
Previsibn y Seguridad Social, tenemos a bien
pronunciarnos respecto al escrito presentado ante esta
Soberania el 10 de noviembre de 2020, por Maribel
Mendoza Garcia, bajo los términos siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA.- Con fecha 10 de noviembre de
2020, Maribel Mendoza Garcia, por su propio derecho,
presentd ante este Congreso solicitud de pension por
Jubilacion de conformidad la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, acompafiando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo 57, apartado A),
fracciones I, 1l y I, del marco legal antes mencionado,
consistentes en: acta de nacimiento, hoja de servicios
y carta de certificacién de salario expedidas por el
Hospital del Nifio Morelense.

SEGUNDA.- Que al tenor del articulo 56 de la
Ley del Servicio Civil vigente en la entidad, la pension
por jubilacion se generara a partir de la fecha en que
entre en vigor el decreto respectivo. Si la pensionada
se encuentra en activo, a partir de la vigencia del
decreto cesaran los efectos de su nombramiento. La
trabajadora que se hubiere separado justificada o
injustificadamente de su fuente de empleo, antes de la
fecha de vigencia del decreto que la otorga, recibira el
pago de su pensién a partir del siguiente dia de su
separacién. Y de conformidad con el articulo 58 del
mismo ordenamiento, la pensién por Jubilacién se
otorgard a la trabajadora que conforme a su
antigliedad se ubique en el supuesto correspondiente.

TERCERA.- Del andlisis practicado a la
documentacién antes relacionada y una vez realizado
el procedimiento de investigacibn que establece el
articulo 67 fracciéon | de la Ley Organica para el
Congreso del Estado de Morelos, se comprobd
fehacientemente la antigledad de Maribel Mendoza
Garcia, por lo que se acreditan 25 afios, 09 meses, 03
dias, de servicio efectivo de trabajo interrumpido ya
que ha prestado sus servicios en el Hospital del Nifio
Morelense, desempefiando los cargos siguientes:
enfermera general, del 01 de octubre de 1996, al 30
de noviembre de 2011; del 01 de enero de 2012, al 30
de noviembre de 2019; enfermera especialista, del 01
de diciembre de 2019, al 03 de agosto de 2022, como
se advierte de la copia certifica de la constancia de
ocho de septiembre de dos mil veintidés que ofrecio
en el juicio de amparo 1165/2022. De lo anterior se
desprende que la jubilacion solicitada encuadra en lo
previsto por el articulo 58, fraccién Il, inciso d) del
cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de establecidos en la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, lo conducente es
conceder a la trabajadora en referencia el beneficio
solicitado.
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En mérito de lo expuesto, esta comisién somete
a la decision de esta Soberania...”

En términos del dictamen en cuestién, y una vez
analizado y discutido, asi como reunidos y satisfechos
los requisitos contemplados para que prosperen las
diversas hip6tesis previstas en los articulos 57, 58 y
demas relativos y aplicables de la Ley del Servicio
Civil del Estado de Morelos, se deduce procedente
asignar la pensioén solicitada, prevista en el articulo 54
fraccion VII de la misma ley antes invocada.

Acto seguido, por lo anteriormente expuesto y
fundado, la LV Legislatura del Congreso del Estado,
con fundamento en lo establecido por el articulo 40,
fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, ha tenido a bien expedir el
siguiente:

DECRETO NUMERO SETECIENTOS DIEZ

POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR
JUBILACION A MARIBEL MENDOZA GARCIA, EN
CUMPLIMIENTO A LA EJECUTORIA DICTADA POR
EL C. JUEZ DECIMO DE DISTRITO EN EL
ESTADO DE MORELOS.

ARTICULO 1°.— Se abroga el Decreto Nimero
Ochenta y Uno (81), por el cual se concede pension
por Jubilacién a Maribel Mendoza Garcia aprobado en
sesidn ordinaria de pleno iniciada el dia 07, continuada
el 15 y concluida el 29 de junio de 2022 y publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, dejandolo sin
efecto legal alguno

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion a Maribel Mendoza Garcia, quien ha
prestado sus servicios en el Hospital del Nifio
Morelense, desempefiando como ultimo cargo el de:
enfermera especialista.

ARTICULO 3°.- La pensiéon decretada debera
cubrirse a razon del 85 % del dltimo salario de la
solicitante, a partir del dia siguiente a aquél en que la
trabajadora se haya separado de sus labores y sera
cubierta por el Hospital del Nifio Morelense.
Organismo que debera realizar el pago en forma
mensual, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 56 y 58, fraccién Il, inciso d)
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°- El monto de la pension se
calculard tomando como base el Ultimo salario
percibido por la trabajadora, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley;

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - Remitase el presente decreto al
titular del Poder Ejecutivo Estatal para los efectos de
su publicacion en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad.”

SEGUNDO.- Para dar claridad y certeza juridica
a la trabajadora respecto del articulo 2° del presente
dictamen, la dependencia obligada al pago de la
pension sera a cargo del Hospital del Nifio Morelense,
como Organismo Publico descentralizado con
personalidad Juridica y Patrimonio Propio, sectorizado
a la Secretaria de Salud del Estado de Morelos.

TERCERO.- Como lo ordena la Autoridad
Judicial Federal en la ejecutoria que se cumplimenta,
notifiquese a la peticionaria Maribel Mendoza Garcia,
en el domicilio que sefial6 en su escrito de solicitud de
pensién por jubilacion de fecha 10 de noviembre de
2020.

CUARTO.- A efecto de dar debido cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el juicio de amparo
namero 1165/2022 promovido por Maribel Mendoza
Garcia, informese al Juzgado Décimo de Distrito en el
Estado de Morelos del presente decreto, cumpliendo
con lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley de
Amparo.

QUINTO.- El presente decreto entrara en vigor a
partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesion
Ordinaria iniciada el nueve de febrero del dos mil
veintitrés.

Diputados integrantes de la Mesa Directiva del
Congreso del Estado de Morelos: Dip. Francisco Erik
Sanchez Zavala, presidente. Dip. Andrea Valentina
Guadalupe Gordillo Vega, secretaria. Dip. Alberto
Sanchez Ortega, secretario. Rubrica.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia
del Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad
de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los
veintitn dias del mes de febrero del dos mil veintitrés.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SECRETARIO DE GOBIERNO

SAMUEL SOTELO SALGADO
RUBRICAS.
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Al margen superior izquierdo un escudo del
estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.
LA TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN
CON SUS MANOS.- PODER LEGISLATIVO.- LV
LEGISLATURA.- 2021-2024.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES
SABED:

La Quincuagésima Quinta Legislatura del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en
ejercicio de la facultad que le otorga la fraccion I, del
articulo 40 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos, aprobd al tenor de lo
siguiente:

Los integrantes de la Comisiéon de Reglamentos,
Investigacion, Practicas y Relaciones Parlamentarias,
presentaron a consideracion del Pleno, el dictamen a
la iniciativa con proyecto de decreto “POR EL QUE SE
REFORMA EL ARTICULO 28 DE LA LEY ORGANICA
PARA EL CONGRESO DEL ESTADO DE
MORELOS?”, en los siguientes términos:

I.- DEL PROCESO LEGISLATIVO.

a) Mediante sesion ordinaria de la Asamblea de
la LV Legislatura de dia de hoy, diversos diputados y
diputadas integrantes de la Quincuagésima Quinta
Legislatura del Congreso del Estado de Morelos,
presentaron la INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL
ARTICULO 28 DE LA LEY ORGANICA PARA EL
CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS con el
objetivo de fortalecer en la integracion de los grupos
parlamentarios al interior del Congreso del Estado de
Morelos.

b) En consecuencia, de lo anterior el diputado
Francisco Erik Sanchez Zavala, en su calidad de
presidente de la Mesa Directiva del Congreso del
Estado de Morelos, en la sesién de pleno dio cuenta
de la iniciativa citada al epigrafe, por lo que mediante
oficio nimero SSLyP/DPLyP/ANO2/P.0.2/994/23 fue
remitida a esta Comision de Reglamentos,
Investigacion, Practicas y Relaciones Parlamentarias
para su analisis y dictamen correspondiente.

Il.- MATERIA DE LA INICIATIVA.

En sintesis, los iniciadores proponen adiciones y
reformas al articulo 28 de la Ley Organica para el
Congreso del Estado de Morelos, con el objeto de
determinar y fortalecer los mecanismos para
configurar los grupos parlamentarios que se
conformen en el Congreso del Estado, para coadyuvar
al desarrollo del trabajo legislativo.

[Il.- CONTENIDO DE LA INICIATIVA.

A. En su respectiva exposicion de motivos, los
iniciadores plantean lo siguiente:

La presente iniciativa tiene la finalidad de
contribuir en los avances de pluralidad politica al
interior del Congreso del Estado, en cuya vida interna
en ocasiones, si bien es cierto, se presenta una
pluralidad de criterios politicos entre las y los
coordinadores de los grupos y fracciones
parlamentarias, que genera una falta de consensos y
que, sin duda, afecta el avance adecuado de la
agenda politica y social.

El pluralismo politico implica el derecho de
manifestar, de participar en elecciones libres y
democraticas, de asociarse en partidos y de expresar
libremente sus ideas por todos los medios de
comunicacion a su alcance y sin censura previa.

El Estado de derecho se construye a partir de
conocer y comprender los ideales de igualdad y
universalidad, que, como atributos y paradigmas de la
ley, los ciudadanos aceptan como disposiciones de
una voluntad popular que considera fundamental
dividir, y definir las esferas de lo publico y lo privado;
ofrecer certidumbre juridica del limite al poder;
estabilidad patrimonial; y garantias para conocer las
consecuencias de los actos entre particulares y las de
estos con el poder publico.

La importancia de estos principios asociados al
estado de derecho, radica en que garantizan,
promueven y protegen los derechos humanos, los
derechos sociales y politicos; la division de poderes; y
la seguridad juridica.

En mérito a este razonamiento, debe
entenderse que el estado de derecho no puede ser el
constructor de una sola fuerza politica. EI mandato
ciudadano en las urnas, siempre se ha expresado en
favor de diversas opciones politicas, hecho que
conforma la pluralidad como virtud destacada de la
democracia, que nos da la libertad de sufragar un voto
libre y razonado.

Por eso es fundamental recuperar la pluralidad
del Poder Legislativo, y reafirmar el caracter
democratico del estado de derecho, donde se debe
exigir que se respete la voluntad politica de la
ciudadania expresada en las urnas; y rechazar el uso
de los programas sociales que distorsionan y cooptan
voluntades, y las visiones univocas, centralistas y
autoritarias, contrarias al sistema democratico que nos
hemos dado.

Al interior del Congreso Local, este se integra
por diputadas y diputados que pertenecen a un grupo
o fraccion parlamentaria, y estos tienen derecho a
decidir a qué grupo parlamentario quieren pertenecer,
y con el cual se identifican por su ideologia politica.
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Un grupo parlamentario es la forma de
organizacién que adoptan las y los diputados con igual
afiliacion de partido, con objeto de realizar tareas
especificas, coadyuvar al mejor desarrollo del proceso
legislativo, y contribuir a orientar y estimular la
formacién de criterios comunes en las deliberaciones
en que participen sus integrantes. Su conformacion
permite la libre expresion de corrientes ideoldgicas y
s6lo puede haber un grupo parlamentario por cada
partido politico nacional con representacién en cada
Congreso Local.

Se estipula que los grupos parlamentarios, con
base en la similitud de sus agendas o en la comunién
de sus principios ideologicos, podran formular
acuerdos que se traduzcan en la conformaciéon de
mayorias parlamentarias.

La Ley Organica para el Congreso del Estado
de Morelos define que los diputados que no
pertenezcan a un grupo parlamentario seran
considerados como diputados sin partido, tendran las
consideraciones que a todos los diputados
corresponden y apoyos para que puedan desempefiar
con eficacia sus funciones, de acuerdo a las
posibilidades presupuestales, asi mismo determina
gue para el caso de fracciones parlamentarias, bastara
con que se entregue a la mesa directiva, el nombre del
diputado que corresponda.

En la misma Ley Organica antes invocada,
establece que, en la primera sesién ordinaria de la
Legislatura, el presidente de la Mesa Directiva hara la
declaratoria de integracion de los grupos
parlamentarios para los efectos legales
correspondientes.

Es importante mencionar que, para el
funcionamiento del Congreso del Estado de Morelos,
este cuenta con la autonomia para regular la vida
interna del mismo, el cual se consuma a través de
actos legislativos que son conocidos como la accion
por la cual se formula una regla general impersonal,
abstracta y general que emana del mismo Poder
Legislativo.

En el contexto del derecho parlamentario es la
facultad para crear, modificar o extinguir relaciones de
derecho, otorgada a un organismo o representante de
la sociedad. En los Estados donde impera una forma
de gobierno con division de poderes, esta facultad
corresponde al denominado Poder Legislativo.

Histéricamente, con la aparicion del estado de
derecho, que conlleva la division de poderes, la
potestad de hacer leyes se atribuye a un organismo
formado por representantes del pueblo, al que
corresponde el ejercicio del Poder Legislativo. Esto no
significa, sin embargo, que el Poder Ejecutivo haya
sido excluido del ejercicio del acto legislativo, ya que
es parte de sus facultades reglamentarias vy
administrativas.

Todo acto parlamentario debe de ser
considerado a través de wuna votacién por los
integrantes del Pleno de la legislatura, el voto, el acto
de votar es, en ultimo analisis, un acto personalisimo,
emanado de una decisién que se toma intimamente,
aun cuando para hacerlo se hayan escuchado
opiniones y argumentos previos y tendra, por tanto,
que decidir conforme a la dltima instancia y maxima
autoridad, que es su propia conciencia. Esa es, en
sintesis, la exigencia del principio de la representacion
gue se atempera por supuesto por la obligacion de
congruencia con lo ofrecido en campafia y con el
hecho de que los votantes lo hacen por doctrina o
propuesta partidista concreta. Pero por encima de
esas consideraciones, en el momento de emitir el voto,
en el acto supremo de contribuir a formar parte de la
voluntad popular, el representante debe hacerlo en
conciencia y anteponiendo a los demas intereses, el
interés superior del bien colectivo, del bien de la
nacion, que es la entidad a la que representa.

En términos juridicos, todo acuerdo es una
resolucién respecto de un asunto 0 nhegocio que,
aprobado por mayoria o unanimidad, supone la
determinacion plenaria de un 6rgano colegiado de
caracter deliberativo. Este es el sentido formal y
material que los acuerdos parlamentarios asumen, a
fin de establecer decisiones ejecutivas, inmediatas y
obligatorias para quienes integran la Asamblea, con el
objeto de unificar criterios en ausencia de
normatividad expresa, ambigiedad o evidente
desactualizacion de los preceptos reglamentarios.

En este sentido, los acuerdos responden al
principio mas general de la teoria de la representacion,
gue supone la participacion de todos los miembros en
la toma de las decisiones que inciden en el desarrollo
de las deliberaciones propias de la Asamblea. Por ello,
el significado de la propia expresion parlamentario con
que se adjetiva al vocablo acuerdo, remite al origen,
fuente y aplicacién de este instrumento juridico, en
funcion de los ambitos formales de validez espacial,
temporal, material y personal con que se le dota.

El acuerdo parlamentario complementa las
disposiciones de los ordenamientos internos de los
cuerpos legislativos, para hacer eficaz el
procedimiento de decision parlamentaria, por la
adopcién de elementos sustantivos y adjetivos a
efecto de preservar, por un lado, las facultades y
funciones del 6rgano legislativo y, por otro, otorgar
seguridad juridica a los sujetos considerados en los
supuestos de competencia de dicho 6rgano.

Debido a las diversas situaciones que han
acontecido al interior en el Congreso del Estado por
varias legislaturas, donde han originado falta de
consensos que obstaculizan el desarrollo de politicas
publicas y principalmente en brindar la garantia de
estabilidad a las personas morelenses, es por ello que
hoy es necesario realizar diversas adecuaciones a la
Ley Orgénica para el Congreso del Estado de Morelos,
es por ello que ante esta esta tesitura y con el objetivo
de entender lo propuesto sirve de referente el
siguiente cuadro comparativo:
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LEY ORGANICA PARA EL CONGRESO DEL
ESTADO DE MORELOS

TEXTO VIGENTE

TEXTO PROPUESTO

Articulo 28. Los diputados
electos bajo las siglas de
un mismo partido, en un
numero de dos o mas,

constituiran  un  grupo
parlamentario.
Solo podra existir un

grupo parlamentario por
cada partido politico con
representacion en el
Congreso del Estado.
Cuando uno o mas
Diputados de un mismo

partido dejen de
pertenecer a un grupo
parlamentario, podran

integrarse a otro de
diferente partido; si no lo
hacen, seran
considerados como
Diputados sin partido.

Si un diputado se separa
0 es separado del grupo
parlamentario al que
pertenece, el coordinador
del grupo parlamentario,
enviara la propuesta de
sustitucién en los cargos
de las comisiones o
comités de los que
formaba parte.

A los diputados sin partido
deberan guardarse las
consideraciones que a
todos los legisladores se
les otorga para
desempefiar sus
funciones parlamentarias.

Articulo 28. Los
diputados electos bajo las
siglas de un mismo
partido, en un numero de
dos o mas, constituiran
un grupo parlamentario.

Las y los Legisladores
que hayan sido
declarados ante el Pleno
como diputados  sin
partido al inicio del afo
legislativo, podran
adherirse en cualquier
momento a un grupo
parlamentario. Para tal
efecto, deberan
informarlo por escrito al
presidente de la Mesa
Directiva, surtiendo sus
efectos a partir de ese
momento. De igual forma
lo comunicaran a las y los
integrantes del Grupo
Parlamentario al que se
pretendan adherir.

En su caso, la adhesién
al grupo parlamentario
podra ser rechazada y
quedar  sin efectos,
cuando la mayoria de las
y los diputados
integrantes del grupo
parlamentario que lo
conformaban de manera
previa a la adhesién lo
hagan del conocimiento
por escrito al presidente
de la Mesa Directiva,
dentro de los tres dias
habiles siguientes a la
incorporacion.

El Poder Legislativo requiere de una regulacion

especifica en sus actividades y en sus funciones, tanto
en cuestiones generales y abstractas, como en
cuestiones singulares, particulares y especificas. Por
ejemplo, elegir una Mesa Directiva, no es una norma
de caréacter general y es un acto del Poder Legislativo.

La integracion de los grupos parlamentarios
debe de considerarse un acto legislativo ya que su
principal objetivo contribuye al funcionamiento de la
vida interna de la legislatura, donde las y los diputados
afines a un mismo grupo parlamentario conocen de
manera directa las deficiencias, necesidades que tiene
el Congreso del Estado para realizar un
funcionamiento eficaz y eficiente.

Por todo lo anterior, se propone esta iniciativa,
con el objeto de dotar una autonomia real al Poder
Legislativo en materia de la integracion de sus grupos
parlamentarios y de sus érganos administrativos, con
lo cual se podrd disminuir los indices de paralisis
legislativa para beneficio de los morelenses.

IMPACTO PRESUPUESTAL DE LA INICIATIVA

De conformidad con lo previsto en la reciente
reforma al articulo 43 de la Constitucion Local,
mediante la publicacion del Decreto numero mil
ochocientos treinta y nueve, por el que se reforman
diversas disposiciones de la Constitucion.

Politica del Estado de Morelos, en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5487, el 07 de abril
de 2017, en el que se establecié que las Comisiones
encargadas del estudio de las iniciativas, en la
elaboracion de los dictdmenes con proyecto de ley o
decreto, incluirdn la estimacion sobre el impacto
presupuestario del mismo, debe estimarse que dicha
disposicion deviene del contenido del articulo 16 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, que tiene como objetivos
el incentivar la responsabilidad hacendaria y financiera
para promover una gestién responsable y sostenible
de las finanzas publicas y fomentar su estabilidad, con
politica de gasto con planeacion desde la entrada en
vigor de la legislacion para no ejercer gasto que no se
contemple en el presupuesto, mediante la contencién
del crecimiento del gasto en servicios personales,
consolidando el gasto eficiente que limite el
crecimiento del gasto de némina.

Dicha propuesta legislativa sefialar que la
iniciativa planteada no implica carga presupuestal
adicional al erario del estado de Morelos y a sus
municipios, toda vez que esta no impacta de forma
alguna a los recursos econémicos asignadas para sus
presupuestos de egresos respectivamente, por lo cual
resulta procedente su aprobacién correspondiente.

Hasta aqui la exposicion de motivos de la
iniciativa.

B. Acorde con los motivos expuestos, los
iniciadores proponen:

INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO
POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 28 DE LA
LEY ORGANICA PARA EL CONGRESO DEL
ESTADO DE MORELOS.

UNICO: Se adicionan los parrafos tercero y
cuarto, recorriéndose los subsecuentes parrafos del
articulo 28 de la Ley Orgéanica para el Congreso del
Estado de Morelos, para quedar de la siguiente
manera:
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Articulo 28. Los diputados electos bajo las siglas
de un mismo partido, en un nimero de dos o mas,
constituirdn un grupo parlamentario.

Las y los legisladores que hayan sido
declarados ante el pleno como diputados sin partido al
inicio del afio legislativo, podran adherirse en cualquier
momento a un grupo parlamentario. Para tal efecto,
deberan informarlo por escrito al presidente de la
Mesa Directiva, surtiendo sus efectos a partir de ese
momento. De igual forma lo comunicaran a las y los
integrantes del Grupo Parlamentario al que se
pretendan adherir.

En su caso, la adhesion al grupo parlamentario
podra ser rechazada y quedar sin efectos, cuando la
mayoria de las y los diputados integrantes del grupo
parlamentario que lo conformaban de manera previa a
la adhesion lo hagan del conocimiento por escrito al
presidente de la Mesa Directiva, dentro de los tres
dias habiles siguientes a la incorporacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

PRIMERO.- Aprobado que sea el presente
decreto, remitase al titular del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, para los fines que indican los
articulos 44, 47 y 70 fraccién XVII inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDO.- El presente decreto entrara en
vigor en el momento de su aprobacion por el Pleno del
Congreso del Estado de Morelos, de conformidad con
lo establecido en el segundo pérrafo del articulo 38 de
la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones
juridicas de igual o menor rango normativo jerarquico
gue contravengan lo dispuesto por la presente
reforma.

Hasta aqui, la propuesta de la iniciativa.

IV.-VALORACION DE LA INICIATIVA.

De conformidad con las atribuciones conferidas
a la Comisibn de Reglamentos, Investigacion,
Préacticas y Relaciones Parlamentarias y en apego a la
fraccion Il del articulo 104 del Reglamento para
Congreso del Estado de Morelos, se procede a
analizar en lo general la iniciativa con proyecto de
decreto por el que se adiciona y reforma el articulo 28
de la Ley Organica para el Congreso del Estado de
Morelos, para determinar su procedencia o0
improcedencia.

1.- ANALISIS DE LA INICIATIVA EN
TERMINOS GENERALES:

Una vez analizados los motivos que exponen
los iniciadores, se estima procedente su propuesta ya
gue contribuye a fortalecer las voces de la pluralidad
politica al interior del Congreso del Estado de Morelos,
de acuerdo a los razonamientos que se expondran de
manera especifica en el apartado siguiente.

2.- ANALISIS DE LA INICIATIVA EN LO
PARTICULAR:

La iniciativa propuesta, consiste de manera
especifica en adicionar dos parrafos al articulo 28 de
la Ley Organica para el Congreso del Estado de
Morelos, adiciones que se consideran oportunas en
razon de que con su contenido se busca obtener el
fortalecimiento de la pluralidad politica dentro del
Poder Legislativo de nuestro Estado, caracteristica
propia de todos los gobiernos que presuman y se
ostenten como democréticos.

Por otro lado, al aceptarse la iniciativa
propuesta se hace el debido uso y libre ejercicio de la
autonomia interna, tanto administrativa como
legislativa del Poder Legislativo del Estado de
Morelos, en lo que se refiere a la emision de normas
legales relativas a su estructura organica y de
funcionamiento parlamentario.

Acorde con lo expuesto, tenemos que el
Congreso Local, representante Unico y originario del
Poder Legislativo en nuestro estado, esta conformado
por ciudadanos diputadas y diputados, que en su
mayoria conforman o integran grupos o fracciones
parlamentarias o0 legislativas que pertenecen o
representan a un determinado partido politico.

Ahora bien, en razén de que dentro de la Ley
Orgénica vigente y su reglamento, se carecen de
disposiciones especificas relativas a los mecanismos
para determinar el método para que algun diputado sin
partido pueda integrarse a uno de los grupos
parlamentarios existentes en el Congreso, y con el
objetivo primordial de colmar esa laguna o vacio legal,
se considera viables y procedentes las propuestas de
los iniciadores, ya que se refieren a situaciones o
casos relativos con la admisibn o rechazo de
diputadas o diputados sin partido que se pretendan
integrar a determinado grupo parlamentario.

Tomando en cuenta que el trabajo legislativo se
fortalece y avanza UuUnicamente a través de la
generacion de acuerdos entre las fuerzas politicas
representadas en el Congreso, resulta de capital
importancia que en nuestra legislacion se contemple el
procedimiento de admisibn o rechazo de los
ciudadanos diputados o diputadas que intenten
integrase o formar parte de determinado grupo
parlamentario. De ahi que, las normas relativas a la
integracion de dichos grupos, generen certeza juridica
respecto a su debida conformacion, lo que abona en
favor de un trabajo legislativo eficiente que produzca
los beneficios sustanciales que la sociedad morelense
espera de sus representantes populares.

En mérito de lo expuesto, los integrantes de
esta Comisibn de Reglamentos, Investigacion,
Practicas y Relaciones Parlamentarias, determinamos
la procedencia de la propuesta de adicion vy
modificacion materia del presente dictamen.
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Cabe aclarar que esta reforma no implicara
impacto presupuestal alguno, ya que no se
incrementan recursos personales o materiales a cargo
del presupuesto.

V. IMPACTO PRESUPUESTAL.

De conformidad con lo previsto en la reciente
reforma al articulo 43 de la Constitucion Local,
mediante la publicacion del Decreto ndmero mil
ochocientos treinta y nueve, por el que se reforman
diversas disposiciones de la Constitucién Politica del
Estado de Morelos, en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, numero 5487, el 07 de abril de 2017, en el
gue se establecié que las Comisiones encargadas del
estudio de las iniciativas, en la elaboracién de los
dictamenes con proyecto de ley o decreto, incluiran la
estimacion sobre el impacto presupuestario del mismo,
debe estimarse que dicha disposicion deviene del
contenido del articulo 16 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, que tiene como objetivos el incentivar la
responsabilidad hacendaria y financiera para promover
una gestién responsable y sostenible de las finanzas
publicas y fomentar su estabilidad, con politica de
gasto con planeacion desde la entrada en vigor de la
legislacion para no ejercer gasto que no se contemple
en el presupuesto, mediante la contencién del
crecimiento del gasto en servicios personales,
consolidando el gasto eficiente que limite el
crecimiento del gasto de némina.

Debido a lo anterior, como ya se mencioné en la
valoracion de la iniciativa, el presente instrumento
legislativo, no implica un impacto presupuestal, ya que
no tiene el propésito de generar una estructura
burocréatica adicional a la ya existente, ya que no se
esta aumentando el nUmero de comités y comisiones
legislativas, ni secretarias en las mismas, por lo que
no resultard en la contratacion de secretarios técnicos
y asesores adicionales.

Por lo anterior y con fundamento en las
atribuciones conferidas en los articulos 53, 55, 65
fraccion Il de la Ley Organica para el Congreso del
Estado de Morelos; 51, 54 fraccion |, 61 y 104 fraccion
Il del Reglamento para el Congreso del Estado de
Morelos, los integrantes de la Comision de
Reglamentos, Investigacién, Practicas y Relaciones
Parlamentarias de la LV Legislatura, dictaminan en
SENTIDO POSITIVO, la iniciativa con proyecto de
decreto por el que se reforma el articulo 28 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos, con
el objetivo de fortalecer en la integracion de los grupos
parlamentarios al interior del Congreso del Estado de
Morelos; toda vez que del estudio y analisis se
encontré procedente, por las razones expuestas en la
parte valorativa del presente...”

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la LV
Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien
expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO SETECIENTOS
SESENTA Y TRES )

POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 28
DE LA LEY ORGANICA PARA EL CONGRESO DEL
ESTADO DE MORELOS.

UNICO: Se adicionan los parrafos tercero y
cuarto, recorriéndose los subsecuentes parrafos del
articulo 28 de la Ley Organica para el Congreso del
Estado de Morelos, para quedar de la siguiente
manera:

Articulo 28. Los diputados electos bajo las siglas
de un mismo partido, en un nimero de dos o mas,
constituiran un grupo parlamentario.

Las y los Legisladores que hayan sido
declarados ante el Pleno como diputados sin partido al
inicio del afio legislativo, podran adherirse en cualquier
momento a un grupo parlamentario. Para tal efecto,
deberan informarlo por escrito al presidente de la
Mesa Directiva, surtiendo sus efectos a partir de ese
momento. De igual forma lo comunicaran a las y los
integrantes del Grupo Parlamentario al que se
pretendan adherir.

En su caso, la adhesion al grupo parlamentario
podra ser rechazada y quedar sin efectos, cuando la
mayoria de las y los diputados integrantes del grupo
parlamentario que lo conformaban de manera previa a
la adhesién lo hagan del conocimiento por escrito al
presidente de la Mesa Directiva, dentro de los tres
dias habiles siguientes a la incorporacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERO. - Remitase el presente decreto al
titular del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, para
los fines que indican los articulos 44, 47 y 70 fraccion
XVII inciso a) de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDO.- El presente decreto entrara en
vigor en el momento de su aprobacién por el Pleno del
Congreso del Estado de Morelos, de conformidad con
lo establecido en el segundo parrafo del articulo 38 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones
juridicas de igual o menor rango normativo jerarquico
gue contravengan lo dispuesto por la presente
reforma.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesién
Ordinaria iniciada el nueve de febrero del dos mil
veintitrés.

Diputados Integrantes de la Mesa Directiva del
Congreso del Estado de Morelos. Dip. Francisco Erik
Sanchez Zavala Presidente Dip. Andrea Valentina
Guadalupe Gordillo Vega Secretaria Dip. Alberto
Sanchez Ortega Secretario. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia
del Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad
de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los
nueve dias del mes de marzo del dos mil veintitrés.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SECRETARIO DE GOBIERNO
SAMUEL SOTELO SALGADO
RUBRICAS.
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INTRODUCCION

El 24 de febrero de 2017 se publico en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que se
declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos 107 y 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de justicia laboral, a fin de crear
Tribunales Laborales en sustitucion de las Juntas de Conciliacion Federal y Locales, los cuales
formaran parte de los Poderes Judiciales, asi como la constitucion de un Organismo
Descentralizado Federal encargado de la conciliacion y que dependera de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social asi como Centros de Conciliacior Estatales, estos Gltimos encargados
de la funcién conciliatoria,

Derivado de la citada reforma constitucional, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
apartado A, fraccién XX, segundo parrafo, de la Constituciéon Federal, cada entidad federativa tiene
la obligacién de instituir Centros de Conciliacion, especializados e imparciales, dotados de
personalidad juridica y patrimonio propio, autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de
decision y de gestion. Mismos que se regiran por los principios de certeza, independencia,
legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y
publicidad.

En cumplimiento a lo anterior, con fecha 15 de febrero de 2018, se publicéd en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad", nimero 5578, el Decreto 2589, por el quz se reforman diversas disposiciones
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Mcrelos, de la Ley Organica del Tribunal
de Justicia Administrativa y de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Morelos, y por
cuyo articulo segundo se adiciona a la Constitucion local un Capitulo Vill denominado “"Del Centro
de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos" con su articulo 85-F, al Titulo Cuarto denominado
“Del Poder Ejecutive” y un Capitulo 11l Bis, denominado “Del Tribunal Laboral del Poder Judicial
del Estado de Morelos” con su articulo 105 Bis, al Titulo Quinto denominado del “Poder Judicial".

La Declaratoria para el inicio de funciones del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Morelos, se dio con fecha 28 de octubre del afio 2021, publicada en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, namero 6003

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos, tienza por objeto brindar el servicio publico
de conciliacion laboral para la resolucién de los conflictos entre patrones y trabajadores en asuntos
del orden local y, con ello, procurar el equilibrio social entre los factores de la produccién, mediante
el didlogo y la concertacion de las partes interesadas.

En este sentido, de los pilares fundamentales del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Morelos, es la integridad de las y los servidores publicos en el desempenio de sus funciones. Por
tal motivo, se presenta el Codigo de Conducta como un instrumento que permite a todas las
personas servidoras publicas del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos, regirse
por los principios, valores y reglas de Integridad conteridos en el Codigo de Etica de la

COMITE DE ETICA
CODIGO DE CONDUCTA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE MORELOS
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Administracion Piblica Estatal. Razon por la cual, el Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Morelos tiene el compromiso irrestricto con la ética, la integridad, la prevencion de conductas
discriminatorias, de hostigamiento y acoso sexual, y la no tolerancia a la corrupcion.

El presente Codigo de Conducta especificara de manera puntual y concreta la forma en que las
personas servidoras publicas aplicaran los principios, valores y reglas de integridad contenidos en
el Caédigo de Etica de la Administracién Plblica Estatal a las que deben sujetarse los servidores
Publicos del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Morelos, dando a conocer los valores y
las reglas de integridad que todo servidor publico debe aceptar y practicar en el desempeiio
profesional al servicio del Estado; ya que es necesario evitar que el cargo publico, el poder o los
recursos publicos sean utilizados para beneficios personales, evitando y sancionando los hechos
de corrupcion que se puedan suscitar al interior de la administracion.

Asi mismo, debemos recordar que la actividad del Centro de Conciliacion Laboral de! Estado de
Morelos, se rige bajo los principios de certeza, independencia, legalidad, imparcialidad,
confiabilidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad, los cuales se
concatenan con los principios constitucionales que todo servidor publico debe observar en el
desempefio de su empleo, cargo, comision o funcion, establecidos en el numeral 4 del Cédigo de
Etica de la Administracion Publica Estatal.

El Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad son de observancia general y de cumplimiento
obligatorio para todas las personas servidoras publicas del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Morelos, y de toda aquella persona que labore o preste sus servicios en la misma de
manera independiente al esquema de contratacion al que esté sujeto.

FUNDAMENTO LEGAL

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Federal del Trabajo.

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos.
Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos.

Cédigo de Etica de la Administracion Publica Estatal.

Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

10 Estatuto Orgénico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

11. Lineamientos Generales para la Integracién, Organizaciéon y Funcionamiento de los Comités de
Etica de la Administracion Publica.

OCOND GO A LN
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CAPITULO | DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- El presente ordenamiento es de observancia general y obligatoria para todos los
servidores publicos del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos, sin importar el
régimen de contratacion, nivel jerarquico, especialidad o funcion,

Articulo 2.- El presente ordenamiento tiene por objeto especificar la manera en que los servidores
publicos adscritos al Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos, en todos sus niveles
y durante el ejercicio de sus funciones, deben aplicar y sujetarse a les principios, valores y regias
de integridad que rigen a ia Administracion Publica Estatal.

El incumplimiento de los valores, principios y reglas de integridad contenidos en este Cédigo de
Conducta, asi como cualquier acto de discriminacion, hostigamiento sexual y acoso sexual, y la
tolerancia a la corrupcion, sera sancionado cuando la infraccidn pudiera ser concomitantemente
constitutiva de responsabilidad administrativa, penal, civil o laboral, se procedera en términos de
la normativa aplicable, Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos y en
su caso, la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 3.- Mision del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

Generar las condiciones para gestionar los conflictos laborales, mediante el didlogo constructivo
entre trabajadores y empleadores, y que, a través del procedimiento de conciliacion, se generen
los mejores acuerdos para ambas partes, siempre bajo los principios de Confidencialidad, Buena
Fe, Legalidad, Imparcialidad, Equidad, Neutralidad, y con fundamento en las bases de los
Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias.

Articulo 4.- Vision del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

Ser referente nacional de los Centros de Conciliacién Laboral, reconocido como Centro modelo,
cuyo ambiente y trato digno facilita y propicia el dialoge constructivo entre trabajadores y
empleadores, favoreciendo la conciliacion de los conflictos laborales, aplicando los valores de
Empatia, Cooperacion, Equidad de Género, Igualdad y no Discriminacién, Respeto, Interés Publico, Cabidad
Humana y Social, logrando la Justicia Laboral Pronta y Expedita,

Articulo 5.- Objetivo general del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

Realizar las acciones para gestionar con absoluta Imparcialidad, Neutralidad, Flexibilidad,
Legalidad, Equidad, Buena Fe, informacion, Honestidad y Confidencialidad, los conflictos laboraies
individuales o colectivos que se susciten entre trabajadores y patrones, mediante la conciliacién,
para mantener el equilibrio en las relaciones de trabajo y preservar la paz social en la entidad, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 123, fraccion XX de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, y demas reglamentacién establecida, asi
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comao poner en practica el Servicio Profesional de Carrera, capacitar y profesionalizar al personal
encargado de realizar la funcion conciliatoria, con apego a los ordenamientos legales.

Articulo 6.- Para efectos del presente instrumento, se entendera por:

Cadigo de Conducta. - El documento emitido por el titular de la dependencia u organismo auxiliar
a propuesta de los Comités de Etica.

Cédigo de Etica. - Instrumento deontologico, al que se refiere el articulo 15 de Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos, que establece los pardmetros
generales de valoracion y actuacion respecto al comportamiento al que aspira una persona
servidora publica, en el ejercicio de su empleo, cargo o comision, para que en su actuacion impere
una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad.

Comité. - Comité de Etica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

Persona servidora piblica. - Son quienes prestan servicios al Estado. Las instituciones
federales, estatales y municipales; son las encargadas de hacer llegar el servicio piblico atoda la
comunidad. Las actividades de las personas servidoras publicas estan sujetas a diversos
reglamentos y normativas, impeniendo las obligaciones de una persona servidorapublica y
sancionandola al no cumplir con lo establecido.

Principios Rectores. - Los principios de |egalidad, honradez, leaitad, imparcialidad, eficiencia,
objetividad, profesionalismo, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, competencia
por merito, disciplina y rendicion de cuentas.

Reglas de Integridad. - Las conductas que se deberan observar para el ejercicio del empleo,
cargo o comision de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo.

Servicio Publico. - Actividad llevada a cabo por la Administracién o, bajo un cierto control y
regulacion de esta, por una organizacion, especializada o no, y destinada a satisfacer necesidades
de colectividad.

Valores. - Interés publico, respeto a los derechos humanos, igualdad y no discriminacion, equidad
de género, entorno cultural y ecolégico, cooperacion y liderazgo.

Acoso sexual.- Aquella forma de viclencia de caracter sexual, en la que, si bien no existe una
subordinacion jerarquica de la victima frente a la persona agresora, e inclusive puede realizarse
de una persona de menor nivel jerarquice hacia alguien de mayor nivel o cargo, hay un ejercicio
abusivo de poder por parte de quien la realiza.

Hostigamiento sexual.- Forma de violencia de caracter sexual en la cual hay un ejercicio abusivo
de poder por parte de quien la realiza y tiene lugar en una relacién de subordinacion jerarquica
real de la victima frente a la persona agresora. Es expresada en conductas verbales o no verbales,
de hecho, fisicas o visuales. independientemente de que se realice en uno o varios eventos.
Corrupcion.- Es el abuso de cualquier posicion de poder, publico ¢ privado, con el objetivo de
generar un beneficio indebido a costa del bienestar colectivo o individual, lo anterior de
conformidad con el segundo parrafo del numeral 5 del Programa Nacional de Combate a la
Corrupcién y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestién Publica 2019-2024,

Dignidad.- Comprende a la persona como titular de derechos y a no ser objeto de violencia o
arbitrariedades por parte de las instituciones de gobierno, de modo que todas las personas
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servidoras publicas de este Centro de Conciliacién Laboral, se encuentran obligadas en todo
momento a respetar su autonomia, a consideraria y trataria como fin de su actuacion, garantizando
que no sea afectado el nlcleo esencial de sus derechos.

Discriminacion.- Es toda aquella distincién, exclusion, restriccion o preferencia que, con intencién
o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto obstaculizar, disminuir o
impedir los derechos de cualquier persona, cuando ello se base en uno o mas de los motivos que
establece la fraccion |l del articulo 5 del Codigo de Etica de la Administracién Publica Estatal.
Interés publico.- Es el deber de |las personas servidoras publicas de este Centro de Conciliacién
Laboral de buscar en toda decision y accion, la prevalencia de la justicia y el bienestar de la
sociedad, por lo que cualquier determinacién u omisién es de importancia y trascendencia para el
ejercicio de una debida Administracion Publica.

Recursos publicos.- Conjunto de ingresos financieros y materiales de los que disponen las
secretarias, dependencias y entidades para el cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 7.- Principios que rigen el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos.

Los siguientes principios son de observancia general y obligatoria, para las personas servidoras
publicas del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos, en el desempefio de su
empleo,cargo ¢ comision.

a) Certeza
Las personas servidoras publicas garantizaran los derechos de las partes intervinientes que son
protegidos por la ley.

b) Independencia
Las personas servidoras publicas adoptaran la actitud de cumplir las leyes iaborales y no a partir
de presiones o infereses extrafos a aquellas.

c) Legalidad
Las personas servidoras publicas hacen sodlo aquello que las normas expresamente les confieren
y en todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones.

d) Imparcialidad
Las personas servidoras publicas deben evitar favorecer a alguna de las partes intervinientes en
las solicitudes de conciliacion.

e) Igualdad
Las personas servidoras publicas integrantes del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Morelos, deben tratar a todas las personas sin discriminacion por razon de género, etnia, raza,
creencias religiosas, por lo gue es necesario que se vea reflejada en las relaciones laborales, para
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mejorar las condiciones econdémicas, sociales y politicas de la sociedad en su conjunto.

f) Confiabilidad
Las personas servidoras publicas adscritas al Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Morelos deben conocer la importancia de que el trabajo debe ser preservado por encima de
cualquier interés egoista. La dignidad y el bienestar constituyen el valor supremo de quienes
entregan a la economia el nico patrimonio originario y auténtico.

g) Eficacia
Las personas servidoras publicas actian conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempeno de sus funciones a fin de alcanzar
las metas institucionales segln sus responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de
los recursos publicos, eliminando cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su
aplicacién.

h) Objetividad
Las personas servidoras publicas deben hacer prevalecer las condiciones reales de trabajo sobre
las condiciones formalmente pactadas por los sujetos laborales, develando la realidad oculta tras
las formas; no es un mecanismo mediante el cual se pretenda adquirir la calidad de trabajador,
sino un principio derivado del principio.

i) Profesionalismo
Las personas servidoras publicas deben tener la disposicion para ejercer de manera responsable
las funciones propias de su nombramiento, con capacidad y calidad, contando con los
conocimientos técnicos necesarios.

j) Transparencia
Las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus funciones privilegian el principio de maxima
publicidad de la informacion publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y
proporcionando la documentacion que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y
en el ambito de su competencia, difunden de manera proactiva informacién gubernamental, como
un elemento que genera valor a |a sociedad y promueve un gobierno abierto, protegiendo los datos
personales que esten bajo su custodia.

k) Publicidad
Las personas servidoras pUblicas deben garantizar la transparencia, la imparcialidad y la rectitud
en la administracién de justicia, y en lo que consiste y se traduce es en permitir que cualquier
persona que lo desee pueda asistir y presenciar la realizacién de los actos procesales.

I) Honradez.
Las personas servidoras publicas se conducen con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o
comisién para obtener o pretender obtener algtn beneficio, provecho o ventaja personal o a favor
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de terceros, ni buscan o aceptan compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacién, debido a que estan conscientes que ello compromete sus
funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido de austeridad y
vocacion de servicio.

m)Lealtad,
Las personas servidoras publicas corresponden a la confianza que el Estado les ha conferido;
tienen una vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés
general y bienestar de la poblacién.

n) Imparcialidad.
Las personas servidoras publicas dan a la ciudadania y a la poblacion en general el mismo trato,
sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que influencias,
intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva.

o) Eficiencia.
Las personas servidoras publicas actlan en apego a los planes y programas previamente
establecidos y optimizan el uso y la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo de sus
actividades para lograr los objetivos propuestos.

p) Economia.
Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto pulblico administraran los bienes,
recursos y servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y
metas a los que estén destinados, siendo éstos de interés social.

q) Disciplina.
Las perscnas servidoras publicas desempenaran su empleo, cargo o comision de manera
ordenada, metddica y perseverante, con el proposito de obtener los mejores resultados en el
servicio o bienes ofrecidos.

r) Profesionalismo.
Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y cumplir con las funciones,
atribuciones y comisiones encomendadas, de conformidad con las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comision, observando en todo momento
la disciplina, integridad y respeto, tanto a las demas personas servidoras publicas como a las y los
particulares con los que llegaren a tratar.

s) Objetividad.
Las personas servidoras publicas deberan preservar el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando
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de manera neutral e imparcial en la toma de decisiones, que a su vez deberan de ser informadas
en estricto apego a |a legalidad.

t) Rendicion de cuentas.
Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante la sociedad y sus autoridades la
responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comision, por lo que informan,
explican y justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como
a la evaluacion y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania.

u) Competencia por mérito.
Las personas servidoras publicas deberan ser seleccionados para sus puestos, de acuerdo a su
habilidad profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad, atrayendo
a los mejores candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes,
objetivos y equitativos.

m) Integridad.
Las personas servidoras publicas actian siempre de manera congruente con los principios que se
deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comision o funcién, convencidas en el
compromiso de ajustar su conducta para que impere en su desempeno una ética que responda al
interés publico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se
vinculen u observen su actuar.

n) Equidad.
Las personas servidoras publicas procuraran que toda persona acceda con justicia e igualdad al
uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

Articulo 8.- Valores.

Los Valores incluidos en el presente Codigo de Conducta, con fundamento en el articulo 21 del
Cadigo de Etica de la Administracién Plblica Estatal, que desarrollaran en su actuar las personas
servidoras publicas de este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos son los
siguientes:

a) Cooperacion.
Las personas servidoras publicas colaboran entre si y propician el trabajo en equipo para alcanzar
los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi una
plena vocacion de servicio plblico en beneficio de |a colectividad y confianza de la ciudadania en
sus instituciones.

b) Entorno Cultural y Ecolégico
Las personas servidoras publicas en el desarrollo de sus actividades evitan la afectacion del
patrimonio cultural de cualquier nacién y de los ecosistemas del planeta; asumen una férrea
voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio
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de sus funciones y conforme a sus atribuciones, promueven en la sociedad la proteccion y
conservacion de la cultura y el medio ambiente, al ser el principal legado para las generaciones
futuras.

c) Equidad de Género.
Las personas servidoras publicas, en el ambito de sus competencias y atribuciones, garantizan
que tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a
los empleos, cargos y comisiones gubernamentales.

d) lIgualdad y no Discriminacion.

Las personas servidoras publicas prestan sus servicios a todas las personas sin distincion,
exclusion, restriccién, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la
cultura, el sexo, el genero, |a edad, las discapacidades, la condicién social, econémica, de salud
o juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el
embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el
estado civil, la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o en cualquier ctro motivo.

e) Interés Publico.
Las personas servidoras publicas acttan buscande en todo momento la maxima atencién de las
necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos
a la satisfaccion colectiva.

f) Liderazgo.
Las personas servidoras publicas son guia, ejemplo y promotoras del Cédigo; fomentan y aplican
en el desempeno de sus funciones los principios que la Constitucion y la ley, les imponen, asi
como aquellos valores adicionales que por su importancia son intrinseccs a la funcion publica.

g} Respeto.
Las personas servidoras publicas se conducen con austeridad y sin ostentacion, y otorgan un trato
digno y cordial a las personas en general y a sus comparieros y companeras de trabajo, superiores
y subordinados, considerando sus derechos, de tal manera que propician el dialogo cortés y la
aplicacion armoénica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia y el
interés publico.

h) Respeto a los Derechos Humanos.
Las personas servidoras publicas respetan los derechos humanos, y en el ambito de sus
competencias y atribuciones, los garantizan, promueven y protegen de conformidad con los
principios: a) de Universalidad, segun el cual los derechos humanos corresponden a teda persona
por el simple hecho de serlo; b) de Interdependencia que implica que los derechos humanos se
encuentran vinculados intimamente entre si; c) de Indivisibilidad que refiere que los derechos

COMITE DE ETICA
CCODIG0 DE CONDUCTA DEL CENTRQ DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADC DE MORELOS

CCLEM | HOJA 10 DE 20




22 de marzo de 2023 PERIODICO OFICIAL Pagina 23

humanos conforman una totalidad de tal forma que son complementarios e inseparables, y d) de
Progresividad que prevé que los derechos humanos estan en constante evolucion y bajo ninguna
circunstancia se justifica un retroceso en su proteccion.

CAPITULO Il REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 9.- Las personas servidoras publicas, prestan sus servicios a todas las personas, sin
distincién, exclusion, o preferencia, basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la
cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econémica, de salud
o juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el
embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica , el
estado civil, la situacién familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo,

Articulo 10.- Los servidores publicos deberan conducir su actuacién con transparencia,
honestidad, lealtad, cooperacién, austeridad, sinostentacion y con una clara orientacion al interés
ptblico.

Conductas

» Ejercer las atribuciones y facultades que le imponga el servicio plblico y que le confieren los
ordenamientos legales y normativos, asi como los procedimientos establecidos,

» Abstenerse de recibir dinero, dadivas, obsequios, regalos o beneficios personales opara
terceros.

« Ejercer sus funciones con vocacion y servicio con base a los principios, directrices y valores
éticos.

« Conducirse bajo los criterios de austeridad, sencillez y uso apropiado de los bienesy medios
que dispongan con motivo del ejercicio del cargo publico.

* Denunciar cualquier irregularidad, acto u omision contrarios a la ley, o uso inadecuado de los
recursos publicos,

« Evitar cualquier conducta que pueda desacreditar al Centro de Conciliacién Laboral.

« Ejercer responsablemente las actividades que se deriven del empleo, cargo o comisién
asignado.

» Ejercer sus actividades o funciones que le sean encomendadas, en tiempo y forma.

Articulo 11.- Los servidores pUblicos, deberan conducir su actuacién conforme a los principios
de transparencia y maxima publicidad, proteccion de datos personales y acceso a la informacion
publica. Los Servidores Publicos de este Centro de Conciliacion, tienen el compromiso de actuar
atendiendo a los principios, valores y reglas de integridad, contenidas en el presente Cédigo de
Conducta, asi como las disposiciones legales aplicables a las funciones naturales, requiriendo la
observancia y cumplimiento, de las siguientes conductas:
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Conductas

» Conocer y cumplir las normas en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales.

« Atender en la medida de mi competencia, foda solicitud de acceso a la informacion,bajo el
principio de maxima publicidad.

= Atender de forma aqgil y expedita las solicitudes de acceso a la informacion publica de su
competencia.

» Realizar las busquedas exhaustivas pertinentes de los documentos, expedientes y archivos
institucionales bajo mi resguardo cuando me sea solicitado.

« Facilitar las actividades para la identificacion, generacion, procesamiento y evaluacién de la
informacién en materia de transparencia proactiva y gobierno abierto.

» Difundir la informacion publica en materia de transparencia proactiva y gobierno abierto.

« Abstenerse de ocultar informacién y documentacién gubernamental, para entorpecer las
solicitudes de acceso a informacién pulblica.

« Desempenar el empleo, cargo o comisién conferido con transparencia.

Articulo 12.- Los servidores publicos que participen en contrataciones ptblicas o en el otorgamiento
y prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones, deberan conducirse con
transparencia, imparcialidad y legalidad.

Conductas

» Declarar conforme a las disposiciones aplicables los posibles conflictos de interés, negocios y
transacciones comerciales que de manera particular hayan tenido con personas u
organizaciones inscritas en el Padrén de Proveedores y Prestadores de Servicios del Gobierno
del Estado de Morelos.

= Aplicar el principio de equidad de la competencia que debe prevalecer entre los participantes
dentro de los procedimientos de contratacion.

* Abstenerse de favorecer a los licitantes teniendo por satisfechos los requisitos o reglas
previstos en las invitaciones o convocatorias cuando no lo estan, simulando el cumplimiento de
éstos o coadyuvando a su cumplimiento extemporaneo,

« Serimparcial en la seleccion, designacion, contratacion y en su caso, remocion o rescision del
contrato, en los procedimientos de contratacion.

+ Coadyuvar en la imposicion de sanciones a licitantes, proveedores y contratistas que infrinjan
las disposiciones juridicas aplicables.

* Abstenerse de dar trato inequitativo o preferencial a cualquier persona u organizacion en la
gestion que se realice para el otorgamiento y prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones.

« Abstenerse de recibir o solicitar cualquier tipo de compensacion, regalo u obsequio de licitantes,
proveedores y contratistas en la gestion que se realice para elotorgamiento de licitaciones.
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« Conocer y observar los protocolos y demas normatividad de actuacidon en materia de
adquisiciones de bienes y contratacion de servicios.
« Cumplir con la normatividad aplicable respecto a [as adquisiciones.

Articulo 13.- Los servidores publicos, deberan ofrecer un servicio y atencién de calidad a los
usuarios del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Morelos, asi como dirigirse de forma
respetuosa, eficiente, oportuna, responsable e imparcial.

Conductas

» Fomentar una actitud de servicio, respeto y cordialidad en el trato, a fin de dar cumplimiento a
los protocolos de actuacion o atencion al publico.

» Proporcionar atencién de manera oportuna, eficaz y eficiente a las solicitudes, servicios y
tramites.

» Evitar otorgar informacion falsa sobre el proceso y requisitos para acceder a los tramites y
servicios que se prestan el Centro de Conciliacion Laboral.

* Abstenerse de realizar tramites u otorgar servicios de forma deficiente.

e Evitar solicitar requisitos o condiciones adicionales a los sefalados por las disposiciones
juridicas que regulan los tramites y servicios.

« Evitar discriminar por cualquier motivo en la atencion y realizacién de tramites, gestiones y la
prestacion de servicios.

» Abstenerse de recibir o solicitar cualquier tipo de compensacién, dadiva, obsequio o regalo en
la gestién para realizar un tramite o prestar un servicio.

» Promover la eficiencia y simplificacion administrativa, que coadyuve al mejoramientoen los
procedimientos puiblicos que se realizan, ofreciendo calidad y oportuna respuesta a los tramites
Yy servicios.

« Brindar atencion de manera oportuna y eficiente a las personas que soliciten informacién sobre
un tramite y/o servicio que presten en el Centro de Conciliacién Laboral,

» Colaborar en el mejoramiento de la prestacion de trémites y servicios de la dependencia,
impulsando los programas de capacitacion para el desarrollo profesional de las personas
servidoras publicas.

Articulo 14.- Los servidores publicos, deberan promover los principios de igualdad y no
discriminacién, legalidad, imparcialidad, en los procesos de contratacion y permanencia del
personal.

Conductas:
» Garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso al servicio publico.
» Abstenerse de designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo o comision, a personas
cuyos intereses particulares, laborales, profesionales, econémicos o de negocios puedan
estar en contraposicién o percibirse como contrarios a los intereses que le corresponderia
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velar si se desempenaran en el servicio publico.

» Abstenerse de proporcionar a un tercero no autorizade, informacion contenida en
expedientes del personal y en archivos de recursos humanos ktaje mi resguardo.

« Evitar suministrar informacion sobre los reactivos de los examenes elaborados parala
ocupacion de plazas vacantes a personas ajenas a la organizasion.

« Abstenerse de seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas, sin haber obtenido
previamente, la constancia de no inhabilitacion.

« Evitar seleccionar, contratar, nombrar o designar a personas, sin que cuenten con toda la
documentacion requerida para su ingreso al servicio publico.

* Realizar la administracién y disposicion de los recursos humanos con los que se cuenta, a
efecto de llevar a cabo el debido desarrollo del servicio publico.

« Promover el valor de la integridad como elemento que debe estar presente en la operacion
diaria del Centro de Conciliacion Laboral, a través de una estrategia de comunicacion y
capacitacion.

« Respetar y promover las acciones que, por razones de maternidad o paternidad, necesiten
las mujeres y hombres para el ejercicio de sus labores y el goce de sus derechos sin
condicionar su permanencia en el trabajo.

* Respetar los horarios de entrada, salida y comidas asignados, fomentando el orden y la
disciplina en el Centro de Conciliacién Laboral.

« Evaluar y verificar que toda persona candidata a ocupar un empleo, cargo o comision en el
Centro de Conciliacion Laboral, cubra el perfil del puesto de que se trate, impulsando y
fortaleciendo la cultura del servicio plblico y el respeto al mérito.

« (arantizar la igualdad de oportunidades y la aplicacion de medidas para garantizaruna
presencia y participacion igualitaria entre mujeres y hombres.

Articulo 15.- Los servidores publicos que participen en precedimientos de baja, enajenacion o
transferencia de bienes muebles o de administracion de bienes inmuebles, deberan administrar
dichos bienes con eficiencia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan
destinados.

Conductas

» Utilizar los recursos con los que cuenta el Centro de Conciliacion Laboral, con apego a los
procedimientos, para la obtencion de los resultados requeridos, ponderando satisfacer las
necesidades del servicio.

» Hacer uso debido de |la papeleria oficial en el desemperio de la funcion encomendada,

« Comprobar oportunamente y conforme a los procesos respectivos, los gastos realizados en
el ejercicio del empleo, cargo o comision encomendada.

o Utilizar los recursos materiales conforme a los principios de racionalidad, economia,
austeridad y transparencia.

* Administrar los bienes del Centro de Conciliacion Laboral, respetando el entorno cultural y
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ecoldgico, respondiendo a los objetivos institucionales.

» Utilizar los espacios fisicos, areas comunes, con respeto y decoro; para los fines que fueron
disenados.

* Emplear los medios de comunicacion, telefonicos, electronicos, equipos de computoy
vehiculos oficiales, conforme a los principios de racionalidad, economia, austeridad y
transparencia.

» Evitar deteriorar o maltratar el edificio, los bienes sujetos a éste, con el fin de llevar a cabo
reparaciones o sustituciones de estos y obtener un beneficio.

Articulo 16.- Los servidores publicos que participen en procesos de evaluacion, deberan apegarse
a los principios de legalidad, imparcialidad y rendicion de cuentas.

Conductas
¢ |mpulsar acciones de control y evaluacion para las actividades del Centro de Conciliacion
Laboral.

« Abstenerse de proporcionar indebidamente la informacion contenida en el sistema de
informacién de la Administracion Publica Estatal o acceder a ésta por causas distintas al
gjercicio de sus funciones y facultades.

* Abstenerse de trasgredir el alcance y orientacion de los resultados de las evaluaciones que
realice cualquier instancia externa o interna.

* Atender siempre las recomendaciones derivadas de las evaluaciones realizadas por
instancias internas o externas.

Articulo 17.- Los servidores publicos deberan proporcionar una seguridad razonable sobre la
consecucion de las metas y objetivos institucionales y salvaguardar la de los recursos publicos,
asi como prevenir actos contrarios a la integridad.

Conductas

= Comunicar los asuntos relacionados con corrupcion y posibles irregularidades que afecten
los recursos econdmicos publicos.

= Salvaguardar documentos e informacion que se deban conservar por su relevancia o por sus
aspeclos técnicos, juridicos, econdmicos o de seguridad.

* Modificar procesos y tramos de control, conforme a sus atribuciones, en areas en las que se
detecten conductas contrarias al Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad o al Codigo de
Conducta.

» Comunicar las responsabilidades que ocurran por incumplimientos, desviaciones,
situaciones no deseadas o inesperadas que pudieran afectar el logro de las metas y objetivos
institucionales.

» Coadyuvar y desarrollar las actividades en materia de control interno, necesarias para
prevenir conductas posiblemente constitutivas de faltas administrativas.

» Alentar las propuestas en materia de control interno, tendientes a la obtencion de mejoras
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en la ejecucion del servicio publico y coadyuvar a fortalecer la visién del Centro de
Conciliacion Laboral.

« Impulsar la importancia de los estandares de calidad y protocolos de actuacion en el servicio
publico, ponderando por el beneficio de la sociedad.

Articulo 18.- Los servidores publicos deberan respetar las formalidades esenciales del
procedimiento y la garantia de audiencia, conforme a los principios de legalidad y seguridad
juridica.

Conductas

« |Investigar de manera oportuna y clara, sobre la presunta comision de faltas administrativas

* Resolver los procedimientos administrativos a su encargo con base en la evidencia
probatoria, con fundamentacion legal y con respete a los derechos humanos.

* Presentar alegatos, y los medios de defensa que se pueden interponer para combatir la
resolucion dictada y que afectara a la institucién.

« Informar, declarar o testificar sobre hechos que les consten relacionados con conductas
contrarias a la normatividad, asi como al Cédigo de Etica de la Administracién Publica
Estatal, y el Cadigo de Conducta del Centro de Conciliacion Laboral

« Observar criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad y discrecion en los asuntos de los
que tenga conocimiento que impliquen contravencion a la normatividad, asi como al Codigo
de Etica de la Administracion Publica Estatal, y el Cédigo de Conducta del Centro de
Conciliacion Laboral.

¢ |Informar sobre los requerimientos, documentos, datos o informacion relativos a alguna
substanciacion y en su caso, la procedencia de medios de defensa que se promuevan.

Articulo 19.- Los servidores publicos deberan conducirse con legalidad, imparcialidad, objetividad,
certeza, cooperacion, etica, igualdad y respeto a los derechos humanos.

Conductas

» Conducirse con un trato digno y cordial, conforme a los protocolos de actuacion o atencion
al publico y de cooperacion entre personas servidoras publicas.

¢ Atender de forma agil y expedita al publico en general.

* Abstenerse de hostigar, agredir, amedrentar, acosar, intimidar o amenazar a superiores,
compaferos o companeras de frabajo, personal subordinado y personas en general.

e Abstenerse de utilizar el parque vehicular, para uso particular, fuera de la normatividad
establecida para tal efecto.

* Asumir el liderazge en el entorno laboral, para fomentar conductas que promuevan una
cultura ética y de calidad en el servicio ptblico.

« Informar de manera exhaustiva, objetiva y profesional las circunstancias en gue se actualicen
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intereses personales, familiares o de negocios y que a su vez pudieran ocasionar afectacién
al desarrollo del servicio publico,

e Elaborar y concluir de manera responsable y profesional, las tareas que son asignadas,
propiciando un ambiente dirigido al logro de resultados y al cumplimientode objetivos
institucionales.

Articulo 20.- Los servidores plblicos deberan cooperar con las instancias encargadas de velar
por la observancia de los principios y valores intrinsecos al servicio plblico, en el fortalecimiento
de la cultura etica y de servicio a la sociedad.

Conductas

» Denunciar a las personas servidoras publicas que incurran en conductas que pudieran
constituir alguna falta administrativa.

» Informar de manera inmediata al superior jerarquico, sobre cualquier situacion en la que se
presente o pueda presentarse conflicto de intereses con relacion al ejercicio del servicio
publico.

» Llevar a cabo acciones que incidan positivamente en el logro de los objetivos previstos por
el Centro de Conciliacion Laboral.

« Practicar y fomentarla coordinacion entre las personas servidoras plblicas adscritas al Centro
de Conciliacion Laboral, con el objeto de propiciar mejoras en el servicio publico, acrecentar
la identidad y pertenencia.

« Privilegiar el dialogo, el respeto, la cooperacion, la integridad y el trabajo en equipo.

» Promover la comunicacion efectiva para transmitir de manera adecuada, clara, precisa y
oportuna la informacién necesaria para cumplir con la funcién publica encomendada.

* Promover la creatividad e innovacién para el cumplimiento del servicio publico, propiciando
calidad, eficacia y eficiencia.

* Ponderar y reconocer las aportaciones de las personas servidoras publicas colaboradoras
en el trabajo diario, respetando sus ideas sin buscar un beneficio propio.

* Actuar en el servicio publico con rectitud y certeza, respetando a las personas que se
relacionen con motivo del empleo, cargo o comision.

Articulo 21.- Los servidores pUblicos deberan conducirse en forma digna, evitar realizar acciones
de hostigamiente o acoso sexual o laboral, manteniendo para ello una actitud de respeto hacia las
personas con las que tienen o guardan relacion en la funcidn y actuacion publica.

Conductas
« Propiciar un trato respetuoso y adecuado a toda persona con la que por motivo de su empleo,
cargo o comision tengan relacion.
» Respetar las politicas y acciones emprendidas por el Centro de Conciliacién Laboral, para
prevenir, atender y erradicar la violencia contra las mujeres.

COMITE DE ETICA
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» Garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo
y bienestar conforme a los principios de igualdad y de no discriminacién.

« Evitar que se realicen acciones sobre comportamientos en funcion del sexo, de caracter
desagradable y ofensivo hacia las personas servidoras publicas de la institucion,

* Realizar acciones que garanticen y protejan los derechos humanos, asi como, la igualdad
entre mujeres y hombres.

« Fomentar la cultura de Ia denuncia, a efecto de presentar denuncias por transgresiones a
los ordenamientos en materia de ética.

« Desarrollar las relaciones de trabajo entre companeras y compafieros, con un trato equitativo
y solidario.

* Promover en el desarrollo del servicio publico la no discriminacion.

CAPITULO Ill DE LA VIGILANCIA Y CUMPLIMIENTO.

Articulo 22. Para la vigilancia del Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta, se establece el Comité
de Etica, del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Morelos, mismo que actuara dentro del
marco de la normatividad aplicable.

En caso de queja o denuncia derivadas del incumplimiento del Cédigo de Etica o Cddigo de
Conducta, se estara de acuerdo a lo que se establece en la legislacion aplicable,

En caso de presentar alguna duda sobre la interpretacion y aplicacion del presente Codigo de
Conducta y Reglas de Integridad del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Morelos, o
requerir una asesoria del mismo, sera el Comité de Etica del Centro de Conciliacién Laboral, por
conducto de la secretaria o secretario del Comité quien atienda dichas solicitudes. Asimismo, es
importante mencionar que el Codigo de Conducta del Centro de Conciliacion Laboral del Estado
de Morelos, esta elaborado con base en el Codigo de Etica de la Administracion Publica Estatal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El presente Cddigo entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion, en el Periodico
Oficial *Tierra y Libertad", Organo de difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. - Se derogan todas las disposiciones reglamentarias o administrativas de igual o
menor rango que se opongan al presente Cadigo.
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Dado en la ciudad de Cuernavaca, capital del Estado de Morelos, a los 17 dias del mes de febrero
de 2023.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA PEL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAW\DEL ESTADD DE MORELOS
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LIC. MALU ESTEFANIA AYALA GUTIERREZ ,
COORDINADORA DE CONCILIAC
DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE MORELOS,
EN SUPLENCIA TEMPORAL DE LA DIRECCION GENERAL DEL CENTRO
DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE MORELOS Y
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA.

C.P. FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ PARRA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL CCLEM Y
SECRETARIO TECNICO Y ENLACE DEL COMITE

DEL COMITE DE ETICA.

DE ETICA.
al
X171
L. EN D. JUANTAR RODR FLORES
COMISAR , +ELC CCLEM Y DEL
COMITE DE ETICA.
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ANEXO: FORMATO DE CARTA COMPROMISO

CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL
CODIGO DE CONDUCTA DEL CENTRO DE CONCILIACKON LABORAL DEL
ESTADO DE MORELOS

&mawadmnMVIyw
Transitoria Quinta del Codigo de Efica de la Administracion Plblica Estatal, en
donde establecen ka importancia de suscribr, por parte de los serwdores pubbcos
wwsmm.wmmwmmu
Pubcuinm“mymdmuwoymw
“Codigo de Conducta del Cento de Conciliacion Laboral del Estado de
Morelos”, Mp«dm&m&mmmm en su
Primera Sesion Extraordinania realizada ef 17 de febrero de 2023, por lo que reftern
mi compromiso para desempedar of empleo, cargo © comision que me ha sido
mnuwﬁmpﬁﬂwmu%am&mwm
& Cédigo de Etica de la Administracion Publica Estatal y los Princpios, Valores y
Reglas de Integridad contenidos en éste, con e objeto de fortalecer La ética en of
senicio publico, en beneficio de la sociedad, mwmwm
mdmmm.wm Pan su revision y adecuada
aplicacién, wmmycmhsdedlnmpu&mmmnbsuwne&
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Moreios.

Cuemavaca, Morelos a los — dias del mes de — del aho 2023,

PROTESTO LO NECESARIO

NOMBRE. CARGO Y FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO

Pagina 1 de 1
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Al margen superior izquierdo un escudo del
estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.-
LA TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN
CON SUS MANOS.- MORELOS.- 2018-2024; un
logotipo que dice: MORELOS ANFITRION DEL
MUNDO.- Gobierno del Estado.- 2018-2024, y Al
margen superior una leyenda que dice: Fondo
Morelos.- Instituto Morelense para el Financiamiento
del Sector Productivo.

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
MORELENSE PARA EL FINANCIAMIENTO DEL
SECTOR PRODUCTIVO CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 3 Y 75 DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS;
9 FRACCION I, 12 FRACCION Il Y 14 FRACCION III,
DE LA LEY DEL FONDO MORELOS; Y ARTICULOS
3 FRACCION IV, 32 FRACCION Il Y SEGUNDA
DISPOSICION TRANSITORIA DEL CODIGO DE
ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL; Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Instituto Morelense para el Financiamiento
del Sector Productivo es un organismo publico
descentralizado perteneciente a la Administracion
publica paraestatal del Gobierno del Estado de
Morelos, con personalidad juridica y patrimonio
propios, 6rgano de gobierno y administracion, creado
por la Ley del Instituto Morelense para el
Financiamiento del Sector Productivo publicada en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niumero 4732 de
fecha 12 de agosto de 2009; misma que fue reformada
de manera integral para denominarse Ley del Fondo
Morelos publicada en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 5415 de fecha 21 de julio de 2016,
ratificandose sus atribuciones y competencia del
Instituto; sectorizado a la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y del Trabajo de conformidad al acuerdo
mediante el cual se da a conocer la relacion de
Organismos Auxiliares del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5681 de
fecha 27 de febrero de 2019.

Ahora bien, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas publicada en el
Diario Oficial de la Federacién, el 18 de julio de 2016,
tiene por objeto distribuir competencias entre los
ordenes de gobierno para establecer las
responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables
por los actos u omisiones en que estos incurran y las
gue correspondan a los particulares vinculados con
faltas administrativas graves, asi como los
procedimientos para su aplicacion.

Dicha ley establece en su articulo 16 que los
servidores publicos deberan observar el Cddigo de
Etica que al efecto sea emitido por las Secretarias o
los Organos Internos de Control, conforme a los
lineamientos que emita el Sistema Nacional
Anticorrupcién, para que en su actuacién impere una
conducta digna que responda a las necesidades de la
sociedad y que oriente su desempefio.

Derivado de lo anterior, el Comité Coordinador
del Sistema Nacional Anticorrupciéon publicé en el
Diario Oficial de la Federacién, el 12 de octubre de
2018, el acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos para la emision del Codigo de Etica a
que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, el cual tiene por
objeto establecer los elementos a considerar para la
emision de dichos Cédigos de Etica, asi como sentar
las bases y los principios rectores que regiran las
politicas transversales, integrales, sistematicas,
continuas y evaluables que, en materia de integridad y
ética publica, emitan los entes publicos de los tres
ordenes de gobierno.

En el articulo cuarto de ese acuerdo se
establece que el Cadigo de Etica de los entes publicos
constituird un elemento de la politica de integridad de
los mismos, para el fortalecimiento de un servicio
publico ético e integro. Serd el instrumento que
contendra los principios y valores considerados como
fundamentales para la definiciébn del rol del servicio
publico y que buscara incidir en el comportamiento y
desempefio de las personas servidoras publicas, para
formar una ética e identidad profesional compartida y
un sentido de orgullo de pertenencia al servicio
publico. EI Codigo de Etica establecera mecanismos
de capacitacién de las personas servidoras publicas
en el razonamiento sobre los principios y valores que
deberan prevalecer en la toma de decisiones y en el
correcto ejercicio de la funcion publica en una
situacion dada.

Derivado de lo anterior el 08 de febrero de 2019,
se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
nimero 5674 el Codigo de Etica y Reglas de
Integridad a las que deben sujetarse los Servidores
Publicos de la Administracion publica estatal,
sujetandose al acuerdo por el que se dan a conocer
los Lineamientos para la emisién del Codigo de Etica a
que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

En ese sentido y para cumplir con la obligacion
del Codigo de Etica sefialado en el parrafo que
antecede, este Instituto Morelense para el
Financiamiento del Sector Productivo el 24 de julio de
2019 publico en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”
ndamero 5729 el Cdédigo de Conducta del Instituto
Morelense para el Financiamiento del Sector
Productivo.
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Sin embargo, partiendo de las necesidades de
la sociedad actual, relacionadas con la equidad de
género y una vida libre de violencia, mediante decreto
de fecha 5 de octubre de 2022, se abrogé por el titular
del Poder Ejecutivo Estatal, el Cddigo de Etica y
Reglas de Integridad a las que deben sujetarse los
Servidores Publicos de la Administracién publica
estatal de fecha 08 de febrero de 2019, para dar paso
a una legislacion que fomente el respeto entre las
personas en su interaccibn con el estado y sus
servidores publicos, como parte de las politicas
publicas de igualdad, respeto a los derechos
humanos, cero tolerancia a la violencia en cualquiera
de sus formas, hostigamiento o acoso sexual o laboral,
con la finalidad de lograr niveles deseables de
armonia y convivencia social para alcanzar la paz,
empezando por el trato digno y respetuoso que los
funcionarios publicos deben otorgarse entre si y en su
trato hacia los gobernados, para lo cual se expidié una
nueva normatividad consistente en el Codigo de Etica
de la Administracion publica estatal publicado el 02 de
noviembre de 2022 en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 6133, en el cual se contemplan la
ética, los principios, los valores y los compromisos del
servicio publico, asi como pretende promover la
profesionalizacién del servidor puablico, mediante la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
la capacitacion, desarrollo y evaluacion de los
funcionarios publicos, y pone énfasis en el respeto a
los derechos humanos, siendo de trascendencia el
hecho de que esta disefiado para fungir como un
instrumento orientador para la conducta de aquellos
gue sin ser servidores pubicos presten servicio social,
practica profesionales o realicen alguna otra actividad
gue impligue su permanencia en instalaciones de
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal.

El Cédigo sefialado establece en su articulo 32
fraccion I, y en el articulo 4 de los Lineamientos
Generales para la Integracion, Organizacion vy
Funcionamiento de los Comités de Etica de la
Administracion publica, que las dependencias y
entidades de la Administracion publica estatal, tienen
la obligacion de integrar su respectivo Comité de Etica,
precisando la forma de integracion del mismo, el cual
se constituird como el drgano encargado de fomentar
y vigilar el cumplimiento de dicho Cédigo de Etica, por
lo que en cumplimiento a dichas disposiciones se
instalé el Comité de Etica del Instituto Morelense para
el Financiamiento del Sector Productivo, el pasado 31
de enero de 2023.

Al efecto, en el articulo décimo primero del
acuerdo por el que se dan a conocer los lineamientos
para la emision del Cédigo de Etica a que se refiere el
articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, asi como en el articulo 32, fraccién |l
del Codigo de Etica de la Administracion publica
estatal, se prevé que para la aplicacién del Codigo de
Etica, cada ente publico, previa revision de su
respectivo Organo Interno de Control y aprobacién del
Comité de Etica, emitira un Codigo de Conducta, en el
gue se especificara de manera puntual y concreta la
forma en que las personas servidoras publicas
aplicaran los principios, valores y reglas de integridad
contenidas en el Cadigo de Etica.

Y se precisa que los principios rectores, valores
y reglas de integridad se vincularan con la misién,
vision, objetivos y atribuciones del ente publico en
particular; con el fin de que se generen mecanismos
de identificacion de las actividades que desempefian
las personas servidoras publicas que conforman cada
ente publico.

En acatamiento a lo anterior, se procedi6é a la
elaboracion del presente instrumento, mismo que fue
aprobado por el referido Comité de Etica, en su
segunda sesion ordinaria de fecha 21 de febrero de
2023, contando con la revision al efecto del
correspondiente Organo Interno de Control, a través
de la Comisaria Publica del Instituto, conforme al oficio
ndamero SC/UOV/CO/IMFSP/004/2023 de fecha 30 de
enero de 2023.

En ese sentido, la aplicacién de los principios
rectores, valores y reglas de integridad previstos en el
presente Cédigo de Conducta coadyuvaran a que se
cumpla de manera eficiente y eficaz cada una de las
funciones que tiene cada uno de los funcionarios
adscritos al Instituto Morelense para el Financiamiento
del Sector Productivo, ya que su ejercicio honesto,
eficiente y eficaz, debe estar enmarcado por una serie
de valores morales y principios éticos que deben
formar parte de la normativa vigente, ya que el
servidor publico, estara investido de poder y tendra
gue administrar recursos publicos, lo cual exige una
serie de controles para que éste, no se sirva del poder
en beneficio personal, sino que lo ponga al servicio de
la sociedad para bienestar de ésta, mas aun cuando
en este organismo se manejan recursos para apoyar
al sector productivo en el estado de Morelos mediante
el otorgamiento de financiamientos que permitan
fortalecer el desarrollo empresarial del estado.
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En la elaboracion del presente Codigo de
Conducta se tomaron en cuenta diversas conductas
gue pudieran considerarse riesgosas como son el uso
de bienes muebles, utilizacion de recursos financieros,
otorgamiento de financiamientos, etc.

A fin de sustentar la emision del presente
Cdédigo de Conducta, es importante tener en cuenta
que el Instituto Morelense para el Financiamiento del
Sector Productivo es una entidad de la Administracion
publica paraestatal, que en términos de lo establecido
en el articulo 5 de la Ley del Fondo Morelos,
esencialmente tiene por objeto el otorgamiento de
financiamiento a las actividades primaria, secundaria y
terciaria del sector productivo; asi como el disefio,
desarrollo e implementacién de productos y programas
en condiciones competitivas, que impulsen el
desarrollo econdmico del estado, conforme a las
Reglas de Operacion que al efecto se emitan, teniendo
como mision y vision lo siguiente:

e MISION

Promover el desarrollo del sector productivo del
estado de Morelos, a través del otorgamiento de
financiamientos en condiciones preferenciales,
mediante un servicio de calidad, honestidad,
transparencia y compromiso, que propicie un mayor
desarrollo econémico en la entidad.

e VISION

Ser un organismo lider e innovador en el
otorgamiento de financiamientos, enfocado a fortalecer
a las micro, pequefias y medianas empresas,
mediante diferentes esquemas de financiamiento, con
el propésito de incrementar el desarrollo del sector
empresarial en el estado.

En relacién a dicha misién y vision, el presente
Cédigo de Conducta tiene como finalidad servir de
guia en los estandares de comportamiento y la
actuacion del personal de Fondo Morelos,
especificando de manera puntal y concreta los
principios rectores, valores y reglas de integridad
contenidos en el multicitado Codigo de Etica, que
deben observar tales servidores, ante situaciones que
pudieran presentarse en el desempefio de sus
funciones.

La expedicion de este nuevo Cédigo de
Conducta, guarda estrecha relacién con el Plan Estatal
de Desarrollo 2019-2024, particularmente en el eje
rector numero 5, denominado: “Modernidad para los
Morelenses”, del Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024
reformado de manera integral mediante decreto
publicado el 28 de julio de 2021, en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, niumero 5968, tercera y cuarta
seccibn, especificamente del objetivo estratégico 5.5,
consistente en administrar los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos de que dispone el Gobierno
del estado, con eficiencia, eficacia, transparencia,
honradez, igualdad e inclusion laboral y no
discriminacion de género; lo que podra realizarse a
través de diversas estrategias y lineas de accion, entre
ellas, las siguientes: 5.5.4, potencializar el talento
humano, profesionalizando a las personas servidoras
publicas para brindar una atencion eficiente y de
calidad con la sociedad; 5.5.4.6, impulsar una cultura
organizacional ligada a los principios, valores y vision;
5.5.5.2 implementar un programa del Cédigo de Etica
para los servidores publicos del Gobierno del Estado;
5.5.6, propiciar la igualdad de género e inclusion a
través de politicas organizacionales en el ambito
laboral; 5.5.6.2, implementar politicas organizacionales
incluyentes y practicas que fomenten una cultura de
respeto y apoyo a las personas trabajadoras en
situacion de vulnerabilidad; 5.5.6.3, fomentar las
condiciones adecuadas para que las servidoras y
servidores publicos trabajen y se desarrollen de
manera integral, en un ambiente de igualdad e
inclusiébn en sus relaciones laborales, familiares y
profesionales; 5.5.6.4 implementar la capacitacion y
sensibilizaciébn permanente en materia de derechos
humanos, igualdad de género e inclusion.

Debe destacarse que la expedicidn del presente
codigo se rige por los principios de simplificacion,
agilidad, economia, informacion, precision, legalidad,
transparencia, austeridad e imparcialidad; cumpliendo
asi, ademas, con lo dispuesto por el articulo 8 de la
Ley Orgénica de la Administracién Puablica del Estado

Libre y Soberano de Morelos.
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Por ultimo, es necesario mencionar que el
presente Cédigo de Conducta, ha sido aprobado por
parte del Consejo Directivo del instituto mediante
acuerdo numero 027-21/02/2023 tomado en la
segunda sesion ordinaria, celebrada el 21 de febrero
de 2023.

Por lo expuesto y fundado; se tiene a bien
expedir el siguiente:

CODIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO

MORELENSE PARA EL FINANCIAMIENTO

DEL SECTOR PRODUCTIVO
TITULO PRIMERO
LA ETICA DEL SERVICIO PUBLICO
CAPITULO |

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. ElI presente coédigo, es de
observancia general y obligatoria para todo el personal
de Fondo Morelos o que preste servicio social,
practicas profesionales u otras personas que no estén
previstas como servidoras publicas pero que por
alguna razén guarden relacién con el Fondo Morelos,
sin importar el esquema de contratacién al que esté
sujeto, y tiene como proposito establecer el
compromiso de la entidad con la ética, la integridad, la
prevencion de los conflictos de interés, la prevencion
de conductas discriminatorias y de hostigamiento
sexual y acoso sexual, y la no tolerancia a la
corrupcion, que busca incidir en el comportamiento del
personal para incentivar un sentido de orgullo de
pertenencia al servicio publico.

Asi como también su objeto es guiar la
actuacion del personal de Fondo Morelos y determinar
sus estandares de comportamiento, especificando de
manera puntal y concreta los principios rectores,
valores y reglas de integridad contenidos en el c4digo
gue deben observar el personal, ante situaciones que
pudieran presentarse en el desempefio de sus
funciones.

La observancia de este Cédigo de Conducta
debera realizarse en forma conjunta con el Cédigo de
Etica de la Administracion publica estatal.

Articulo 2. Corresponde al Comité y al Organo
Interno de Control fomentar y vigilar el cumplimiento
del presente Cddigo de Conducta.

Articulo 3. Tiene por objeto enunciar y dar a
conocer los principios, valores éticos, reglas de
integridad y conductas con que se deben conducir, en
relacion a las funciones y actividades que realizan y
sus relaciones con los demas miembros, dentro y
fuera del Fondo Morelos.

Articulo 4. Ademés de las definiciones
contenidas en el Cédigo de Etica, para los efectos del
presente instrumento se entiende por:

l. Cédigo de Etica, al Codigo de Etica de la
Administracion publica estatal;

Il. Cédigo de Conducta, al presente instrumento
juridico;

lll. Comité, al Comité de Etica del Fondo
Morelos;

IV. Director General, a la persona titular del
Instituto Morelense para el financiamiento del sector
productivo;

V. Fondo Morelos, al Instituto Morelense para el
Financiamiento del Sector Productivo;

VI. Organo Interno de Control, a la Comisaria
Publica en el |Instituto Morelense para el
Financiamiento del Sector Productivo;

VII. Personal, a los servidores publicos adscritos
al Fondo Morelos; vy,

VIIl. Unidades Administrativas, a cada una de la
Unidades Administrativas que conforman al Fondo
Morelos, en términos de su estatuto organico.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES

Articulo 5. Para el adecuado ejercicio del
servicio publico, los principios que rigen a todo el
personal de Fondo Morelos, y que deben cumplir en el
desempefio de su empleo, cargo o comision son:

I. Respeto a los derechos humanos

Il. Legalidad;

I1l. Honradez;

IV. Lealtad;

V. Imparcialidad;

VI. Eficiencia;

VII. Economia;

VIII. Disciplina;

IX. Profesionalismo;

X. Objetividad;

XI. Transparencia;

XIl. Rendicion de cuentas;

XIll. Competencia por mérito;

XIV. Eficacia;

XV. Integridad; vy,

XVI. Equidad.

Se entendera por cada uno de los principios
rectores antes sefialados lo que al efecto establece el
Cédigo de Etica, asi mismo se deberan evitar las
conductas que prevé en su titulo primero capitulo 1l el
Cadigo de Etica.

CAPITULO Il
DE LOS VALORES

Articulo 6. Para el adecuado ejercicio del
servicio publico, los valores que el personal debe
cumplir en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, son los siguientes:

I. Cooperacion;

II. Cuidado del entorno Cultural y Ecologico;

[ll. Equidad de Género;

IV. Igualdad y No Discriminacion;

V. Interés Publico;

VI. Liderazgo;

VIl. Respeto; v,

IX. Respeto a los Derechos Humanos.
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Se entendera por cada uno de los principios
rectores antes sefialados lo que al efecto establece el
Cédigo de Etica, asi mismo se deberan evitar las
conductas que prevé en su titulo primero capitulo Ill el
Cadigo de Etica.

CAPITULO IV
DE LOS COMPROMISOS

Articulo 7. Para la implementacion de los
principios, valores, y reglas de integridad previstos en
este Cdbdigo, el personal debera asumir los
compromisos previstos en el titulo primero capitulo IV
del Codigo de Etica.

CAPITULO V
DE LAS REGLAS DE INTEGRIDAD
SECCION PRIMERA
DE LAS REGLAS APLICABLES A TODO EL
PERSONAL

Articulo 8. Para salvaguardar los principios y
valores que rigen el ejercicio de la funcién publica,
todo el personal observara las Reglas de Integridad
siguientes:

I. Actuacion, desempefio, comportamiento digno
y cooperacion con la integridad;

II. Informacidn publica;

lll. Programas Gubernamentales:

IV. Tramites y servicios;

V. Recursos humanos;

VI. Administracion de bienes muebles e
inmuebles;

VII. Procedimiento administrativo;

VIII. Procesos de evaluacion;

IX. Contrataciones publicas;

X. Licencias, permisos, autorizaciones Yy
concesiones; vy,

Xl. Control interno.

Articulo 9. El personal debe conducir su
actuacibn con honestidad, legalidad, lealtad,
profesionalismo y con una clara orientacion al interés
publico, de acuerdo con lo siguiente:

I. Ejercer las atribuciones y facultades que les
impone el servicio publico, de conformidad con los
ordenamientos constitucionales y legales
correspondientes;

Il. Asegurarse de no utilizar las atribuciones de
su empleo, cargo, comision o funciones para beneficio
personal o de terceros;

lll. Evitar el wuso de recursos humanos,
materiales o financieros institucionales para fines
distintos a los asignados;

IV. Abstenerse de favorecer o ayudar a terceros,
a cambio o bajo la promesa de recibir dinero, dadivas,
obsequios, regalos o beneficios personales o para
terceros;

V. Abstenerse de hacer proselitismo en su
jornada laboral u orientar su desempefio laboral hacia
preferencias politico-electorales;

VI. Impedir que con su actuar se permita que los
servidores publicos subordinados incumplan total o
parcialmente con su jornada u horario laboral;

VII. Evitar cualquier tipo de discriminacion a
toda persona en general;

VIIl. Generar soluciones a dificultades que se
presenten para la consecucion de las metas previstas
en los planes y programas gubernamentales;

IX. Conducirse bajo criterios de austeridad,
disciplina, legalidad, sencillez y uso apropiado de los
bienes y medios que disponga con motivo del ejercicio
del cargo publico;

X. Colaborar con otros servidores publicos y
propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los
objetivos comunes, previstos en los planes vy
programas gubernamentales;

Xl. Evitar adquirir, para si o para terceros,
bienes o servicios de personas u organizaciones
beneficiadas con programas o] contratos
gubernamentales, a un precio notoriamente inferior o
bajo condiciones de crédito favorables, distintas a las
del mercado;

XIl. Asegurarse que con su actuacion no se
obstruya el cumplimiento de investigaciones o
procedimientos sancionatorios en contra de personas
servidoras publicas o particulares;

XIll. Abstenerse de actuar como abogado o
procurador en juicios de caracter penal, civil, mercantil
o laboral que se promuevan en contra de instituciones
publicas de cualquiera de los tres 6rdenes o niveles de
Gobierno;

XIV. Establecer medidas preventivas  al
momento de ser informado como superior jerarquico,
de una posible situacion de riesgo o de conflicto de
interés, y

XV. Excusarse de intervenir en cualquier forma
en la atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en
los que tenga interés personal, familiar, de negocios, o
cualquier otro en el que tenga algin conflicto de
interés.

Articulo 10. El personal debe conducir su
actuacion con integridad, colaborando entre si con una
plena vocacion de servicio y propiciando el trabajo en
equipo, de acuerdo a lo siguiente:

I. Evitar hostigar, agredir, amedrentar, acosar,
intimidar, extorsionar o0 amenazar a cualquier personal
de Fondo Morelos, ya sea de caracter horizontal,
vertical ascendente o descendente o0 demas
compafieros (as) de trabajo;

II. Conducirse con un trato digno, cordial y
respetuoso hacia los compafieros (as) de trabajo
evitando cualquier tipo de discriminacion, para asi
poder realizar las actividades de manera agil vy
expedita;

lll. Abstenerse de realizar actividades
particulares en horarios de trabajo, sin previa
autorizacion del jefe inmediato, las cuales pueden
contravenir las medidas aplicables para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos;
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IV. Fomentar en sus respectivas areas de
trabajo, el respeto, la cooperacion, la disciplina y la
integridad, para el desempefio eficiente de sus
funciones.

V. Conducirse con criterios de sencillez,
austeridad y uso adecuado de los bienes y medios que
disponga con motivo del ejercicio del cargo publico;

VI. Promover el apoyo y la colaboraciéon mutua
hacia sus compaferos (as) de trabajo, propiciando el
trabajo en equipo y la vocacion en el servicio publico;

VII. Cooperar en la deteccidon de areas sensibles
o vulnerables a la corrupcion;

VIII. Abstenerse de obstruir la presentacion de
denuncias, acusaciones o delaciones sobre el uso
indebido o de derroche de recursos econémicos que
impidan o propicien la rendicion de cuentas;

IX. Evitar que se dirijan con otros compaferos
(as) de trabajo con gritos o insinuar superioridad de
conocimientos;

X. Proponer o, en su caso, adoptar cambios a
las estructuras y procesos a fin de inhibir ineficiencias,
corrupcion y conductas antiéticas; vy,

Xl. Recomendar, disefiar y establecer mejores
practicas a favor del servicio publico.

Articulo 11. El personal debe conducir su
actuacion de forma digna y respetuosa sin proferir
expresiones, adoptar comportamientos y/o lenguaje
indebido o realizar acciones de hostigamiento o0 acoso
sexual, hacia sus compaferos (as) de trabajo y la
ciudadania en general, de acuerdo con lo siguiente:

I. Abstenerse de proferir insultos, humillaciones,
acoso u hostigamiento a sus compafieros (as) de
trabajo y ciudadania en general,

Il. Abstenerse de realizar cualquier tipo de
acoso sexual, como pueden ser sefiales, contacto
fisico y/o lenguaje indebido o cualquier conducta que
atente contra la dignidad hacia sus comparieros (as)
de trabajo y publico en general;

lll. Procurar no hacer regalos, o dar preferencias
indebidas o notoriamente diferentes, ni manifestar
abiertamente o de manera indirecta interés sexual a
sus compairieros (as) de trabajo;

IV. Promover el lenguaje incluyente y no sexista;

V. Asegurarse de no llevar a cabo conductas
dominantes, agresivas, intimidatorias u hostiles hacia
cualquier persona;

VI. Evitar que se condicione la obtencién de un
empleo, su permanencia en él o las condiciones del
mismo a cambio de aceptar conductas de naturaleza
sexual;

VII. Evitar el obligar a otra persona a realizar
actividades que no competen a sus labores u otras
medidas disciplinarias, en represalia por rechazar
proposiciones de naturaleza diferente al &mbito
laboral;

VIII. Impedir que se condicione la prestacion de
un tramite o servicio publico, a cambio de cualquier
interés o condicionante ajeno a los requisitos de dicho
trdmite o servicio;

IX. Reservarse comentarios, burlas, piropos o
bromas hacia otra persona, referentes a la apariencia
0 a su anatomia, ya sean de manera directa o a través
cualquier otro medio;

X. Obviar expresiones o utilizar lenguaje que
denigre a las personas o pretenda colocarlas como
objeto sexual;

Xl. Abstenerse de exhibir o enviar a través de
algin medio de comunicacion, imagenes o cualquier
contenido de naturaleza sexual, no deseadas ni
solicitadas por la persona receptora; v,

XIl. Cuidarse de no difundir rumores o cualquier
tipo de informacién sobre la vida sexual o intima de
una persona.

SECCION SEGUNDA
DE LAS REGLAS APLICABLES AL PERSONAL CON
FUNCIONES DE RENDICION DE CUENTAS

Articulo 12. El personal que desempefie
funciones relacionadas con rendicion de cuentas, ya
sea a cargo de las Unidades Administrativas o de la
Direccién General, debera:

I. Evitar actitudes intimidatorias hacia las
personas que requieren de orientacion para la
presentacion de una solicitud de acceso a la
informacion publica;

Il. Asegurar una atencion agil y expedita a las
solicitudes de acceso a la informacién publica;

lll. Abstenerse de declarar la incompetencia
para la atencion de una solicitud de acceso a la
informacién  publica, cuando se cuente con
atribuciones o facultades legales o normativas;

IV. Asegurarse que los casos en que sea
declarada la inexistencia de informacion o
documentacioén publica, se haya realizado una extensa
basqueda en los expedientes y archivos institucionales
correspondientes;

V. Cuidar que no se oculte informacion y
documentacién publica, ya sea dentro o fuera de los
espacios institucionales;

VI. Evitar que se altere o elimine de manera
deliberada, y sin fundamento legal para ese efecto,
informacion publica;

VII. Impedir la sustraccidon, destruccion o
inutilizacion indebida, de informaciéon o documentacion
publica;

VIIl. Cuidar  que no se
indebidamente, = documentacién e
confidencial o reservada;

IX. Impedir que se utilice con fines lucrativos las
bases de datos a las que tenga acceso o que haya
obtenido con motivo de su empleo, cargo, comision o
funciones;

proporcione,
informacion
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X. Cuidar que no se obstaculicen las actividades
de identificacion, generacién, procesamiento, difusion
y evaluacién de la informacion en materia de
transparencia; v,

XI. Promover la difusion de informacion publica,
a través de formatos que promuevan los datos
abiertos.

SECCION TERCERA
DE LAS REGLAS APLICABLES AL PERSONAL QUE
PARTICIPE EN EL OTORGAMIENTO DE
FINANCIAMIENTOS

Articulo 13. El personal que participe en el
otorgamiento de financiamientos, debe brindar a los
solicitantes una atencion respetuosa, eficiente, eficaz,
oportuna, responsable e imparcial, de acuerdo a lo
siguiente:

I. Actuar con respeto y cordialidad en el trato,
respetando los principios y valores que rigen el
ejercicio de la funcién publica;

Il. Proporcionar informacion vigente sobre el
proceso 'y requisitos para acceder a los
financiamientos y servicios;

lll. Abstenerse de realizar tramites y servicios de
forma deficiente, retrasando los tiempos de respuesta,
en los financiamientos y servicios;

IV. Impedir que se exijan, por cualquier medio,
requisitos o condiciones adicionales a los sefialados
por las disposiciones juridicas que regulan los
financiamientos y servicios;

V. Asegurar que no se discrimine a las personas
en la realizacién de trdmites y gestiones, asi como la
prestacion de servicios;

VI. Abstenerse de recibir o solicitar cualquier
tipo de compensaciéon, dadiva, obsequio o regalo
durante o después de la gestidn que se realice para el
otorgamiento del tramite o servicio;

VII. Evitar que se manipule la informacion
proporcionada por los particulares en los
procedimientos de Analisis, Evaluacion y Autorizacion
del financiamiento;

VIII. Disponer de los bienes y demas recursos
publicos, observando la normativa aplicable, sin
destinarlos a fines distintos al servicio publico; vy,

IX. Utilizar los vehiculos asignados, para el
servicio publico y no para fines particulares,
personales o familiares.

SECCION CUARTA
DE LAS REGLAS APLICABLES AL PERSONAL CON
FUNCIONES RELACIONADAS CON LA
ADMINISTRACION

Articulo 14. ElI personal con funciones
relacionadas con la administracion se apegara a los
principios de objetividad, legalidad, honradez,
eficiencia, eficacia,  transparencia, economia,
imparcialidad y rendiciéon de cuentas, de acuerdo con
lo siguiente:

I. Garantizar la igualdad de oportunidades en el
acceso a la funcién publica con base en el mérito;

Il. Abstenerse de designar, contratar o hombrar
en un empleo, cargo, comisiébn, a personas cuyos
intereses  particulares, laborales, profesionales,
econémicos o de negocios puedan estar en
contraposicion o percibirse como contrarios a los
intereses del servicio publico;

lll. Evitar que se proporcione a un tercero no
autorizado, informacién confidencial o reservada
contenida en expedientes del personal y en archivos
de recursos humanos bajo su resguardo;

IV. Asegurar que no se seleccione, contrate,
nombre o designe a personas, sin haber exhibido
previamente la constancia que acredite la no
existencia de registro de inhabilitacién; o cuando no
cuenten con el perfil del puesto, ni cumplan con los
requisitos y documentos requeridos;

V. Abstenerse de disponer del personal a su
cargo en forma indebida, para que realice tramites,
asuntos o actividades de caracter personal o familiar
ajenos al servicio publico;

VI. Evitar que se remueva, cese, despida,
separe o solicite la baja de servidores publicos, sin
tener atribuciones o por causas y procedimientos no
previstos en la normativa aplicable;

VII. Permitir la reestructuracion de areas
identificadas como sensibles o vulnerables a la
corrupcion o en las que se observe una alta incidencia
de conductas contrarias al Cédigo de Conducta;

VIII. Declarar con su debida oportunidad, los
posibles conflictos de interés que de manera particular
tenga o haya tenido con personas u organizaciones;

IX. Requerir la informacién estrictamente
necesaria para el cumplimiento del servicio publico, sin
provocar gastos excesivos e innecesarios;

X. Abstenerse de influir en las decisiones de
otros servidores publicos para que se beneficie a un
participante en los procedimientos de contratacion o
para el otorgamiento de licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones;

Xl. Observar en todo momento la normativa
vigente en materia de contrataciones publicas y
otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones,
concesiones y sus prorrogas;

Xll. Comunicar los riesgos asociados al
cumplimiento de objetivos institucionales, asi como los
relacionados con corrupcion y posibles irregularidades
gue afecten los recursos econémicos publicos;

XIIl. Generar informacion financiera,
presupuestaria y de operacion con el respaldo
suficiente;

XIV. Comunicar informacion financiera,
presupuestaria y de operaciéon de forma completa y
clara;
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XV. Implementar, en su caso, mejores practicas
y procesos para evitar la corrupcion y prevenir
cualquier conflicto de interés;

XVI. Establecer, en su caso, estandares,
procedimientos o protocolos de actuacién en aquellos
tramites o servicios de atencién directa al publico, asi
como observar aquéllos previstos por las instancias
competentes.

XVII. Evitar la baja, enajenacion, transferencia o
destruccién de bienes, cuando éstos sigan siendo
Utiles y adecuados para los espacios y el servicio
publico;

XVIII. Abstenerse de compartir informacién con
terceros ajenos a los procedimientos de baja,
enajenacioén, transferencia o destruccion de bienes
publicos, o sustituir documentos o alterar éstos;

XIX. Evitar el recibir o solicitar cualquier tipo de
compensacion, dadiva, obsequio o regalo, a cambio
de beneficiar a los participantes en los procedimientos
de enajenacidn de bienes muebles e inmuebles;

XX. Abstenerse de intervenir o influir en las
decisiones de otros servidores publicos, para que se
beneficie a algun participante en los procedimientos de
enajenacion de bienes muebles e inmuebles;

XXI. Abstenerse  de  anteponer intereses
particulares que impidan las mejores condiciones en
cuanto a precio disponible en el mercado;

XXII. Evitar que se manipule la informacion
proporcionada por los particulares en los
procedimientos de enajenacion de bienes muebles e
inmuebles;

XXIII. Utilizar el parque vehicular, sea propio o
arrendado, para el servicio publico y no para fines
particulares, personales o familiares;

XXIV. Utilizar los bienes inmuebles conforme a
la normativa aplicable; vy,

XXV. Disponer de los bienes y demas recursos
publicos, observando la normativa aplicable, sin
destinarlos a fines distintos al servicio publico.

TITULO SEGUNDO
DEL COMITE DE ETICA DEL FONDO MORELOS

Articulo 15. El Comité de Etica de Fondo
Morelos se integrara de la siguiente forma:

I. ElI titular de la Direccibn General, como
presidente;

Il. El titular de la Direccién de Administracion,
como secretario técnico y enlace;

[lI. El titular de la Direccién Juridica, como vocal,

IV.En su caso, el superior jerarquico de la
persona  servidora  publica  sefialada como
responsable, como vocal, y

V. El titular del Organo Interno de Control.

Los cargos de los integrantes del Comité de
Etica seran honorificos, por lo que no recibiran
retribucion, emolumento ni compensacion alguna por
su desempefio. Por cada integrante propietario,
debera designarse, por escrito, un suplente, el cual
contara con las mismas facultades que el propietario.

Los integrantes sefialados en las fracciones |, I,
Ill y V contaran con voz y voto, en caso de empate el
Presidente tendra el voto de calidad.

El secretario técnico serd el encargado de
realizar las convocatorias para las sesiones del
comité, asi como llevar el resguardo y control de los
documentos e informacién de cada una de estas.

Asimismo, podra invitarse a participar
Unicamente con voz, sin voto, a otros servidores
publicos que se estime conveniente.

Cuando alguno de los integrantes sea sefialado
como responsable de algin acto u omisiéon que
implique alguna probable infraccion al Codigo de Etica
0 Caddigo de Conducta, y se tenga que presentar dicho
asunto ante el Comité de Etica del Instituto, debera
excusarse de participar en dicha sesion.

Para la instalacién del comité la persona titular
de la presidencia convocara a una sesion en la que se
tomard protesta del cargo a las personas integrantes
del Comité, tanto a titulares como a sus suplentes, la
cual sera tomada por el Organo Interno de Control.

Asimismo, deberan suscribir un acuerdo de
confidencialidad del manejo de la informacién que
llegasen a conocer con motivo de su desempefio en el
Comité. Este acuerdo sera firmado por Unica ocasion
cuando se asuma el cargo como miembro del Comité.

Articulo 16. El Comité de Etica, cuenta con las
atribuciones siguientes:

I. Revisar la aplicacion asi como la
interpretacion del Cédigo de Conducta;

Il. Resolver los conflictos que pudieran
suscitarse respecto de la interpretacion del Cédigo de
Conducta;

ll. Vigilar que el personal de Fondo Morelos, se
conduzca conforme a los valores, reglas de integridad
y principios que establece el Codigo de Conducta, en
el desarrollo de sus actividades;

IV. Conocer sobre las quejas y denuncias que
se presenten en contra el personal de Fondo Morelos,
y determinar lo procedente en cuanto a informar a la
Secretaria de la Contraloria o ante las instancias
competentes, sobre las posibles faltas administrativas,
penales o de cualquier otra materia en el ejercicio de
sus funciones;

V. Las deméas que se deriven del Codigo de
Etica o del Cédigo de Conducta.
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Articulo 17. El funcionamiento y las sesiones del
Comité de Etica, se desarrollaran en términos de lo
dispuesto en el Cdédigo de Etica, el Codigo de
Conducta, asi como en lo no previsto en los anteriores
Cddigos, se aplicara supletoriamente las disposiciones
contenidas en el acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos para la celebracién de sesiones de los
distintos 6rganos colegiados que actdan y participan
en la Administracion publica del estado de Morelos.

TITULO TERCERO
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Articulo 18. Sin perjuicio del acatamiento del
presente Cddigo de Conducta, en el desarrollo de sus
funciones el personal debera cumplir lo previsto por la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, la Ley Organica
de la Administracion publica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, la Ley de Fondo Morelos, el
Estatuto Organico de Fondo Morelos y la demés
normativa aplicable.

Articulo 19. El presente Céodigo de Conducta no
sustituye en forma alguna el cabal cumplimiento de la
normativa en materia de responsabilidades
administrativas.

Articulo 20. El cumplimiento de las presentes
disposiciones, debera ser supervisado por la Direccion
de Administracion de Fondo Morelos, por lo que, en
caso de detectar incumplimiento por parte de algin
servidor publico, debera dar parte al Organo Interno de
Control, para que se deslinden las responsabilidades
administrativas en que hubiere incurrido.

Articulo 21. El personal que se desempefie sin
apego a los valores, principios, compromisos y reglas
de integridad sefialados en el Cédigo de Etica y el
Cddigo de Conducta, puede incurrir en faltas e
infracciones, en esos casos, se procedera conforme a
lo previsto en la normativa aplicable.

Articulo 22. Todo el personal al ocupar un
cargo, empleo o comision, debera suscribir una carta
compromiso, en la que se comprometerd a
desempefiarse conforme a los principios y valores
establecidos en el Codigo de Etica y el Codigo de
Conducta.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. EIl presente Codigo de Conducta
entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicaciéon, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
organo de difusion de Gobierno del Estado de
Morelos.

SEGUNDA. Se abroga el Codigo de Conducta
del Instituto Morelense para el Financiamiento del
Sector Productivo, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, nimero 5729, el 24 de julio de
2019, y se derogan todas las disposiciones juridicas
de igual o menor rango jerarquico normativo que se
opongan a lo dispuesto en el presente Cédigo de
Conducta.

TERCERA. El presente instrumento debera
difundirse también en el portal oficial de Fondo
Morelos, asi como se le notificara de su publicacion a
todo el personal.

CUARTA. Se instruye a la Direccion de
Administraciéon de Fondo Morelos a dar a conocer al
personal, asi como al personal de nuevo ingreso, la
existencia y contenido del presente Cdédigo de
Conducta, debiendo resguardar las cartas
compromiso.

Dado en las instalaciones de Fondo Morelos, en
la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de
Morelos, a los 21 dias del mes de febrero de 2023.

LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL FONDO MORELOS
COORDINADORA DE DESARROLLO ECONOMICO
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y DEL TRABAJO Y PRESIDENTE
SUPLENTE
XOCHITL JIMENEZ NUNEZ
DIRECTORA GENERAL DE MIPYMES EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y DEL TRABAJO
NIDIA FABIOLA BLANCO FERNANDEZ
COORDINADORA DE AGENDA POLITICA EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO
ADRIANA PEREZ MARTINEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION
RAMON AVILA REYES
DIRECTOR GENERAL DE CONTABILIDAD EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA
ANGEL MIGUEL MENDOZA TRUJILLO
DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO DE
PRODUCTOS TURISTICOS EN REPRESENTACION
DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA
LUIS ENRIQUE RAMIREZ ROMAN
DIRECTOR GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
HIDROAGRICOLA Y DESARROLLO RURAL EN
REPRESENTACION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO AGROPECUARIO
SALVADOR RAMIREZ AVALOS
DIRECTOR GENERAL DE PROYECTOS Y GESTION
ADMINISTRATIVA EN REPRESENTACION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE
FRANCISCO ALBERTO MARMOLEJO PLASCENCIA
DIRECTOR GENERAL DE ANALISIS Y GESTION DE
LA POLITICA SOCIAL EN REPRESENTACION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ERICK CONTRERAS ARRIAGA
RUBRICAS
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Al margen superior un escudo del estado de
Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.- LA
TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON
SUS MANOS.- MORELOS.- 2018-2024, y un logotipo
que dice: MORELOS ANFITRION DEL MUNDO.-
Gobierno del Estado.- 2018-2024.

GOBIERNO DEL ESTADO DE
MORELOS SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE LICITACIONES Y
CONTRATACION DE OBRA PUBLICA
CONVOCATORIA MULTIPLE 002 2023

De conformidad con el articulo 28 de la Ley de
Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma
del Estado de Morelos, se convoca a los interesados a
participar en la Licitacion Publica Nacional, cuya
convocatoria que contiene las bases de participacion se
encuentra disponible para su consulta y obtencién en
las oficinas de la Direccion General de Licitaciones y
Contratacion de Obra Publica, ubicada en Av.
Universidad Numero 25, colonia Chamilpa, C.P. 62130,
Cuernavaca, Morelos, en un horario de 09:00 a 15:00
hrs., desde el dia de la publicaciéon de la presente y
hasta el sexto dia natural previo al acto de presentacion
y apertura de proposiciones Téchicas.

No. de licitacion

SOP-DGLCOP-OP-LP-018-

2023
Rehabilitacién del camino
Marcelino Rodriguez -
Descripcién general de | Axochiapan ubicado, en la
la obra Localidad de  Marcelino
Rodriguez, Municipio de
Axochiapan, Morelos.
Lugar donde se | Localidad: Marcelino
llevaran a cabo los | Rodriguez, municipio:
trabajos Axochiapan
Fecha de publicacion 22/03/2023
Visita a instalaciones 21/03/2023
10:00 hrs
Junta de aclaraciones 29/03/2023
10:00 hrs
Presentacion de
propuestas y apertura 06/04/2023
de propuestas 11:00 hrs
técnicas
gf(’)eprggsatas de 10/04/2023
. 12:00 hrs
econémicas
Fallo 12/04/2023
11:00 hrs
Fecha estimada de 17/04/2023

inicio:

No. de licitacion SOP-DGLCOP-OP-LP-017-
2023

Plazo de ejecucion

120 dias naturales

Rehabilitacién de la carretera
la Laja - Tenango - pantedn,

Descripcién general de . L
P 9 ubicado en el municipio de

No. de licitacion

SOP-DGLCOP-OP-LP-019-
2023

Pavimentacién con concreto
premezclado estampado de

la obra ! p .
Jantetelco, en el estado de Descricion aeneral de Calle Inés Chavez, ubicada
Morelos. pcion g en la localidad  de
la obra L
Lugar donde se . Tlalnepantla, Municipio de
levardn a cabo los Localidad: Tenango Tlalnepantla, en el Estado de
trabai Municipio: Jantetelco Morelos
oA P Lugar donde ¢ Localidad: Tlalnepantla
Fecha de publicacion 22/03/2023 llevaran a cabo los e lal p :
- . 27/03/2023 trabajos Municipio: Tlalnepantia
Visita a instalaciones 09:00 hrs Fecha de publicacion 22/03/2023
. 29/03/2023 isita a i i 27/03/2023
Junta de aclaraciones 00:00 hre Visita a instalaciones 11:00 hrs
Presentacion de Junta de aclaraciones 25105’(/)23@3
propuestas y apertura 06/04/2023 Presentacion de
de propuestas 10:00 hrs propuestas y apertura 06/04/2023
técnicas de propuestas 12:00 hrs
técnicas
Apertura de 10/04/2023 Aoertura de
propuestas 11-00 hrs et 10/04/2023
econoémicas Z(r:%rr)\l:')erjic?ass 13:00 hrs
Eallo 12/(?4/2023 =allo 12/04/2023
10:00 hrs 12:00 hrs
Fech timada d i
echa estimada de 17/04/2023 Fecha estimada de 17/04/2023

inicio:

inicio:

120 dias naturales

Plazo de ejecucion

Plazo de ejecucion

120 dias naturales
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e El acto de presentacion y apertura de
propuestas técnicas y econémicas, asi como la junta de
aclaraciones y el punto de partida para la visita al sitio
de realizacién de los trabajos, se llevara a cabo en las
oficinas de la Direccibn General de Licitaciones y
Contratacion de Obra Publica, ubicada en Av.
Universidad namero 25, colonia Chamilpa, C.P. 62130,
Cuernavaca, Morelos, el dia y horario establecido en el
procedimiento. Los licitantes participantes, deberan
acudir con cubre bocas y guantes a dichos eventos.

¢ El(los) idioma(s) en que debera(n) presentar
(se) la(s) proposicién(es) sera(n): espafiol.

e La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse
la(s) proposicion(es) sera(n): Peso mexicano.

¢ Para estos procedimientos no habra anticipo.

e No se podran subcontratar partes de la obra.

¢ Para la obtencién de las bases de licitacion,
las empresas interesadas las solicitaran mediante
oficio de interés en participar dirigido a la Ing. Leticia
Nolasco Ortigoza, directora general de Licitaciones y
Contratacion de Obra Publica.

e Por tratarse de procedimiento en tiempos
normales y con fundamento en el articulo 31 parrafo XX
de la ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con
la Misma del Estado de Morelos, se llevara a cabo la
revision previa, consecuentemente, en el sobre que
contenga la propuesta técnica tendra que adicionarse la
documentacién, que establece el articulo 29 de la
citada ley y la convocatoria.

e Los criterios generales para la adjudicacion del
contrato seran: una vez hecha la evaluacion de las
proposiciones, se adjudicard el contrato a la persona
gue, entre los concursantes, retna las condiciones
legales, técnicas y econdmicas, requeridas por la
convocante 'y garantice satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones respectivas y cuente
con la experiencia necesaria para la ejecucion de los
trabajos. Si una vez considerados los criterios
anteriores resulte que dos o mas proposiciones
satisfacen los requerimientos de la convocante, el
contrato se adjudicara de entre estos oferentes a quien

presente la proposicion cuyo precio sea el mas bajo.

¢ Origen de los recursos: 2023- R33 Fondo VIl
(FAFEF) Fondo de

Fortalecimiento de las Entidades Federativas— 2023

Aportaciones  para el
Ingresos Propios.

¢ Ninguna de las condiciones establecidas en las
bases de licitacion, asi como las proposiciones
presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

¢ El licitante que resulte adjudicado quedara
obligado a firmar el contrato en las oficinas de la
Direccion General de Licitaciones y Contratacion de
Obra Publica, ubicados en Av. Universidad Namero 25,
colonia Chamilpa, C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos,
en la fecha y hora indicada en el acta del fallo, previa
entrega de la garantia de cumplimiento por el diez por
ciento (10 %) del monto del contrato, en términos de los
articulos 49 fracciones | y Il de Ley de Obra Publica y
Servicios Relacionados con la Misma del Estado de
Morelos y 49, del Reglamento de la Ley de Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma del
Estado de Morelos, la falta de presentacion de esta
garantia en los términos establecidos sera motivo para
no firmar el contrato, pudiendo la Secretaria de Obras
Publicas sin necesidad de un nuevo procedimiento
adjudicar el contrato, al participante que haya
presentado la siguiente proposicion solvente mas baja,
de conformidad con lo asentado en el dictamen a que
se refiere el articulo 35 de la Ley citada y asi
sucesivamente, en caso de que este Ultimo no acepte la
adjudicacién, de conformidad con el articulo 47 del
mismo ordenamiento.

e No podran participar todas aquellas personas
gue tengan algunos de los impedimentos sefialados en
el articulo 52 de la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.

Cuernavaca, Morelos a 22 de marzo de 2023.
Ing. Leticia Nolasco Ortigoza
Encargada de Despacho de la Secretaria de Obras
Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos

Rubrica
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Informes sobre la Situacion Econémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica

ENTIDAD: Morelos I
wpeos |
PERIODO: CUARTO TRIMESTRE 2022
Descripcion de Programas Presupuestarios PARTIDA AVANCE FINANCIERO OBSE
RVAC
IONE
S
E|M|Ti|C | Tipo | De|C| De | Cl | De |Re| R | C | Pr|Ti| Partda| A | M | Re| Co | De | Ejer P |P
nt| u| p|ic de sc || | scri|av | pe |ndi| e | o |oy]| p pr |od | ca | mp|ve|cdo |ag | a
id | ni|o|lo|Re |rip|a]| pci| e | nd|mi|n|n|e]| o ob | ifi | ud ro ng ad | g
a|ci|d|d|uso|ci6|v]| o6n |Pr|en/|en| e ra | to | d ad [ ca | ad | me | ad o |a
d|pi|e|e n e | Pro | og | cia 0 gr | to S e o | do o |[tido | o d
o | R|R Ra | R| gra | ra | Eje | Fin | o S G M o]
e | e m |a| ma| m|cut]| an a ini
gi| c o |m a | ora | cie st str S
st | ur o] ro o] ad H
ro| s 0) C
0 P
M| G P 2 | FED | Bi 2| Pro | U Sis | 12 1 Si | Si 1 211 - 16 | 27 | 27 | 27 27 | 276 27 | N| Se
or|o ar | O| ERA |en | O | gra | 01 | te 49. | 3 n n - Materia | 00 | 61 | 61 | 61 61 | 18.4 | 61 | / | gener
el | bi |ti 2 | LES | es ma | 2 ma | 49 | 4 Pr | G | les, 0 8. | 8. 8.4 | 8. 4 8. | A| aron
o |er|d 2| (AP | tar de par 1 o} oy | a | utilesy 44 | 44 | 4 44 44 rendi
S n a ORT Ap a 0 nt | ec | st | equipo mient
o] g ACI oyo el 3. |ra|to |o |s os al
d e ON par De 7 to | s c menore 31lde
e n ES, a sar s or | sde dicie
la | ér SUB Ref roll ri oficina mbre
E |ic SIDI ugi o] e por
nti | a oS 0s Int nt un
d Y Es egr e monto
a CO pec al de
d NVE iali de 1,249.
NIO zad la 49
S) 0s Fa que
par mil fuero
a ia n
Muj del reinte
ere Est grado
s ad sy
Vic o] de
tim de igual
as Mo mane
de rel ra se
Viol os deter
enc min6
ia un
de monto
Gé de
ner recurs
o, o}
sus (capit
hija al) no
se ejerci
hijo do
s por
134,1
03.70.
que
tambi
én fue
reinte
grado
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M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si|Si |1 |214- 18 | 35 | 35 | 35 35 | 351 | 35 Se
or|o ar |0 |ERA |en [ O |gra | 01 | te n n - Materia | 00 | 39 | 13 | 13 13 | 33.8 | 13 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G | les, 0 7 3. 3.8 | 3. 5 3. gra
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a tiles y 85 |5 85 85 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | equipo import
o] g ACI oyo el ra [to |[o |s e de
d e ON par De to | s c menore $263.
e n ES, a sar S or | sde 15
la | ér SUB Ref roll ri tecnolo
E |ic SIDI ugi o] e | giasde
nti | a oS 0s Int nt | la
d Y Es egr e | informa
a CO pec al ciény
d NVE iali de comuni
NIO zad la cacion
S) 0s Fa es
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si|Si |1 |216- 40 | 83 | 77 | 77 77 | 775 | 77 Se
or|o ar |0 |ERA |en [ O |gra | 01 | te n n - Materia | 00 | 98 | 59 | 59 59 | 97.6 | 59 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G |Ilde 0 6. 7. 76 | 7. 2 7. gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | limpiez 48 | 62 | 2 62 62 un
S n a ORT Ap a nt [ec |st|a import
o] g ACI oyo el ra [to | o ede
d | e ON par De to | s c $6,38
e n ES, a sar S or 8.86
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
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M|G |P |2 | FED | Bi 2| Pro | U | Sis Si |Si |1 |217- 34 | 47 | 43 | 43 43 | 436 | 43 Se
or|o ar |0 |ERA |en [ O |gra | 01 | te n n - Materia | 50 | 60 | 64 | 64 64 | 48.4 | 64 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |lesy 0 4. 8. 8.4 | 8. 4 8. gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o] oy | a utiles 56 |44 | 4 44 44 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | de import
o] g ACI oyo el ra |to | o ensefia e de
d | e ON par De to | s c | nza $3,95
e n ES, a sar S or 6.12
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
S
M|G |P |2 | FED | Bi 2| Pro | U | Sis Si |Si |1 |221- 40 | 40 | 17 | 17 17 | 171 | 17 Se
or|o ar |0 |ERA |en [ O |gra | 01 | te n n - Produc | 00 [ 00 | 19 | 19. | 19 | 9.12 | 19 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |tos 1 12 1 1 gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a aliment 2 2 2 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | icios import
o] g ACI oyo el ra |[to | o | para e de
d e ON par De to | s c person $2,28
e n ES, a sar S or | as 0.88
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
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s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si|Si |1 |223- 94 | 11 | 10 | 10 10 | 105 | 10 Se
or|o ar |0 |ERA |en [ O |gra | 01 | te n n - Utensili | 12 | 85 | 57 | 57 57 | 75.7 | 57 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |ospara | .2 | 8. 5. 5.7 | 5. 2 5. gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | el 24 | 72 | 2 72 72 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | servicio import
o] g ACI oyo el ra |to | o de e de
d | e ON par De to | s c | aliment $1,28
e n ES, a sar s or | acién 2.52
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si | Si |1 | 246- 80 | 89 | 78 | 78 78 | 664 | 66 Se
or|o ar |0 |ERA |en | O | gra | 01 | te n n - Materia | 00 | 50 | 47 | 47. | 47 | 3.32 | 43 reinte
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr |G |I .0 .8 82 .8 3 gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a eléctric 4 2 2 2 un
S n a ORT Ap a nt [ec | st |oy import
o] g ACI oyo el ra [to | o | electro e de
d |e ON par De to | s ¢ | nico $1,10
e n ES, a sar S or 2.22
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic (o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
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hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si | Si |1 | 248- 50 | 14 | 10 | 10 10 | 261 | 26 Se
or|o ar |0 |ERA |en [ O |gra | 01 | te n n - Materia | 00 | 88 | 35 | 35 35 | 585 | 15 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C |Pr| G |les 3. | 5. 5.1 | 5. .8 gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o] oy | a comple 2 16 | 6 16 5 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | mentari import
o] g ACI oyo el ra [to | o | os e de
d | e ON par De to | s c $4,52
e n ES, a sar S or 8.04
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si | Si |1 |249- 10 | 10 | 99 | 99 99 | 999 | 99 Se
or|o ar |0 |ERA |en | O |gra | 01 | te n n - Otros 00 | 00 [ 98 | 98. | 98 | 8.85 | 98 reinte
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr | G | materia | O 0 .8 85 .8 .8 gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy |a |lesy 5 5 5 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | articulo import
o] g ACI oyo el ra |to | o sde e de
d e ON par De to | s c constru $1.15
e n ES, a sar S or | ccibny
la | ér SUB Ref roll ri reparac
E |ic SIDI ugi o] e | i6n
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
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se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si |Si |1 |251- 20120 | O 0 0 0 0 Se
or|o ar [0 |ERA|en | O | gra | 01 | te n n - Produc | 00 | 00 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G | tos gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o] oy | a quimic un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | os import
o] g ACI oyo el ra |to | o béasicos e de
d |e ON par De to | s c $2,00
e n ES, a sar S or 0.00
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si |Si |1 |252- 10 | 10 | 46 | 46 46 | 464 | 46 Se
or|o ar |0 |ERA |en | O |gra | 01 | te n n - Fertiliz 00 | 00 | 4 4 4 4 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C | Pr | G | antes, gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a pesticid un
S n a ORT Ap a nt [ ec | st |asy import
o] g ACI oyo el ra [to | o | otros e de
d e ON par De to |s c agroqui $536.
e n ES, a sar S or | micos 00
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic (o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
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hija
se
hijo
s
M| G |P |2 |FED |Bi |2 ]| Pro | U |Sis Si | Si |1 |253- 60 | 97 | 97 | 97 97 | 971 | 97
or|o ar |0 |ERA |en | O |gra | 01 | te n n - Medici 00 | 18 | 18 | 18. | 18 | 8.97 | 18
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G | nasy 9 1.9 97 9 9
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | product 7 7 7 7
S n a ORT Ap a nt [ ec | st | os
o] g ACI oyo el ra |to | o farmac
d e ON par De to | s c éuticos
e n ES, a sar S or
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 |FED |Bi |2 | Pro | U | Sis Si | Si |1 |254- 31 |31 |26 | 26 26 | 263 | 26 Se
or|o ar |0 |ERA |en | O | gra | 01 | te n n - Materia | 69 | 66 | 32 | 32 32 | 20.0 | 32 reinte
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr | G | les, 7. 0. 0. 0.0 | O. 8 0. gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a acceso | 56 | 68 | 08 | 8 08 08 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | riosy import
o] g ACI oyo el ra | to | o | suminis e de
d |e ON par De to | s c | tros $5,34
e n ES, a sar s or | médico 0.60
la | ér SUB Ref roll n | s
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
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de
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o,




Pagina 80 PERIODICO OFICIAL 22 de marzo de 2023

sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si|Si |1 |261- 50 | 50 | 25 | 25 25 | 255 | 25 Se
or|o ar |0 |ERA |en | O |gra | 01 | te n n - Combu | 00 | 00 | 59 | 59. [ 59 | 9.64 | 59 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C | Pr | G | stibles, 6 | 64 .6 .6 gra
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a lubrica 4 4 4 un
S n a ORT Ap a nt | ec | st | ntesy import
o] g ACI oyo el ra | to | o | aditivos e de
d | e ON par De to | s c $2,44
e n ES, a sar S or 0.36
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si|Si |1 |271- 42 | 15 | 14 | 14 14 | 147 | 14 Se
or|o ar | 0 ERA [en | O | gra | 01 | te n n - Vestua | 00 | 32 | 75 | 75 75 | 513. | 75 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C |Pr| G |rioy 0 96 | 13 | 13. | 13 89 13 gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | uniform 1 | .8 |89 .8 .8 un
S n a ORT Ap a nt [ ec | st | es 6 9 9 9 import
o] g ACI oyo el ra [to | o ede
d | e ON par De to | s c $5,78
e n ES, a sar S or 2.27
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
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o,
sus
hija
se
hijo
s
M|G |P |2 | FED | Bi 2| Pro | U | Sis Si |Si |1 |272- 30 | 30 | 30 | 30 30 | 303 | 30
or|o ar |0 |ERA |en | O |gra | 01 | te n n - Prenda | 00 | 36 | 36 | 36. | 36 | 6.88 | 36
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr | G | sde .8 .8 88 .8 .8
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a | segurid 8 8 8 8
s | n a ORT Ap a nt | ec |st|ady
0 g ACI oyo el ra [to | o protecc
d e ON par De to | s c i6n
e n ES, a sar S or | person
la | ér SUB Ref roll ri al
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
S
M|G |P |2 | FED | Bi 2 | Pro | U | Sis Si | Si |1 |291- 10 [ 15 | 15 | 15 15 | 151 | 15
or|o ar | 0 ERA [en | O | gra | 01 | te n n - Herram [ 00 | 15 | 15 | 15 15 | 519 | 15
el | bi |ti 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr | G | ientas 0 1. 1. 19 | 1. 2 1.
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a menore 92 | 92 | 2 92 92
s | n a ORT Ap a nt | ec |st|s
o] g ACI oyo el ra [to |o
d e ON par De to |s c
e n ES, a sar S or
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
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ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si|Si |1 |292- 20 | 20 | 17 | 17 17 | 170 | 17 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Refacci | 00 [ 00 | 05 | 05. | 05 | 5.96 | 05 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G |onesy 9 96 9 9 gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | acceso 6 6 6 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | rios import
o] g ACI oyo el ra |to | o menore e de
d | e ON par De to | s c | sde $294.
e n ES, a sar S or | edificio 04
la | ér SUB Ref roll ri s
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si | Si |1 |29- 20 | 94 | 94 | 94 94 | 942 | 94
or | o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Refacci | 00 | 27 | 27 | 27. | 27 | 7.32 | 27
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr | G | onesy 3 3 32 3 3
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a acceso 2 2 2 2
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | rios
0 g ACI oyo el ra [to | o menore
d e ON par De to |s c sde
e n ES, a sar s or | equipo
la | ér SUB Ref roll ri de
E |ic SIDI ugi o] e | comput
nti | a oS os Int nt | oy
d Y Es egr e | tecnolo
a CcO pec al gias de
d NVE iali de la
NIO zad la informa
S) 0s Fa cion
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic (o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia

de




22 de marzo de 2023 PERIODICO OFICIAL Pagina 83
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si | Si |1 |29 - 40 | 33 | 13 | 13 13 | 139 | 13 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Refacci | 00 | 17 | 99 | 99 99 | 99.8 | 99 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |[onesy |0 0. | 9. 9.8 | 9. 8 9. gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o] oy | a acceso 87 | 88 | 8 88 88 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | rios import
o] g ACI oyo el ra [to |o menore e de
d | e ON par De to | s c | sde $19,1
e n ES, a sar S or | equipo 70.99
la | ér SUB Ref roll ri de
E |ic SIDI ugi o] e transpo
nti | a oS 0s Int nt | rte
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si|Si |1 |311- 65 | 65 | 61 | 61 61 | 611 | 61 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Energi | 00 | 00 | 18 | 18 18 84 18 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |a 0 0 4 4 4 4 gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | eléctric un
S n a ORT Ap a nt [ec |st|a import
o] g ACI oyo el ra [to | o ede
d | e ON par De to | s c $3,81
e n ES, a sar S or 6.00
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
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de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M|G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |1 |312- 16 |21 | 19 | 19 19 | 191 | 19 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Gas 45 | 45 | 17 | 17 17 | 724 | 17 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr |G 1. | 1. 2. 24 | 2. 5 2. gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o] oy | a 61 | 61 |45 | 5 45 45 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st import
o] g ACI oyo el ra |to | o e de
d | e ON par De to | s c $2,27
e n ES, a sar S or 9.16
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
S
M|G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |1 |313- 25 |25 | 93 | 93 93 | 933 | 93 Se
or|o ar | 0 ERA | en gra | 01 | te n n - Agua 00 | 00 | 36 | 36 36 6 36 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C |Pr|G 0 0 gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st import
o] g ACI oyo el ra [to |o e de
d |e ON par De to | s c $15,6
e n ES, a sar S or 64.00
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
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ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si|Si |1 |322- 27 | 27 | 23 | 23 23 | 238 | 23 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Arrend | 23 | 23 | 83 | 83 83 | 341. | 83 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr | G |amient | 90 | 90 | 41 | 41. | 41 46 41 gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | ode 2 1.2 | .4 |46 A4 A4 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | edificio | 4 4 6 6 6 import
o] g ACI oyo el ra |to | o S e de
d | e ON par De to | s c $34,0
e n ES, a sar S or 48.78
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |1 |334- 35 |3 |35 |35 35 | 350 | 35
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Servici | 00 | 00 | 00 | OO 00 00 00
el | bi |ti 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G | osde 0 0 0 0 0 0
o |er|d |2 | (AP | tar de par o] oy | a | capacit
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | acién
o] g ACI oyo el ra [to | o
d e ON par De to |s c
e n ES, a sar S or
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS 0s Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic (o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
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enc
ia
de
Gé
ner
0,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si|Si |1 |336- 10 | O 0 0 0 0 0
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Servici | 00
el | bi |ti 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G | osde 0
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a apoyo
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | admini
o] g ACI oyo el ra [ to | o | strativo
d e ON par De to | s c ,
e n ES, a sar S or | traducc
la | ér SUB Ref roll ri ion,
E |ic SIDI ugi o] e fotocop
nti | a oS 0s Int nt | iadoe
d Y Es egr e | impresi
a CcO pec al 6n
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si|Si |1 |339- 78 | 55 | 55 | 55 55 | 551 | 55
or|o ar | 0 ERA | en gra | 01 | te n n - Servici 50 | 17 | 17 | 17 17 750 | 17
el | bi |ti 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |os 00 | 50 | 50 | 50 50 50
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | profesi
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | onales,
o] g ACI oyo el ra |to | o cientific
d e ON par De to | s c osy
e n ES, a sar S or | técnico
la | ér SUB Ref roll n | s
E |ic SIDI ugi o] e integral
nti | a oS 0s Int nt | es
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
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Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M|G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |1 |372- 50 | O 0 0 0 0 0
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Pasaje | 00
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr |G |s
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a | terrestr
s | n a ORT Ap a nt | ec | st |es
o] g ACI oyo el ra |to | o
d e ON par De to | s c
e n ES, a sar S or
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
S
M|G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |1 |375- 80 | 80 | 39 | 39 39 | 394 | 39 Se
or|o ar | 0 ERA | en gra | 01 | te n n - Viético 00 | 00 | 41 | 41 41 1 41 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |senel gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a pais un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st import
o] g ACI oyo el ra [to |o e de
d |e ON par De to | s c $4,05
e n ES, a sar S or 9.00
la | ér SUB Ref roll ri
E |ic SIDI ugi o] e
nti | a oS os Int nt
d Y Es egr e
a CcO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
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de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |2 |b512- 60 | 60 | O 0 0 0 0 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Mueble | 00 | 00 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G |s, gra
o |er|d |2 | (AP | tar de par o} oy | a | except un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | ode import
o] g ACI oyo el ra |to | o oficina e de
d | e ON par De to | s d |y $6,00
e n ES, a sar S e estante 0.00
la | ér SUB Ref roll In | ria
E |ic SIDI ugi o] \Y
nti | a oS 0s Int er
d Y Es egr si
a CO pec al 6
d NVE iali de n
NIO zad la
S) os Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si | Si |2 |515- 10 [ 43 | 31 | 31 31 | 315 | 31 Se
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Equipo | 00 | 41 | 59 | 59 59 | 91.4 | 59 reinte
el | bi |t 2 | LES | es ma | 2 ma C | Pr| G |de 0 2. 1. 1.4 | 1. 4 1. gra
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a cémput 64 | 44 | 4 44 44 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | oyde import
o] g ACI oyo el ra [to | o | tecnolo e de
d | e ON par De to | s d | giasde $11,8
e n ES, a sar S e la 21.20
la | ér SUB Ref roll In | informa
E |ic SIDI ugi o] \Y cién
nti | a oS 0s Int er
d Y Es egr si
a CcO pec al 6
d NVE iali de n
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic (o]
tim de
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as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
0,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si | Si |2 |519- 35|30 |29 | 29 29 | 296 | 29 Se
or|o ar | 0 ERA | en gra | 01 | te n n - Otros 00 | 68 | 63 | 63 63 38 63 reinte
el | bi |[ti |2 |LES | es ma | 2 ma C | Pr | G | mobilia | 0 6. | 8 8 8 8 gra
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a rios 'y 36 un
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | equipo import
o] g ACI oyo el ra [to | o | sde e de
d | e ON par De to | s d | admini $1,04
e |n ES, a sar s e | straci6 8.36
la | ér SUB Ref roll In | n
E ic SIDI ugi o] Y
nti | a oS 0s Int er
d Y Es egr si
a CO pec al 6
d NVE iali de n
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol os
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
M| G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si | Si |2 |521- 60 | O 0 0 0 0 0
or | o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Equipo | 00
el | bi |ti 2 | LES | es ma | 2 ma C |Pr |G |sy
o |er |d |2 | (AP tar de par o} oy | a aparato
s | n a ORT Ap a nt |ec |st|s
o] g ACI oyo el ra |to | o audiovi
d e ON par De to | s d suales
e n ES, a sar S e
la | ér SUB Ref roll In
E ic SIDI ugi o] \Y
nti | a oS os Int er
d Y Es egr Si
a CO pec al 6
d NVE iali de n
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
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Muj del
ere Est
s ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
S
M|G |P |2 | FED | Bi Pro | U | Sis Si |Si |1 922 - 12 | 12 0 0 0
or|o ar | 0 | ERA | en gra | 01 | te n n - Interes 49 | 49
el | bi |t 2 LES | es ma | 2 ma C Pr | G | es 4 4
o |er |d |2 | (AP tar de par 0 oy | a derivad 9 9
s | n a ORT Ap a nt | ec | st | osde
o] g ACI oyo el ra [to [o |la
d e ON par De to | s c colocac
e n ES, a sar s or | i6n de
la | ér SUB Ref roll ri titulos
E ic SIDI ugi 0 e y
nti | a oS 0s Int nt | valores
d Y Es egr e
a CO pec al
d NVE iali de
NIO zad la
S) 0s Fa
par mil
a ia
Muj del
ere Est
S ad
Vic o]
tim de
as Mo
de rel
Viol 0s
enc
ia
de
Gé
ner
o,
sus
hija
se
hijo
s
VALIDO

ELVA JAZMIN FADUL GUILLEN
DIRECTORA GENERAL

RUBRICA.




22 de marzo de 2023 PERIODICO OFICIAL Pagina 91

Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA'Y LIBERTAD".- LA TIERRA
VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- MORELOS.- 2018-2024, al margen superior un logotipo
gue dice: DIF.- Morelos.- 2018-2024, y un logotipo que dice: MORELOS ANFITRION DEL MUNDO.- Gobierno del

Estado.- 2018-2024.

INFORME DEL DESTINO DEL GASTO FEDERALIZADO DEL CUARTO TRIMESTRE 2022

Ciclo: 2022 2022
Trimestre: Cuarto Cuarto
Folio: MOR220202088561 MOR220202088571
Categoria: Adquisicion Adquisicion
Monto global $600,000.00 $5'925,534.16
aprobado:
. Fu_entes . Ramo 12, S-39 Ramo 12, E-40
financiamiento:
Id entidad . 17 17
responsable:
Entidad responsable: Morelos Morelos

Municipio
responsable:

Gobierno de la Entidad

Gobierno de la Entidad

Tipo programa

Programa de Inversion de Adquisiciones

Programa de Inversion de

proyecto: Adquisiciones
Clasificacion: Salud Asistencia Social
Numero proyecto: PCD20221701 Sin identificar
Beneficiarios: 9 40

Unidad de medida: Otros

Unidad de medida: Otros

Metas: Meta modificada:9 Meta modificada: 1
Fecha inicio: 01-01-2022 01-07-2022
Fecha termino: 31-12-2022 31-12-2022
Monto recaudado: $596,240.00 $1,649,265.88
Monto comprometido: $596,240.00 $1,649,265.88
Monto devengado: $596,240.00 $1,649,265.88
Monto ejercido: $596,240.00 $1,649,265.88
Avances fisicos: $596,240.00 $1,649,265.88

Estatus: En ejecucién En ejecucién
Observaciones Sin observaciones . .
N Sin observaciones
revision:
Observaciones Sin observaciones . .
Co Sin observaciones
capturista:

ELVA JAZMIN FADUL GUILLEN
Directora General del Sistema DIF Morelos
Rdbrica.
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Informes sobre la Situacién Econémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica

ENTIDAD: Morelos by
‘o
PERIODO: CUARTO TRIMESTRE 2022
Descripcion de Programas Presupuestarios PARTID AVANCE FINANCIERO OBSE
A RVAC
IONE
S
E|M|Tp|C|Tipo| D |C| D |Cl|De|Re|R |C |Pr|Ti|Pa | A M R [ Co | D Ejercid P |P
ni|u o] ic | de es| |l |es| a|pe|nd|e | o|o|p|tda|pr|od|ec]|mp]|ev o] a | a
ti|ni | de |lo| Rec |cri|a|cri| Vv |nd|im|n|n]|y | o ob | ifi [au | ro | en g|lo
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AMERICA BERENICE JIMENEZ MOLINA, SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL
PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 74 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, Y
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 13, FRACCIONES
VI Y XXIV DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS; 23 DE LA LEY ESTATAL DE
DOCUMENTACION Y ARCHIVOS DE MORELOS; 1, 4, FRACCION X, 6 Y 7,
FRACCION XXVIIl, DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA; 6, SEGUNDO PARRAFO, 8 Y 9, DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LA APLICACION DE LA LEY ESTATAL DE DOCUMENTACION
Y ARCHIVOS DE MORELOS, HE TENIDO A BIEN NOMBRAR A:

ERIKA PAOLA RUELAS VARGAS
TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO

COMO:

RESPONSABLE DEL AREA_COORDINADORA DE ARCHIVOS DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

CON LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES INHERENTES AL CARGO DE
CONFORMIDAD CON EL ORDEN JURIDICO APLICABLE, REVOCANDO
CUALQUIER DESIGNACION REALIZADA CON ANTERIORIDAD.

- |

77N
AMERICA BERENICE JIMENEZ MOLINA
SECRETARIA DE LA CONTRALOR{A

|
/

/
CUERNAVACA, MORELOS; A 08 DEMARZO DE 2023.

SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
INSTITUTO MORELENSE DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES Y JOVENES
REGLAS DE OPERACION DEL
“PROGRAMA DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y APTITUDES DE JOVENES

ESTUDIANTES"
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
INSTITUTO MORELENSE DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES Y JOVENES
REGLAS DE OPERACION DEL
“PROGRAMA DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y APTITUDES DE JOVENES
ESTUDIANTES"

ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ, SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE MORELQOS, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 74 de la Constitucion Politica para el Estado Libre y Soberano de Morelos;
articulo 9 fraccion XIl, 13 fraccion VI, 14 y 32 fracciones |, I, inciso a), IV, V, IX y XVIIl de Iz Ley Organica de
la Administracién Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 2, 3, 9, 11, 12, 18 y 32 de la Ley de
Desarrolio Social para el Estado de Morelos; 1, 2, 4, 5, 6, 22, 27, 28, 34y 35 de la Ley de las Personas
Adolescentes y Jévenes en el Estado de Morelos; 2 fraccidn XllI, 3, 4 fraccién VII, 7, 8 fraccién VII, 18, 20
fraccién Il y 26 del Reglamento Interior de la Secretaria deDesarrollo Socal del Gobiemo del Estado de
Morelos, v

CONSIDERANDO

Que conforme a lo que establece la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos en el ditimo péarrafo
del articulo 4°, que sefiala que, “el Estado promovera el desarrolio integral de las personas jovenes, a través
de politicas publicas con enfoque multidisciplinario, que propicien su inciusion en el ambito politico, social,
econdmico y cultural del pais’ y en términos de !a Ley Generzal de Desarrollo Social en su articulo 8°, precepto
que expresa que, “son derechos para el desarrolio social la educacian, la salud, la alimentacion nutritiva y de
calidad, la vivienda digna y decorosa, el disfrute de un medio ambiente sano, el trabajo y la seguridad social, y
los relativos a la no discriminacion en los términos de fa Constitucion Politica de los Estado Unides Mexicanos
Asimismo, y en concordancia con el ordenamiento legal antes citado, en su articulo 8%, establece que, “toda
persona o grupo social en situacion de vulnerabilidad, tiene derecho a recibir acciones y apoyos tendlentes a
disminuir su desventaja®. De Igual forma, Ia Ley para el Desarrollo Social en el Estado de Morelos, en el articulo
B° sefigla que toda persona tiene derecho a participar y beneficiarse de los Programas y Acciones de Desarrolio
Social.

El "Pian Estatal ds Desarrollo 2019-2024" actualizado y publicado en el Perigdico Oficial “Tierra y Liberiad”, No
5968 Tercera y Cuarta Seccion de fecha 28 de julio de 2021, en su objetivo estratégico 3.1 “"Implementar
acciones necesarias para la atencidn prioritaria € integral de personas © grupos seciales en situacion de
vulnerabilidad, a través de programas de desarrcllo social que faciliten el acceso a bienes, servicios y
oportunidades basicas para el mejoramiento de las condicicnes de vida de la pobiacion, garantizando la
transparencia en la administracién y manejo de los recursos publicos”, Siendo las estrategias 3.1,6 fortalecer
el desarrollo social y econémico de las personas adolescentes y jovenes en el estado, 3 1.6.4 otorgar apoyos
economicos y en especie a los adolescentes y jovenes, Dichos objetivos y estrategias se encuentran
identificadas en el “Programa Sectorial de Desarrollo Social 2018-2024" en su ditima actualizacién publicada
en el Periédico Oficial *Tierra y Libertad”, No. 6131 de fecha 26 de octubre de 2022, bajo el numeral 6 y 6.4
respectivemente.

En el Estado de Morelos existen 383 mil 203 jovenes de 18 a 29 afos de edad, equivalente al 19% de la
poblacion total en &l estado de acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2020, La distribucidn del total de la
poblacion joven de acuerdo con su género es de la siguiente manera; 187 mil 674 son hombres mientras que
195 mil 629 son mujeres, representadas en un 49 % y 61% respectivamenta.
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De acuerdo con la informacién de la Secretaria de Educacion Publica Estatal, la estadistica educativa en el
Estado de Moarelos del ciclo escolar 2021-2022 menciona que la matricula para el nivel superior publico y
privado, correspondiente a licenciatura y posgrado asciende a un total de 64mil 216 jovenes, de los cuales &
54% son mujeres equivalentes a 34 mil 681; y el 45% son hombres representados en 29 mil 655, Para
licenciatura existe un total de 58 mil 126; mientras que para posgrada corresponde a 5 mil 090 estudiantes.

Asimismo, la distribucién del total de estudiantes en escuelas piblicas asciende a 48 mil 248, correspondiente

al 78%. mientras que para escuelas privadas equivalen a 15 mil 867 represantado en un 25%.

El presente programa contempia involucrar a fas personas jovenes estudiantes de Instituciones Publicas o
privedas, en la articulacién e implementacién de todas aquellas acciones en donde desarrollen sus habilidades
y aptitudes para incursionar en el &mbite laboral por lo que se expiden las siguientes Reglas de Operacion.

w
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1. Nombre del Programa:
*Programa de apoyo para el desarrolio de habilidades y aptitudes de jovenes estudiantes”

2. Dependencia responsable de su ejecucion

La Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, a traves del Instituto Morelense
de las Personas Adolescentes y Jovenes, quien fungira como Unidad Responsable del Programa (URP), para
la efaboracion, ejecucién y debida observancia y cumplimiento de las presentes reglas de operacion.

3. Derecho Social:

Este programa atendera los derechos sociales de educacién, trabajo y seguridad social, equidad y no
discriminacién, contemplado en las fracciones V, VI y VIII del articulo & dela Ley de Desarrollo Saocial para el
Estado de Morelos.

4. Definiciones

Para los efectos de las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

I Apoyo Econémico: Manera de coadyuvar en el proceso de desarrolio para que la persona
beneficiada cuente con las herramientas necesarias que le permitan actuar con el mayor nivel de
aficiencia, eficacia y efectividad

Il Autoridad Ejecutora: La Secretaria de Desarrollo Social, a través del Instituto Morelense de las
Personas Adolescentes y Jovenes;

L[ Beneficiario: Aquellas personas que forman parte de la poblacién atendida por el presente
programa y gue hayan cumplido con los requisitos de! proceso, &si como firmado el Convenio de
Ejecucién para el otergamiento del apoyo econémico

v, Centro de Salud; Son lugares que rigen cuidados para i salud, incluyen hospitales, clinicas y centros
de cuidados ambulatorios y centros especializados.

V. Comité Dictaminador: Es el 6rgano colegiado encargada de realizar la evaluacion de los solicitantes
que se presenten, asi como de emitir el dictamen de las personas que se les otorgue el estimulo
econdmice, y que cuenta con las atribuciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion

VL Denuncia: Acto verbal o escrito mediante el cual, se pone en conocimiento de la autoridad
sancionadora hechos susceptibles de responsabilidad, cometidos por algin servidor pablico en el
ejercicio de sus funciones. f

Vil Inclusién de personas con discapacidad: Cuando se involuctan a personas con algin tipo de
discapacidad permitiéndoles auto emplearse para generar sus propios ingresos y mejorar su calidad (
de vida.

VIll.  Joven: Persona de dieciocho cumplidos a treinta afos ne cumplidos de edad.

IX. Joven postulante. Joven registrado que cumple con los requisitos de elegibilidad

X Programa: Programa de apoyo para el desarrollo de habilidades y aptitudes de jovenes estudiantes

XL Solicitud de apoyo: Documento que llena el interesado en obtener un estimulo economico y
fortalecer sus habilidades y aptitudes en su area.

XIL. Nivel superior: Se conforma por los programas educativos posteriores a ia ensefanza medio
superior, impartidos por universidades u otros establecimientos que estén habilitados como
instituciones de ensefanza, mismos que ofrecen conocimientos, habilidades y competencias
profesionales.

X Queja: Acto verbal o escrito, mediante el cual se pone en conocimiento de |a autondad sancionadora,
hechos susceptibles de responsabilidad politica o administrativa, cometidos por algun servidor publico
en el ejercicio de sus funciones y que, por su naturaleza y efectos, trascienden a la esfera juridica dei
QUEjoSO. ; .

XIV.©  Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social del Gobiemo del Estado de Morelos;

XV.  URP: Unidad Responsable del Programa siendo el Instituto Morelense de las Personas Adolescentes
y Jovenes,
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xvi Zona de Atencion Prioritaria para el ano 2023: Las areas o regiones cuys poblacion registra indices
de pobreza y marginacitn, que se encuentran contempladas en el Decreto por el que se emite la
Declaratoria de Zonas De Atencion Prioritaria para el afio 2023 Pericdico Oficial “Tierra y Libertad”
6169)

5. Objetivo General

Coadyuvar en el desarrollo e insercién laboral de jovenes estudiantes de entre los 18 y 29 2flos de edad en
la realizacion de programas para su inclusion en el campo laboral mediante el otorgamiento de apoyos
econdmicos, que les permita generar mayores condiciones y elevar su nivel de bienestar.

6. Objetivo Especifico
Mejorar el nivel de desarrollo laboral para personas jovenes estudiantes para que cuenten con las

herramientas necesarias que le permitan actuar con el mayor nivel de eficiencia, eficacia y efectividad
incursionarios en un ambito laboral elevando su nivel de vida personal y familiar

7. Universo de Atencion

Jovenes estudiantes de entre 18 y 2% aflos cumplidos, de Instituciones Publicas y /o privadas, que
prefarentemente residan en colonias o localidades clasificadas come zopas de atencién prioritaria, muy alta,
alta o media marginacion de los 36 municipios del estado de Moreles.

8. Poblacion Objetivo

Jovenes estudiantes de entre 18 y 29 afics cumplidos que deseen continuar con su desarrollo y capacitacion
a través del fortalecimiento de sus conocimientos generando mayor experiencia y fortaleciendo sus
habilidades, concretandolos a través de la practica de una actividad laboral especifica que le permitan actuar
con el mayor nivel de eficiencia, eficacia y efectividad en su desarrollo profesional y esto retribuya en su
calidad de vida.

Queda totalmente prohibida toda discriminacion de la poblacion potencial u objetivo, motivada por origen
étnico, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil, nive! escolar o cualquier otra que tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de la persona; precisando que el presente programa
tiene como finalidad beneficiar a los jévenes en condiciones de desventaja como educacion, género, etnia,
recursos econdmicoes, capacidades fisicas y factores semejantes, en el Estado de Moreles

9. Definicién del tipo de apoyo

Los apoyos que se otorgaran-en el presente programa seran pagados en su totalidad con recursos publicos
asignados a este Instituto durante el gjercicio fiscal 2023, Asimismo, alienden al derecho de educacion; trabajo
y seguridad social, equidad y no discriminacion, derivado de la Ley del Desarrollo Social para el estado de
Morelos en su Articulo 6.

Se otorgaran 15 estimulos sconémicos de manera mensual hasta concluir el presente ejercicio fiscal a las y
los participantes del Programa durante el ejercicio 2023. El monto se gniregara de manera igualitaria, tanto
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para hombres comao para mujeres sin distincidn alguna, este no incluye traslado de sus lugares de origen ni
vigticos al Centro de trabajo, ubicado en calle Cuauhtemotzin Nuim. 1 Col. Club de Golf en Cuernavaca Morelos
c.p. 62030

Las 15 personas estudiantes de Instituciones pablicas y /o privadas deberan cumplir una actividad laboral de
30 horas a la semana en su centro de trabajo, Sin que par ningtn motivo se interrumpa su actividad académica
con a finalidad de fomentar la insercidn laboral responsable; cada persona beneficiada debe cumplir con al
menos 85% de asistencia durante el mes, lo correspondiente al estimulo economico individual. se define de
la siguiente manera:

Nivel educativo Numero de Estimulo Importe en letra Periodicidad
Beneficiados  econdmico
Nivel medio yl/o 15 $6,200.00 Seis mil doscientos mensual
Superior pesos 00/100 m.n
Total de 16 $83,000.00 Noventa y tres mil mensual
beneficiados pesos 00/100 m.n.

10.Mecanismos de Acceso

10.1. Publicacién de las Reglas de Operacion
Las presentes Reglas de Operacion entran en vigor, a partir del dia siguiente habii de su publicacién en &l
Periddico Oficial “Tierra y Libertad®, donde se establecerd la modalidad, monto del apoyo econémico, poblacion
objetivo, fechas para realizar el registro, procesos para entrega de documentos, proceso de dictaminacion y
publicacién de resultados.

10.2.  Registro y entrega de documentos
Los participantes que resulten seleccionados por el Comité Dictaminadoer; para lo cual debera cumplirse el
desarrollo de las siguientes etapas.

|.  Leery aceptar de conformidad los términos establecides en las presentes reglas de operacion las
cuales estaran disponibles en la pagina del Institute: https:/juventud. morelos.gob.mx/ deberan ser
consultados para acceder al registro,

Il Del dia siguiente habil de la pubficacién de las reglas de operacion, el Instituto tendra 5 (cinco) dias
naturales para llevar a cabo la difusién del presente programa en los medios que considere
adecuados,

IIl. Al término del pericdo de difusion, las personas podran realizar su registro de solicitud Unicamente
an el sistema electronico del programa, a través de la paagina
hitps:/juventud morelos.gob. mx/form/programa-de-apayo-para-gl-desarrollo-social-de-habilidades-
y-aptitudes-de-iovenes-estudiantes. Dicho sistema permanecera sbierto durante un periodo de §
(cinco) dias naturales; al término de este periodo el sistema sera inhabilitado;

IV. El sistema electrénico solicitard datos de identificacion y de contacto, los cuales deberan ser
capturados correctamente y ser veridicos, el nimero de teféfono y 1a direccion de correo electronico
deberd corresponder a fa persona solicitante, ya que fungen como medio de comunicacion entre el
Instituto y las personas solicitantes, por ende, todas las netificaciones 0 comunicaciones que se
realicen por este medio, tendran plena validez.

V. Las personas jovenes solicitantes deberan adjuntar en el sistema eleclrénk:o y en formato PDF, los
siguientes documentes:

v Copia de Identificacion oficial vigente (por ambos lados),
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Copia de la Clave Unica de Reglstro de Peblacion (CURP)

Copia del Comprebante da damicilio vigente (no mayor a 3 meses)

Comprobante de estudios actualizado, del que se desprenda que su matricula esta vigente
Solicitud de apoyo en formato pdf (anexo 1)

Proyecto social / o administrativo en formato pdf (10.3)

KA KK

VI, En caso de no adjuntar la documentacion o bien que los documentos sean diferentes a los sciicitados,
& se adjunten de forma incorrecta, se encuentren incompietos, 0 no legibles, la solicitud de apoyo
registrada se considerara como improcedente

VII. Una vez concluido el registro se recibira un archivo descargable del acuse con la informacion que se
registrd y el nimero de folio asignado a la solicitud. A partir de esta confirmacién, la informacion ya
no se podré editar, complementar o modificar; en caso de no completar el formulario de registro fa
informacion no se guardara y no se asignara el nimero de folio a Iz solicitud.

VIl Una vez registrada la solicitud, no se podran realizar adhesiones, precisiones o cualquier acto que
tenga como objetivo modificar la solicitud registrada en el sistema

IX. En caso de encontrar doble registro de un participante, se tomara en consideracion el primer registro

X. Sise encuentran mas de tres registros de una misma persona, el proceso sera cancelado

X1. En ninguna circunstancia se recibiran solicitudes o decumentacion para complementar el registro en
el presente programa, de forma fisica en las instalaciones del Instituto;

XIl. En caso de requerir asesoria u orientacion respecto al contenido de las reglas de operacion, objetivos,
requisitos y alcances del programa en todos sus términos, ésta se realizara por parte del Instituto a
través de |z URP, y sera atendida mediante el correo electrénico impajoven@merelos.gob.mx, y en
caso de ser necesaria la asistencia a las instalaciones, las personas intereésadas deberan realizar una
cita con el personal de la URP, via telefénica al numero 7773.13.84.60 o mediante el correo
electrénica antes citado, y acatar las disposiciones institucionales que para tal efecto el Instituto
sefiale.

La solicitud para el acceso al programa no crea derecho a obtener el estimulo econdmico, ya que esta sujeto
a la recepcion correcta en el sistema de la documentacién y formatos requeridos, asi como al cumplimiento de
los criterios de evaluacidn y suficiencia presupuestal. Ademas, cualquier omision o incumplimiento como la
falsedad en Iz informacién proporcionada serd motivo de anulacion del proceso de seleccion.,

10.3. Desarrollo del Proyecto Social y /o Administrativo

Las personas jévenes estudiantes participantes del Programa deberan desarrollar un Proyecto Social y /o
Administrativo en donde destaguen sus habilidades y aptitudes tomando en consideracion unicamente uno de
los temas indicados en apartado 10.3.1 con la finalidad de emplear sus conocimientos a través de la deteccion
de una problematica en dichas 4reas, asl como detectar las areas de oportunidad,

10.3.1 Temas a desarrollar:

1. Archivistica

2. Administracion pablica

3. Recursos Humanos

4. Recursos Materiales

§. Clima Laboral

6. Derechos Humanos

7. Prevencion y cuidado de la salud en adolescentes y jovenes
8. Fortalecimiento de instancias municipales de las juventudes
9. Proyectos productivos .

-
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10, Voluntariado Juvenil
11. Promocién de la Inciusion social en adolescentes y jovenes
12. Promocién de la participacion politica y cultural en adolescentes y jovenes

Cada participante debera desarrollar en su Proyecto Social y fo Administrativo los sigulentes criterios como base
principal del desarrollo de su proyecto

PROYECTO SOCIAL Y/O ADMINISTRATIVO
(Para su llenado adecuado consultar el anexo A en donde se explica cada componente de manera detallada)

* Nombre del proyecto:
e Titular del proyecto:
A continuacion, se describen los puntos necesarios para el desarrollo del Proyecto.

1.- RESUMEN EJECUTIVO
{Brave descripcién del proyecto que se pretende realizar, cual sera el objetivo, asl como el Impacto que se
pretende alcanzar mediante la identificacion de una preblematica)

2 - IDENTIFICACION DE UNA PROBLEMATICA
(Descripcidn de una problematica social o administrativa enfocada a adolescentes y jovenes.)

3.- DESCRIPCION DEL PROYECTO SOCIAL Y/O ADMINISTRATIVO
(Descripcién de las actividades que se pretenden llevar a cabo, asi como los insumos requeridos para poder
llevar a cabo dichas actividades)

4.-IMPACTO DEL PROYECTO

(Describir cual seria el impacto esperado de acuerdo a las acciones que se pretende realzar,

Asimismo para el caso de los proyectos sociales visibilizar el impacto social que tendria en la poblacién
adolescente y joven.)

5.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROYECTO.
(Mencionar de qué manera podra ser evaluado de acuerdo a las acciones que se pretenden llevar a cabo,
considerando metas establecidas,)

11.Dictamen y seleccién de los beneficiarios

Para la evaluacion de los solicitantes se conformara un Comité Dictaminador integrado de Ia siguiente forma:

I Un Presidente con darecho a voz y voto, guien es el Titular de |a Secretaria de Desarralio
Social del Poder Ejecutive del Estado de Morelos,

I Dos Vocales, con derecho a voz y voto, quienes son:

(=3}
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1. El Titular de la Comision Estatal de Evaluacion del Desarrollo Secial

2. El Titular de la Direccion General de Analisis y Gestion de la Politica Social.
M.

1.- Representante del Consejo Ciudadano.

El Comité Dictaminador contara con un Secretario Técnico, con derecho a voz y sin derecho & voto que serd
que el Titular de Iz Direccion General del Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes.

Las atribuciones del Comité Dictaminador son:

a) Para la celebracidn de sesiocnes ordinarias y extraordinarias, asi como la realizacion de las
convocatorias, el Camité Dictaminador actuara de conformidad con lo establecido en el *Acuerdo por €l
que se establecen los lineamientos para |a celebracién de sesiones de los distintos érganos colegiados
que actuan y participan en la Administracién plblica del Estade de Morelos” (Periédico Oficial *Tierra y
Libertad’ 5481).

b) Realizar Ia instalacién del Comité Dictaminador del programa dentro de los 10 (diez) dias habiles
posteriores a la publicacion de las presentes reglas de operacion en el Periddico Oficial "Tierra y
Libertad”, mediante s=sién ardinaria; la convocatoria para la instalacion del comité, se realizara por parte
de la persona titular de la URP, precisando fa fecha, hora y forma de celebracion, pudiendo ser a traves
de una videoconferencia (sin que ello obste la firma del acta correspondiente) o de manera presencial,
indicando el lugar y las medidas sanitarias necesarias para celebrar la sesion, en la sesion de
instaiacion, la persona titular de la URP presentard ante el comité lo siguiente; el programa, su
normatividad y los procedimientos gue se llevaran a cabo.

¢) Definir el calendario de seslones y lugar de reunién;

d) Recibir el informe del pericdo de recepcion de prospectos por parte de la URP;

e) Encasode que un joven estudiante ganador ya no esté interesado en participar por alguna razén se
dara de baja del programa, por ende su solicitud de aprobacion serd cancelada, y el comité dictaminador
estara obligado & sesionar de manera extraordinaria para seleccionar a un joven por prelacion de
acuerdo a la lista de inscripcién y considerar por el tiempo restante del programa

f)  Recibir la documentacién necesaria por parte de la URP para el analisis y discusion de los prospectos
que cumplan con todos y cada uno de los requisitos de las Reglas de Operacién;

g) Integrar el listado de resultados de los prospectos aprobados;

h) Dictaminar sobre la aprobacién, improcedencia y cancelacidn de las solicitudes registradas, de
conformidad con lo establecido en las presentes reglas de operacion.

i) El Comité Dictaminador considerara preferentemente que la aprebacion de solicitudes se realice por
orden de prelacion en el registro.

) Ladictaminacion que realice el comité es inapelable.

k) Interpretar las Reglas de Operacitn, procedimientos, mecanismos de operacion del programa y los
casos no previstos en las mismas.

)  Resolver todas las situaciones no previstas en las presentes Reglas de Operacién, que surjan durante
el desarrollo, ejecucion o comprobacion del programa; asi como las situaciones de fa misma naturaleza,
que se desprendan de sus diferentes procedimientos. ;

m) Solicitar que el Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes emita y publique el
resoiutivo de los proyectos aprobados en la pégina del Gobierno del Estado hitns:/morsios gob mx/
asl como en la pagina de hitps://desarrollosocial. moreles.gob.mx/. e

n) ~Cancelar proyectos de acuerdo a las consideraciones establecidas en las Reglas de Operacién del
Programa en el punto 13.2 -

-

12.Criterios de Evaluacion

o
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El comite dictaminador debera de analizar cada uno de los proyectos con base a los criterios solicitados en el
numeral 0.3 Desarrollo dei Proyectos Social y /o Administrativo, con Ia finalidad de emitir una calificacién sobre
cada proyecto desarrollado por las personas estudiantes jovenes interesadas en participar en este programa.

Los Criterios para considerar |a evaiuacion de las solicitudes son los siguientes:

Considerande que la puntuacion mas alta por criterios sera de cinco (5) puntes y la mas baja de un (1) punto
obtenido, en caso de empate de dos 0 mas personas participantes se tomara como criterio de desempate el orden
de prelacion en la inscripcion de cada participante, asi como los criterios enunciados con el numeral F y G fungiran
camo factor determinante de

fecutvo

B) Elproyecto del postulante contenga identificacion de la Problematica 1 a S puntos

C) Elproyecto del postulante contenga Descripcidn del proyecto social y 12 S puntos
[o Administrativo

D) Blproyecto del postulante contenga Impacto del Proyecto 1a5 puntos

E] Elproyecto del postulante contenga Seguimiento y Control del 1a 5 puntos
Proyecto

o —————————

“DE DECEMP A
E )

a3
LiieERIVUS U St
3 & -

h S
F) Que el postulante r

esida en unz zona de atencién prlorla S puntos

G} Que ¢l postulante provenga de una institucion pablica 5 puntos

H) Por orden de Prelacion

12.1  Publicacién y notificacion de resultados
Una vez concluido el proceso de dictamen, |a lista de prospectos aprobados y no aprobados se publicara
dentro de los cinco dias habiles siquientes a la sesién del Comité Diciaminador en Ia pagina de ia Secretaria
‘de Desarrolio Social;  https://desarrcllosociai moreles.acb.mx/ en e poral de internet
https://juventud moreles.gch mx/ y en la pégina de Gobiemo del Estado de Morelos httns:/imoraios. aob mx/ .

Esta publicacidn surtira los efectos de una notificacién.
12.2  De las solicitudes de registro no beneficiadas.

a) Las solicitudes de registro que habiendo sido registradas y cuenten con un adimero de folio asignado, se
dictaminen como no aprobadas, improcedentes o canceladas; por lo que se considerardn come no
beneficiadas debido a que haya sido agotado el cupo para cubrir [os espacios disponibies

b) Asl mismo y en caso de que no exista presupuesto disponible para el programa, las solicitudes de apoyo
seran considerades como no beneficiadas en su totalidad

10
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12.3 Criterios de improcedencia y cancelacion de las solicitudes de apoyo

Seran improcedentes las solicitudes de apoyo:
a) Con registro incompleto en el sistema electronico del programa.
b) Que no acrediten mediante su identificacion oficial expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE)
o el Instituto Federal Electoral (IFE) que residen en el estado de Morelos.
¢) Que hayan concluido el registro de solicitud de registro y no se hayan adjuntado los documentos
solicitados; que los documentos adjuntos sean diferentes a los solicitados; que se adjunten documentos
de forma incorrecta: o que los documentos se encuentren incompletos o ne legibles. Baje ninguna
circunstancia se recibira documentacion de forma impresa en las oficinas de este Instituto, derivado del
proceso de registro de solicitudes de apoyo.
d) En las que la persona solicitante realice acciones tendentes a menoscabar la veracidad del programa
alterando o violentando los procedimientos establecidos en las reglas de operacion; se precisa que por
ningin motivo se podrén realizar cambios o modificaciones en el periodo para el registro de solicitudes
de apoyo, sin la aprobacién que para tal efecto emita mediante acuerdo, el Comité Dictaminador del
programa.
e) En las que la persona solicitante de apoyo no cumpla con el rango etario solicitado.
f) Las demas gue considere el Comité Dictaminador del programa.

13.De los beneficiarios
13.1Mecanismo de seguimiento

a) El Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes tiene la responsabilidad de
llevar a cabo el tramite para la dispersion de los recursos, ante la Secretaria de Hacienda a
través de la Tesoreria General del Estado.

b) La dispersion estara supeditads 2 la suficiencia presupuestal que para tal efecto autorice la
Secretaria de Hacienda, misma que pudiera ser modificada o incluso cancelada por algin
caso fortuito o de fuerza mayor. En caso de que lo anterior ocurra, 3 URP notificara la
cancelacion mediante los siguiente medics digitales siendo
httos:/fdesanollosccial morsios.gob. mx/ en el portal de internet
nipsjuventud morelos.gobmx/  y en la pagina de Gobierno del Estado de Moreles
hitps//morelcs acb.mx/  asi como que para tal efecto el joven estudiante haya sefalado al
momento del registro al programa,

c) Las personas beneficiadas deberan acreditar el 85% asistencia minima.

d) Las personas beneficiadas tendran derecho a 3 faltas justificadas, en caso de que haya faitas
sin justificar sera motivo de baja, asi como la cancelacion de los folios autarizados

13.2Derechos y Obligaciones

Derechos:

a) Recibir aseseria por parte del Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes a
través de la URP, respecto al contenido de las Reglas de Operacian, objetivos y requisitos del
programa;

b} Solicitar el ingreso al programa, :

¢) Serinformados de las fechas relacionadas a los procesos del programa,

d) Ser notificadas del fallo def Comité Dictaminador, a través del mecanismo contamplado en las
presentes Reglas d¢e Operacion en el punto 12.1;

e) Ser regsstrado en el padron de beneficlarios de programas sociales bajo los Lineamientos
Generales para integracion, validacion, y actualizacion del drén Unico de Beneficiarios del
Estado de Moreles. g

1k
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Obligaciones:

a) Cumplir con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion,

b) Aceptar los términos de la carta compromiso donde accede a cumplir con las presentes
Reglas de Operacién y otras disposiciones que le apliguen come  participante del Programa.

¢) Firmar la carta compromiso que dicta el Codigo de Etica con la finalidad de dar cabal
cumplimiento y aceptar preservar los principios, valores y reglas de integridad previstas en el
Cédigo en cual se publicd en el Periédico Oficial * Tierra y Libertad” Num. 6133 de fecha 02
de Noviembre del 2022.

d) Informar al Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenesa  cargo de la URP
sobre cualgquier situacion de molestia o incomodidad que atenten contra su persona.

e) En caso de que algin joven beneficiado cause baja per aigin motivo, en &l transcurso del
programa, debera firmar su caria de renuncia al programa y su folio de participacion quedara
cancelado de manera automatica.

En la misma sesion de cancelacidn de postulante, el Comité Dictaminador estara facultado para adoptar las
medidas que considere pertinentes, incluso reasignar los recursos ecenémicos disponibles a aquellos proyectos
que cumplieron con los requisitos, pero que por falta de suficiencia presupuestal en su momento ne fueron
seleccionados, siempre y cuando el tiempo de ejecucion del recurso sea durante el periodo del gjercicio fiscal en
curse,

13.3 Integracion de los expedientes seleccionados

Se realizard Ia integracion de la carpeta comprobatoria de los 15 seleccionados ganadores de Ia
siguiente manera:

Formato Saolicitud (anexo 1)

Recibo de pago simple (anexo 1)

Copia de |dentificacion oficial vigente (por ambos lados),

Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Copia del Comprobante de domicilio vigente (no mayer a 3 meses)
Carta compromisc del Programa (anexo lil)

Comprobante de estudios de nivel superior

Carta compromiso del Comité de Etica

Bitcora de horas (anexo V)

Reporte de actividades mensual (anexo V)

O N T U N N

13.4 Mecanica operativa de la ministracién del recurso

a) Se apertura una cuenta de débito en una institucion bancaria a nombre del Titular de la URP,
con la finalidad de recibir mediante transferencia electrénica del recurso proveniente de la
Tesoreria del Gobierno del Estado de Morelos de manera mensual,

b) Se solicita a la Direccion General de Presupuesto la ministracion del recurso correspondiente
a la partida 4421 denominada: “Becas y otras ayudas para programas de capacitacion”. Con
Ia finalidad de otorgar 15 estimulos ecandmicos a los jovenes estudiantes ganadores del

rograma

c) g:igntegra la carpeta de comprobacion de cada una de los 16 seleccionados y se entrega 2 la
Diraccién general de presupuesto para su revision y validacién, cada expediente conliene:

* Recibo de pago simple
« Copia de ldentificacion oficial vigente (por ambos lados);
« Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

12
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d) Una vez entregada y validada la informacidn, se realiza la ministracion del recurso a la cuenta
registrada, ministracidn solicitada los primeros diez dias hablles de cada mes.

e) Una vez que el dinero obra en la cuenta regisirada el titular de la misma retira el efectivo para
proceder a realizar los pagos correspondientes de acuerdo al punto 9.- Definicion del tipo de
apoyo

13.5 Mecanismos para la entrega de apoyos

a) El beneficiario debera lienar de manera diaria su Reporte de Horas (anexe IV), mismo que
permanecera en la Subdireccién Administrativa del Instituto Morelense de las Persenas
Adolescentas y Jovenes

b} E!beneficiario debera entregar su reporte de actividades (anexo V), en el cual expondran las
acciones realizadas durante el mes, el reporte en mencion serd entregado a la URP entre los
dias 28 al 30 0 31 de cada mes y en dia habil.

¢} El beneficiario recibira por parte del Titular de la URP el pago en efectivo correspondiente de
acuerdo al punto 9 - Definicién del tipo de apoyo

d) Elbeneficiario debera firmar su recibo simple de pago. ( Anexo Il)

14.Seguimiento

El personal del Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes del Gobierno el Estado de
Morelos debidamente identificado (verificador/supervisor gue se encuentre hahilitado para ello) podra realizar
de forma aleatoria visitas de supervisidn a los domicilios regisirados en la documentacion para el presente
Programa; lo anterior a efecto de que Unica y exclusivamente corroboren la veracidad de la informacion y
datos proporcionados, asi mismo 168 que sean aprobados de conformidad con las presentes Realas de
Operacidn.

15.Restricciones

No podran acceder al programa: funcionarios Estatales, personal del Instituto Morelense de las Persanas !
Adolescentes y Jovenes del Gobierno del Estado de Morelos, familiares con parentesco por consanguinidad ‘
o afinidad hasta el cuarto grado de estos Ultimos, integrantes dei Comité Dictaminador, beneficiarios de algun
apoyo o programa de la misma indole y demas servidores publicos de la Administracién Publica Central,
Paraestatal: de! Poder Legislativo o del Poder Judicial.

16.Mecanismos de Transparencia
La promocion y difusion de las presentes Reglas de Operacion seran publicadas en el Penddico Oficial *Tierra
y Libertad”, asicomo en la pagina de la Secretaria de Desarrolio Social, :
https.//desarrollosocial morelos.gob mu/, en €l portal de internet hitps:/juventud. moreics.cob.mx/ yen fa pagina
de Gobiemo del Estado de Morelos https://morelos.qcb.my/ .
Las personas interesadas padran solicitar informacion sobre el programa al Institute Morelense de las Personas
Adolescentes y Jovenes y cualquier solicitud de informacién sobre la gjecucién o el debido ejercicio del
programa; mediante una solicitud de informacion dirigida a la Secretaria de Desarrollo Social en el portai de
internet https //vaww plataformadetransparencia, ora.mx .
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La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocién de este programa deberan incluir la
siguiente leyenda:

“Este programa es pablico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su
uso para fines distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los
recursos de este Programa debera ser denunciado ante las autoridades conforme
a las disposiciones juridicas aplicables”.

El Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes del Gobierno del Estado de Morelos es la
responsable de recabar los datos personales de los jovenes participantes que integren los grupos que soliciten
el ingreso al programa, asi como responsable del uso y proteccién de los datos personales recabados,
conforme & la normativa apiicable.

Asl mismo, las personas que sean beneficianos del programa, formaran parte del Padrén de Beneficiarios,
que marca la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Morelos, conforme Lineamientos Generales para la
Integracion, validacién y actualizacion del Padron Unico de Beneficiarios del Estado de Morelos de la Comision
Estatal de Evaluacion del Desarrolio Social

16.1 Denuncias y Quejas
Para el caso de las denuncias ciudadanas, faltas o actos administratives que atenten en contra de los sujetos
beneficiarios como seria la aplicacién y ejecucion del programa o sobre hechos relacionados que puedan dar
lugar a fincar responsabilidades administrativas, civiles o pensles de servidores publicos, podran presentar la
denuncia ¢ queja que corresponda ante la Secretarfa de laContraloria del Estado de Morelos, ubicadas en
Calle Francisco Leyva numero 11, Edificio Mina, Colonia Centre, Cuernavaca, Morelos.

Los interesados podran manifestar cualquier inquietud en el Instituto Morelense de las Personas Adolescentes
y Jévenes del Gobierno del Estado de Morelos, ubicada en Calle Cuauhtemotzin No.1 Col. Club de Golf,
Cuernavaca. Morelos, con un horaric de 9:00 2 15:00 horas con previa cita al teléfono 777 3138460

TRANSITORIO UNICO - Publiquese en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, asi como en la pagina de la
Secrstaria de Desarrollo Social www desarrollosocial morelos.qob mx https:/fjuventud morelgs gob. mx/
hitns /imoreles.acb mx/ .Cuernavaca, Morelos, a los 01 dias del mes de marzo del afo 2023.

fio de Desarrdllo Social del

Gobierno del Estado de M cloSECRETARIA DE
REeERY “"DESARROLLO SOCIAI

[
4
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Anexo A

“PROGRAMA DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y APTITUDES DE JOVENES
ESTUDIANTES"

Desarrollo del Proyecto Social y /o Administrativo

Las personas jovenes estudiantes participantes del Programa deberan desarollar un Proyecto
Social y /o Administrativo de acuerdo a sus gustos, intereses, asi coma perfiles que poseen, con el
objetivo de que destaquen sus habilidades y aptitudes tomando en consideracion Unicamente uno
de los temas indicados en apartado 10.3.1 con la finalidad de emplear sus conocimientos a través
de la detaccidn de una problematica en dichas dreas, asi como detectar Ias dreas de aportunidad,

Un proyacto social busea rasolver una carencia detectada previamente y que afecta a la vida de un
individuo o un grupo de personas, estan en el entorno de infiuencia del proyecto social y que,
potencialments, también padrian beneficiarse de este.

Paso 1.- Elegir un tema de ia lista 10.3.1

10.3.1 Temas a desarrollar:

Prevencion y cuidado de la salud en adolescentes y jovenes
Fartalecimiento da instancias municipales de las juventudes

Proyectos productivos

10. Voluntariado Juvenil

11, Promocion de la Inclusidn social en adolescentas y jovenes

12. Promacion de la participacion politica y cultural en adalescentes y jovenes

1. Archivistica

2. Administracion publica.

3. Recursos Humanos

4, Recursos Materiales .
5. ClimaLlaboral

8. Dearachos Humanos

1.

8.

9.

Paso 2.- Describir da acuerdo con su tema elegido cada uno de los componentes en donde se
buscars resolver una carencia detectada previamente, la elaboracién de proyectos sociales
nace como consecuencia del deseo de mejorar la realidad en la que vivimos y que afecta 2 la
vida de un individuo o grupo de personas, esto con la finalidad de llevarlo a cabo en el centro
de trabajo ubicado en calle Cuauhtemotzin nim. 1 Col. Club de Golf en Cuernavaca Morelos
cp. 62030,

PROYECTO SOCIAL Y/O ADMINISTRATIVO

« Nombre det proyecto: (asignar un nombre referante al proyecto)
= Titular del proyecio: (rombre de la persona que lo elabara)

A continuacion, se describen los puntos necesarios para el desarrolio del Proyecio.
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1.- RESUMEN EJECUTIVO
(Brave descripcion del proyecto que se pretende realizar, cudl serd el objetivo, asi como el impacto

mediante la identificacién de una problemdtica, ldentificando de manera mas precisa aquello que se
pretende alcanzar con la ejecucién del proyecto)

2.- IDENTIFICACION DE UNA PROBLEMATICA
(Descripcidn de una problemética social o administrativa enfocada a adolescentas y jovanes consiste
en formular el problema objeto de estudio de un medo claro y concrato).

3.- DESCRIPCION DEL PROYECTO SOCIAL Y/O ADMINISTRATIVO

(Descripcion de las actividades que se pretencen llevar @ cabo, asi como los insumos ragquerndos
para poder llevar a cabo dichas actividades, especificar los antecedentes, la motivacién, la
justificacion y el origen del mismo, es decir, por qué se hace).

4.-IMPACTO DEL PROYECTO

{Describir cual seria el impacto esperado de acuerdo con las acciones que se prelende realizar,
Asimisma, para el caso de los proyectes socizles visibilizar el impacto social que tendria en la
pablacion adolescente y joven.)

5.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROYECTO,
(Mancionar de qué manera podré ser evaluado de acuerco con las acciones que se pretenden llevar /)
a cabo, considerando matas establecidas la evaluacién tiene como fin mejorar)

| 3 »

Somos conscientes de que, a través de la elaboracion de buenos proyectos, podremos elevar la
calidad y desarrollo de nuestro trabajo, y, sabre toda 12 calidad de vida de las personas jovenes a las
que va dirigido,

“Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para
fines distintos al Desarrollo Sociai. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa
* debera saer denunciado ante las autoridades conforme a (as disposiciones juridicas aplicables™.
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JOVENES ESTUDIANTES® S
ANEXO V

ADUULSCENTED ¥V VEES

PROGRAMA DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y APTITUDES DE TX , IMPAJOVEN
L (5%
Y

NOMBRE DE QUIEN REPORTA:
MES QUE REPORTA:
INDICADORES DE IIEDICION i _
Beneficiario ' Autorizd

Subdirector Administrativo

“Este programa es publico, jeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso
indebido de kos recursos de este Programa deberd ser denunciado ante las autoridades conforme 3 las disposiciones juridicas aplicables”.
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APTITUDES DE JOVENES ESTUDIANTES”

208 - 2034

ANEXO |

“FORMATO DE SOLICITUD AL PROGRAMA DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y APTITUDES DE JOVENES ESTUDIANTES"

Cuernavaca, Morelos a ____de del 2023,

RAQUEL GONZALEZ CISNEROS
ENCARGADA DE DESPACHO DEL
INSTITUTO MORELENSE DE LAS PERSONAS
ADOLESCENTES Y JOVENES
PRESENTE

____ que suscribe en este acto manifiesto que me
comprometo a cumplir con las obligaciones establecidas en las Politicas de Operacién del “Programa de Apoyo
para el Desarrollo de habilidades y aptitudes de jovenes estudiantes” de igual forma, hago constar que estoy al
tanto de las causas de baja de este programa y reconozco que no existe relacion 1aboral entre el IMPAJOVEN y
&l BENEFIGIARIO; ya que entiendo que es un beneficio social teniendo coma finalidad contribuir & la educacion
para los requerimientos de un empleo formal, adquiriendo experiencia y fortalecer conocimientos, aptitudes y
habilidades asi como el de promover mi desarrolio profesional.

Sin mas por el momento, hago propicia la opartunidad de expresarle mi consideracion y estima.

ATENTAMENTE

Nombre y firma

“Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibide su uso para fines
distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debers ser
denunciado ante las autoridades conforme a las disposiciones juridicas aplicables™.

4 — —— —

d | IMPAJOVEN  [&] e [f] posssommssres [ quracnen
(el D6 LAS rey !vlg | Adoescentzs y Kvanes —

3 ACCLERCENTES ¥ JOVENES
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ANEXO Il
RECIBO DE PAGO SIMPLE

INE (FOTO) INE (REVERSO)

GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
INSTITUTO MORELENSE DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES Y JOVENES

RECIBO DE APOYO ECONOMICO

Cuarnavaca, Morelas & XX de X000 del 00000

RECIBI DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS LA CANTIDAD DE SXXXXXXXX (CANTIDAD LETRA.) POR CONCEPTO DE
PAGO: DE APOYO ECONOMICO CORRESPONDIENTE AL MES DE XXXXXX DEL XXX. POR CONCEPTO: NOMBRE DEL
PROGRAMA

NOMBRE
DOMICILIO:
FOUIO DEL INE:

FIRMA HUELLA DIGITAL

Seanena & ia de ln credencial para votar dida por el INE

“Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa deberd ser
denunciado ante las autoridades conforme a las disposiciones juridicas aplicables”,

IMPAJOVEN |

— ——— ] PR—
e e
DL St 851 o ‘Lf l |nnbdus Morelanse do o Personss Nl!. RMPAICYEN

-t A s Tl J s
2l Adoksosnies y Jovenes L

DF LAS PRISTOMAS R —J
AOOLESTENTES ¥ JOVErES
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200 - 208

ANEXO 1l
CARTA COMPROMISO

Cuernavaca, Morelosa ___ de del 2023.

RAQUEL GONZALEZ CISNEROS
ENCARGADA DE DESPACHO DEL
INSTITUTO MORELENSE DE LAS PERSONAS
ADOLESCENTES Y JOVENES
PRESENTE

_____ que suscribe Bajo protesta de decir verdad, y bajo
mi mas estricta responsabilidad, manifiesto que no me encuentro dentro de los supuestos que establecen las
fracciones X1 Y XlI del articulo 8 de la Ley Federal de Responsabilidad Administrativas de los Servidores
publicos, es decir, no ser familiar directo o indirecto de parentesco descendiente o colateral hasta cuatro grado
de un servidar publico que trabaje en el Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jovenes; lo anterior
en cumplimiento de los requisites de inscripcidn que para tal efecto maneja ese programa.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE

Nombre y firma |

“Este programa es publico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos al Desarrollo Social. Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debard ser
denunciado ante las autoridades conforme a las disposiciones jurldicas aplicables”.

o ST
: IMPAJOVEN == ' ¥
Pyl INSTITUTO MORELEHSE o f | et thaminonn do las Pereanas '_!1 RINPAIOVEN
( {755 OF LAS PERSONAS Bt | Sl Admnacacnies y Jovomem = J
ALY 7 28 ATOLESCRNTES ¥ JOVENES P,
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MORELOS TQRELOS
ANEXO IV
BITACORA DE HORAS
NOMBRE: MES:
Horas . .
Fecha Simanalie Horario Entrada Salida Firma
FIRMA FIRMA
DIRECTOR GENERAL JBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

“Este programa es piiblico, ajeno a cualquier Partido Politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos al Desarrollo Social, Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa debera ser
denunciado ante las autoridades conforme a las disposiciones juridicas aplicables”.

-
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{1/ STV HOREL BN
\ | [

JOVENES ESTUDIANTES” [(£5 | mrwsons
ANEXOV 7 '

NOMBRE DE QUIEN REPORTA:

MES QUE REPORTA:

_ INDICADORES DE MEDICION
FECHA ACTVIDAD || DESCRPCIONDELAACTVOAD | LUGAR DE LA ACTVIDAD

Beneficiario Mutorizd
Subdirector Administrativo

“Fete programa es piblico, aieno  cuslguier Partido Politico. Quada prohibido su uso para fnes distinos a Desarrollo Social. Quien hagauso
indebido de los recursos de este Programa deberd ser denuntiado ante 1 autoridades canforme & [as disposiciones juridicas aplicables”.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que
dice: impepac.- Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana.- CONSEJO
ESTATAL ELECTORAL.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/033/2023, QUE
PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA
COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
ASUNTOS JURIDICOS Y DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE TRANSPARENCIA,
POR EL CUAL SE ABROGA EL REGLAMENTO DE
LA UNIDAD DE TRASPARENCIA DE ESTE ORGANO
COMICIAL QUE FUE APROBADO MEDIANTE
ACUERDO IMPEPAC/CEE/110/2017, Y EN
CONSECUENCIA SE EMITE EL REGLAMENTO DE
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA.

ANTECEDENTES

1. Reforma. Con fecha diez de febrero de dos
mil catorce, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, el decreto por el que se reformaron,
adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en especifico en materia politico-electoral,
destacando la creacion del Instituto Nacional Electoral
y de los organismos publicos locales.

Asimismo, el veintitrés de mayo correspondiente
al afio dos mil catorce, fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el Decreto por el que se
expidi6 la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales, la Ley General de
Partidos Politicos, asi como por el cual se reformaron
y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General
del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia
Electoral, de la Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion y de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los  Servidores Publicos,
previéndose la obligacién de los organismos publicos
locales de atender las disposiciones contenidas en los
dispositivos legales que le obligan, en concreto por lo
gue hace a las primeras de las leyes mencionadas.

Por otra parte, en fecha veintiséis de mayo del
dos mil diecisiete, en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, niumero 5498, 62 época, fue publicado el
decreto numero mil novecientos sesenta y dos, por el
gue se reforman diversas disposiciones del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el
estado de Morelos y de la Ley Organica Municipal, del
estado de Morelos en materia electoral.

2. Reforman, derogan y adicionan diversas
disposiciones. El dia veintisiete de junio de dos mil
catorce, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, érgano de difusion del Gobierno del Estado
de Morelos, el Decreto Numero Mil Cuatrocientos
Noventa y Ocho, por el que se reforman, derogan y
adicionan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
destacando la prevision de la funcion estatal de
organizacion de las elecciones a cargo del organismo
publico electoral de Morelos; en ese sentido, se
advierte la transicion del otrora Instituto Estatal
Electoral en los términos de la reforma politico-
electoral llevada a cabo a nivel nacional, al
surgimiento de un organismo publico local.

Asimismo, en fecha treinta de junio
correspondiente al afio dos mil catorce, fue publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, el Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos, por el cual se abrogé el Cdédigo
Electoral para el Estado Libre y Soberano de Morelos,
y en el cual se establece formalmente Ia
denominacién, integracién y funcionamiento del actual
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacién Ciudadana.

3. Acuerdo AC/CEE/033/2014. Con fecha trece
de agosto del afio dos mil catorce, el Consejo Estatal
Electoral del otrora Instituto Estatal Electoral de
Morelos, aprob6é el acuerdo AC/CEE/033/2014,
mediante el cual aprob6 el Reglamento de la Unidad
de Informaciéon Publica del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacién Ciudadana.

4. Publicacién. En fecha ocho de octubre del
afio dos mil catorce, se publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5224, el acuerdo
AC/CEE/033/2014.

5. Publicacién. Por otra parte, con fecha cuatro
de mayo del afio dos mil quince, se publicé el decreto
mediante el cual se expide la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
misma que resulta ser orden publico y de observancia
general en toda la republica, reglamentaria del articulo
6° de la Constitucion Federal, en materia de
transparencia y acceso a la Informacién.

6. Publicacion. Con fecha veintisiete de abril del
afio dos mil dieciséis, se publicé en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” numero 5392, la Ley de
Transparencia y acceso a la informacién Puablica del
Estado de Morelos; relativa al derecho de acceso a la
informacion, transparencia y rendicion de cuentas,
reglamentaria de los articulos 2° y 23-A de la
Constitucion Local.
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7. Publicacion. Con fecha veintiséis de julio del
aflo dos mil diecisiete, se publicé en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” niumero 5516, la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Morelos;
reglamentaria de los articulos 2 y 23-A, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, que tutela la garantia del derecho humano a
la proteccion de datos personales que tengan en
posesion los sujetos obligados; asi como, establece
los principios, derechos, obligaciones y procedimientos
gue rigen la materia.

8. Acuerdo IMPEPAC/CEE/110/2017. Con fecha
dieciocho de diciembre del afio dos mil diecisiete, el
Consejo Estatal Electoral de este érgano comicial,
aprobé el Reglamento de la Unidad de Transparencia
del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, el cual entr6 en vigor al dia
siguiente de su publicacion.

9. Publicacién. Con fecha dieciséis de mayo de
dos mil dieciocho, se publicé en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, numero 5600, el acuerdo
IMPEPAC/CEE/110/2017.

10. Reforma a la Ley De Transparencia y
Acceso a la Informacion Pudblica DEL Estado DE
Morelos. En fecha doce de diciembre de dos mil
veintiuno, se reformé la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Morelos, en los términos que a continuacion se
detallan:

[...]

PRIMERA. Aprobado el presente decreto por el
poder reformador local y hecha la declaratoria
correspondiente se remitira al titular del Poder
Ejecutivo del estado para que se publique en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion
del Gobierno del Estado de Morelos, como se dispone
en los articulos 44, 70, fracciébn XVII, inciso a), y 147
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos.

SEGUNDA. El presente decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion
del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Se derogan todas las disposiciones
normativas de igual o menor rango jerarquico que se
opongan al contenido del presente decreto.

[...]

11. Acuerdo IMPEPAC/CEE/157/2022. Con
fecha quince de julio del afio dos mil veintidés, el
Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana,
aprob6 el acuerdo IMPEPAC/CEE/157/2022, mediante el
cual se modificé el acuerdo IMPEPAC/CEE/242/2021,
relativo a la conformacion del Comité de Transparencia de
este érgano comicial, en términos de lo dispuesto por
el articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Morelos, para
guedar integrado de la siguiente forma:

Comntejera Previdenta

Secretorio Becullvo
s
Coordinodor para o iguoldod de Geénero y No
Discrirminocion
)
Suvbdirecioro de la Unidod de Tromparencia
o (VACANTE)

sonligl_Inigrne ) 1 to lo - prs

12. Aprobacién de la Comisiéon Ejecutiva
Permanente de Transparencia. En fecha diecisiete de
enero del afio en curso, la Comision Ejecutiva
Permanente de Transparencia, aprobé el acuerdo que
presentd la Secretaria Ejecutiva a la Comision
Ejecutiva Permanente de Asuntos Juridicos, que
emana de la Comisién Ejecutiva Permanente de
Transparencia, por el cual se abroga el Reglamento de
la Unidad de Trasparencia de este 6rgano comicial
que fue aprobado por el Consejo Estatal Electoral del
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana, mediante acuerdo
IMPEPAC/CEE/110/2017, y en consecuencia se emite
el nuevo Reglamento de la Unidad de Transparencia
del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, y por ende, se ordend turné
a la Comision Ejecutiva Permanente de Asuntos
Juridicos, para su analisis, consideracion y en su caso
aprobacion correspondiente.

13. Acuerdo IMPEPAC/CEE/020/2023. En fecha
veintisiete de enero de la presente anualidad, el pleno
del Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo
relativo a la conformacion, integracion y vigencia de
las comisiones ejecutivas permanentes y temporales
de este drgano electoral local; en términos de lo
previsto por el articulo 83 del cédigo de instituciones y
procedimientos electorales para el estado de Morelos,
en atencion a la sentencia dictada por la sala superior
del tribunal electoral del poder judicial de la federacion
en autos del expediente SUP-JDC-1033/2023 vy
acumulados  SUP-JDC-1040/2022 'y SUP/JDC-
1041/2022, por tanto, las Comisiones Ejecutivas
Permanentes de Transparencia y de Asuntos
Juridicos, quedaron integradas de la manera siguiente:
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COMISION | PRESIDEN | INTEGRAN | INTEGRAN
TE TE TE

Asuntos Alfredo Mayte Elizabeth

Juridicos Javier Arias | Casalez Martinez
Casas Campos Gutiérrez

De José Alfredo Isabel

Transparen | Enrique Javier Arias | Guadarram

cia Pérez Casas a
Rodriguez Bustamant

e

14. sesion de la Comision Ejecutiva Permanente
de Asuntos Juridicos. En fecha quince de febrero del
aflo en curso, la Comisién Ejecutiva Permanente de
Asuntos Juridicos, aprobé el acuerdo por el cual se
abroga el reglamento de la unidad de trasparencia de
este 6rgano comicial que fue aprobado mediante
acuerdo IMPEPAC/CEE/110/2017, y en consecuencia
se emite el Reglamento de la Unidad de
Transparencia del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana, y por ende, se
ordendé turnar al Consejo Estatal Electoral, para su
analisis, consideracion y en su caso aprobacién
correspondiente.

CONSIDERANDOS

I. De conformidad con lo establecido en los
articulos 41, fraccion V, Apartados B y C. y el articulo
116, parrafo segundo fraccién IV, incisos a), b) y ¢), de
la Constituciébn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 23, parrafo primero de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, asi
como, el numeral 63 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado Morelos, el
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana; en el ambito local, tendra a
su cargo la organizacion de las elecciones vy
participacién ciudadana, bajo la premisa de que en el
ejercicio de la funcion electoral seran principios
rectores el de constitucionalidad, certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, equidad, objetividad,
definitividad, profesionalismo, maxima publicidad y
paridad de género.

Il. Por su parte el articulo 6, apartado A, de la
Constitucion Federal; y 2 de la Constituciéon Local,
refieren de manera conjunta que el derecho a la
informacion sera garantizada por el estado, partiendo
de que toda persona tiene derecho al libre acceso a la
informacion plural y oportuna, asi como a buscar,
recibir, y difundir informacion e ideas de toda indole
por cualquier medio de expresion.

En este sentido, el ejercicio del derecho de
acceso a la informacién por cuanto a la federaciéon y a
las entidades federativas como acontece en el estado
de Morelos, se regiran por los siguientes principios y
bases:

[..]

I. Toda la informacién en posesion de los
poderes publicos estatales, autoridades municipales,
organismos publicos autébnomos creados por esta
Constitucion, organismos  auxiliares de la
administracion publica estatal o municipal, partidos
politicos, fondos publicos, personas fisicas, morales o
sindicatos que reciben y ejerzan recursos publicos o
realicen actos de autoridad en el &mbito estatal y
municipal y, en general, de cualquier érgano de la
Administracion publica del estado es publica y sélo
podra ser reservada temporalmente por razones de
interés publico en los términos que fijen las leyes. La
normativa determinard los supuestos especificos bajo
los cuales procederd la declaracion de inexistencia de
la informacion;

II. La informacion que se refiere a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes;

lll. Toda persona, sin necesidad de acreditar
interés alguno o justificar su utilizacion, tendra acceso
gratuito a la informacién publica, a sus datos
personales o a la rectificacion de éstos;

IV. Los sujetos obligados deberan preservar sus
documentos en archivos administrativos actualizados y
publicaran a través de los medios electronicos
disponibles, la informacion completa y actualizada
sobre el ejercicio de los recursos publicos y los
indicadores de gestién que permitan rendir cuentas del
cumplimiento de sus objetivos y resultados, con
relacion a los parametros y obligaciones establecidos
por las normas aplicables;

V. La ley de la materia determinara la manera
en que los sujetos obligados deberan hacer publica la
informacion relativa a los recursos publicos que
reciban, manejen, apliquen o entreguen a personas
fisicas o morales;

VI. La inobservancia a las disposiciones en
materia de acceso a la informaciéon publica sera
sancionada en los términos que dispongan las leyes;

VIl. Se estableceran mecanismos de acceso a
la informacién y procedimientos de revision expeditos.
Estos procedimientos se sustanciardn ante el
organismo publico auténomo denominado Instituto
Morelense de Informacién Publica y Estadistica, que
se regira por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad,
profesionalismo, transparencia y maxima publicidad;

VIIl. Se estableceran sistemas electrénicos de
consulta, estatales y municipales para que los
ciudadanos puedan ejercer el derecho de acceso a la
informacion; el Estado apoyara a los municipios que
tengan una poblacion mayor a setenta mil habitantes
para el cumplimiento de esta disposicion;
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IX. En los casos en que el Instituto Morelense
de Informacién Pulblica y Estadistica, mediante
resoluciéon confirme la reserva, confidencialidad,
inexistencia 0 negativa de la informacién, los
solicitantes podran interponer Recurso de Revision
ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccioén de Datos Personales. Del
mismo modo, dicho organismo, de oficio 0 a peticion
fundada del Instituto Morelense de Informacion Publica
y Estadistica, podra conocer de los recursos que por
su interés y trascendencia asi lo ameriten; y,

X. Con el objeto de fortalecer la rendicion de
cuentas en el estado de Morelos, el Instituto
Morelense de Informacién Publica y Estadistica,
implementara acciones con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, la Secretaria de la Contraloria
del Poder Ejecutivo del Estado, la Entidad Superior de
Auditoria y Fiscalizacién del Congreso del Estado de
Morelos y el Instituto Estatal de Documentacion.

[...]

lll. Por su parte el dispositivo legal 23-A, de la
Constitucion Local, sefiala que el Congreso del Estado
establecera un organismo publico autbnomo imparcial,
colegiado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, responsable de garantizar el cumplimiento del
derecho de acceso a la informacién publica de todas
las personas, proteger los datos personales y realizar
estadisticas, sondeos y encuestas imparciales que
coadyuven al cumplimiento de las funciones de los
poderes publicos y al desarrollo democréatico del
estado, denominado IMIPE (Instituto Morelense de
Informacién Publica y Estadistica); sera el encargado
de aplicar leyes de la materia y sus resoluciones seran
acatadas por las entidades y dependencias publicas
del estado y municipios, organismos publicos
autbnomos, organismos auxiliares de la
Administracién publica, partidos politicos fondos
publicos, personas fisicas, morales o sindicatos que
reciban y ejerzan recursos publicos o realicen actos de
autoridad en el ambito estatal o municipal, y por toda
persona que reciba, maneje, aplique o participe en el
ejercicio de recursos publicos o privados, siempre que
estos se destinen a actividades relacionadas con la
funcién publica.

IV. Funciones del IMPEPAC. Asi mismo, el
numeral 66, fraccion V del Caodigo Electoral Local,
establece como una de las funciones del IMPEPAC, la
de orientar a los ciudadanos en la entidad para el
ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico-electorales.

V. Asi mismo el articulo 78 fracciones I, Il y
XLV del Cédigo Electoral establece las atribuciones
del Consejo Estatal Electoral, respecto de llevar a
cabo la preparaciéon, desarrollo y vigilancia de los
procesos electorales; fijando para tal efecto las
politicas del IMPEPAC y aprobar su estructura, las
direcciones, personal técnico de apoyo, a los partidos
politicos y demas érganos conforme a las necesidades
del servicio y los recursos presupuestales autorizados;
asi como dictar todas las resoluciones o
determinaciones que sean necesarias para hacer
efectivas las disposiciones normativas en el ambito de
Su competencia.

VI. Que el articulo 83, del Cddigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos, establece que el Consejo Estatal
conformara para el mejor desempefio de sus
atribuciones, comisiones ejecutivas, las cuales tendran
como objetivo planear, organizar, dirigir y controlar el
desarrollo adecuado de las actividades de las
diferentes direcciones y Organos Técnicos del Instituto
Morelense, de acuerdo a la materia encomendada.
Las Comisiones Ejecutivas permanentes con que
contara el Consejo Estatal, son las siguientes:

I. De asuntos juridicos;

II. De Organizacion y partidos politicos;

lIl. De capacitacion electoral y educacion civica;

IV. De administracion y financiamiento;

V. De participacion ciudadana;

VI. De seguimiento al servicio profesional
electoral nacional;

VII. De quejas;

VIII. De transparencia;

IX. De fiscalizacion;

X. De imagen y medios de comunicacion; y,

XI. De fortalecimiento de la igualdad de género
y no discriminacion en la participacion politica.

VII. Asi mismo el articulo 90, Octavus, del
Caodigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Morelos, establece que la Comision
Ejecutiva de Transparencia, tendra las siguientes
atribuciones:

[...]

I. Someter a consideracién del Consejo Estatal
la implementacion de medidas para la oportuna
ejecucion de actividades de la Unidad de
Transparencia;

Il. Vigilar por conducto de la Unidad de
Transparencia, que se ponga a disposicion de la
poblacion la informacién del Instituto Morelense, asi
como su debida actualizacion;
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lll. Conocer y dictaminar el informe anual de
actividades de la Unidad de Transparencia del Instituto
Morelense;

IV. Emitir recomendaciones a la Unidad de
Transparencia para su adecuado funcionamiento y
cumplimiento a la normativa en la materia; v,

V. Conocer y dictaminar los lineamientos de
transparencia, acceso a la informacién y proteccion de
datos personales del Instituto Morelense.

[...]

IX. Por su parte, el numeral 90 Quater, del
Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Morelos, dispone que son
atribuciones de la Comisién Ejecutiva de Asuntos
Juridicos, los siguientes:

[...]

I.Conocer de los proyectos de reglamentos,
lineamientos, directrices y demas disposiciones de
orden regulatorio del Instituto Morelense vy
dictaminarlos para conocimiento y, en su caso,
aprobacion del Consejo Estatal;

II. Dar la asesoria legal en asuntos de su
competencia, que le sea requerida por los Organos del
Instituto Morelense;

[...]

IV. Vigilar conforme a las disposiciones legales
o reglamentarias aplicables, la adecuada tramitacion
de los medios de impugnacién que sean presentados
ante el instituto, en contra de los dictdmenes,
acuerdos y resoluciones de los Organos del Instituto
Morelense;

[...]

X. Por otra parte el articulo 1 de la Ley de
Transparencia Local, determina que dicha normativa
es de orden publico e interés social de observancia
general en el estado de Morelos, en materia de
derecho de acceso a la informacion, transparencia y
rendicion de cuentas, es reglamentaria de los articulos
2y 23-A de la Constitucion Local.

XI. A su vez, el articulo 6 de la Ley de
Transparencia Local, establece que los servidores
publicos y toda persona que formule, produzca,
procese, administre, archive y reguarde informacion
publica es responsable de la misma y esta obligado a
permitir el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica en los términos de la citada Ley.

XIl. Asi mismo, el numeral 12, fraccion | de la
Ley de Transparencia Local, estipula que los sujetos
obligados, tal como este organismo autbnomo
electoral local deben constituir un Comité de
Transparencia y vigilar su correcto funcionamiento de
conformidad con la normatividad interna.

XIl. Por su parte el articulo 22 de la Ley de
Transparencia local, establece que en cada sujeto
obligado se integrara un Comité de Transparencia,
integrado por un namero impar y conformado de la
siguiente manera:

[...]

I. El titular de la entidad publica, que tendra en
caracter de presidente;

. Un coordinador del comité que sera
designado por el titular de la entidad publica de entre
los servidores publicos adscritos, con nivel de
jerarquia minimo de Jefatura de Departamento o
equivalente;

lll. Un secretario técnico que sera designado por
el titular de la entidad publica;

IV. El titular de la Unidad de Transparencia, y

V. El titular de la Contraloria Interna u Organo
de Control Interno.

[...]

En este orden de ideas, refiere que dicho
Comité adoptara sus resoluciones por mayoria de
votos, en cuyo caso de empate sera el presidente
quien tendra voto de calidad. Pudiendo asistir en sus
sesiones todos los invitados que se consideren
necesarios, teniendo solo voz pero no voto.

Se procurara que los integrantes del comité de
referencia no dependan jerarquicamente entre si,
tampoco podréan reunirse dos 0 més de estos en una
sola persona. Cuando se presente el caso, el titular de
los sujetos obligados tendra que nombrar a la persona
gue supla al subordinado.

Por su parte, los integrantes del Comité de
Transparencia tendran acceso a la informacion para
determinar su clasificacion conforme a la Ley.

XIV. En este sentido, el articulo 23 de la Ley de
Transparencia Local establece que cada Comité de
Transparencia tendra las siguientes funciones:

[...]

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos
de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestién de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion;

II. Confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de ampliacion del
plazo de respuesta, clasificacién de la informacion y
declaracion de inexistencia o de incompetencia
realicen los titulares de las éareas de los sujetos
obligados;

. Ordenar, en su caso, a las éareas
competentes que generen la informacion que derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban
tener en posesion, o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacién, exponga, de forma
fundada y motivada, las razones por las cuales en el
caso particular no ejercieron dichas facultades,
competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion
de informacion y el ejercicio del derecho de acceso a
la informacion;
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V. Promover la capacitacion y actualizacion de
los servidores publicos o integrantes adscritos a cada
unidad de transparencia;

VI. Establecer programas de capacitacion en
materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y protecciéon de datos personales, para
todos los servidores pulblicos o integrantes de los
sujetos obligados;

VIl. Recabar los datos necesarios para la
elaboracion del informe anual y enviarlo al Instituto, de
conformidad con los lineamientos establecidos por
éste;

VIII. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo
de reserva de la informacion, a que se refiere el
articulo 77 de la presente ley, siempre y cuando el
Instituto avale la aplicacion del plazo referido; vy,

IX. Las demas que se desprendan de la
normatividad aplicable.

[...]

XV. De igual manera, el articulo 24 de la ley
antes citada, establece que cuando la informacién no
se encuentre en los archivos de los sujetos obligados,
el Comité de Transparencia:

[...]

I. Analizara el caso y tomard las medidas
necesarias para localizar la informacion;

II. Expedird una resolucion que confirme la
inexistencia del Documento;

lll. Ordenara, siempre que sea materialmente
posible, que se genere o se reponga la informaciéon en
caso de que ésta tuviera que existir en la medida que
deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o
funciones, 0 que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion, exponga de forma
fundada y motivada, las razones por las cuales en el
caso particular no ejerci6 dichas facultades,
competencias o funciones, lo cual notificara al
solicitante a través de la unidad de transparencia, y

IV. Notificara al érgano interno de control o
equivalente de los sujetos obligados quien, en su
caso, deberd iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa que corresponda.

[...]

XVI. A su vez, el numeral 25 de ley antes citada,
sefiala que la resolucion que emita el comité mediante
el cual confirme la inexistencia de la informacion
solicitada contendra los elementos minimos que
permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizd
un criterio exhaustivo; ademas de sefialar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron
la inexistencia en cuestion y sefialar4d al servidor
responsable de contar con la misma.

XVII. Derivado de lo anterior, este Consejo
Estatal Electoral, advierte que el veintisiete de abril del
aflo dos mil dieciséis, se publicé en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 5392, la Ley de
Transparencia local; en materia de derecho de acceso
a la informacion, transparencia y rendicioén de cuentas,
reglamentaria de los articulos 2° y 23-A de la
Constitucion local, que contempla a este o6rgano
autbnomo electoral como sujeto obligado
encontrandose constrefiido a garantizar el derecho de
acceso a la informacion publica a todos los
ciudadanos Morelenses.

XVIIl. Ahora bien, a fin de esta autoridad
administrativa electoral local, cumpla con los principios
constitucionales de garantizar el derecho a la
informacién publica, resulta necesario cumplir con lo
previsto en el articulo 22 de la ley de transparencia
local, el cual establece lo siguiente:

[...]

Articulo 22. En cada sujeto obligado se integrara
un Comité de Transparencia, integrado por un nimero
impar, conformado por:

I. El titular de la entidad publica, que tendra en
caracter de presidente;

. Un coordinador del comité que sera
designado por el titular de la entidad publica de entre
los servidores publicos adscritos, con nivel de
jerarquia minimo de Jefatura de Departamento o
equivalente;

[ll. Un secretario técnico que sera designado por
el titular de la entidad publica;

IV. El titular de la Unidad de Transparencia, y

V. El titular de la Contraloria Interna u Organo
de Control Interno.

El Comité de Transparencia adoptara sus
resoluciones por mayoria de votos. En caso de
empate, el presidente tendra voto de calidad. A sus
sesiones podran asistir como invitados aquellos que
sus integrantes consideren necesarios, quienes
tendran voz, pero no voto.

Se procurara que los integrantes del Comité de
Transparencia no dependan jerarquicamente entre si,
tampoco podran reunirse dos o0 mas de estos
integrantes en una sola persona. Cuando se presente
el caso, el titular de los sujetos obligados tendra que
nombrar a la persona que supla al subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia
tendrdn acceso a la informacion para determinar su
clasificacién conforme a la ley.

[...]

De lo cual se constriie que este d4rgano
comicial, esta obligado a garantizar el derecho
humano de acceso a la informacién publica a todos los
ciudadanos morelenses; asi como, de transparentar el
ejercicio de la funcién publica del IMPEPAC; debera
cumplir con la obligacion legal de integrar un Comité
de Transparencia.
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XIX. Por lo anterior de conformidad con el
articulo 23 de la ley de transparencia local, seran
funciones del comité de referencia, las siguientes:

[...]

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos
de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestién de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion;

II. Confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que, en materia de ampliacion del
plazo de respuesta, clasificacion de la informaciéon y
declaracion de inexistencia o de incompetencia
realicen los titulares de las Areas de los Sujetos
Obligados;

Ill. Ordenar, en su caso, a las areas
competentes que generen la informacion que derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban
tener en posesion, o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacién, exponga, de forma
fundada y motivada, las razones por las cuales en el
caso particular no ejercieron dichas facultades,
competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion
de informacién y el ejercicio del derecho de acceso a
la informacion;

V. Promover la capacitacion y actualizacién de
los servidores publicos o integrantes adscritos a cada
Unidad de Transparencia;

VI. Establecer programas de capacitacion en
materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccion de datos personales, para
todos los servidores publicos o integrantes de los
Sujetos Obligados;

VII. Recabar los datos necesarios para la
elaboracion del informe anual y enviarlo al Instituto, de
conformidad con los lineamientos establecidos por
éste;

VIII. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo
de reserva de la informacion, a que se refiere el
articulo 77 de la presente ley, siempre y cuando el
Instituto avale la aplicacion del plazo referido; vy,

IX. Las demas que se desprendan de la
normatividad aplicable.

[...]

XX. Por su parte la Ley de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Morelos; sefiala que el Comité de
Transparencia, es la instancia a la que hace referencia
el articulo 22 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Morelos; siendo el
Instituto Morelense de Informacién Pdblica vy
Estadistica, quien ejercera las atribuciones vy
facultades que esa Ley le otorga, con independencia
de las otorgadas en las demas disposiciones
aplicables.

Entendiéndose que son sujetos obligados por la
Ley, cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo
de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
organos auténomos, partidos politicos, fideicomisos,
fondos publicos y municipios del estado de Morelos.

En ese contexto, de conformidad con el
articulos 104 y 105 de la Ley en mencion, establecen
gue cada responsable contara con un Comité de
Transparencia, el cual se integrard y funcionara
conforme a lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y
demas normativa aplicable, quien sera la autoridad
maxima en materia de proteccion de datos personales,
sin perjuicio de otras atribuciones que le sean
conferidas en la normatividad que le resulte aplicable.

El Comité de Transparencia tendra las
siguientes funciones:

[...]

I. Coordinar, supervisar y realizar las acciones
necesarias para garantizar el derecho a la proteccion
de los datos personales en la organizacion del
responsable, de conformidad con las disposiciones
previstas en la presente ley y en aquellas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

. Instituir, en su caso, procedimientos internos
para asegurar la mayor eficiencia en la gestién de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

lll.  Confirmar, modificar o revocar las
determinaciones en las que se declare la inexistencia
de los datos personales, 0 se niegue por cualquier
causa el ejercicio de alguno de los derechos ARCO;

IV. Establecer y supervisar la aplicacion de
criterios especificos que resulten necesarios para una
mejor observancia de la presente ley y en aquellas
disposiciones que resulten aplicables en la materia;

V. Supervisar, en coordinacién con las areas o
unidades administrativas competentes, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones
previstas en el documento de seguridad;

VI. Dar seguimiento y cumplimiento a las
resoluciones emitidas por el Instituto y los organismos
garantes, segun corresponda;

VII. Establecer programas de capacitacion y
actualizacién para los servidores publicos en materia
de proteccion de datos personales; vy,

VIIl. Dar vista al érgano interno de control o
instancia equivalente en aquellos casos en que tenga
conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de
una presunta irregularidad respecto de determinado
tratamiento de datos personales; incluyendo casos
relacionados con la declaracion de inexistencia que
realicen los responsables.

[.]
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XXI. En ese sentido, como se puede apreciar
del apartado de antecedentes del presente acuerdo,
en fecha doce de diciembre de dos mil veintiuno, se
reformd la “Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Morelos”, en los
términos que a continuacion se detallan:

[...]

PRIMERA. Aprobado el presente decreto por el
poder reformador local y hecha la declaratoria
correspondiente se remitira al titular del Poder
Ejecutivo del estado para que se publique en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion
del Gobierno del Estado de Morelos, como se dispone
en los articulos 44, 70, fraccion XVII, inciso a), y 147
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos.

SEGUNDA. EIl presente decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion
del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Se derogan todas las disposiciones
normativas de igual o menor rango jerarquico que se
opongan al contenido del presente decreto.

[...]

Derivado de lo anterior, esta autoridad
administrativa electoral, considera oportuno, que se
armonice la reglamentacién interna, consistente en el
Reglamento de la Unidad de Transparencia del
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana, que fue aprobado mediante
acuerdo IMPEPAC/CEE/110/2017, dado la reforma la
“Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Morelos”, de fecha doce de
diciembre de dos mil veintiuno, con el objeto de que se
esté en condiciones de actualizar la norma respectiva.

XXIl. En consecuencia, como ya se dijo con
antelacibn con el objeto de regular los criterios y
procedimientos especificos al interior de la unidad de
transparencia para el ejercicio del derecho de acceso
a la informaciéon pudblica y proteccion de datos
personales, en cumplimiento a lo establecido en la
Constitucibn  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Morelos, la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Morelos
y sus respectivos reglamentos, esta Comision
Ejecutiva Permanente de Transparencia, considera
oportuno abrogar el Reglamento de la Unidad de
Transparencia del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana, que fue
aprobado por el Consejo Estatal Electoral de este
organo comicial, mediante acuerdo
IMPEPAC/CEE/110/2017, y que como consecuencia
de ello, se publico en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, Numero 5600, el acuerdo
IMPEPAC/CEE/110/2017, el pasado dieciséis de mayo
de dos mil dieciocho, como se puede apreciar a
continuacion:;
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En consecuencia, este Consejo Estatal
Electoral, considera que la finalidad de la aprobacién
del nuevo “Reglamento de la Unidad de Transparencia
del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacién Ciudadana”, son:

1. Que la unidad de transparencia cumpla con
las obligaciones establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Morelos y en la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Estado de Morelos.

2. Hacer efectivo el derecho humano a la
informacion publica y a la transparencia en el ejercicio
de la funcién publica en el instituto.

3. Implementar los procesos internos para
garantizar el acceso a la informacién publica, la
proteccion de datos personales y el ejercicio de los
derechos ARCO en los términos de la normatividad
aplicable.

4. Que las éareas obligadas del instituto
coadyuven en el éptimo funcionamiento de la unidad
de transparencia, a través del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia (normativas, administrativas,
difusién y actualizacion de la informacion de interés
publico prevista en el articulo 51 y 55, fraccion | de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Morelos).

5. Hacer del conocimiento de los servidores
publicos del instituto la corresponsabilidad que existe
al entregar la informacién solicitada por el titular de la
unidad de transparencia, en apego a los términos que
dispone el presente reglamento.

6. Observar el principio de maxima publicidad
de la informacién, privilegiando los criterios de
publicidad, transparencia, veracidad, oportunidad,
precision y suficiencia en beneficio de los solicitantes,
protegiendo el derecho de acceso a la informacion y
de los datos personales y apegados al desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales en observancia a
la naturaleza del instituto.
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Por tanto, se aprueba el nuevo “Reglamento de
la Unidad de Transparencia del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana”, el
cual iniciara su vigencia a partir del dia siguiente a que
se apruebe por parte del Consejo Estatal Electoral,
como maximo 6rgano de direccion y deliberacion de
este 6rgano comicial, en términos de lo que prevé el
articulo 71, del Cbdigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado en
términos de lo sefialado en su conjunto por los
articulos 6, apartado A, 41, fraccion V, apartados B y
C. y el articulo 116, parrafo segundo fraccién IV,
incisos a), b) y c), de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 2, 23, parrafo primero de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, 78 fracciones I, Il y XLV, 63 del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado Morelos, 1, 6, 12 fraccion |, 22, 23, 24, 25, de
la Ley de Transparencia Local, 104, 105 Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Morelos; es que este
Consejo Estatal Electoral, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es
competente, para emitir el presente acuerdo en
términos de la parte considerativa del mismo.

SEGUNDO. Se aprueba abrogar el Reglamento
de la Unidad de Transparencia del Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana,
aprobado por el Consejo Estatal Electoral, mediante
acuerdo IMPEPAC/CEE/110/2017, de conformidad
con lo expuesto en el apartado de considerandos del
mismo.

TERCERO. Se aprueba el nuevo “Reglamento
de la Unidad de Transparencia del Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana”,
mismo que entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Pleno del Consejo Estatal Electoral
de este 6rgano comicial.

CUARTO. Se instruye al secretario ejecutivo de
este 6rgano comicial, para que haga del conocimiento
al Instituto Morelense de Informacion Pulblica y
Estadistica (IMIPE), la emision del presente acuerdo.

QUINTO. Se instruye al secretario ejecutivo de
este 6rgano comicial, para que realice las acciones
conducentes para que se publique en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, el presente acuerdo y la
norma reglamentaria correspondiente, para los efectos
legales conducentes.

SEXTO. Se instruye al secretario ejecutivo de
este 6rgano comicial, para que publique el presente
acuerdo y la norma reglamentaria que deriva del
mismo, en la pagina oficial de internet de este
organismo electoral en el apartado correspondiente, y
por estrados electrénicos a la ciudadania general, en
cumplimiento al principio de maxima publicidad.

El presente acuerdo es aprobado por
unanimidad, en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, en
sesion ordinaria del Consejo Estatal Electoral del
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana, celebrada el veintisiete de
febrero del afio dos mil veintitrés, siendo las dieciséis
horas con cuarenta y dos minutos.

MTRA. MIREYA GALLY JORDA
CONSEJERA PRESIDENTA
RUBRICA
M. EN D. VICTOR ANTONIO MARURI ALQUISIRA
SECRETARIO EJECUTIVO
RUBRICA
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MTRA. ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE
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MTRA. ELIZABETH MARTINEZ
GUTIERREZ
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MTRA. MAYTE CASALEZ
CAMPOS
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LIC. JOSE RUBEN PERALTA GOMEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL
LIC. MARIA DEL ROCIO
CARRILLO PEREZ
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REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
LIC. GONZALO GUTIERREZ
MEDINA
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DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
LIC. JACQUELINE MORENO
FITZ
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DEL TRABAJO
C. REYNA MAYRETH ARENAS
RANGEL
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MORENA
MTRA. KENIA LUGO DELGADO
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NUEVA ALIANZA MORELOS
C. ELIZABETH CARRISOZA DIAZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ENCUENTRO SOCIAL MORELOS
LIC. JOSE ISAIAS POZAS
RICHARDS
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MOVIMIENTO ALTERNATIVA SOCIAL
LIC. ELENA AVILA ANZURES
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MORELOS PROGRESA
RUBRICAS.
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REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA
Antecedentes

En virtud de un andlisis a fondo de la normativa
en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica y la aprobacion de la relativa a proteccion de
datos personales a partir del afio 2017, es necesario
elaborar un nuevo reglamento que rija el actuar de la
Unidad de Transparencia del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana,
guedando de la siguiente manera:

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente reglamento tiene por
objeto regular los criterios y procedimientos
especificos al interior de la unidad de transparencia
para el ejercicio de los derechos humanos de acceso a
la informacién y proteccién de datos personales, en
cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Morelos, la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del
Estado de Morelos y sus respectivos reglamentos.

Articulo 2. Para los efectos del presente
Reglamento, se entendera por:

Areas obligadas: las areas ejecutivas y técnicas
que forman parte de la estructura del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana.

Comité de Transparencia: Comité de
Transparencia del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana, es la instancia
responsable de coordinar y supervisar las acciones y
los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en
la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion y la publicacion de las obligaciones de
transparencia, asi como de confirmar, modificar o
desechar las declaraciones de clasificacion,
inexistencia, incompetencia realizadas por las areas
responsables.

Comisibn de Transparencia: Comisién de
Transparencia del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana.

Datos personales: la informacibn numérica,
alfabética, grafica, acustica o de cualquier otro tipo,
concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, tal como puede ser, de manera
enunciativa mas no limitativa: el domicilio y el teléfono
particular, el correo electrénico personal y que no haya
sido determinado como oficial por alguna regulacion;
los bienes que conforman el patrimonio; el nimero de
afiliacién a cualquier organismo de seguridad social,
caracteristicas fisicas, morales o emocionales, origen
étnico o racial, vida familiar, privada, intima y afectiva,
patrimonio, ideologia, opiniones politicas, preferencias
sexuales y cualquier otro dato o informacién que
pudiera resultar de caracteristicas analogas a las
previamente enunciadas.

Declaracion de incompetencia: procedimiento
mediante el cual un area solicita al Comité de
Transparencia confirme que no es competente sobre
la informacién solicitada, por lo que pide se redirija a
otra area o institucion.

Declaracion de inexistencia: procedimiento
especifico mediante el cual un area solicita al Comité
de Transparencia confime que aun siendo
competente, la informacion solicitada no se encuentra
en sus archivos, y se dé vista al Organo Interno de
Control para que deslinde responsabilidades.

Derechos ARCOP: son aquellos que garantizan
a las personas el poder de control sobre sus datos
personales (derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién, oposicion y portabilidad).

Direccion Ejecutiva: Direcciones Ejecutivas del
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacién Ciudadana.

Enlace con la Unidad de Transparencia:
Funcionario designado por el titular de un area
ejecutiva o técnica para cumplir con las obligaciones
de transparencia y dar seguimiento a las solicitudes de
informacion que le sean turnadas.

Instituto:  Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana.

IMIPE: Instituto Morelense de Informacién
Publica y Estadistica.

INAI: Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccibn de Datos
Personales.

indice de Informacion Confidencial: documento
en el cual cada area ejecutiva o técnica, inscribe la
informacion bajo su resguardo que el Comité de
Transparencia confirm6é como confidencial, indicando
la fecha de su clasificacion, el fundamento por el cual
se clasificé la informacion, el servidor publico y la
unidad administrativa interna responsable de su
resguardo, la ubicacion fisica y formato en el que
conste el documento, y en su caso las partes de los
expedientes o documentos que se reservan..

indice de Informacion Reservada: documento en
el cual, cada é&rea ejecutiva o técnica, inscribe la
informaciéon bajo su resguardo que el Comité de
Transparencia confirmé como restringida al acceso del
publico; puntualizando, la unidad administrativa interna
gue conserva la informacion; la fecha de la
clasificacién; el fundamento legal; el plazo de reserva
o la especificacion de reservado por evento, y en su
caso, las partes de los expedientes 0 documentos que
se reservan.

Informacién Confidencial: la clasificada por ese
caracter es principalmente por los datos personales
relativos a toda aquella informacién susceptible de ser
tutelada por los derechos humanos a la privacidad,
intimidad, honor y dignidad, que se encuentra en
posesion de alguno de los sujetos obligados y sobre la
gue no puede realizarse ningun acto o hecho sin la
autorizacibn debida de los titulares o0 sus
representantes legales.
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Infformacién de interés publico: aquella
informacién que sin estar prevista en las obligaciones
de transparencia, por su naturaleza genere un impacto
social 0 sea necesaria para propiciar la participacion
ciudadana.

Informacién Reservada: aquella informacion
publica que se encuentra temporalmente bajo alguno
de los supuestos de reserva establecidos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Morelos.

Ley de Transparencia: Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Morelos.

Ley de Proteccion de Datos Personales: Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Morelos.

Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales: Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana.

Lineamientos Generales para la Clasificacién de
Informacién: Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi
como para la elaboracion de versiones publicas.

Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacion de informacién: Lineamientos técnicos
generales para la publicacion, homologacién vy
estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Reglamento de Transparencia: Reglamento de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Morelos.

Reglamento de la Unidad de Transparencia:
Reglamento de la Unidad de Transparencia del
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana.

Secretaria Ejecutiva: Secretaria Ejecutiva del
Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana.

Obligaciones de Transparencia: informacién que
debe ser publicada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en la pagina web oficial del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, establecida en los articulos 51 y 55,
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Morelos.

Organo Interno de Control. instancia encargada
del deslinde de responsabilidades atribuibles a los
funcionarios publicos del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana.

Plataforma Nacional de Transparencia: Plataforma
electronica que permite cumplir con los procedimientos,
obligaciones y disposiciones sefialadas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Morelos, por parte de los sujetos obligados
y de los organismos garantes, de conformidad con la
normatividad que establezca el Sistema Nacional de
Transparencia, atendiendo a las necesidades de
accesibilidad de los usuarios.

SISAI 2.0: Sistema electrénico para la
presentacion, tramite y atencidn de solicitudes de
acceso a la informacion, de ejercicio de derechos
ARCO, alojado en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

SIPOT: Sistema electrénico para publicar las
obligaciones de Transparencia.

Unidad de Transparencia: Unidad de
Transparencia del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana.

Unidad Técnica de Servicios de Informatica y
Comunicaciones: Unidad Técnica de Servicios de
Informética y Comunicaciones del Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana.

Versién publica: version de un documento en el
gue se protege la informacion que ha sido clasificada,
es la manera menos restrictiva de garantizar el
derecho de acceso a la informaciéon, cuando hay la
necesidad de clasificar la informacion.

Articulo 3. Finalidades del reglamento:

I. Que la Unidad de Transparencia y las areas
ejecutivas y técnicas del Instituto cumplan con las
obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Morelos y en la Ley de Proteccibn de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del
Estado de Morelos.

Il. Hacer efectivo los derechos humanos de acceso
a la informacién y de proteccion de datos personales
en el ejercicio de la funcién publica en el Instituto.

lll. Implementar los procesos internos para
garantizar el acceso a la informacion publica, la
proteccion de datos personales y el ejercicio de los
derechos ARCOP en los términos de la normatividad
aplicable.

IV. Que las areas obligadas del Instituto coadyuven
en el optimo funcionamiento de la unidad de
transparencia, a través del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia (normativas,
administrativas, difusibn y actualizacion de Ila
informacion de prevista en el articulo 51 y 55, fraccion
| de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Morelos y de manera proactiva
la que se considere de interés publico.

V. Hacer del conocimiento de los servidores
publicos del Instituto la corresponsabilidad que existe
al entregar la informacioén solicitada por el titular de la
unidad de transparencia, en apego a los términos que
dispone el presente reglamento.

VI. Observar el principio de maxima publicidad de la
informacion, privilegiando los criterios de publicidad,
transparencia, veracidad, oportunidad, precision y
suficiencia en beneficio de la sociedad, protegiendo
los derechos humanos de acceso a la informacién y de
proteccion de datos personales, apegados al
desarrollo y vigilancia de los procesos electorales en
observancia a la naturaleza del instituto.
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Capitulo Il
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 4. Corresponde al consejero presidente
someter a consideracion del Consejo Estatal Electoral
del Instituto, la designacion del titular de la Unidad de
Transparencia en términos de lo que dispone la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Morelos y el Reglamento de la misma.

Articulo 5. Ante la falta de designacién del titular
de la Unidad de Transparencia en el plazo sefialado
en el articulo anterior, sera nombrado un encargado
de despacho de la misma, en todo caso el secretario
ejecutivo del instituto es el responsable de vigilar que
se dé cabal cumplimiento a las obligaciones de
transparencia correspondientes.

Articulo 6. Cualquier modificacion al acuerdo de
creacién de la Unidad de Transparencia de este
Instituto 0 a la designacion del titular de la misma,
deberd publicarse en el Periodico Oficial “Tierra y
Libertad” en un plazo no mayor a diez dias héabiles.

Articulo 7. Corresponde al Consejo Estatal
Electoral, garantizar que la Unidad de Transparencia,
cuente con los medios tecnoldgicos necesarios y
acceso al servicio de Internet para cumplir con las
obligaciones de transparencia.

Articulo 8. La Unidad de Transparencia es la
responsable de la atencion de las solicitudes de
acceso a la informacion o de ejercicio de derechos
ARCOP; en caso de que la respuesta a la solicitud
contenga informacién que haya sido clasificada,
debera verificar que el area responsable elabore una
version publica de los documentos, en la que se teste
dicha informacion de acuerdo con los Lineamientos
para la Clasificacion de Informacion.

En caso de que un é&rea declare la
incompetencia del instituto para dar respuesta a una
solicitud, o la inexistencia de la informacion, la Unidad
de Transparencia lo hara del conocimiento, dentro de
los cinco dias hébiles siguientes, del Comité de
Transparencia para que resuelva lo conducente y se
comunique al peticionario dentro de los cinco dias
habiles siguientes.

Articulo 9. El titular de la Unidad de
Transparencia asistird a las areas del Instituto que
traten datos personales para la elaboracién de los
Avisos de Privacidad que en cada caso correspondan,
y verificara que los den a conocer a los titulares de los
datos que se recaben.

Articulo 10. Sera responsabilidad del titular de la
Unidad de Transparencia, poner a consideracion del
Comité de Transparencia, las declaraciones de
informacion confidencial y reservada que cada area le
turne. Asimismo, aprobada la propuesta se le pedira al
area responsable que inscriba la informacion en el
indice de Informacion reservada o el indice de
informacion confidencial, segin sea el caso.

La Unidad de Transparencia tiene Ia
responsabilidad de verificar que las areas inscriban la
informaciéon en los indices sefialados y que la
informacion se resguarde bajo medidas de seguridad
adecuadas a su categoria de informacion clasificada.

Articulo 11. La Unidad de Transparencia,
acatara las recomendaciones que reciba de la
Comision de Transparencia para su adecuado
funcionamiento y cumplimiento de la normativa en la
materia, y le presentara un informe anual de
actividades para el dictamen correspondiente.

Capitulo 1l
Obligaciones de Transparencia e Informacion de
Interés Publico

Articulo 12. El titular de la Unidad de
Transparencia, debera verificar el cumplimiento a las
obligaciones de transparencia en términos de lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Morelos, asi como
de la normatividad aplicable.

Articulo 13. Corresponde al titular de la Unidad
de Transparencia fomentar la difusién al interior del
Instituto de los derechos humanos de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales, asi
como del ejercicio de los derechos ARCOP y de la
normatividad aplicable en la materia.

Articulo 14. EI titular de la Unidad de
Transparencia, con el apoyo de la Unidad Técnica de
Servicios de Informética y Comunicaciones tiene la
obligaciéon de crear un sistema para que las areas
obligadas del instituto publiguen y actualicen de
manera electrénica, en la pagina web oficial, las
obligaciones de transparencia y la informaciéon de
interés publico.

Asimismo, la Unidad de Transparencia verificara
que las areas del instituto publiguen de manera
mensual la informacion mencionada en el SIPOT, para
dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de
Transparencia, su Reglamento, los Lineamientos para
la publicacion de informacion y demas normatividad
aplicable.

Articulo 15. Las obligaciones de transparencia
deberan conservarse los plazos sefialados en los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion
de informacién; o los que en su momento emita el
IMIPE.

Articulo 16. La Unidad de Transparencia debera
asignar los formatos de la Plataforma Nacional de
Transparencia, tomando en cuenta las funciones y
atribuciones de cada &rea del instituto.

Para difundir las obligaciones de transparencia y
la informacién de interés publico, se utilizaran los
formatos que correspondan a cada uno de los rubros,
contenidos en el SIPOT.
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Cada una de las areas del Instituto que tenga a
su resguardo informacién que deba ser publicada en la
Plataforma  Nacional de  Transparencia, de
conformidad a lo sefialado por los articulos 51 y 55
fraccion | de la Ley de Transparencia, debera de
designar un funcionario para que funja como Enlace
con la Unidad de Transparencia éste estara
encargado, entre otras cosas, de la recopilacion,
procesamiento, publicacién y actualizacion de la
informacion en el sistema de la pagina web oficial y en
el SIPOT.

Los titulares de cada area administrativa seran
responsables de validar la informacion que debe
publicarse.

Articulo 17. De manera semestral la Unidad de
Transparencia verificara la informacion publicada por
las areas del instituto en la pagina web oficial y en el
SIPOT, en caso de existir observaciones por parte del
Titular de la Unidad de Transparencia respecto de la
informacion a publicar, éste las har4 llegar a las areas
correspondientes para que sean subsanadas.

En caso de no ser atendidas dichas
observaciones, el titular de la Unidad de
Transparencia lo hara del conocimiento del Comité de
Transparencia y de la Comision de Transparencia para
gue tomen las medidas conducentes.

Articulo 18. Cuando en el cumplimiento de la
publicacion de obligaciones de transparencia alguna
de las areas obligadas del Instituto considere que
existe informacion susceptible de clasificacién, debera
llevar a cabo el procedimiento sefialado en el capitulo
VI de este reglamento.

Articulo 19. Cuando algun area del Instituto se
negare a colaborar con la Unidad de Transparencia,
ésta dara aviso al superior jerarquico para que le
ordene realizar sin demora las acciones conducentes.

En caso de persistir con la negativa de
colaboracién, la Unidad de Transparencia lo hara del
conocimiento del Organo Interno de Control para que
se inicie, en su caso, el procedimiento de
responsabilidad respectivo en un plazo no mayor de
tres dias habiles.

Capitulo IV
De la informacién reservada

Articulo 20. Como informacién reservada podra
clasificarse aquella cuya publicacion:

I. Contenga las opiniones, recomendaciones o
puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto
no sea adoptada la decision definitiva, la cual debera
estar documentada;

II. Afecte los derechos del debido proceso;

lll. Vulnere la conduccion de los expedientes
judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan
causado estado;

IV.Se encuentre contenida dentro de las
investigaciones de hechos que la ley sefiale como
delitos y se tramiten ante el Ministerio Publico; vy,

V. Las que por disposicion expresa de una ley
tengan tal caracter, siempre que sean acordes con las
bases, principios y disposiciones establecidos en la
Ley de Transparencia y no la contravengan; asi como
las previstas en Tratados Internacionales.

Articulo 21. Las causales de reserva previstas
en el articulo anterior se deberan fundar y motivar, a
través de la aplicacién de la prueba de dafio a la que
se hace referencia en el Titulo Sexto de la Ley de
Transparencia.

Articulo 22. No podra invocarse el caracter de
reservado cuando:

I. Se trate de violaciones graves de derechos
humanos o delitos de lesa humanidad,;

Il. Se trate de informacidn relacionada con actos
de corrupcién de acuerdo con las leyes aplicables; v,

lll. Cuando se trate de lo previsto en el Titulo
Quinto, Capitulos Il y lll de la Ley de Transparencia.

Capitulo V
De la informacion Confidencial

Articulo 23. Se considera informacion
confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o
identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a
temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y los
servidores publicos facultados para ello.

Se considera como informacién confidencial los
secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursétii y correo postal, cuya titularidad
corresponda a particulares, sujetos de derecho
internacional o a Sujetos Obligados cuando no
involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella
gue presenten los particulares al Instituto, siempre que
tengan el derecho a ello de conformidad con lo
dispuesto por las Leyes o los Tratados
Internacionales.

Capitulo VI
De la clasificacion y desclasificacién de la informacién

Articulo 24. La clasificacion de la informacién se
llevara a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la
informacion;

Il. Se determine mediante resolucién de
autoridad competente, o

lll. Se generen versiones publicas para dar
cumplimiento a las obligaciones de Transparencia
previstas en esta Ley.

No se emitirdn acuerdos de caracter general ni
particular que clasifiquen documentos o informacion
como reservada. En ningun caso se podran clasificar
documentos antes de que se genere la informacion.
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La clasificacion de informacion reservada se
realizard conforme a un andlisis caso por caso,
mediante la aplicacion de la prueba de dafio.

Los Documentos clasificados parcial o
totalmente deberan llevar una leyenda que indique tal
caracter, la fecha de la clasificacion, el fundamento
legal y, en su caso, el periodo de reserva

Articulo 25. EIl titular del area responsable
debera remitir a la Unidad de Transparencia la
declaracion de clasificacion de la informacion como
reservada o confidencial segin sean el caso, si se
trata de informacion reservada debera de acatar lo
dispuesto en los articulos 79 y 80 de la Ley de
Transparencia.

Articulo 26. EI titular de la Unidad de
Transparencia elaborara una resolucion sobre la
clasificacion que presentard& al Comité de
Transparencia, el cual confirmara, modificara o
desechard la declaracién presentada por el éarea
responsable.

La Unidad de Transparencia informara al area
responsable la resolucién del Comité para que, en su
caso se realicen las versiones publicas de acuerdo
con los lineamientos para la clasificacibn de
informacion y se inscriba en el indice de informacion
reservada o en el indice de informacion confidencial
segun sea el caso.

Articulo 27. La declaracion de clasificacion de la
informacion deberd estar debidamente fundada y
motivada, de acuerdo con lo dispuesto en los
Lineamientos para la clasificacion de informacién.

Articulo 28. Si al término del periodo de reserva,
subsisten las causas por las cuales se clasificé la
informacion, el area responsable debera informarlo a
la Unidad de Transparencia, para que lo ponga a
consideracion del Comité de Transparencia para que
resuelva lo conducente.

Al concluir el periodo de reserva dicha
informacion debera ser publica, protegiendo la
informacion confidencial que ella contenga.

Capitulo VII
Procedimiento de Acceso a la Informacion Publica

Articulo 29. Para presentar una solicitud de
informacion, el solicitante debera proporcionar los
siguientes datos por lo menos:

1. Nombre completo o en su caso, los datos
generales de su representante;

2. Domicilio o medio para recibir notificaciones;

3. La descripcion de la informacion solicitada;

4. Cualquier otro dato que facilite su blsqueda y
eventual localizacién; vy,

5. La modalidad en la que prefiere se otorgue el
acceso a la informacién, la cual podra ser verbal,
siempre y cuando sea para fines de orientacion,
mediante consulta directa, mediante la expedicién de
copias simples o certificadas o la reproduccién en
cualquier otro medio, incluidos los electrénicos.

Los datos contenidos en los numerales 1 y 4
seran proporcionados por el solicitante de manera
opcional y en ningin caso podra ser un requisito
indispensable para la procedencia de la solicitud.

Articulo 30. Cualquier persona podra solicitar
informacion ante el instituto, este derecho se activa a
través de una solicitud que podra presentarse por los
siguientes medios:

I. A través de la Plataforma Electrénica;

Il. Por correo electrénico;

lll. Correo postal;

IV. Mensajeria;

V. Telégrafo;

VI. Por teléfono;

VIl. Por escrito ante la Unidad de
Transparencia; y,

VIII. Verbalmente.

De presentarse alguna solicitud de informacion
ante un area del instituto distinta a la Unidad de
Transparencia, se deberd solicitar al peticionario un
medio de natificacion y turnarla de manera inmediata
para su tramite correspondiente.

En este Ultimo caso, es obligacién de la Unidad
de Transparencia ingresarla en el SISAI 2.0, y remitir
al solicitante el acuse generado por este sistema.

Para la presentacion de una solicitud de
informacion no se requiere que el solicitante
proporcione su nhombre.

Articulo 31. EI titular de la Unidad de
Transparencia se encargara de dar tramite a las
solicitudes de informacion que le presenten los
particulares, y los auxiliardn en la elaboracion de sus
solicitudes y en caso de que la informacién no sea
competencia del Instituto, los orientard sobre la
dependencia, entidad u otro 6rgano que pudiera tener
la informacién que solicitan.

Articulo 32. El titular de la Unidad de
Transparencia, debera revisar diariamente el SISAI
2.0. a efecto de canalizar de manera oportuna las
solicitudes de informacién al &area administrativa
interna que le concierna dar la respuesta en los
términos establecidos por la Ley de Transparencia.

Articulo 33. En el mismo dia en que ingrese una
solicitud de informacion, el titular de la Unidad de
Transparencia debera revisarla a efecto de solventar
algin dato o elemento para su pronta localizacion y
respuesta, deberd realizar dentro de los cinco dias
hébiles la prevencién en términos del articulo 100 de
la Ley de Transparencia, con la finalidad de que sea
subsanada por el solicitante dentro de los diez dias
hébiles posteriores a la notificacion respectiva, en
caso contrario se tendra por no presentada la solicitud,
guedando a salvo sus derechos para que si asi lo
desea, presente una nueva solicitud.

Articulo 34. Para el trdmite de las solicitudes de
informacion, el titular de la Unidad de Transparencia
se ajustara a lo siguiente:
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I. I. Una vez recibida la solicitud debera ubicar la
informacion que se requiera y turnarla mediante oficio
a la Secretaria Ejecutiva, Direccion Ejecutiva o Area
Administrativa que tenga el resguardo de la
informacion solicitada, dentro de los dos dias habiles
siguientes en que se haya recibido la solicitud, dicho
oficio por lo menos debera contener lo siguiente:

a) Medio por el que se recibid la solicitud y
numero de folio;

b) Fecha limite para solicitar una aclaracion.

c) Fecha limite para emitir declaracion de
clasificacién, incompetencia o inexistencia.

d) Fecha limite para entregar la informacion a la
Unidad de Transparencia;

e) En caso de que el area requiera una prorroga
para la entrega de la informacién, fecha limite para lo
anterior y fecha limite de entrega en caso de que se
confirme la ampliacion del plazo de respuesta; v,

f) Formato en el que se solicita la informacion.

Il. En caso de contar con la informacion y que
ésta sea publica, la Secretaria Ejecutiva, Direccion
Ejecutiva o Area Administrativa deberan remitirla
oficialmente a la Unidad de Transparencia, dentro de
los cinco dias habiles siguientes en que se haya
recibido la solicitud, precisando, en su caso, las fojas
gue la componen y los costos de reproduccion y envio
de acuerdo con las diversas modalidades sefaladas
por la Ley de Transparencia o este reglamento, o bien
la fuente, lugar y forma en que se puede consultar,
reproducir o adquirir.

lll.En caso de estimarlo procedente, Ia
Secretaria Ejecutiva, Direccibn Ejecutiva o éarea
responsable, podrdn comunicar a la Unidad de
Transparencia, el uso de la prérroga contemplada en
el articulo 103 de la Ley de Transparencia, exponiendo
las razones para ello, la cual solo procedera si la
informacion ya fue localizada y se requiere un plazo
adicional para procesarla; correspondera a esta ultima
hacerlo del conocimiento del Comité de Transparencia
para que en uso de sus facultades resuelva lo
conducente, lo cual debera de informar al solicitante.

IV. En el caso de que la Secretaria Ejecutiva,
Direccidn Ejecutiva o area responsable estime que la
informacion que se encuentra en su poder debe ser
clasificada total o parcialmente, deberd informarlo de
inmediato a la Unidad de Transparencia, para que ésta
proceda en términos del presente reglamento.

V.En el caso de que el Comité de
Transparencia determine que la informacion solicitada
contiene informacién que deba considerarse reservada
o confidencial, debera ordenar a las areas obligadas la
reproduccion de una versibn publica de los
documentos, en los que se omitan las partes o
secciones de acuerdo con la resolucion respectiva.

VI. En el caso de que la Secretaria Ejecutiva,
Direcciones Ejecutivas o Areas Administrativas,
determinen que la informacién solicitada no se
encuentra en sus archivos, deberan notificarlo a la
Unidad de Transparencia; justificando el hecho y en su
caso, orientar al solicitante sobre la posible ubicacion
de la informacion solicitada.

VII. En caso de que la solicitud de ampliaciéon
del plazo de respuesta sea confirmada por el Comité
de Transparencia, ya no se podra hacer la declaracién
de incompetencia o inexistencia, en virtud de lo
sefialado en la fraccion Il del presente articulo.

VIIl. Una vez obtenida la respuesta por parte de
las areas, la Unidad de Transparencia debera remitir al
solicitante la respuesta a su solicitud de informacién
por el medio que este haya indicado dentro de los
plazos establecidos en el articulo 103 de la Ley de
Transparencia.

IX. En caso de que no se sefiale domicilio o
direccion de correo electronico, o se sefiale un
domicilio fuera del estado de Morelos, las
notificaciones, aun las de caracter personal, se
practicaran a través de los estrados del Instituto.

Articulo 35. En caso de que alguna persona
quiera ingresar una solicitud de informacion por
cualquier medio a un area diferente a la Unidad de
Transparencia, se orientara a la persona para indicarle
la ubicacion, teléfono o direccion de correo electrénico
de la Unidad de Transparencia, lo cual deberd de
registrar en el formato correspondiente, o bien, podra
recibir la solicitud con la responsabilidad de remitirla
de manera inmediata al titular de la Unidad de
Transparencia para su atencién y contestacion
oportuna.

Articulo 36. La Unidad de Transparencia
proporcionara al solicitante que presente una solicitud
de informacion por escrito, un formato en donde se
incluya un apartado para que el ciudadano exprese
cual sera la forma en que desea se le haga la entrega
de la informacién.

Articulo 37. Con fundamento en el articulo 8 de
la Ley de Transparencia, de ser necesario el pago por
derechos de reproduccion de la informacion solicitada,
la Unidad de Transparencia deberd comunicarlo al
solicitante indicando el costo, en caso procedente el
nuamero de fojas, el fundamento legal para el pago de
la contribucién respectiva, asi como la ubicacién de la
oficina recaudadora o la cuenta para depésito.

De ser procedente, la informacion podra ser
puesta a disposicion del solicitante mediante consulta
fisica, con excepcion de aquella que contenga
informacion confidencial y/o reservada dentro del
Instituto, en las oficinas del area responsable de
informacioén, sino fuere posible el titular de la Unidad
de Transparencia debera asegurarse de que la
consulta se realice en las instalaciones apropiadas
para ello debiendo constar la comparecencia del
solicitante.

Articulo 38. En caso de que la respuesta a la
solicitud de informacién sea inexistente por no contar
el &rea con la informacién requerida, debera natificarlo
de inmediato a la Unidad de Transparencia, para que
esta a su vez lo haga del conocimiento al Comité de
Transparencia, quien debera resolver lo conducente
en términos del articulo 24 de la Ley de Transparencia
y 15 de su reglamento.
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Articulo 39. Si la informacién solicitada no
compete al area a la que fue remitida, el Enlace con la
Unidad de Transparencia remitira la declaracion de
incompetencia al titular de la Unidad de
Transparencia, para que verifiqgue a que area del
mismo Instituto compete, o en su defecto ponga a
consideracion del Comité de Transparencia la
declaracion para su resolucion.

Si se tiene conocimiento de la dependencia que
tiene a su resguardo la informacion solicitada, en la
resolucion se hard del conocimiento del solicitante
para que reoriente su solicitud.

Articulo 40. Si transcurridos diez dias habiles de
presentada la solicitud de informacién, el area
obligada no responde al solicitante, aplicara el
principio de positiva ficta y el Instituto estara obligado
a entregar la informaciéon de manera gratuita en un
plazo de diez dias naturales.

Articulo 41 En caso de que se requiera
informacion en lenguas indigenas o en sistema braille,
el titular de la Unidad de Transparencia debera realizar
las gestiones necesarias para garantizar la respuesta
en estos medios.

Articulo 41 Bis. Si el solicitante considera que se
le ha negado el acceso a la informacion podra
interponer el recurso de revisiéon ante el IMIPE en los
términos sefialados en los articulos 117 al 136 der la
Ley de Transparencia.

Si persiste la percepcion por parte del
ciudadano de que su solicitud de informacién no ha
sido respondida satisfactoriamente, podra interponer
un recurso de inconformidad ante el INAI de acuerdo
con los articulos 137 y 138 de la ley antes citada.

Capitulo VIII
Del tratamiento de los datos personales

Articulo 42 EI Instituto sera responsable de los
datos personales en su posesién y, en relacién con
éstos a través de la Unidad de Transparencia, debera:

I. Adoptar los procedimientos sefialados en la
Ley de Proteccion de Datos Personales y los
Lineamientos de Proteccion de Datos Personales del
Instituto para recibir y responder las solicitudes de
derechos ARCOP, en los casos que sea procedente,
asi como capacitar a los servidores publicos y dar a
conocer informacion sobre sus politicas en relacion
con la proteccién de tales datos, de conformidad con
la normatividad aplicable.

II. Tratar datos personales sélo cuando éstos
sean adecuados, pertinentes y no excesivos en
relacion con los propésitos para los cuales se hayan
obtenido o dicho tratamiento se haga en ejercicio de
las atribuciones conferidas por ley;

[ll. Poner a disposicion de los individuos, a partir
del momento en el cual se recaben datos personales,
el aviso de privacidad correspondiente;

IV. Procurar que los datos personales sean
exactos y actualizados;

V. Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los
datos personales que fueren inexactos, ya sea total o
parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion; vy,

VI. Adoptar las medidas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos personales y
eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no
autorizado.

Articulo 43. Los datos personales incluidos en el
Padrén Electoral y la Lista Nominal se trataran de
acuerdo con lo sefialado en el Titulo Il, Capitulos | de
los Lineamientos de Proteccion de Datos Personales.

Articulo 44. Si el solicitante considera que se le
ha negado ejercicio de derechos ARCOP podra
interponer el recurso de revision ante el IMIPE en los
términos sefialados en el Titulo Noveno. Capitulos | y
Il de la Ley de Proteccién de Datos Personales.

Articulo 45. Si persiste la percepcidn por parte
del ciudadano de que su solicitud de ejercicio de
derechos ARCOP no ha sido respondida
satisfactoriamente, podra interponer un recurso de
inconformidad ante el INAI de acuerdo con el Capitulo
[l del Titulo Noveno de la Ley de Proteccion de Datos
Personales.

Capitulo X
Medidas de Apremio y Sanciones

Articulo 46. Los servidores publicos del
IMPEPAC que incurran en alguna de las faltas
sefialadas en el articulo 143 de la Ley de
Transparencia, seran sancionados en los términos de
los articulos 141, 142 y 144 a 154 de la Ley de
referencia.

Asimismo, si incurren en alguna de las faltas
sefialadas en el articulo 163 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales, se haran acreedores de las
sanciones establecidas en los articulos 164, 165, 166,
167 y 168 de la misma Ley.

Articulos Transitorios

Primero. El presente reglamento entrard en
vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo
Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana.

Segundo. Se abroga el Reglamento de la
Unidad de Transparencia, aprobado el dia dieciocho
de diciembre de 2017

Tercero. Una vez aprobado el presente
reglamento deberd publicarse en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” 6rgano del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Morelos y notificarlo al Instituto
Morelense de Informacién Puablica y Estadistica.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que
dice: TJA.- TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE MORELOS.

ACUERDO PTJA/03/2023 POR EL CUAL SE
APRUEBA EL INFORME MENSUAL DE LOS
INGRESOS Y GASTOS EFECTUADOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTES AL
MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Por decreto nimero mil ciento
cinco, se aprobd el Presupuesto de egresos del
Gobierno del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal del primero de enero al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintiuno, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5899, de
fecha treinta y uno de diciembre de dos mil veinte; en
el articulo DECIMO SEXTO, sefiala el monto total del
Presupuesto de Egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintiuno, que
asciende a la cantidad de $41,500,000.01
(CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 01/100 M.N.) y corresponde al total de las
asignaciones aprobadas en el Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal comprendido del primero de enero al
treinta y uno de diciembre del afio dos mil veintiuno,
en términos de los articulos décimo sexto y décimo
octavo y el desglose del mismo en los anexos 11, 18 y
34; se destinaran para sufragar los gastos de
funcionamiento e inversion, consistente en servicios
personales, materiales y suministros, servicios
generales y los bienes muebles e intangibles
necesarios, para la operacion del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el articulo
32 de la Constitucion Politica para el Estado Libre y
Soberano del Estado de Morelos, en su parrafo
onceavo, establece que, para el caso de que se dejare
de aprobar, en los términos de la propia Constitucion
el Presupuesto de Egresos del Estado, continuara
rigiendo el Presupuesto de Egresos aprobado para el
ejercicio fiscal del afio anterior, hasta en tanto se
apruebe el nuevo presupuesto.

TERCERO.- Por acuerdo PTJA/01/2022, se
aprob6 el Presupuesto de Egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, del afio
dos mil veintidds, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” nimero 6050 de fecha dos de
marzo del afio dos mil veintidés.

CUARTO.- Que por acuerdo PTJA/07/2022, se
modifico el Presupuesto de Egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal del afio dos mil veintidds, contenido en
el Acuerdo PTJA/01/2022, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050 de fecha dos
de marzo del afio dos mil veintidés, por un monto de
$3,500,000.00 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.). Con dicha ampliacion, el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, contaba con un presupuesto total de
$45,000,000.01 (CUARENTA Y CINCO MILLONES
DE PESOS 01/100 M.N.).

QUINTO.- Que a través del acuerdo
PTJA/26/2022, aprobado en la sesion extraordinaria
de pleno nimero catorce de fecha ocho de Julio del
afio dos mil veintidds, fue aprobada la ampliacion del
Presupuesto de Egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, por un monto de
$950,000.00 (NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), a efecto de dar cumplimiento
con la operatividad y pago de los compromisos
financieros del Tribunal. Con dicha modificacion
presupuestal, se tiene un total de $45,950,000.01
(CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 01/100 M.N.).

SEXTO.- Mediante sesién ordinaria ndmero
setenta y siete de fecha diecinueve de octubre del afio
dos mil veintidés, fue aprobado el acuerdo
PTJA/39/2022, por el que se realizdé la modificacion
del Presupuesto de egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal dos mil veintidés, contenido en el acuerdo
PTJA/26/2022, por un monto de $1,400,000.00 (UN
MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS 00/100
M.N.), el cual fue publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” numero 6143, de fecha veintitrés de
Noviembre del afio dos mil veintidds.

SEPTIMO.- En sesion ordinaria nimero ochenta
y una de fecha veintitrés de noviembre del afio dos mil
veintidos, se aprobé el acuerdo PTJA/45/2022, por el
cual se modifica el Presupuesto de egresos del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, para el ejercicio fiscal del afio dos mil
veintidos, contenido en el acuerdo PTJA/39/2022, por
un monto de $2,200,000.00 (DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), el cual fue
publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”
ndamero 6147, del dia siete de diciembre del afio dos
mil veintidds.

OCTAVO.- Que mediante sesi6on ordinaria
namero ochenta y cuatro, de fecha catorce de
diciembre del afio dos mil veintidés, del pleno de este
Tribunal, dict6 el acuerdo PTJA/51/2022, por el cual se
aprobé la modificacién al Presupuesto de egresos del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, para el ejercicio fiscal del afio dos mil
veintidds, contenido en el acuerdo PTJA/39/2022, por
el monto autorizado de $1,051,000.00 (UN MILLON
CINCUENTA Y UN MIL PESOS 00/100 M.N.).

NOVENO.- De igual manera, en cumplimiento al
articulo quinto del acuerdo PTJA/51/2022, por el cual
se establecié que en el caso de que fuera aprobado el
ajuste presupuestal solicitado mediante oficio nimero
TJA/P/106/2022, de fecha veinticinco de noviembre
del afo dos mil veintidés, por la cantidad de
$369,162.24 (TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS 24/100 M.N.)
y las demas adecuaciones presupuestales que se
aprobaren para este tribunal, se autoriz6 al magistrado
presidente para que destinara dichos montos para los
fines del acuerdo PTJA/45/2022.

DECIMO.- Por oficio numero SH/1438-GH/2022
de fecha veintiocho de diciembre del afio dos mil
veintidés, signado por el licenciado José Gerardo
Lépez Huérfano, encargado de despacho de la
Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado de
Morelos, informé la autorizacion de la adecuacién
presupuestal a favor de este Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, por un monto de
$369,162.24 (TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS 24/100 M.N.).
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DECIMO PRIMERO.- Mediante oficio numero
TJA/P/129/2022 de fecha veintiocho de diciembre del
afio dos mil veintidos, se solicitd al encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, el ajuste presupuestal por la
cantidad de $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.).

DECIMO SEGUNDO.- Por oficio numero
SH/1452-GH/2022, de fecha veintinueve de diciembre
del afio_dos mil veintidos, signado por el licenciado
José Gerardo Lopez Huérfano, encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, inform6 la autorizacion de la
adecuacién presupuestal a favor de este Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, por un
monto de $400,000.00 iCUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.), para los efectos precisados en
el oficio de solicitud.

DECIMO TERCERO.- ElI monto total del
Presupuesto de egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de Diciembre del afio dos mil veintidos, ascendio
a la cantidad de $51,370,162.23 (CINCUENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL CIENTO
SESENTA Y DOS PESOS 23/100 M.N. v,
correspondié al total de las asignaciones aprobadas
en el Presupuesto de egresos del Gobierno del Estado
de Morelos, para el ejercicio fiscal comprendido del
primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio
dos mil veintidés.

En ese tenor, de conformidad a lo estipulado por
los articulos 109-BIS de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; 4 fraccion lll; 15
fracciones I, XI, XVI, XIl y XXI; 16; 18 apartado A),
fracciones VI, XI, XVI; 40 y 47 de la Ley Orgénica del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos; décimo, décimo séptimo, vigésimo tercero y
vigésimo cuarto del acuerdo PTJA/01/2022 por el cual
se aprobo el Presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Admlnlstrauva del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal del afio dos mil veintidds; por lo
anteriormente expuesto y fundado, este oOrgano
jurisdiccional tiene a bien emitir el presente:

ACUERDO PTJA/03/2023 POR EL CUAL SE
APRUEBA EL INFORME MENSUAL DE LOS
INGRESOS Y GASTOS EFECTUADOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTES AL
MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL

VEINTIDOS.
] ARTICULOS

ARTICULO PRIMERO.- ElI monto total de las
ministraciones recibidas por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden del primero al treinta y uno de diciembre
del afio dos mil veintidos, ascienden a la cantidad de
$4,429,595.41 (CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS 41/100 M.N.).

ARTICULO SEGUNDO.- Se aprueban los
ingresos obtenidos del Fondo Auxiliar del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden del primero al treinta y uno de diciembre
de dos mil veintidés, mismos que ascienden a la
cantidad de $199,623.00 (CIENTO NOVENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTITRES PESOS
00/100 M.N.), de los cuales estan pendientes de
depésito por parte del Gobierno del Estado de
Morelos, dentro del rubro de cuentas por cobrar a
corto plazo, la cantidad de $7,334.60 (SIETE MIL
TRE)SCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 60/100
M.N.).

ARTICULO TERCERO.- Se aprueban las
erogaciones efectuadas del Fondo Auxiliar de este
tribunal, que ascienden a la cantidad de $380,184.81
(TRESCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO OCHENTA
Y CUATRO PESOS 81/100 M.N.); las cuales
consistieron: en la compra de materiales y la ejecucion
de sanitizaciones, en las diferentes &reas de este
tribunal, por un monto de $49,845.20 (CUARENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS 20/100 M.N.); se efectuo6 el pago referente a la
compensacion adicional que aduce el articulo 70 de la
Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, al licenciado Mario Gémez
Lopez, por la cantidad de $20,000.00 (VEINTE MIL
PESOS 00/100 M.N.), la cual corresponde al mes
diciembre del afio dos mil veintidés, en cumplimiento
al articulo Segundo del acuerdo PTJA/23/2022,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
6088 de fecha veintinueve de junio del afio dos mil
veintidos; de igual manera, se efectué el pago en
cumplimiento al articulo 48, fraccion IV de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos 2 al acuerdo
TJA/ICAASEGPAFA/07/2022 de fecha diez de Agosto
del aflo dos mil veintidds, a los servidores publicos
adscritos a la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas, por un monto de
$22,019.36 (VEINTIDOS MIL DIECINUEVE PESOS
/100 M.N.). Por otra parte, se realizé la compra del KIT
para el Sistema de video vigilancia correspondiente al
primer piso, para seguir con las medidas de vigilancia
de las instalaciones de este tribunal, por un importe de
$24,800.00 (VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 M.N.); asimismo, se efectu6 el pago
anual para del servidor de la pagina WEB y migracion
de la pagina del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos por un importe de $51,040.00
(CINCUENTA Y UN MIL CUARENTA PESOS 00/100
M.N.); se cubrieron los gastos por la renta de
mobiliario y alimentos para el informe anual y toma de
protesta de la Presidencia de este Tribunal por un total
de $47,420.21 (CUARENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS VEINTE PESOS 21/100 M.N.).
Por otra parte, en cumplimiento al articulo Décimo
Tercero fraccion |, inciso G) del acuerdo PTJA/01/2022
y a la clausula quinta del contrato de prestacién de
servicios profesionales bajo el régimen de honorarios
asimilables a salarios, aprobado por el mismo
acuerdo, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 6050 de fecha dos de marzo del afio
dos mil veintidés; se efectu6 el pago por un monto de
$25,770.00 (VEINTICINCO MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS 00/100 M.N.). Ademas, se cubrio la
cantidad de $12,600.00 (DOCE MIL SEISCIENTOS
PESOS 00/100 M.N.), al Instituto Nuevo Latino
Americano, por concepto referente a las cuotas en
apoyo al pago de maestrias para el personal adscrito a
la Segunda Sala de este Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, de acuerdo a lo
que dispone el articulo 48, fraccion IV de la Ley
Orgénica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos; asimismo, se realizaron los
mantenimientos en las oficinas que ocupan las
instalaciones de este tribunal ubicado en calle
Gutemberg, ndmero tres, colonia Centro, asi como en
las oficinas que ocupa el Archivo de Concentracion,
ubicado en la calle Pericbn numero 305, colonia
Miraval, ambos en la ciudad de Cuernavaca, Morelos,
por un monto de $2,750.00 (DOS MIL SETECIENTOS
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CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.); por ultimo, se
realiz6 el pago por concepto de adquisicion de
despensas con motivo del evento de fin de afio por un
monto de $13,824.80 (TRECE MIL OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS 80/100 M.N.) en virtud de lo
dispuesto por el articulo 48, fraccion IV de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos y, del articulo Décimo Tercero
fraccion 1, inciso G) del acuerdo PTJA/01/2022
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndmero 6050 de fecha dos de marzo del afio dos mil
veintidés.

ARTICULO CUARTO.- Se aprueban los egresos
y gastos realizados por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden del primero al treinta y uno de diciembre
de dos mil veintidds, en términos del Presupuesto de
egresos, mismos que ascienden a la cantidad de $
10,645,124.10 (DIEZ MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO VEINTICUATRO
PESOS 10/100 M.N.); mismos que se describen a
continuacion: se efectud el pago en cumplimiento a los
contratos de prestacion de servicios profesionales bajo
el régimen de honorarios asimilables a salarios,
vigentes por un monto  de  $493,470.80
(CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS 80/100 M.N.);
se generé el pago por conceto de adquisicion de
tarjetas de despensa adicionales a Efectivale S. de
R.L. de C.V. por un importe de $929,122.71
(NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO
VEINTIDOS PESOS 71/100 M.N.), en atencion al
articulo décimo cuarto del acuerdo PTJA/01/2022
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndmero 6050 de fecha dos de Marzo del afio dos mil
veintidés vy, al acuerdo PTJA/51/2022 por el que se
modificé el presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos,
contenido en el acuerdo PTJA/39/2022, aprobado en
sesién ordinaria niamero ochenta y cuatro de catorce
de diciembre del dos mil veintidés; se realiz6 el pago
por concepto del segundo periodo de la prestacion de
prima vacacional por un monto de $271,307.98
(DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
SIETE PESOS 98/100 M.N.); se erogo el pago por
concepto de la prestacion de servicios del Centro de
Estudios en Materia Administrativa por un monto de
$61,480.00 (SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS 00/100 M.N.) correspondientes al
mes de diciembre del afio dos mil veintidés, lo anterior
en cumplimiento al articulo tres fraccion | de la Ley
Orgéanica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos; y al articulo 85 del Reglamento
Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, publicado en el Peridédico Oficial
“Tierra y Libertad” numero 6026 de fecha veintinueve
de diciembre del afio dos mil veintiuno; asimismo, se
efectuaron los pagos complementarios por un monto
de $2,968,087.44 (DOS MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y SIETE PESOS
44/100 M.N.), por concepto de los trabajos de
remodelacién, acondicionamiento y equipamiento

realizados en el las instalaciones de este tribunal, en
cumplimiento a los acuerdos PTJA/45/2022 publicado
en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6147
de fecha siete de Diciembre del afio dos mil veintidds y
al acuerdo PTJA/51/2022 aprobado en sesion
ordinaria ochenta y cuatro de fecha catorce de
diciembre del afio dos mil veintidds; se realiz6 el pago
por concepto de honorarios notariales por los servicios
legales sobre contratos por un monto de $ 16,240.00
(DIECISEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS
00/100 M.N.); se realiz6 el pago a la ciudadana Irene
Hernandez Villagran por un monto de $61,527.04
(SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTISIETE
PESOS 04/100 M.N.), en cumplimiento a lo instruido
en la sentencia dictada en el juicio de amparo indirecto
1563/2021-I1 y al acuerdo PTJA/40/2022 publicado en
el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6143 de
fecha veintitrés de noviembre del afio dos mil
veintidés. Por otra parte, se realiz6 el pago
correspondiente al aguinaldo del personal del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
correspondiente al periodo del mes de septiembre al
mes de diciembre del afio dos mil veintidés, por un
monto de $ 1,342,595.86 (UN  MILLON
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 86/100
M.N.); de igual manera, se realizd6 el pago
correspondiente al aguinaldo a los pensionados, el
cual consisti6 de $301,774.01 (TRESCIENTOS UN
MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS
01/100 M.N.); asi mismo, se erog6 el pago referente al
impuesto sobre producto del trabajo correspondiente
al pago por el patrén el cual no forma parte del salario
por un monto de $402,558.07 (CUATROCIENTOS
DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO
PESOS 07/100 M.N.), de conformidad con el articulo
décimo tercero, fracciéon I, inciso F) del acuerdo
PTJA/01/2022 publicado en el Periodico Oficial “Tierra
y Libertad” numero 6050 de fecha dos de marzo del
afio dos mil veintidés. Por otra parte, se hizo el pago
del estimulo econdémico correspondiente al ejercicio
fiscal del afio dos mil veintidés, a los prestadores de
servicios profesionales contratados bajo el régimen de
honorarios asimilables a salarios por un monto de
$246,735.40 (DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 40/100
M.N.), en observancia al articulo Décimo Tercero,
inciso G) y a la clausula Quinta del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales bajo el Régimen
de Honorarios Asimilables a Salarios, ambos
establecidos en el acuerdo PTJA/01/2022 publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6050
de fecha dos de marzo del afio dos mil veintidés; por
Ultimo se realiz6 el pago referente al convivio
correspondiente al fin de afio 2022 para el personal
adscrito, prestadores de servicios profesionales
contratados bajo el régimen de honorarios asimilables
a salarios, y prestadores de servicio social y practicas
profesionales, por un monto total de $79,928.00
(SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N.).
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ARTICULO QUINTO.- Se autorizan y validan
todos los actos, contratos, convenios y adquisiciones
celebrados del primero al treinta y uno de diciembre
del aflo dos mil veintidds, incluidos los siguientes:
CPL/PREP/004/2022, CPL/PREP/005/2022, CPL/PREP/006/2022,
CPL/PREP/007/2022, CPL/PREP/008/2022, CPL/PREP/009/2022,
CPL/PREP/010/2022 y CPL/PREP/011/2022 vy la recepcién de los
servicios de remodelacion, acondicionamiento y
equipamiento realizados en las instalaciones de este
tribunal.

ARTICULO SEXTO.- Se aprueba el pago del
Impuesto Sobre la Renta, Impuesto a la Noémina,
Aportaciones de Seguridad Social y del Instituto de
Crédito y polizas de seguro, por un monto de
$2,091,905.55 (DOS MILLONES NOVENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS CINCO PESOS 55/100 M.N.),
efectuados del primero al treinta y uno de diciembre
del afio dos mil veintidos.

CONTRIBUCIONES, RETENCIONES,
APORTACIONES PATRONALES Y POLIZAS DE
SEGURO CUBIERTAS EN EL MES DE DICIEMBRE
2022

Impuesto Sobre la Renta (I.S.R.) $ 1,060,067.54
Impuesto a la ndmina $ 36,038.00
Aportaciones  de Seguridad

Social $ 655,261.61
Aportaciones del Instituto de

Crédito y descuentos $321,037.88
Pdlizas de seguro $ 19,500.52
Total $2,091,905.55

ARTICULO SEPTIMO.- Se tienen por
presentados los indicadores estratégicos y de gestion
correspondientes al mes de diciembre del afio dos mil
veintidds, de todas las areas que integran el Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

ARTICULO OCTAVO.- Se tienen por
presentados, en términos del articulo Segundo del
Acuerdo PTJA/43/2021, por el que se determiné el
calendario de sesiones ordinarias del pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, correspondiente al afio dos mil veintidés,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 6023 de fecha quince de diciembre del afio
dos mil veintiuno; los informes mensuales del mes de
diciembre del afio dos mil veintidés, rendidos por las
Salas que integran el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, la Secretaria
General de Acuerdos, el Departamento de
Administracién, el asesor juridico y el Organo Interno
de Control.

ARTICULO NOVENO.- Se tiene por presentado
el informe ejecutivo mensual por parte de la jefa de
Departamento de Administracion, mismo que contiene
las erogaciones efectuadas en el mes de diciembre del
afo dos mil veintidés, con la informacion de los
cheques emitidos, transferencias efectuadas y los
pagos generados, sefialando la erogacién por cada
unidad de costo del tribunal.

ARTICULO DECIMO.- De igual forma, la jefa de
Departamento de Administracion, presentd el informe
correspondiente a los ingresos generados en el mes
de diciembre del afio dos mil veintidés, en copias
simples y certificadas, Constancia de Sanciones o de
Inhabilitaciobn, en Materia de Responsabilidades
Administrativas Graves; asi como, de las multas
impuestas, remitidas a la Secretaria de Hacienda y las
impuestas en términos del Ultimo parrafo articulo 11 de
la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- De igual
manera, se tienen por presentados los informes de
actividades del personal de honorarios asimilables a
salarios correspondientes al mes de diciembre del afio
dos mil veintidos, adscritos a todas las areas que
integran el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, cubiertos por el Fondo Aukxiliar.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- En
consecuencia, se aprueba el informe mensual de los
gastos erogados del Tribunal de  Justicia
Administrativa del Estado de Morelos,
correspondientes al mes de diciembre del afio dos mil
veintidos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en
vigor el dia de su aprobacién por el pleno del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en
el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERO.- Se instruye a la Secretaria General
de acuerdos, para que haga del conocimiento
mediante atento oficio a la titular del Departamento de
Administracion, el presente acuerdo, para los efectos
legales y administrativos a que haya lugar.

En la sesion ordinaria nimero dos del dia
dieciocho de Enero del afio dos mil veintitrés, por
unanimidad de cinco votos, lo acordaron y firmaron los
integrantes del pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, magistrado
presidente vy titular de la Segunda Sala de Instruccién,
magistrado Guillermo Arroyo Cruz; licenciado Mario
Gbémez Loépez, secretario de Estudio y Cuenta
habilitado en funciones de magistrado de la Primera
Sala de Instruccién; magistrado Jorge Alberto Estrada
Cuevas, titular de la Tercera Sala de Instruccion;
magistrado Manuel Garcia Quintanar, titular de la
Cuarta Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas; magistrado Joaquin Roque Gonzalez
Cerezo, titular de la Quinta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas, ante la secretaria
general de  Acuerdos, ANABEL SALGADO
CAPISTRAN, quien autoriza y da fe.

El pleno del tribunal
Presidente
Guillermo Arroyo Cruz
Magistrado titular de la Segunda Sala
de Instruccion
Mario Gémez Lépez
Secretario de Estudio y Cuenta habilitado en funciones
de magistrado de la Primera Sala de Instruccion
Jorge Alberto Estrada Cuevas
Magistrado titular de la Tercera Sala
de Instruccion
Manuel Garcia Quintanar
Magistrado titular de la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas
Joaquin Roque Gonzéalez Cerezo
Magistrado titular de la Quinta Sala Especializada
en Responsabilidades Administrativas
Anabel Salgado Capistran
Secretaria general de Acuerdos
Rubricas.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que
dice: TJA.- TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE MORELOS.

ACUERDO PTJA/04/2023 POR EL CUAL SE
APRUEBA LA CUENTA PUBLICA TRIMESTRAL DE
LOS INGRESOS Y GASTOS EFECTUADOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTES AL
CUARTO TRIMESTRE COMPRENDIDO DEL MES
DE OCTUBRE AL MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTIDOS.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Mediante decreto nimero mil ciento
cinco, se aprobé el Presupuesto de egresos del
Gobierno del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal del primero de enero al treinta y uno de
diciembre de dos mil veintiuno, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5899, de
fecha treinta y uno de Diciembre de dos mil veintiuno;,
en el articulo DECIMO SEXTO, sefiala el monto total
del Presupuesto de egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintiuno, que
asciende a la cantidad de $41,500,000.01
(CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 01/100 M.N.) y corresponde al total de las
asignaciones aprobadas en el Presupuesto de egresos
del Gobierno del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintiuno, en
términos de los articulos décimo sexto y décimo
octavo y el desglose del mismo en los anexos 11, 18 y
34; se destinaran para sufragar los gastos de
funcionamiento e inversion, consistente en servicios
personales, materiales y suministros, servicios
generales y los bienes muebles e intangibles
necesarios, para la operacion del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el articulo
32 de la Constitucion Politica para el Estado Libre y
Soberano del Estado de Morelos, en su parrafo
onceavo, establece que, para el caso de que se dejare
de aprobar, en los términos de la propia Constitucion
el Presupuesto de egresos del estado, continuara
rigiendo el Presupuesto de egresos aprobado para el
ejercicio fiscal del afio anterior, hasta en tanto se
apruebe el nuevo presupuesto.

TERCERO.- Por acuerdo PTJA/01/2022, se
aprob6 el Presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, del afio
dos mil veintidds, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” nimero 6050 de fecha dos de
Marzo de dos mil veintidés.

CUARTO.- Que por acuerdo PTJA/07/2022, se
modifico el Presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal del afio dos mil veintidds, contenido en
el acuerdo PTJA/01/2022, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050 de fecha dos
de marzo del afio dos mil veintidos, por un monto de
$3,500,000.00 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.). Con dicha ampliacion, el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, contaba con un presupuesto total de
$45,000,000.01 (CUARENTA Y CINCO MILLONES
DE PESOS 01/100 M.N.).

QUINTO.- Asimismo, por acuerdo PTJA/26/2022,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 6612, del dia siete de septiembre del afio dos
mil veintidés, fue modificado el Presupuesto de
egresos del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, para el ejercicio fiscal del afio dos
mil veintidds, contenido en los acuerdos PTJA/01/2022
y PTJA/07/2022 respectivamente; por el monto de
$950,000.00 (NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), a efecto de dar cumplimiento
con la operatividad y pago de los compromisos
financieros del Tribunal. Con dicha modificacion
presupuestal, se tuvo un total de $45,950,000.01
(CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 01/100 M.N.).

SEXTO.- Por Acuerdo PTJA/39/2022 se realiz6
la modificacion del Presupuesto de egresos del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, para el ejercicio fiscal dos mil veintidds,
contenido en el acuerdo PTJA/26/2022 por un monto
de $1,400,000.00 (UN MILLON CUATROCIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.), el cual fue publicado en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad” 6143 de fecha
veintitrés de noviembre del afio dos mil veintidds. Con
dicha modificacion presupuestal, se tuvo un total de
$47,350,000.01 (CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 01/100
M.N.).

SEPTIMO.- Mediante acuerdo PTJA/44/2022,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndmero 6147 de fecha siete de diciembre del afio dos
mil veintidds, fue aprobado el informe mensual de los
ingresos y gastos efectuados correspondientes al mes
de octubre del afio dos mil veintidos.

OCTAVO.- En términos del acuerdo PTJA/45/2022
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
6147 de siete de diciembre del afio dos mil veintidos,
se aprobd la modificacion al Presupuesto de egresos
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, para el ejercicio fiscal dos mil veintidds,
contenido en el acuerdo PTJA/39/2022 por un monto
de $2,200,000.00 (DOS MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.); con dicha modificacion
presupuestal, se tuvo un total de $49,550,000.01
(CUARENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 01/100 M.N.).

NOVENO.- En sesién ordinaria nimero ochenta
y tres de fecha siete de diciembre del afio dos mil
veintidos, se emitid el acuerdo PTJA/47/2022, por el
cual se aprob6 el informe mensual de los ingresos y
gastos efectuados correspondientes al mes de
noviembre del afio dos mil veintidds; publicado en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6164 de
fecha veinticinco de enero del afio dos mil veintitrés.

DECIMO.- Que mediante sesion ordinaria
namero ochenta y cuatro, de fecha catorce de
diciembre del afio dos mil veintidds, del pleno de este
Tribunal, se aprob6 el acuerdo PTJA/51/2022, por el
cual se aprobdé la modificacion al Presupuesto de
egresos del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, para el ejercicio fiscal dos mil
veintidds, contenido en el acuerdo PTJA/39/2022, por
el monto autorizado de $1,051,000.00 (UN MILLON
CINCUENTA Y UN MIL PESOS 00/100 M.N.).
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DECIMO PRIMERO.- De igual manera, en
cumplimiento al articulo quinto del acuerdo
PTJA/51/2022, por el cual se establecié que en el caso
de que fuera aprobado el ajuste presupuestal
solicitado mediante oficio nimero TJA/P/106/2022, de
fecha veinticinco de noviembre del afio dos mil
veintidés, por la cantidad de $369,162.24
(TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO
SESENTA Y DOS PESOS 24/100 M.N.) y las deméas
adecuaciones presupuestales que se aprobaren para
este tribunal, se autoriz6 al magistrado presidente para
que destinard dichos montos para los fines del
acuerdo PTJA/45/2022.

DECIMO SEGUNDO.- A través del oficio
ndmero SH/1438-GH/2022 de fecha veintiocho de
Diciembre del afio dos mil veintidés, signado por el
licenciado José Gerardo Lépez Huérfano, encargado
de despacho de la Secretaria de Hacienda del
Gobierno del Estado de Morelos, informé la
autorizacién de la adecuacion presupuestal a favor de
este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, por un monto de  $369,162.24
(TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO
SESENTA Y DOS PESOS 24/100 M.N.).

DECIMO TERCERO.- Mediante oficio numero
TJA/P/129/2022 de fecha veintiocho de diciembre del
aflo dos mil veintidos, se solicitdé al encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, el ajuste presupuestal por la
cantidad de $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.).

DECIMO CUARTO.- Por oficio namero
SH/1452-GH/2022, de fecha veintinueve de diciembre
del afio dos mil veintidés, signado por el licenciado
José Gerardo Lopez Huérfano, encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, inform6 la autorizaciéon de la
adecuacion presupuestal a favor de este Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, por un
monto de $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.), para los efectos precisados en
el oficio de solicitud.

DECIMO QUINTO.- El monto total del
Presupuesto de egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintidés, ascendié a
la cantidad de $51,370,162.23 (CINCUENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL CIENTO
SESENTA Y DOS PESOS 23/100 M.N. v,
correspondi6é al total de las asignaciones aprobadas
en el Presupuesto de egresos del Gobierno del Estado
de Morelos, para el ejercicio fiscal comprendido del
primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio
dos mil veintidés.

DECIMO SEXTO.- En sesion ordinaria nimero
dos de fecha dieciocho de enero del afio dos mil
veintitrés, se emitié el acuerdo PTJA/03/2023, por el
cual se aprobé el informe mensual de los ingresos y
gastos efectuados correspondientes al mes de
diciembre del afio dos mil veintidés.

En ese tenor, de conformidad a lo estipulado por
los articulos 109-BIS de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; 4 fraccion Ill; 15
fracciones |, XI, XVI, Xl y XXI; 16; 18 apartado A),
fracciones VI, XI, XVI; 40 y 47 de la Ley Organica del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos; décimo, décimo séptimo, vigésimo tercero y
vigésimo cuarto del acuerdo PTJA/01/2022 por el cual
se aprobd el Presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal del afio dos mil veintidés; por lo
anteriormente expuesto y fundado, este Organo
jurisdiccional tiene a bien emitir el presente:

ACUERDO PTJA/04/2023 POR EL CUAL SE
APRUEBA LA CUENTA PUBLICA TRIMESTRAL DE
LOS INGRESOS Y GASTOS EFECTUADOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTES AL
CUARTO TRIMESTRE COMPRENDIDO DEL MES
DE OCTUBRE AL MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTIDOS. |

ARTICULOS

PRIMERO.- El monto total de las ministraciones
recibidas por el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, que corresponden del primero de
octubre al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veintidos, ascienden a la cantidad de $16,515,451.16
(DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
16/100 M.N.).

SEGUNDO.- Se aprueban los ingresos
obtenidos del Fondo Auxiliar del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden del primero de octubre al treinta y uno
de diciembre del afio dos mil veintiddés, mismos que
ascienden a la cantdad de $832,021.67
(OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL VEINTIUN
PESOS 67/100 M.N.) de los cuales estan pendientes
de depoésito por parte del Gobierno del Estado de
Morelos, dentro del rubro de cuentas por cobrar a
corto plazo la cantidad de $7,334.60 (SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 60/100
M.N.).

TERCERO.- Asi mismo, se aprueban las
erogaciones efectuadas del Fondo Auxiliar, que
ascienden a la cantidad de $761,763.38
(SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS 38/100 M.N.); las cuales
consistieron en: la compra de materiales y la
realizacion de sanitizaciones en las diferentes areas
de este Tribunal para la mitigacién de los contagios
por COVID-19, por un monto de $97,913.20
(NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TRECE
PESOS 20/100 M.N.); se realiz6 la compra de
mobiliario y equipo para las diferentes areas del
Tribunal por un monto de $71,585.92 (SETENTA Y UN
MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
92/100 M.N.); se efectué el pago referente a la
compensacion adicional que aduce el articulo 70 de la
Ley Orgéanica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, al licenciado Mario Gémez
Lopez, por la cantidad de $60,000.00 (SESENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), la cual corresponde a los meses
octubre, noviembre y diciembre del presente ejercicio,
en cumplimiento al articulo segundo del acuerdo
PTJA/23/2022, publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad” 6088 de fecha veintinueve de junio del afio
dos mil veintidds; de igual manera, se efectué el pago
en cumplimiento al articulo 48 fraccién IV de la Ley
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Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos Y, al acuerdo
TJA/ICAASEGPAFA/07/2022 de fecha diez de agosto
del afio dos mil veintidés, a los servidores publicos
adscritos a la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas, por un monto de
$66,058.08 (SESENTA Y SEIS MIL CINCUENTA Y
OCHO PESOS 08/100 M.N.); se realizaron los
servicios de mantenimiento en las oficinas que ocupan
las instalaciones de este tribunal, ubicado en calle
Gutemberg, nimero tres, colonia centro; asi como, el
de las oficinas que ocupa el Archivo de Concentracion
de este tribunal, ubicado en la calle Pericon nimero
305, colonia Miraval, ambos en la ciudad de
Cuernavaca, Morelos, por un monto de $10,750.00
(DIEZ MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
00/100 M.N.). Por otro lado, se realizé el pago del
anticipo para implementar el Programa Anual de
Proteccién Civil 2022 por un importe de $11,600.00
(ONCE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.); de
igual manera, se erogé la cantidad de $16,295.57
(DIECISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS 57/100 M.N.), como pago por el “Congreso
Internacional” en Costa Rica, en términos de lo
dispuesto por el articulo 48 fraccién IV de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos; se efectud el pago de la cantidad
de $33,867.56 (TREINTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 56/100
M.N.), por concepto de “Congreso Nacional de Justicia
Administrativa y Responsabilidades Administrativas”,
el cual tuvo su sede en estado de Jalisco. Asimismo,
se cubrié la cantidad de $14,756.02 (CATORCE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 02/100
M.N.), derivado de la asistencia al “Foro Internacional
Anticorrupcién, Retos, Transformaciones y Reformas
Pendientes” en Aguascalientes, lo anterior con
fundamento en el articulo 48 fraccion IV de la Ley
Orgéanica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos; asimismo, se realizé la compra de
un policarbonato y se efectuaron modificaciones en
diferentes areas las cuales ocupan este tribunal por un
importe  de  $23,403.00 (VEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS TRES PESOS 00/100 M.N.). Por
otra parte, con motivo de la conmemoracién del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer, el cual se encuentra sefalado para el
veinticinco de noviembre del afio dos mil veintidés, se
efectu6é la compra de pines en color naranja para el
personal del tribunal, por un monto de $6,226.50
(SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 50/100
M.N.); se realiz6 la compra del kit para el sistema de
video vigilancia para las instalaciones del tribunal para
seguir con las medidas de vigilancia, por un importe de
$24,800.00 (VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 M.N.); se realizd el pago anual del
servidor de la pagina WEB y migracion de la pagina
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos por un monto de $51,040.00 (CINCUENTA Y
UN MIL CUARENTA PESOS 00/100 M.N.); se
cubrieron gastos por renta de mobiliario y alimentos
para el informe anual y toma de protesta de la
Presidencia de este tribunal, por un total de
$55,364.30 (CINCUENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
30/100 M.N.); en cumplimiento al articulo décimo
tercero fraccion |, inciso G) del Acuerdo PTJA/01/2022
y a la clausula quinta del contrato de prestacion de
servicios profesionales bajo el régimen de honorarios

asimilables a salarios, se efectué el pago por un monto
de $25,770.00 (VEINTICINCO MIL SETECIENTOS
SETENTA PESOS 00/100 M.N.); se cubri¢ la cantidad
de $12,600.00 (DOCE MIL SEISCIENTOS PESOS
00/100 M.N.), al Instituto Nuevo Latino Americano, por
concepto referente a las cuotas en apoyo al pago de
maestrias para el personal adscrito a la Segunda Sala
de este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Morelos, de acuerdo a lo que dispone el articulo 48
fraccion IV de la Ley Organica del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

CUARTO.- Se aprueban los egresos y gastos
realizados por el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, que corresponden del primero de
octubre al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veintidés, en términos del Presupuesto de egresos,
mismos que ascienden a la cantidad de $
19,013,318.67 (DIECINUEVE MILLONES TRECE MIL
TRESCIENTOS DEICIOCHO PESOS 67/100 M.N.) los
cuales se describen a continuacién: se efectud el pago
del hospedaje y mantenimiento anual de la péagina
WEB de este Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos por un monto de $19,778.00
(DIECINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS 00/100 M.N.). Por otro lado, se realiz6
la dispersién a las tarjetas de Efectivale S de RL de
CV al personal de este Tribunal en términos de lo que
dispone el articulo décimo cuarto del acuerdo
PTJA/01/2022 publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad” numero 6050 de fecha dos de marzo del
afio dos mil veintidos, por un monto de $1,266,999.74
(UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 74/100
M.N.); se erogo la cantidad de $271,307.98
(DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
SIETE PESOS 98/100 M.N.) la cual correspondié al
pago de la prima vacacional referente al segundo
periodo vacacional comprendido del mes de julio al
mes de diciembre del afio dos mil veintidés. Por otra
parte; se efectu6 el pago por el servicio de
empastados y encuadernados de las actas de pleno
por monto total de $7,788.00 (SIETE MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100
M.N.); se informa que durante este trimestre hubo un
incremento del gasto, referente al pago de los
contratos de prestacion de servicios profesionales bajo
el régimen de honorarios asimilables a salarios,
aprobado por acuerdo PTJA/01/2022 publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050 de
fecha dos de Marzo del afio dos mil veintidés, por la
cantidad de $1,478,613.35 (UN MILLON
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SESICIENTOS TRECE PESOS 35/100 M.N.); se
erogo el pago referente al impuesto sobre producto del
trabajo correspondiente al pago por el patron, el cual
no forma parte del salario por un monto de
$402,558.07 (CUATROCIENTOS DOS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 07/100
M.N.), de conformidad con el articulo Décimo Tercero,
fraccion I, inciso F) del acuerdo PTJA/01/2022
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndamero 6050 de fecha dos de marzo de dos mil
veintidos; se realizd el pago por concepto del ajuste
trimestral de combustible por un monto de $25,844.25
(VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO PESOS 25/100 M.N.), de conformidad con el
articulo décimo tercero apartado dos inciso B
subinciso H del acuerdo PTJA/01/2022 publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050 de
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fecha dos de marzo del afio dos mil veintidds; se
erogo el pago por concepto de prestacion de servicios
del Centro de Estudios en Materia Administrativa por
un monto de $184,440.00 (CIENTO OCHENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS 00/100 M.N.), correspondientes del mes de
octubre al mes de diciembre del afio dos mil veintidés,
lo anterior en cumplimiento al articulo tres fraccion | de
la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos; y articulo 95 del Reglamento
Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” numero 6026 de fecha veintinueve
de diciembre del afio dos mil veintidds; se realizé la
adquisicion de agendas para el ejercicio dos mil
veintitrés con un costo de $9,976.00 (NUEVE MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 00/100
M.N.); se realiz6 el pago por la elaboraciéon
documental del informe anual de actividades
correspondientes al afilo dos mil veintidés de la
Presidencia del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, por un monto de $20,880.00
(VEINTE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS
00/100 M.N.); a su vez, se efectué el pago por
concepto de la realizacion y edicién de la presentacion
(video) del Informe Anual de Actividades
correspondientes al afio dos mil veintidos de la
Presidencia de este Tribunal, por la cantidad de
$15,000.00 (QUINCE MIL PESOS 00/100 M.N.);
asimismo, con el fin de contar con herramientas
eficientes y actualizadas, para la ejecucion de
actividades jurisdiccionales y administrativas de este
tribunal se efectué la adquisicién de tapetes con la
identidad grafica correspondiente a este Tribunal, por
un monto de $10,221.92 (DIEZ MIL DOSCIENTOS
VEINTIUNO PESOS 92/100 M.N.). Asimismo, con la
implementacién de las medidas extraordinarias para
gue los juicios continlen siendo impulsados vy
tramitados y para mejor despacho pronto y expedito
de los asuntos que se ventilan en este tribunal, se
efectu6 la compra de equipos de computo por la
cantidad de $600,000.00 (SEISCIENTOS MIL PESOS
00/100 M.N.) en términos y condiciones estipulados en
el contrato numero CPL/PREP/001/2022, y a su vez,
se efectudé la compra de las licencias de uso de
software y antivirus por la cantidad de $199,999.72
(CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS 72/100 M.N.). Por otra
parte, se realizd el pago anticipado por servicio de
agua potable de las oficinas que ocupa el Archivo de
Concentracion de este Tribunal ubicado en calle
Pericén, nimero 305, Colonia Miraval en Cuernavaca,
Morelos, por la cantidad de $8,017.00 (OCHO MIL
DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.); asimismo, se
efectu6 el pago por la impresion de tarjetas y sobres
de presentacion por la cantidad de $79,007.60
(SETENTA Y NUEVE MIL SIETE PESOS 60/100
M.N.); se ejecutd el pago por concepto de
mantenimiento de las instalaciones de las oficinas de
este Tribunal, ubicadas en calle Pericon, nimero 305,
Colonia Miraval en Cuernavaca, Morelos, por un
monto de $559,120.00 (QUINIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL CIENTO VEINTE PESOS 00/100 M.N.)
en términos y condiciones estipulados en el contrato
ndmero CPL/PREP/002/2022, en cumplimiento a lo
efectuado por acuerdo PTJA/39/2022 publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6143 de
fecha veintitrés de noviembre de dos mil veintidés; en
esa misma tesitura se efectué la compra de muebles,

denominados “anaqueles”, para el Archivo de
Concentracién, por el monto de $40,000.00
(CUARENTA MIL PESOS 00/100 M.N.); por otra parte,
se realizé pago para la expedicién de credenciales de
identificacién para el personal de este Tribunal por la
cantidad $5,700.00 (CINCO MIL SETECIENTOS
PESOS 00/100 M.N.); ademas para seguir con las
medidas de proteccién y vigilancia de las instalaciones
de este tribunal se realiz6 el pago de video camaras y
el kit de instalacion adicional para las diversas areas
por un monto de $15,879.16 (QUINCE MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE 16/100 M.N.);
se generaron pagos por un monto de $2,976,973.44
(DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS
44/100 M.N.) para los trabajos de remodelacién y
acondicionamiento realizados en las instalaciones que
ocupa este Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos; se realizd el pago por el servicio
de Honorarios Notariales por Servicios Legales sobre
contratos por un monto de $ 16,240.00 (DIECISEIS
MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.);
subsecuentemente se realiz6 la compra por concepto
de papeleria por un monto de $102,352.39 (CIENTO
DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS 39/100 M.N.); se realizd el pago a la
ciudadana Irene Hernandez Villagran por un monto de
$92,290.56 (NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA PESOS 56/100 M.N.), correspondientes de
los meses de octubre a diciembre del afio dos mil
veintidés en cumplimiento a lo instruido en la
sentencia dictada en el juicio de amparo indirecto
1563/2021-I1 y, al acuerdo PTJA/40/2022 publicado en
el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6143 de
fecha veintitrés de Noviembre del afio dos mil
veintidoés; se realizé el pago correspondiente al
aguinaldo del personal del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos correspondiente
al periodo del mes de septiembre al mes de diciembre
del afio dos mil veintidés, por un monto de $
1,342,595.86 (UN MILLON TRESCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS 86/100 M.N.), de igual manera se
realiz6 el pago correspondiente al aguinaldo a los
pensionados, el cual consisti6 de $301,774.01
(TRESCIENTOS UN MIL SETECIENTOS SETENTA'Y
CUATRO PESOS 01/100 M.N.); se hizo el pago del
estimulo econdmico correspondiente al ejercicio fiscal
del afio dos mil veintidés, a los prestadores de
servicios profesionales contratados bajo el régimen de
honorarios asimilables a salarios por un monto de
$246,735.40 (DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 40/100
M.N.); en observancia al articulo Décimo Tercero,
inciso G) y a la clausula quinta del contrato de
prestacion de servicios profesionales bajo el régimen
de honorarios asimilables a salarios, ambos
establecidos en el acuerdo PTJA/01/2022 publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 6050
de fecha dos de Marzo del afio dos mil veintidés. Por
ultimo, se realizé el pago referente a la totalidad de los
servicios efectuado para el convivio correspondiente al
fin de afio 2022 para el personal adscrito a este
tribunal, prestadores de servicios profesionales
contratados bajo el régimen de honorarios asimilables
a salarios, y prestadores de servicio social y practicas
profesionales, por un monto total de $103,928.00
(CIENTO TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO
PESOS 00/100 M.N.).
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QUINTO.- Se autorizan y validan todos los
actos, contratos, convenios y adquisiciones celebrados
del primero de octubre al treinta y uno de diciembre
del afio dos mil veintidos, incluidos en esta validacion
los contratos nimero; CPL/PREP/001/2022, CPL/PREP/002/2022,
CPL/PREP/003/2022, CPL/PREP/004/2022, CPL/PREP/005/2022,
CPL/PREP/006/2022, CPL/PREP/007/2022, CPL/PREP/008/2022,
CPL/PREP/009/2022, CPL/PREP/010/2022 y CPL/PREP/011/2022,
y la recepcion de los servicios de remodelacion,
acondicionamiento y equipamiento realizados en las
instalaciones de este Tribunal.

SEXTO.- Se aprueba el pago del Impuesto
Sobre la Renta, Impuesto a la Némina, Aportaciones
de Seguridad Social y del Instituto de Crédito y pélizas
de seguro, por un monto de $4,644,823.60 (CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES PESOS 60/100
M.N.), efectuados del primero de octubre al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintidds.

CONTRIBUCIONES, RETENCIONES,
APORTACIONES PATRONALES Y POLIZAS DE
SEGURO CUBIERTAS DEL MES DE OCTUBRE AL
MES DE DICIEMBRE 2022

Impuesto Sobre la Renta (1.S.R.) $ 2,035,305.54

Impuesto a la n6mina $140,821.00

Aportaciones de Seguridad Social | $1,305,613.10

Aportaciones del Instituto de

Crédito y descuentos $1,143,583.44

Pélizas de Seguro $ 19,500.52

Total $ 4,644,823.60

SEPTIMO.- Se tienen por presentados los
indicadores estratégicos y de gestion correspondientes
del mes de octubre al mes de diciembre del afio dos
mil veintidés, de las Salas de Instruccion Salas
Especializadas en Responsabilidades Administrativas,
Secretaria General de Acuerdos y unidades
administrativas que integran el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

OCTAVO.- Se tienen por presentados en
términos del articulo segundo del “Acuerdo
PTJA/43/2021 por el que se determina el calendario
de sesiones ordinarias del pleno del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos,
correspondiente al afio dos mil veintidés.”; publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6023
de fecha quince de diciembre del afio dos mil
veintiuno; los informes mensuales de los meses de
octubre, noviembre y diciembre del afio dos mil
veintidds, rendidos por las Salas, la Secretaria
General de Acuerdos, el Departamento de
Administracion, el asesor juridico y el Organo Interno
de Control del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos.

NOVENO.- Se tiene por presentado el informe
ejecutivo trimestral por parte de la jefa de
Departamento de Administracion, mismo que contiene
las erogaciones efectuadas del mes de octubre al mes
de diciembre del afio dos mil veintidés, con la
informacion de los cheques emitidos, transferencias
efectuadas y los pagos generados, sefialando la
erogacion por cada unidad de costo del Tribunal.

DECIMO.- De igual forma, la jefa de
Departamento de Administracion, presentd el informe
correspondiente a los ingresos generados del mes de
octubre al mes de diciembre del afio dos mil veintidés,
en copias simples y certificadas, constancias de
sancion o inhabilitacion por faltas administrativas
graves; asi como las multas impuestas, remitidas a la
Secretaria de Hacienda y las impuestas en términos
del dltimo péarrafo articulo 11 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

DECIMO PRIMERO.- Se tienen por presentados
los informes de actividades del personal de honorarios
asimilables a salarios, del mes de octubre al mes de
diciembre del afio dos mil veintidos, de todas las areas
que integran el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, cubiertos por el Fondo Auxiliar.

DECIMO SEGUNDO.- En consecuencia, se
aprueba el informe trimestral de los gastos erogados
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, correspondientes al periodo comprendido del
mes de octubre al mes de diciembre del afio dos mil
veintidos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EIl presente acuerdo entrard en
vigor el dia de su aprobacion por el Pleno del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en
el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERO.- Inférmese el presente acuerdo al
H. Congreso del Estado de Morelos y a la Entidad
Superior de Auditoria y Fiscalizacién del Congreso del
Estado de Morelos, en cumplimiento a lo que estipulan
los articulos 4, fraccién XIX, 14 y 15 de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de
Morelos; articulo décimo octavo del acuerdo
PTJA/01/2022 publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad” numero 6050 de fecha dos de Marzo del
aflo dos mil veintidés, en relacion con el articulo
octavo del Presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de Morelos, para el ejercicio fiscal del primero
al treinta y uno de diciembre de dos mil veintiuno, ain
vigente en términos del articulo 32 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.
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En la sesion ordinaria ndmero dos de fecha
dieciocho de enero del afio dos mil veintitrés, por
unanimidad de cinco votos, lo acordaron y firmaron los
integrantes del pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, magistrado
presidente y titular de la Segunda Sala de Instruccion,
magistrado Guillermo Arroyo Cruz; licenciado Mario
Gbémez LOpez, secretario de Estudio y Cuenta
habilitado en funciones de magistrado de la Primera
Sala de Instruccién; magistrado Jorge Alberto Estrada
Cuevas, titular de la Tercera Sala de Instruccion;
magistrado Manuel Garcia Quintanar, titular de la
Cuarta Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas; magistrado Joaquin Roque Gonzalez
Cerezo, titular de la Quinta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas, ante la secretaria
general de Acuerdos, Anabel Salgado Capistran, quien
autoriza y da fe.

El pleno del tribunal
Presidente
Guillermo Arroyo Cruz
Magistrado titular de la Segunda Sala
de Instruccion
Mario Gémez Lépez
Secretario de Estudio y Cuenta habilitado en funciones
de magistrado de la Primera Sala de Instruccién
Jorge Alberto Estrada Cuevas
Magistrado titular de la Tercera Sala
de Instruccion
Manuel Garcia Quintanar
Magistrado titular de la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas
Joaquin Roque Gonzélez Cerezo
Magistrado titular de la Quinta Sala Especializada
en Responsabilidades Administrativas
Anabel Salgado Capistran
Secretaria general de Acuerdos

Rdubricas.

Al margen superior izquierdo un logotipo que
dice: TJA.- TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE MORELOS.

ACUERDO PTJA/05/2023 POR EL CUAL SE
APRUEBA EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA; ASI COMO EL INFORME DE LOS
INGRESOS Y GASTOS EFECTUADOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTES AL
SEGUNDO SEMESTRE QUE COMPRENDE DEL
PRIMERO DE JULIO AL TREINTA Y UNO DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Por decreto nimero mil ciento
cinco, se aprobd el Presupuesto de egresos del
Gobierno del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal del primero de enero al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintiuno, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5899, de
fecha treinta y uno de diciembre de dos mil veinte; en
el articulo décimo sexto, sefiala el monto total del
Presupuesto de egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintiuno, que
asciende a la cantidad de $41,500,000.01
(CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 01/100 M.N.) y corresponde al total de las
asignaciones aprobadas en el Presupuesto de egresos
del Gobierno del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintiuno, en
términos de los articulos décimo sexto y décimo
octavo y el desglose del mismo en los anexos 11, 18 y
34; se destinaran para sufragar los gastos de
funcionamiento e inversidn, consistente en servicios
personales, materiales y suministros, servicios
generales y los bienes muebles e intangibles
necesarios, para la operacion del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 32 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, cuando el congreso
dejare de aprobar, en los términos que sefiala la
propia constitucion, las leyes de ingresos del Estado o
de los municipios, asi como el Presupuesto de
egresos del Estado, continuaran rigiendo las leyes de
ingresos y el Presupuesto de egresos aprobados para
el ejercicio fiscal del afio anterior; por lo cual,
actualmente sigue vigente el Presupuesto de egresos
del ejercicio fiscal inmediato anterior, hasta en tanto se
apruebe y publiqgue el Presupuesto de egresos del
ejercicio fiscal 2022.

TERCERO.- Por acuerdo PTJA/01/2022, se
aprob6 el Presupuesto de egresos para el ejercicio
fiscal 2022 del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, por un monto de $41,500,000.01
(CUARENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 01/100 M.N.), publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” numero 6050 de fecha dos de
marzo del afio dos mil veintidés.

CUARTO.- Asimismo, por acuerdo PTJA/07/2022
se modificé el Presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal del afio dos mil veintidos, contenido en
el acuerdo PTJA/01/2022, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050 de fecha dos
de marzo del afio dos mil veintidés, por un monto de
$3,500,000.00 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.).
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QUINTO.- Por  acuerdo PTJA/26/2022,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndamero 6112, del dia siete de septiembre del afio dos
mil veintidés, fue modificado el Presupuesto de
egresos del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, para el ejercicio fiscal del afio dos
mil veintidds, contenido en los acuerdos PTJA/01/2022
y PTJA/07/2022 respectivamente; por el monto de
$950,000.00 (NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), a efecto de dar cumplimiento
con la operatividad y pago de los compromisos
financieros del tribunal. Con dicha modificacion
presupuestal, se tuvo un total de $45,950,000.01
(CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 01/100 M.N.).

SEXTO.- En esa misma tesitura, mediante
acuerdo PTJA/28/2022, se aprobd el informe mensual
de los ingresos y gastos efectuados del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos,
correspondientes al mes de julio de dos mil veintidés,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
6112, de fecha siete de septiembre del afio dos mil
veintidés.

SEPTIMO.- Seguidamente, por acuerdo PTJA/30/2022,
se aprobo el informe mensual de los ingresos y gastos
efectuados del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, correspondientes al mes de
agosto del afio dos mil veintidds, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niamero 6127, de
fecha doce de octubre del afio dos mil veintidés.

OCTAVO.- Por acuerdo PTJA/37/2022, se
aprobé el informe mensual de los ingresos y gastos
efectuados del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, correspondientes al mes de
Septiembre del afio dos mil veintidés, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niamero 6131, de
fecha veintiséis de octubre del afio dos mil veintidds.

NOVENO.- Por acuerdo PTJA/38/2022, se
aprobd la cuenta publica trimestral de los ingresos y
gastos efectuados del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Morelos, correspondientes al tercer
trimestre comprendido del mes de julio a septiembre
del afio dos mil veintidés, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6131, de fecha
veintiséis de octubre del afio dos mil veintidos.

DECIMO. - Por acuerdo PTJA/39/2022, se
realiz6 la modificacién del Presupuesto de egresos del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, para el ejercicio fiscal dos mil veintidés,
contenido en el acuerdo PTJA/26/2022 por un monto
de $1,400,000.00 (UN MILLON CUATROCIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.), el cual fue publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” 6143 de fecha
veintitrés de noviembre del afio dos mil veintidés. Con
dicha modificacion presupuestal, se tuvo un total de
$47,350,000.01 (CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 01/100
M.N.).

DECIMO PRIMERO.- En sesion ordinaria
ndmero setenta y nueve, el pleno dictd el acuerdo
PTJA/44/2022, por el que se aprobd el informe
mensual de los ingresos y gastos efectuados del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, correspondientes al mes de octubre del afio
dos mil veintidds, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” numero 6147, de fecha siete de
diciembre del afio dos mil veintidés.

DECIMO SEGUNDO.- En términos del acuerdo
PTJA/45/2022 publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad” 6147 de siete de diciembre de dos mil
veintidos, se aprobé la modificacién al Presupuesto de
egresos del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, para el ejercicio fiscal dos mil
veintidos, contenido en el acuerdo PTJA/39/2022 por
un monto de $2,200,000.00 (DOS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.); con dicha
modificacion presupuestal, se tuvo un total de
$49,550,000.01 (CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 01/100 M.N.).

DECIMO TERCERO.- En sesion ordinaria
ndmero ochenta y tres de fecha siete de diciembre del
aflo dos mil veintidés, se emiti6 el acuerdo
PTJA/47/2022, por el cual se aprobd el informe
mensual de los ingresos y gastos efectuados
correspondientes al mes de noviembre del afio dos mil
veintidos.

DECIMO CUARTO.- Que mediante sesién
ordinaria nimero ochenta y cuatro, de fecha catorce
de diciembre del afio dos mil veintidés, el pleno emitié
el acuerdo PTJA/51/2022, por el cual se aprobd la
modificacion al Presupuesto de egresos del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, para
el ejercicio fiscal dos mil veintidés, contenido en el
acuerdo PTJA/45/2022, por el monto autorizado de
$1,051,000.00 (UN MILLON CINCUENTA Y UN MIL
PESOS 00/100 M.N.).

DECIMO QUINTO.- De igual manera, en
cumplimiento al articulo quinto del acuerdo
PTJA/51/2022, por el cual se establecié que en el caso
de que fuera aprobado el ajuste presupuestal
solicitado mediante oficio nimero TJA/P/106/2022, de
fecha veinticinco de noviembre del afio dos mil
veintidés, por la cantidad de $369,162.24
(TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO
SESENTA Y DOS PESOS 24/100 M.N.) y las demas
adecuaciones presupuestales que se aprobaren para
este tribunal, se autoriz6 al magistrado presidente para
gue destinara dichos montos para los fines del
acuerdo PTJA/45/2022.

DECIMO SEXTO.- A través del oficio numero
SH/1438-GH/2022 de fecha veintiocho de diciembre
del afio dos mil veintidés, signado por el licenciado
José Gerardo Lopez Huérfano, encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, informé la autorizacion de la
adecuacion presupuestal a favor de este tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, por un
monto de $369,162.24 (TRESCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS
24/100 M.N.). )

DECIMO SEPTIMO.- Mediante oficio nuimero
TJA/P/129/2022 de fecha veintiocho de diciembre del
afio dos mil veintidos, se solicitd al encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, el ajuste presupuestal por la
cantidad de $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.).

DECIMO OCTAVO.- Por oficio nudmero
SH/1452-GH/2022, de fecha veintinueve de diciembre
del afio dos mil veintidos, signado por el licenciado
José Gerardo Lopez Huérfano, encargado de
despacho de la Secretaria de Hacienda del Gobierno
del Estado de Morelos, informé la autorizaciéon de la
adecuaciéon presupuestal a favor de este Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, por un
monto de $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.), para los efectos precisados en
el oficio de solicitud.
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DECIMO NOVENO.- EI monto total del
Presupuesto de egresos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, para el ejercicio
fiscal comprendido del primero de enero al treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veintidés, ascendié a
la cantidad de $51,370,162.23 (CINCUENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL CIENTO
SESENTA Y DOS PESOS 23/100 M.N.) vy
correspondi6é al total de las asignaciones aprobadas
en el Presupuesto de egresos del Gobierno del Estado
de Morelos, para el ejercicio fiscal comprendido del
primero de enero al treinta y uno de diciembre del afio
dos mil veintidos.

VIGESIMO.- En sesién ordinaria numero dos de
fecha dieciocho de enero del afio dos mil veintitrés, se
emitié el acuerdo PTJA/03/2023, por el cual se aprob6
el informe mensual de los ingresos y gastos
efectuados correspondientes al mes de diciembre del
afio dos mil veintidés.

VIGESIMO PRIMERO.- en sesién ordinaria
ndmero dos de fecha dieciocho de enero del afio dos
mil veintitrés, se emitié el acuerdo PTJA/04/2023, por
el cual se aprobd la cuenta publica trimestral de los
ingresos y gastos efectuados del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, correspondientes al
cuarto trimestre comprendido del mes de octubre a
diciembre del afio dos mil veintidés.

En ese tenor, de conformidad a lo estipulado por
los articulos 109-BIS de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; 4 fraccion lll; 15
fracciones I, XI, XVI, XIl y XXI; 16; 18 apartado A),
fracciones VI, XI, XVI; 40 y 47 de la Ley Organica del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos; décimo, décimo séptimo, vigésimo tercero y
vigésimo cuarto del acuerdo PTJA/01/2022 por el cual
se aprobd el Presupuesto de egresos del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, para el
ejercicio fiscal del afio dos mil veintidés; por lo
anteriormente expuesto y fundado, este oOrgano
jurisdiccional tiene a bien emitir el presente:

ACUERDO PTJA/05/2023 POR EL CUAL SE
APRUEBA EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA; ASi COMO EL INFORME DE LOS
INGRESOS Y GASTOS EFECTUADOS DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL
ESTADO DE MORELOS, CORRESPONDIENTES AL
SEGUNDO SEMESTRE QUE COMPRENDE DEL
PRIMERO DE JULIO AL TREINTA Y UNO DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

ARTICULOS

ARTICULO PRIMERO.- El monto total de las
ministraciones recibidas por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden del primero de julio al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintidés, ascienden a la
cantidad de $ 27,621,043.84 (VEINTISIETE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIUN MIL CUARENTA Y TRES
PESOS 84/100 M.N.).

ARTICULO SEGUNDO.- Se aprueban los
ingresos obtenidos por el Fondo Auxiliar del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden primero de julio al treinta y uno de
diciembre del afio dos mil veintidos, mismos que
ascienden a la cantidad de $1,839,238.76 (UN
MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL

DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 76/100
M.N.), de los cuales estan pendientes de depdsito por
parte del Gobierno del Estado de Morelos, dentro del
rubro de cuentas por cobrar a corto plazo la cantidad
de $7,334.60 (SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS 60/100 M.N.).

ARTICULO TERCERO.- Se aprueban las
erogaciones efectuadas del Fondo Auxiliar durante el
segundo semestre del afio dos mil veintidés, que
ascienden a la cantidad de $1,619,705.39 (UN
MILLON SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL
SETECIENTOS CINCO PESOS 39/100 M.N.); de los
cuales consistieron en el pago del monto de
$37,214.50 (TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
CATORCE PESOS 50/100 M.N.), por concepto de
pago de pruebas de COVID-19 para el personal del
tribunal; el pago del servicio de sanitizaciones y
materiales de sanidad para mitigar los contagios
derivados del virus SARS-COV-2, para todas las areas
de este tribunal por un monto de $168,013.20
(CIENTO SESENTA Y OCHO MIL TRECE PESOS
20/100 M.N.); la compra de mobiliario y equipo para
las diferentes areas de este tribunal por un monto de
$131,146.33 (CIENTO TREINTA Y UN MIL CIENTO
CUARENTA Y SEIS PESOS 33/100 M.N.); se efectud
la compra de tinta y téner para los equipos de las
diferentes areas que integran el tribunal por un monto
de $25,404.00 (VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS
CUATRO PESOS 00/100 M.N.); se realiz6 el pago
para el mantenimiento y remodelacion de las
instalaciones que ocupan el area de secretarios de
Estudio y Cuenta por un monto de $119,364.00
(CIENTO DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.);
se efectué el pago referente a la compensacién
adicional que aduce el articulo 70 de la Ley Organica
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, al licenciado Mario Gémez Lépez, por la
cantidad de $120,000.00 (CIENTOVEINTE MIL
PESOS 00/100 M.N.), la cual corresponde al periodo
comprendido del mes de julio al mes de diciembre del
presente ejercicio, en relacion al articulo segundo del
acuerdo PTJA/23/2022, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” 6088 de fecha veintinueve de
junio del afio dos mil veintidés. Por otra parte, en
cumplimiento al articulo 48, fraccion IV de la Ley
Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos, y al acuerdo TJA/ICAASEGPAFA/07/2022
de fecha diez de agosto del afio dos mil veintidds, se
efectué el pago a servidores publicos de la Cuarta
Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas por un monto de $132,116.16
(CIENTO TREINTA Y DOS MIL CIENTO DIECISEIS
PESOS 16/100 M.N.); se cubri6 la cantidad de
$138,500.16 (CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS PESOS 16/100 M.N.), como pago por
los diferentes cursos y otras capacitaciones; por otro
lado, se realizé el pago por un monto de $56,924.00
(CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
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VEINTICUATRO PESOS 00/100 M.N.), por concepto
de mantenimiento de las oficinas que ocupan las
instalaciones de este tribunal, ubicado en calle
Gutemberg, nimero tres, colonia Centro, asi como en
las oficinas del Archivo de Concentracion ubicado en
la calle Pericon namero 305, colonia Miraval, ambos
en la ciudad de Cuernavaca, Morelos. Por otra parte,
se cubrio la cantidad de $50,000.00 (CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), en cumplimiento a la DECIMA
TERCERA disposicién transitoria del Acuerdo
PTJA/23/2022 publicado en el Periodico Oficial “Tierra
y Libertad” nimero 6088 de fecha veintinueve de junio
de dos mil veintidés, con cargo al Fondo auxiliar de
acuerdo a lo estipulado por el articulo 48, fraccion IV
de la Ley Organica del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos; de igual
manera, se compraron equipos para el control de
acceso del personal del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, por un monto de
$39,709.90 (TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
NUEVE PESOS 90/100 M.N.); ademas, se realiz la
compra de dos computadoras para la Cuarta Sala
Especializada por un monto de $50,853.30
(CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
TRES PESOS 30/100 M.N.); asimismo, se realiz6 la
compra de papeleria para las diferentes areas del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, por un monto de $127,956.00 (CIENTO
VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS PESOS 00/100 M.N.); por otro lado, se efectu6
el pago del anticipo para generar el Programa Anual
de Proteccion Civil 2022, por un monto de $11,600.00
(ONCE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.);
se realiz6 la compra de un policarbonato y se
efectuaron adecuaciones en diferentes areas de este
tribunal por un importe de $31,903.00 (TREINTA Y UN
MIL NOVECIENTOS TRES PESOS 00/100 M.N.); Por
otra parte, el veinticinco de noviembre del afio dos mil
veintidés, con motivo de la conmemoracion del “Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra
la Mujer’, se efectué la compra de pines en color
naranja para uso del personal del tribunal, por un
monto de $6,226.50 (SEIS MIL DOSCIENTOS
VEINTISEIS PESOS 50/100 M.N.). Por otro lado, se
realizé la compra del kit para el sistema de video
vigilancia para las instalaciones de este tribunal con el
proposito de seguir con las medidas de vigilancia por
un importe de $24,800.00 (VEINTICUATRO MIL
OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.); ademés, se
realizé el pago anual para el servidor de la pagina web
oficial del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos y migracion de la misma, por un
importe de $51,040.00 (CINCUENTA Y UN MIL
CUARENTA PESOS 00/100 M.N.). Por otra parte, se
cubrieron gastos por concepto de renta de mobiliario y
alimentos para el informe anual y toma de protesta de
la Presidencia de este tribunal, por un total de
$55,364.30 (CINCUENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS

30/100 M.N.). Se hizo el pago del estimulo econémico
a los prestadores de servicios profesionales
contratados bajo el régimen de honorarios asimilables
a salarios por un monto de $25,770.00 (VEINTICINCO
MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.),
en observancia al articulo décimo tercero, inciso G) y a
la clausula quinta del contrato de prestacion de
servicios profesionales bajo el régimen de honorarios
asimilables a salarios, ambos establecidos en el
acuerdo PTJA/01/2022 publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” namero 6050 de fecha dos
de marzo del afio dos mil veintidds.

ARTICULO CUARTO.- Se aprueban los egresos
y gastos realizados por el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, que
corresponden del primero de julio al treinta y uno de
diciembre de dos mil veintidés, en términos del
Presupuesto de Egresos, mismos que ascienden a la
cantidad de $30,841,149.75 (TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CIENTO
CUARENTA Y NUEVE PESOS 75/100 M.N.), de los
cuales se realizd6 el pago del hospedaje vy
mantenimiento anual de la péagina web oficial del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, por un monto de $19,778.00 (DIECINUEVE
MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
00/100 M.N.). De igual manera, se realiz6 la dispersion
a las tarjetas de Efectivale S. de R.L. de C.V. Al
personal de este tribunal en términos de lo que
dispone el articulo décimo cuarto del acuerdo
PTJA/01/2022 publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad” numero 6050 de fecha dos de marzo del
afio dos mil veintidés, por un monto de $1,266,999.74
(UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 74/100 M.N.),
asimismo, se realiz6 el pago para la realizacién del
evento que con motivo del “Dia del abogado” , se
llevd a cabo para el personal, prestadores de servicios
y prestadores de servicio social y préacticas
profesionales adscrito a este tribunal, por un monto de
$98,172.00 (NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO
SETENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.). Por otra
parte, se realiz6 el pago respecto a las partes
proporcionales e indemnizaciéon del magistrado en
retiro Martin Jasso Diaz, por un monto de $217,380.26
(DOSCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS
OCHENTA PESOS 26/100 M.N.), lo anterior, en
términos del acuerdo PTJA/23/22 publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” 6088 de fecha
veintinueve de junio del afio dos mil veintidos; de igual
manera, se efectu6 el pago de las partes
proporcionales y finiquito a la ciudadana Lucero Tapia
Flores por su renuncia voluntaria por un monto de
$47,690.58 (CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA PESOS 58/100 M.N.). Por otra parte, se
pago la prestacion consistente en la Prima Vacacional
correspondiente al periodo de enero a diciembre del
ejercicio fiscal afio veintidés, por un monto de
$525,715.68 (QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS QUINCE PESOS 68/100 M.N.). Se
pagaron los encuadernados de las Actas del Pleno del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
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Morelos, correspondientes a las diversas Sesiones,
por un monto de $23,622.00 (VEINTITRES MIL
SEISCIENTOS VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.). Por
otra parte, se informa que durante este semestre hubo
un incremento del gasto, referente al pago a
Prestadores de Servicios Profesionales contratados
bajo el Régimen de Honorarios Asimilables a Salarios,
atendiendo al acuerdo PTJA/01/2022, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niumero 6050 de
fecha dos de marzo de dos mil veintidés, por la
cantidad de $2,261,909.16 (DOS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
NUEVE PESOS 16/100 M.N.). Se realizé la compra de
cartuchos de tinta y téner por un monto de $7,980.00
(SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS
00/100 M.N.); se realizé el pago del ajuste trimestral
de combustible por un monto de $42,314.37
(CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CATORCE
PESOS 37/100 M.N.) de conformidad con el articulo
décimo tercero apartado dos inciso B sub-inciso H del
acuerdo PTJA/01/2022 publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050 de fecha dos
de marzo del afio dos mil veintidés; de igual manera,
se realizé el pago al segundo y tercer periodo
correspondiente al afio dos mil veintidés del aguinaldo
por un monto de $3,007,946.27 (TRES MILLONES
SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
PESOS 27/100 M.N.), de igual manera, el pago a los
pensionados, por un monto de $301,774.01
(TRESCIENTOS UN MIL SETECIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS 01/100 M.N.); se erogd el pago
referente al impuesto sobre producto del trabajo
correspondiente al pago por el patrén, el cual no forma
parte del salario por un monto de $839,268.05
(OCHOCEINTOS TREINTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 05/100
M.N.), de conformidad con el articulo décimo tercero,
fraccion |, inciso F) del acuerdo PTJA/01/2022,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndmero 6050 de fecha dos de marzo del afio dos mil
veintidds; se realiz6 el pago por la prestacion de
servicios del Centro de Estudios en Materia
Administrativa por un monto de $307,400.00
(TRESCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS
PESOS 00/100 M.N.) correspondientes al periodo del
mes de agosto al mes de diciembre del afio dos mil
veintidds; lo anterior, en cumplimiento al articulo tres
fraccion | de la Ley Orgénica del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos; ademas, se
realiz6 la adquisicion de agendas para el ejercicio dos
mil veintitrés, por un monto total de $9,976.00 (NUEVE
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
00/100 M.N.). Por otra parte, se realiz6 el pago por un
monto de $20,880.00 (VEINTE MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS 00/100 M.N.), para la elaboracion
del documental del informe anual de actividades
correspondientes al afio dos mil veintidos de la
Presidencia del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Morelos; a su vez, se efectud el pago por
concepto de la realizacién y edicion de la presentacion
(video) del informe anual de actividades
correspondientes al afio dos mil veintidés de la
Presidencia de este tribunal por la cantidad de

$15,000.00 (QUINCE MIL PESOS 00/100 M.N.);
asimismo, con el fin de contar con herramientas
eficientes y actualizadas, para la ejecucién de
actividades jurisdiccionales y administrativas de este
tribunal se efectu6 la adquisicién de tapetes con la
identidad grafica correspondiente a este Tribunal, por
un monto de $10,221.92 (DIEZ MIL DOSCIENTOS
VEINTIUNO PESOS 92/100 M.N.). Por otra parte, se
efectué la compra de equipos de computo por la
cantidad de $600,000.00 (SEISCIENTOS MIL PESOS
00/100 M.N.) en términos y condiciones estipulados en
el contrato numero CPL/PREP/001/2022 vy, a su vez,
se efectué la compra de las licencias de uso de
software y antivirus por la cantidad de $199,999.72
(CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVA PESOS 72/100 M.N.); se realiz6
el pago anticipado por servicio de agua potable de las
oficinas que ocupa el Archivo de Concentraciéon de
este tribunal ubicado en calle Pericon, ndmero 305,
colonia Miraval en Cuernavaca, Morelos, por la
cantidad de $8,017.00 (OCHO MIL DIECISIETE
PESOS 00/100 M.N.); asimismo, se efectu6 el pago
por la impresién de tarjetas y sobres de presentacion
por la cantidad de $79,007.60 (SETENTA Y NUEVE
MIL SIETE PESOS 60/100 M.N.); se ejecutd el pago
por concepto de mantenimiento de las instalaciones de
las oficinas de este tribunal, ubicadas en calle Pericon,
ndmero 305, colonia Miraval en Cuernavaca, Morelos,
por un monto de $559,120.00 (QUINIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTE PESOS
00/100 M.N.) en términos y condiciones estipulados en
el contrato numero CPL/PREP/002/2022, en
cumplimiento a lo efectuado por acuerdo
PTJA/39/2022 publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad” ndmero 6143, de fecha veintitrés de
noviembre del afio dos mil veintidés; en esa tesitura,
se efectud la compra de muebles, denominados
“anaqueles”, para el Archivo de Concentracion, por el
monto de $40,000.00 (CUARENTA MIL PESOS
00/100 M.N.); por otra parte, se realiz6 el pago para la
expedicion de credenciales de identificacion para el
personal de este tribunal por la cantidad $5,700.00
(CINCO MIL SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N.);
ademas para seguir con las medidas de proteccion y
vigilancia de las instalaciones de este tribunal se
realizé el pago de video camaras y el kit de instalacién
adicional para las diversas areas de este Tribunal por
un  monto de  $15,879.16 (QUINCE MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE 16/100 M.N.);
se generaron diversos pagos por un monto de
$2,976,973.44 (DOS MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS 44/100 M.N.); se pagaron los
honorarios notariales por servicios legales sobre
contratos por un monto de $ 16,240.00 (DIECISEIS
MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.);
subsecuentemente se realizé la compra por concepto
de papeleria por un monto de $102,352.39 (CIENTO
DOS TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS 39/100
M.N.), se realiz6 el pago a la ciudadana Irene
Hernandez Villagran, por un monto de $92,290.56
(NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA
PESOS 56/100 M.N.), correspondiente a los meses de
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octubre a diciembre del afio dos mil veintidés, en
cumplimiento a lo instruido en la sentencia dictada en
el juicio de amparo indirecto nimero 1563/2021-11 y, al
Acuerdo PTJA/40/2022 publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 6143 de fecha
veintitrés de noviembre del afio dos mil veintidés. Por
otra parte, se realiz6 el pago por concepto de estimulo
econémico correspondiente al ejercicio fiscal del dos
mil veintidds, a los prestadores de servicios
profesionales contratados bajo el régimen de
honorarios asimilables a salarios por un monto de
$246,735.40 (DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 40/100
M.N.), en observancia al articulo décimo Tercero,
inciso G) y a la clausula quinta del contrato de
prestacion de servicios profesionales bajo el régimen
de honorarios asimilables a salarios, ambos
establecidos en el acuerdo PTJA/01/2022 publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6050
de fecha dos de marzo del afio dos mil veintidés; por
ultimo se realizé el pago referente a la totalidad de los
servicios efectuado para el convivio correspondiente al
fin de afio 2022, para el personal adscrito, prestadores
de servicios profesionales contratados bajo el régimen
de honorarios asimilables a salarios, y prestadores de
servicio social y practicas profesionales, por un monto
total de $103,928.00 (CIENTO TRES MIL
NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

ARTICULO QUINTO.- Se autorizan y validan
todos los actos, contratos, convenios y adquisiciones
celebrados del primero de julio al treinta y uno de
diciembre de dos mil veintidés, incluidos en esta
validacion los contratos nimero; CPL/PREP/001/2022,
CPLUPREPO02202,  CPLPREPI032022,  CPLPREP/004/2022,
CPLPREPI052022,  CPLPREPI006/2022,  CPLPREP/007/2022,
CPLPREP0082022, CPLPREPI092022, CPLPREPI10202 vy
CPLPREP011202, y la recepcion de los servicios de
remodelacién, acondicionamiento y equipamiento
realizados en las instalaciones de este tribunal.

ARTICULO SEXTO.- Se aprueba el pago del
Impuesto Sobre la Renta, Impuesto a la Némina,
Aportaciones de Seguridad Social, del Instituto de
Crédito y polizas de seguro, por un monto de
$7,598,499.42 (SIETE MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE PESOS 42/100 M.N.),
efectuados en el periodo comprendido del primero de
julio al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veintidds:

CONTRIBUCIONES, RETENCIONES,
APORTACIONES PATRONALES Y SEGUROS
CUBIERTAS EN LOS MESES DE JULIO A
DICIEMBRE DE 2022

IMPUESTO SOBRE LA RENTA | $2,870,655.54
(LS.R.)

IMPUESTO A LA NOMINA $ 251,386.00

APORTACIONES DE SEGURIDAD | $2,377,421.92
SOCIAL

APORTACIONES DEL INSTITUTO | $2,079,139.26
DE CREDITO Y DESCUENTOS

POLIZAS DE SEGURO $19,896.70

TOTAL $7,598,499.42

ARTICULO SEPTIMO.- En consecuencia, se
aprueba el Informe de Avance de Gestion Financiera.

Asimismo, se aprueba el informe de los
Ingresos y Gastos efectuados del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, correspondientes al
segundo semestre que comprende del primero de
Julio al treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veintidos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en
vigor el dia de su aprobacién por el pleno del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en
el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 32
fraccion XVI del Reglamento Interior del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

TERCERO.- Se instruye a la secretaria general
de Acuerdos de este tribunal, para que haga del
conocimiento mediante atento oficio a la titular del
Departamento de Administracién del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, el
presente acuerdo, para los efectos legales vy
administrativos a que haya lugar.

En la sesion ordinaria nimero dos de fecha
dieciocho de enero del afio dos mil veintitrés, por
unanimidad de cinco votos, lo acordaron y firmaron los
integrantes del pleno del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, magistrado
presidente vy titular de la Segunda Sala de Instruccién,
magistrado Guillermo Arroyo Cruz; licenciado Mario
Gbémez Loépez, secretario de Estudio y Cuenta
habilitado en funciones de magistrado de la Primera
Sala de Instruccién; magistrado Jorge Alberto Estrada
Cuevas, titular de la Tercera Sala de Instruccion;
magistrado Manuel Garcia Quintanar, titular de la
Cuarta Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas; magistrado Joaquin Roque Gonzalez
Cerezo, titular de la Quinta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas, ante la secretaria
general de Acuerdos, Anabel Salgado Capistran, quien
autoriza y da fe.

El pleno del tribunal
Presidente
Guillermo Arroyo Cruz
Magistrado titular de la Segunda Sala de
Instruccion
Mario Gémez Lépez
Secretario de Estudio y Cuenta habilitado en funciones
de magistrado de la Primera Sala de Instruccion
Jorge Alberto Estrada Cuevas
Magistrado titular de la Tercera Sala de
Instruccion
Manuel Garcia Quintanar
Magistrado titular de la Cuarta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas
Joaquin Roque Gonzéalez Cerezo
Magistrado titular de la Quinta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas
Anabel Salgado Capistran
Secretaria general de Acuerdos

Rubricas.
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AVISO NOTARIAL
En términos de lo establecido en el articulo 758
del Cdédigo Procesal Familiar para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, mediante escritura 12,262, de
fecha 25 de febrero de 2023, ante el suscrito notario
se hizo constar: el inicio del trdmite ante notario
publico de la sucesion testamentaria a bienes del Sr.
ALFONSO AGUILAR SALAS, que otorga en este acto
a los Sefiores ISMAEL AGUILAR GARCES, PATRICIA
ELIZABETH AGUILAR GARCES quien también es
conocida con el nombre de PATRICIA AGUILAR
GARCES vy por error involuntario PATRICIA AGILAR
GARCES, SALVADOR AGUILAR GARCES, JOSE
ANGEL AGUILAR GARCES y MARIA DEL ROCIO
AGUILAR GARCES también conocida como MA. DEL
ROSIO AGUILAR GARCES vy ALEXIS ISMAEL
AGUILAR LOPEZ, quienes reconocen la validez del
testamento y su caracter de herederos universales de
la mencionada sucesién quienes aceptaron los
derechos hereditarios que les corresponden y designa
como albacea al sefior ISMAEL AGUILAR GARCES
quien acepto, y protesto el cargo de albacea que le fue
conferido por el de cujus manifestando que procedera
a formular el inventario de la misma y solicitara los
avalios de los bienes que resulten, Publiquese la
presente dos veces de diez en diez dias en el
Periddico Oficial del Gobierno del estado de Morelos y
en otro 6rgano de informacién local de los de mayor
circulacion, del estado.
ATENTAMENTE
Licenciado José Raul Gonzalez Velazquez
Notario publico nimero uno
de la Primera Demarcacion Notarial en el
estado de Morelos.
Rubrica.
(2/2)

AVISO NOTARIAL .

Licenciado HUGO SALGADO CASTANEDA,
titular de la Notaria Numero Dos y notario del
patrimonio inmobiliario federal, actuando en la Primera
Demarcacion Notarial del estado de Morelos, con sede
en esta ciudad, hago saber: que por escritura publica
namero 360,034, de fecha 03 de marzo de 2023,
otorgada ante mi fe, se hizo constar: la radicacién e
inicio del trdmite de la sucesion testamentaria a bienes
del sefior JOSE LUIS MONDRAGON OCAMPO, el
reconocimiento de la validez de testamento, la
aceptacion de la herencia y del cargo de albacea, que
otorgo la sefiora GREGORIA GLORIA RODRIGUEZ
LOPEZ, en su caracter de albacea y Unica y universal
heredera de la citada sucesién, con la conformidad y

comparecencia del sefior ALEJANDRO
MONDRAGON RODRIGUEZ, en su caracter de
Legatario.

Lo que mando publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Nota: para su publicacion en dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el diario
“‘Regional del Sur”, y en el Peridédico Oficial “Tierra y
Libertad”, ambos con circulacion en el estado.

ATENTAMENTE
Cuernavaca, Morelos, a 03 de marzo de 2023.
LIC. HUGO SALGADO CASTANEDA.
NOTARIO PUBLICO NUMERO DOS
DE LA PRIMERA DEMARCACION NOTARIAL DEL
ESTADO DE MORELOS.
RUBRICA.
(2/12)

AVISO NOTARIAL

Yo Licenciado HUGO SALGADO CASTANEDA
notario titular de la Notaria Numero Dos y del
patrimonio inmobiliario federal de la Primera
Demarcacién Notarial del estado de Morelos, hago
saber: que por escritura publica nUmero 360,103 de
fecha 06 de marzo de 2023, otorgada ante mi fe, se
hicieron constar los siguientes actos juridicos: A).- El
inicio del tramite extrajudicial de la sucesién
testamentaria a bienes del sefior MARTIN ELADIO
PONCE SANTANDER, que se realiza a solicitud de su
albacea, heredera y legataria la sefiora ALICIA
PONCE SALGADO, con la conformidad de sus
coherederos y legatarios los sefiores HUMBERTO
PONCE SALGADO, REYNA PONCE SALGADO,
JOSE LUIS PONCE SALGADO y RENE PONCE
SALGADO; vy, B).- La declaracion de validez de
testamento, reconocimiento de Unicos y universales
herederos legatarios y nombramiento de albacea de la
sucesion testamentaria a bienes del sefior MARTIN
ELADIO PONCE SANTANDER, que se realiza a
solicitud de su albacea, heredera y legataria la sefiora
ALICIA PONCE SALGADO, con la conformidad de sus
coherederos y legatarios los sefiores HUMBERTO
PONCE SALGADO, REYNA PONCE SALGADO,
JOSE LUIS PONCE SALGADO y RENE PONCE
SALGADO.

Lo que mando publicar de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 758, en relacion con el articulo
699, del Cdédigo Procesal Familiar del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

Nota: para su publicacion en dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el diario “El
Regional del Sur”, y en el Periodico Oficial “Tierra y
Libertad”, ambos con circulacion en el estado.

ATENTAMENTE
Cuernavaca, Morelos, a 06 de marzo del 2023.
LIC. HUGO SALGADO CASTANEDA
NOTARIO PUBLICO NUMERO DOS
RUBRICA.
(212)
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AVISO NOTARIAL

Licenciada ALEJANDRA CORTINA MARISCAL,
aspirante a notario adscrita, actuando en la ciudad de
Cuernavaca, Morelos, en sustitucién y en el protocolo
de la licenciada PATRICIA MARISCAL VEGA, notario
publico nimero cinco de esta Primera Demarcacion
Notarial del estado de Morelos y del patrimonio
inmobiliario federal.

Mediante escritura puUblica nimero 92,269, de
fecha 6 de marzo del 2023, otorgada ante mi fe, queda
iniciado el tramite de la sucesién testamentaria a
bienes de la sefiora MARIA DOLORES TORRES
PEREZ, a solicitud del sefior LEONARDO COLLADO
TORRES, acepta la herencia instituida en su favor y
en consecuencia se constituye formalmente como
anico y universal heredero.

En el mismo instrumento el sefior LEONARDO
COLLADO TORRES, acepta y protesta el cargo de
albacea de dicha sucesion, y manifiesta que procedera
a formar el inventario de los bienes que constituye el
haber hereditario.

Lo que mando a publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar vigente para el Estado Libre y Soberano de
Morelos

Cuernavaca, Mor., a 8 de marzo del 2023.

LIC. ALEJANDRA CORTINA MARISCAL

COMA740416SB1
RUBRICA.

Para su publicacién, 2 veces de 10 en 10 dias
en el Periddico Oficial del estado “Tierra y Libertad” y
en el “Regional del Sur” editado en esta capital.

(2/2)

AVISO NOTARIAL
Mediante escritura publica ndmero 37,171 de
fecha 02 de marzo de 2023, que obra en el volumen
561 del protocolo a mi cargo, se hizo constar: la
tramitacion de la sucesion testamentaria a bienes del
sefior TIMOTEO OCAMPO TRUJILLO, a fin de dejar
formalizado el reconocimiento del testamento publico
abierto la aceptacion al cargo de albacea, la
aceptacion de la herencia y el reconocimiento de
derechos hereditarios que formalizo a solicitud de la
sefiora AGEDA REZA ESTRADA, en su caracter de
albacea, y de las sefioras MA. DEL SOCORRO
OCAMPO REZA, AGUEDA OCAMPO REZA vy
TERESA OCAMPO REZA, por su propio derecho y en
su caracter de apoderada general de las sefioras
GENOVEVA OCAMPO REZA y GUADALUPE LOPEZ
OCAMPO, todas en su caracter de coherederas, lo
anterior para dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 758 del Cddigo Procesal Familiar para el

Estado Libre y Soberano de Morelos.
CUERNAVACA, MORELOS, A 03 DE MARZO

DE 2023.
ATENTAMENTE
LIC. JOSE EDUARDO MENENDEZ SERRANO
NOTARIO TITULAR DE LA
NOTARIA NUMERO SIETE DE LA PRIMERA
DEMARCACION NOTARIAL EN EL
ESTADO DE MORELOS.
RUBRICA.

(2/12)

AVISO NOTARIAL

Licenciado JOSE ANTONIO ACOSTA PEREZ,
notario nimero nueve y del patrimonio Inmobiliario
federal, actuando en la Primera Demarcaciéon Notarial
del estado de Morelos, con sede en esta ciudad hago
saber: que mediante escritura publica nimero treinta y
siete mil cuatrocientos trece, de fecha veintiocho de
febrero del dos mil veintitrés, otorgada ante mi fe, la
sefiora MARIE FURUKAKI MATSUMOTO, inici6 la
tramitacién extrajudicial de la sucesién testamentaria a
bienes yacentes al fallecimiento de la sefiora MARIA
ELENA MATSUMOTO MATSUY, reconociendo la
validez del testamento, aceptando la herencia
instituida en su favor y aceptando el cargo de albacea
gue le fue conferido, protestandolo y discerniéndosele,
manifestando que procedera a formular el inventario a
bienes de la sucesion, lo que mando publicar de
conformidad con el articulo setecientos cincuenta y
ocho, del Cddigo Procesal Familiar para el Estado
Libre y Soberano de Morelos.

Nota: para su publicacion por dos veces
consecutivas en periodos de diez en diez dias, en el
periddico “La Union de Morelos”, con circulacién en el
estado de Morelos.

ATENTAMENTE
JOSE ANTONIO ACOSTA PEREZ.
RUBRICA.
(212)
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Licenciado HUGO MANUEL SALGADO
BAHENA, titular de la Notaria Pdblica NUumero Once
de la Primera Demarcacién Notarial del estado de
Morelos y notario del patrimonio inmobiliario federal,
hago saber:

Que por escritura publica nimero 7,109 de
fecha 6 de marzo del afio 2023, otorgada ante mi Fe,
se hizo constar: el inicio del tramite de la sucesién
testamentaria a bienes de la sefiora MARIA ELENA
ROMAN MIRANDA, el reconocimiento de la validez
de testamento, la aceptacion de la herencia, los
legados y del cargo de albacea, que otorgé el sefior
ENRIQUE ALBERTO CASARREAL LLORENTES
(también identificado como ENRIQUE ALBERTO
CASARREAL LLARENTES, ALBERTO CASARREAL
LLORENTE y ALBERTO CASARREAL), en su
caracter de albacea y Unico y universal heredero de la
citada sucesidn, con la comparecencia y conformidad
de sus hijos los sefiores MARIA ELENA CASARREAL
ROMAN, ALBERTO CESAR CASARREAL ROMAN Y
ROSALINDA CASARREAL ROMAN en su caracter de
legatarios de la sucesion antes referida. Acto juridico
gue se celebr6 de conformidad con lo dispuesto por el
articulo seiscientos noventa y nueve del Cddigo de
Procesal Familiar vigente en el Estado de Morelos.

Lo que mando publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Nota: Para su publicacion en dos periodos
consecutivos de diez en diez dias, en el diario “El
Regional del Sur” y en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, ambos con circulacion en el estado de
Morelos.

ATENTAMENTE

LIC. HUGO MANUEL SALGADO BAHENA

TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA

NUMERO ONCE DE LA PRIMERA DEMARCACION
NOTARIAL DEL ESTADO.
RUBRICA.
(212)

AVISO NOTARIAL

Licenciado GERARDO CORTINA MARISCAL
notario pulblico numero doce de esta Primera
Demarcacion Notarial del estado de Morelos y del
patrimonio inmobiliario federal, actuando en la Primera
Demarcacién Notarial del estado de Morelos; hago
saber: que ante esta notaria a mi cargo, se otorgé la
escritura publica nUmero 8821, 17 de febrero de 2023,
en la que se hizo constar; comparecié la sefiora
MYRNA CORINDA AVILA SANCHEZ, a efecto de
llevar a cabo el inicio del trdmite de la sucesién
testamentaria a bienes del sefior JOSE RAMON
PEREYRA Y ROBLES.

En el mismo instrumento, la sefiora, MYRNA
CORINDA AVILA SANCHEZ, se constituye
formalmente como albacea de dicha sucesién, quien
manifiesta que procedera a formar el inventario de los
bienes que constituyen el haber hereditario.

Lo que mando a publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo 169 de la Ley del Notariado
del Estado de Morelos y 758 del Cddigo Procesal
Familiar vigente para el Estado Libre y Soberano de
Morelos
Atentamente Cuernavaca, Mor., a 17 de febrero de 2023.

LIC. GERARDO CORTINA MARISCAL
COMG72021081A
Rubrica.

Para su publicacion dos veces de diez en diez
dias en el Periddico Oficial del estado de Morelos
“Tierra y Libertad”, y en un diario de circulacion local.

(212)
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EDICTO

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO
DISTRITO 18, CUERNAVACA, MORELOS.

EXPEDIENTE: 590/2022

POBLADO: EMILIANO ZAPATA
MUNICIPIO: EMILIANO ZAPATA
ESTADO: MORELOS

Personas fisicas de nombres “JORGE ALBERTO MONDRAGON HERNANDEZ™

Y EMPLAZAMIENTO. Con fundamento en el articulo 173 de la Ley Agraria, emplacese a

JORGE ALBERTO MONDRAGON HERNANDEZ, mediante edictos, los que deberén publicarse por
dos veces dentro de un plazo de diez dias en uno de los diarios de mayor circulacion en s regidn donde
se localizan los derechos del presente procedimiento; en el periddico Oficial del Gobierno del Estado
Morelos; en la Oficina de I3 Presidencia Municipal de Cuernavaca, Morelos, y en los Estrados de este
Tribunal Unitario Agrario, Distrito 18, para que se le haga saber del juicio promovido por URBANO
CATALAN CURIEL, mediante el cual demandan entre otras prestaciones: A).- LA NUUIDAD ABSOLUTA E
INEXISTENCIA DEL CONTRATO PRIVADO DE CESION DE DERECHOS de fecha seis de febrero del afio
2015, que ampara la parcela nimero 1 Z-P-2, con el certificado parcelanio nGmero 000000094120, del
Ejido de Emiliano Zapata. Moreios, con una superficie de 2-69-06.36 hectareas. B.-) Como consecuencia
13 NULIDAD ABSOLUTA DEL CERTIFICADO PARCELARIO EXPEDIDO A FAVOR DEL DEMANDADO QUE
AMPARA LA PARCELA NUMERO 1-2-1-P-2. C) LA NULIDAD ABSOLUTA E INEXISTENCIA DEL CONTRARO
PRIVADO DE ENAJENACION DE DERECHOS PARCELARIOS, que ampara la parcela 26-Z-1-P-2, con el
certificado parcelario numero 000000024121 con una superficie de 3-71-45.72 hectireas. D.-) Como
consecuencia a3 NULIDAD ASSOLUTA DEL CERTIFICADO PARCELARIO EMITIDO A FAVOR DEL
DEMANDADO, QUE AMPARA LA PARCELA 26-2-1-P-2. E.-) Como consecuencia la NULIDAD ABSOLUTA
DE los titulos de propiedad emitidos a favor del demandado. F.-) En virtud de lo antenor, se ordene al
INSTITUTO DE SERVICIOS REGISTRALES ¥ CATASTRALES DEL ESTADO DE MORELOS, la cancelacion de
los titulos de propiedad refativos a las parcelas mencionadas en las pretensiones expedidos a favor del
demandado. G.-) Una wvezr declarada la NULIDAD, se oxpidan los cenificados parcelarios
comrespondientes a favor del suscrito y en su oportunidad se otorguen los titulos de propiedad
respectivos a mi favor. H.-) Se declare por sentencia firme que emita este H. Tribunal, que el suscrito es a
mhmdwmammm1-Z—P-2y26-l—9-2de(Ej\dodeEmhno
hmmmmamdmmohpos&nammnmwamm
contestacion a la demanda entablada en su contra y ofrezca las pruebas que 3 su interés corresponda, 3
mas tardar el dia de la audiencia prevista por el articulo 185 de la graria, a cuyo efecto desde este
momento se fyan las NUEVE HC 0 JINCE MINUT EL_DIA VEINTICINCO DE MAYO DE
v en las ofictnas ocupa Tribunal, ubicado en calle Coronel Ahumada
numero 100 Esquina Luis Spota, Colonia Lomas del Mirador, Cuernavaca, Morelos, bajo apercibimiento
M&mhwbxk“ﬁwpeﬁom&mhynmmmwmmma
su contrario; asimismo, deberd sefialar domicilio para olr y recibir notificaciones en la sede de este

DEL D
PR s 4

contemido. Las notificaciones practicadas en la forma antes prevista surtirin efectos una vez
transcurridos quince dias, a partir de la fecha de la Gltima publicacién.- DOY FE -

CUERNAVACA, MORELOS; A 09 FEBRERO DE 2023.

2/12)
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Licenciado HUGO SALGADO CASTANEDA,
titular de la Notaria Numero Dos y notario del
patrimonio inmobiliario federal, actuando en la Primera
Demarcacion Notarial del estado de Morelos, con sede
en esta ciudad, hago saber: que por escritura publica
nimero 360,321, de fecha 15 de marzo de 2023,
otorgada ante mi fe, se hizo constar: la radicacién e
inicio del tramite de la sucesion testamentaria a bienes
del sefior DAVID JACIEL CHAVEZ LOPEZ, el
reconocimiento de la validez de testamento, la
aceptacion de la herencia y del cargo de albacea, que
otorga la sefiora IRENE MARTINEZ BAHENA, en su
caracter de albacea y Unica y universal heredera de la
citada sucesion.

Lo que mando publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Nota: para su publicacion en dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el diario
“‘Regional del Sur”, y en el Peridédico Oficial “Tierra y
Libertad”, ambos con circulacion en el estado.

ATENTAMENTE
Cuernavaca, Morelos, a 15 de marzo de 2023.
LIC. HUGO SALGADO CASTANEDA.
NOTARIO PUBLICO NUMERO DOS DE LA
PRIMERADEMARCACION NOTARIAL DEL
ESTADO DE MORELOS.
RUBRICA.

(1/2)

AVISO NOTARIAL

Yo, el licenciado HUGO  SALGADO
CASTARNEDA, titular de la Notaria Numero Dos y
notario del patrimonio inmobiliario federal, actuando en
la Primera Demarcacién Notarial del estado de
Morelos, con sede en esta ciudad, hago saber: que
por escritura publica numero 360,325 de fecha quince
de marzo del afio dos mil veintitrés, otorgada ante mi
fe, se hizo constar: A).- El inicio del tramite de la
sucesion testamentaria a bienes del sefior CELSO
CARREIRO PEREZ, que se realiza a solicitud de su
albacea y coheredero, el sefior CELSO CARREIRO
PEREZ, con la comparecencia de sus coherederos los
sefiores JUAN CARLOS, LAURA YOLANDA y MARIA
ISABEL todos de apellido CARREIRO PEREZ; vy, B).-
La declaracion de validez de testamento,
reconocimiento de herederos y designacion de
albacea de la sucesion testamentaria a bienes del
sefior CELSO CARREIRO PEREZ, que se realiza a
solicitud de su albacea y coheredero, el sefior CELSO
CARREIRO PEREZ, con la comparecencia de sus
coherederos los sefiores JUAN CARLOS, LAURA
YOLANDA y MARIA ISABEL todos de apellido
CARREIRO PEREZ de la referida sucesion.

Nota: para su publicacion por dos veces
consecutivas en periodos de diez en diez dias, en el
Periddico “Tierra y Libertad” y “El Regional Del Sur”, el
primero con circulacién en el estado de Morelos y el
segundo con circulacién a nivel nacional.

Cuernavaca, Mor., a 15 de marzo del 2023.

Atentamente.
LIC. HUGO SALGADO CASTANEDA
NOTARIO PUBLICO NUMERO DOS
DE ESTA PRIMERA DEMARCACION NOTARIAL
DEL ESTADO DE MORELOS.
RUBRICA.
(1/2)
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Yo, licenciado HUGO SALGADO CASTANEDA
notario titular de la Notaria NUmero Dos y del
patrimonio inmobiliario federal de la Primera
Demarcacion Notarial del estado de Morelos, hago
saber: que por escritura publica nimero 360,196, de
fecha diez de marzo del dos mil veintitrés, otorgada
ante mi fe, se hizo constar: la excusién al cargo de
albacea que testamentariamente le confirié la sefiora
MARIA LETICIA JIMENEZ Y GAMA, que como acto
unilateral de voluntad otorga la sefiora LETICIA
ANDREA ARRANGOIZ JIMENEZ, representada en
este acto por el sefior MIGUEL FELIPE ARRANGOIZ
JIMENEZ; la radicacion e inicio del tramite de la
sucesion testamentaria a bienes de la sefiora MARIA
LETICIA JIMENEZ Y GAMA, que otorgan la sefiora
LETICIA ANDREA ARRANGOIZ JIMENEZ, sefior
SALVADOR EUGENIO ARRANGOIZ JIMENEZ vy
sefior MIGUEL FELIPE ARRANGOIZ JIMENEZ, en su
caracter de coherederos, éste Ultimo comparece por
su propio derecho y en representacion de los primeros
mencionados, cada uno con el carcter que ostenta, vy;
la aceptacion del cargo de albacea que otorga el sefior
MIGUEL FELIPE ARRANGOIZ JIMENEZ en la
referida sucesién, en virtud de haber sido designado
como albacea sustituto por la autora de la presente
sucesién, en los términos que mas adelante se
precisan.

Lo que mando publicar de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 758, en relacién con el articulo
699, del Cédigo Procesal Familiar del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

Nota: para su publicacion en dos veces
consecutivas de diez en diez dias, en el diario “El
Regional del Sur”, y en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”.

ATENTAMENTE

Cuernavaca, Morelos, a 15 de marzo de 2023.

LIC. HUGO SALGADO CASTANEDA

NOTARIO PUBLICO NUMERO DOS
DE LA PRIMERA DEMARCACION NOTARIAL

EN EL ESTADO DE MORELOS.
RUBRICA.
(1/2)

AVISO NOTARIAL
D. en D. MARIA LUISA SANCHEZ OSORIO,

aspirante a notario publico en mi caracter de fedatario
suplente del titular licenciado Uriel Carmona Gandara,
notario publico nimero seis de la Primera
Demarcacion Notarial del estado de Morelos, segun
autorizacién concedida por el secretario de Gobierno
del Estado de Morelos, contenida en el oficio numero
“SG/044/2018” (SG, diagonal, cero, cuatro, cuatro,
diagonal, dos, cero, uno, ocho), de fecha quince de
febrero del afio dos mil dieciocho,
HAGO SABER:

Que por escritura nimero 49,157, de fecha 11
de marzo del afio 2023, asentada en el libro 1,587 del
protocolo a mi cargo, se inici6 la tramitacion de la
sucesion testamentaria a bienes de la finada IRENE
CHAVEZ ACOSTA, en la cual se reconocio la calidad
de legatarios a los sefiores SOFIA AMALIA GARCIA
CHAVEZ, JESUS ALBERTO GARCIA FLORES,
PAMELA ALEXANDRA GARCIA FLORES también
conocida como PANELA ALEXANDRA GARCIA
FLORES, KAREN CHAVEZ LEAL, KARLA CHAVEZ
LEAL quienes aceptaron los legados instituidos en su
favor y la primera de los mencionados también en su
caracter de Unica y universal heredera y albacea,
quien también acepto la herencia instituida en su favor
y acepto y protesto el cargo de albacea, manifestando
gue procederd a formar el inventario de los bienes de
la herencia.

Lo que solicito se publique de acuerdo con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar del Estado de Morelos.

CUERNAVACA, MOR., A 13 DE MARZO DE 2023.
D. EN D. MARIA LUISA SANCHEZ OSORIO.
RUBRICA.

Nota: el presente aviso debera ser publicado por
dos veces consecutivas de diez en diez dias.
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Cuernavaca, Morelos, a 10 de marzo de 2023.
AVISO NOTARIAL

Licenciado HUGO MANUEL SALGADO
BAHENA, titular de la Notaria Publica Numero Once
de la Primera Demarcacion Notarial del estado de
Morelos y notario del patrimonio inmobiliario federal,
hago saber:

Que por escritura publica numero 7,110 de
fecha 10 de marzo del afio 2023, otorgada ante mi fe,
se hizo constar: el inicio del tramite de la sucesion
testamentaria a bienes del sefior JOSE LUIS
GUEVARA SANCHEZ, el reconocimiento de la validez
de testamento, la aceptacion de la herencia y del
cargo de albacea, que otorga la sefiora TERESA
FUENTES RODRIGUEZ, en su caracter de albacea y
Unica y universal heredera de la citada sucesion. Acto
juridico que se celebr6 de conformidad con lo
dispuesto por el articulo seiscientos noventa y nueve
del Cdadigo de Procesal Familiar vigente en el Estado
de Morelos.

Lo que mando publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo 758 del Cddigo Procesal
Familiar para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Nota: para su publicacibn en dos periodos
consecutivos de diez en diez dias, en el diario “El
Regional del Sur” y en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, ambos con circulacion en el estado de
Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. HUGO MANUEL SALGADO BAHENA
TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA
NUMERO ONCE DE LA PRIMERA DEMARCACION
NOTARIAL DEL ESTADO.
RUBRICA.
(1/2)

AVISO NOTARIAL

Mediante escritura publica nimero 8,917, de
fecha trece de marzo del afio dos mil veintitrés,
otorgada ante mi fe, se radico la sucesion
testamentaria a bienes del sefior JOSE MEDINA
PEREZ, a solicitud de las sefioras MARIA ESTHER
MEDINA CONTRERAS y JOSEFINA MEDINA
CONTRERAS, quienes aceptan la herencia instituida
en su favor, y en consecuencia se constituyen
formalmente como Unicas y universales herederas.

En el mismo instrumento la sefiora MARIA
ESTHER MEDINA CONTRERAS, se constituy6
formalmente como albacea de dicha sucesion, y
manifestd que procedera a la formacion de inventarios
y avallos que constituyen el haber hereditario.

Lo que mando a publicar de conformidad con lo
establecido en el articulo setecientos cincuenta y ocho
del Codigo Procesal Familiar vigente para el Estado
Libre y Soberano de Morelos.

ATENTAMENTE
Cuernavaca, Morelos, 13 de marzo de 2023.
LIC. GERARDO CORTINA MARISCAL
COMG72021081A
RUBRICA.

Para su publicacién dos veces de diez en diez
dias en el Periédico Oficial del estado y en el Regional
del Sur editado en esta capital.
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AVISO NOTARIAL

Al calce un sello con el Escudo Nacional, que
dice “Estados Unidos Mexicanos, Lic. Juan José
Hernadndez Peralta, Cuarta Demarcacion Notarial,
Notaria Publica No. 1, Jojutla, Morelos”.

Por escritura nimero 8,055 de fecha 04 de
marzo del 2023, los ciudadanos MA. GUADALUPE,
SAMUEL, GRISELDA, MARIA DEL ROSARIO, JUAN
ANDRES y VIOLETA, de apellidos CHAVARRIA
GOMEZ y MARTHA ELISA GARCIA CHAVARRIA, en
su calidad Unicos y universales herederos, los
primeros cinco mencionados representados en este
acto por su apoderada legal, la ciudadana Violeta
Chavarria Gémez quien ademas comparece en su
calidad de albacea, iniciaron el trdmite de la sucesion
testamentaria extrajudicial a bienes de la de cujus
sefiora ALICIA GOMEZ GUERRERO, manifestando
gue aceptan la herencia instituida a su favor y que
procedera a formular el inventario y avaldo.

Lo que se hace del conocimiento del publico en
general para los efectos de lo dispuesto en el articulo
758 del Codigo Procesal Familiar para el Estado Libre
y Soberano de Morelos.

Nota: publiguese el aviso notarial, por dos veces
consecutivas de diez en diez dias en el Periédico
Oficial del estado de Morelos, mencionando la primera
y segunda publicacion.

ATENTAMENTE
JOJUTLA, MOR., A 17 DE MARZO DEL 2023.
LIC. JUAN JOSE HERNANDEZ PERALTA
TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA NUMERO 1
JOJUTLA, MORELOS. (HEPJ-731114-1E6)
RUBRICA.
(1/2)

AVISO NOTARIAL

En cumplimiento a lo que dispone el articulo
758 del Codigo Procesal Familiar para el Estado Libre
y Soberano de Morelos, se hace del conocimiento
publico que mediante escritura nimero 6,421, volumen
91, fechada el 10 de marzo del 2023, se inici6 ante mi,
la tramitacion de la sucesion testamentaria a bienes de
dofia Maria Guadalupe Rios Sandoval.

Los sefiores José Edgard Garcia Rios quien
declar6 que también es conocido e identificado como
José Edgar Garcia Rios, Mario Antonio Garcia Rios,
Ana Lilia Garcia Rios, Maria Elena Garcia Rios,
Lourdes Yanet Garcia Rios quien declaré que también
es conocida e identificada como Lourdes Janett Garcia
Rios y Arturo Garcia Rios, reconocieron la validez del
testamento publico abierto otorgado por la de-cujus,
aceptando la herencia, legados y el cargo de albacea
conferido, manifestando el albacea que formulara el
inventario y avalto de los bienes de la sucesién dentro
del término legal.

Oaxtepec, Yautepec, Morelos a 10 de marzo del 2023.
Licenciado César Eduardo Giiemes Rios.
Notario publico nimero uno de la Quinta Demarcacién
Notarial del estado de Morelos.

Rubrica.

Para su publicacién por dos veces consecutivas
de 10 en 10 dias en el Periédico Oficial del Estado
“Tierra y Libertad”.
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AVISO NOTARIAL

Yo, licenciado Manuel Carmona Géandara, titular
de la Notaria Publica Numero Uno de la Octava
Demarcacion Notarial del estado de Morelos, hago
saber que en la escritura publica nimero 38,666, de
fecha cuatro de marzo del afio dos mil veintitrés, ante
mi se llevd a cabo el inicio de la sucesién
testamentaria a bienes de la sefiora FELICITAS el
inicio de la sucesion testamentaria a bienes del sefior
LEONARDO HERNANDEZ NOGUERON, a solicitud
HERNANDEZ

de los seflores LEONARDO

RODRIGUEZ, JUAN MANUEL HERNANDEZ
RODRIGUEZ representado en este acto por la sefiora
LIDIA RODRIGUEZ PATINO, ROBERTO
HERNANDEZ RODRIGUEZ, LETICIA HERNANDEZ
RODRIGUEZ, el primero mencionado en su calidad de
albacea, Unico y universal heredero y legatario, y los
Ultimos mencionados en su calidad de Unicos y
universales herederos y legatarios, de la citada
sucesion.

Nota: para su publicaciébn por dos veces
consecutivas de diez en diez dias.

A los 09 dias de marzo de 2023.
ATENTAMENTE
LIC. MANUEL CARMONA GANDARA
RUBRICA.

(1/2)

AVISO NOTARIAL
Yo, licenciado Manuel Carmona Gandara, titular
de la Notaria Pudblica Numero Uno de la Octava
Demarcacién Notarial del estado de Morelos, hago
saber que en la escritura publica nimero 38,685, de
fecha ocho de marzo del afio dos mil veintitrés, ante
mi se llevd a cabo el inicio de la sucesion
testamentaria a bienes de la sefiora FELICITAS
ZAGAL HIGUERA, a solicitud del sefior DARIO
LOPEZ ZAGAL, en su calidad de albacea y Gnico y
universal heredero, de la citada sucesion.
Nota: para su publicacién por dos veces
consecutivas de diez en diez dias.
A los 09 dias de marzo de 2023.
ATENTAMENTE
LIC. MANUEL CARMONA GANDARA
RUBRICA.
(2/2)

AVISO NOTARIAL

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
758, del Codigo Procesal Familiar vigente del Estado
de Morelos, hago del conocimiento publico, que
mediante escritura publica ndmero nueve mil
quinientos nueve, de fecha trece dias del mes de
marzo de dos mil veintitrés, pasada ante la fe de la
suscrita, notario numero dos, de la Octava
Demarcacion Notarial en el estado de Morelos, con
sede en Temixco, se ha iniciado el trdmite sucesorio
testamentario ante notario a bienes del sefior MARIO
PEDRO SANCHEZ RUIZ a solicitud de sefiores
VIOLETA GUEVARA SALAS y MARIO SANCHEZ
GUEVARA, quienes aceptaron la herencia y legado
instituidos a su favor; las sefioras MARIA
CONCEPCION GUEVARA SALAS y LOURDES DEL
CARMEN SANCHEZ RUIZ, renunciaron al cargo de
albacea y albacea sustituta, respectivamente; y la
sefiora VIOLETA GUEVARA SALAS acepto el cargo
de albacea, protestando su fiel y leal desempefio,
manifestando que procedera a formar el inventario y
avallos de la mencionada sucesién en los términos de
ley.

Nota: lo anterior se da a conocer por medio de
dos publicaciones que se haran de diez en diez dias,
en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad” y en el
periodico “Diario de Morelos”.

Temixco, Morelos, a los 13 de marzo de 2023.
ATENTAMENTE
MARIA JULIA BUSTILLO ACOSTA
RUBRICA.
(1/2)
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EXPEDIENTE T.U.A. 49: 82/2022
POBLADO: SAN MIGUEL TLALTELTECO
MUNICIPIO: ATLATLAHUCAN

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO ESTADO: MORELOS
DISTRITO 49, CUAUTLA. MORELOS

EDICTO

Al margen un sclle con ¢l Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos,
Tribunal Unitario Agrario.

ALBERTO GALICIA ORDUNA,

como inico sucesor de los derechos agrarios

que en vida correspondieron a RICARDO GALICIA FRANCO.
PRESENTE.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 170, 173 y 185 de la Ley Agrnrin publiguenses

pdigtos por dops veces dentro del términa de diez dias en los Estrados de este Tribunal, Ja Presidencia
Municipul de Atlatlahucan, Estado de Morglos. on las oficinas del efido de “SAN MIGUEL

TLALTETELCO", Municipio de Adatahucan, Estado de Morelos: en el Periddico Oficial del Estado dg
Morelos denominado *TIERRA ¥ LIBERTAD® v en el periodico El Diaroe de Morclos, en via de
notificacién vy emplazamiento de ALBERTO GALICIA ORDUNA anico de los derechos

agrarios que en vida correspondieron a RICARDO GALICIA FRANCO, para que comparezca & lia
audiencia que se celebrarda a las DIEZ HORAS del dia VEINTIOCHO DE ABRIL DEL DOS MIL
VEIN . €0 este Tribunal Unitario Agracio del Distrito 49, aito en calle Gabriel Tepepa namero
115, colonia Emiliano Zapata, de esta ciudad de Cuautla, Morclos, y produzen contestacion a la
demands formulada por SANTIAGO ANGEL REYES VAZQUEZ, cn la que reclama: *...Aj-La
declaraclon mediante resolucton que emita esto K. Tribunal Agrario, que ha operado a mi favor la
PRESCRIPCION ADQUISITIVA DE BUENA FE roespocto a los derechos reales sobre la parcela epdal
ilentificvada con el namero 51 P-1, con una superficie de 060 28 93 has., con sus respeotivas modidas
Y colindancias, en wvirtud gue la Iw poseido on concepto de titwlar, de manera continua, publica, u
pacifica por mas de cinee anos.. Y asl comao las prestaciones reclamadas con los incisos B), C) v D),
mismns que fuernn precisadas on los términos expuestos en el proveido de fecha tres de octubre de
dos mil veintidés, la que se radict con el numero de expediente 82/2022; y schale domicilio para
oir v recibir nouficaciones de cardcter personal en la cabecera municipal de Cuautla, Estado de
Morelos; apercibiéndole que en caso de inasistoncia, la audiencia se efectuard aan sin s presencia,
y este Tribunal podrd tener por clertas las afirmaciones de su contraria y por perdido el derecho
para contestar demanda ¥y para ofrecer prucbas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
180 y 185 fraccion V de la Ley Agraria, asimismo ordenard notificarle mediante hista rotulon en los
estrados del Tribunal, de conformidad con el numeral 173 del ordenamiento invocado, debiendo
tomar las previsiones corrcspondientes parn comparecer debidamente asesorado, cn
procuracion de la lgualdad procesul gque establece el articulo 179 de la Ley de la materia; haciendo
de su conocimiento gque en la Secretaria de Acuerdos quedsa €l Julcio Aagrario para que so impangan
de su contenido, encontrandose a su disposicion las copias de lraslado respectivas, en la inteligencin
que al da contestacion & la demanda por escrito, éste deberda ser rutificado oralmente el dia de la
nudiencia, ya sea por si 0 por un representante legal, lo anterior con base en la tesis de jurisprudenuia
que aparece en ¢l Semanano Judicial de lan Federacion, de la novena época, toma XXI1, de abril de
dos mil seis, relativo a la contrudicoion de tesis 23 /2006, que fue aprobada en tesis de jurisprudencia
4872006, por la Segunda Sala de la Suprema Corte do la Nacion, del rubro y texto siguiente: “JUICIO
AGRARIO. EL ESCRITO DE CONTESTACION DE DEMANDA PRESENTADO ANTES DE LA
AUDIENCIA DE LEY, SOLO SURTE EFECTOS SI SU AUTOR LO RATIFICA ORALMENTE EN
DICHA DILIGENCIA (INTERPRETACION DEL ARTICULO 185 DE LA LEY AGRARIA|.

El presente edicto debe publicarse por DOS VECES dentro de un plazo de
DIEZ DIAS en la Gaceta Oficial del Gobierno del Estado de Morelos, en el
periodico El Diario de Morelos, en la Oficina de la Presidencia Municipali de
Atlatlahucan, Morelos, en los Estrados. de este Tribunal Unitario Agrario,
Distrito 49 y en las oficinas del cjida de “SAN MIGUEL TLATETELCO”,
Municipio de Atlatlahucan, Estado c{c Morelos.

H. Cuautla, Morelos;‘QO de febrero de 2023,

ATENTA'MEN E:
%
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EXPEDIENTE T.U.A. 49: 807 /2022
POBLADO: ANENECUILCO
MUNICIPIO: AYALA

ESTADO: MORELOS

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO
DISTRITO a9, CUAUTLA. MORELOS EDICTO

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice; Estados Unidos Mexicanos,
Trbunal Unitaric Agrario.

EVARISTO PEREZ FLORES,

quien representa la sucesién a bienes del

cxtinto e¢jidatario LEONARDO PEREZ RODRIGUEZ.
PRESENTE,

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 170, 173 y 185 de la Ley Agruria, publicucnse
cdiclos por dos veces dentro del térming de dicz digs en los Esrrados de este Tribn,
Presidencia Municipal de Ayala, Estado de Morelos, en lus oficinaa del giide de "ANEN
Municipio de Ayala, Estado de Morg en el Pendrico Oficinl del Ealado de Marelos denor
JIERRA ¥ LIBERTAD® v en r-[] periedica [l Diarie _de Mgreloa, en vin de not‘ficacion ¥
cimplazamicnto de EVARISTO PEREZ FLORES quien representa la succesién a bienes del
extinto ejidatario LEONARDO PEREZ RODRIGUEZ, para ue comparezes a le audiencia gue
se celebrard 2 las TRECE HORAS CON VEINTE MINUTOS del dia VEINTICUATRO DE ABRIL
DEL DOS MIL VEINTITRES, en este Tribunal Lnitario Aprario del Distrite 49, sito en calle
Gabriel Tepepe numero 113, colonia Emiliano Zapata, de esta ciudad de Cunutla, Marclos, ¥
produzea su contestacion a la demanda formulada por ESPERANZA SANCHEZ ROJAS, cn 1
que reclamn: ", A).- La declaracion Judicial por medio de la cual se me reconozen como legitima
sucesora de los derechos agrarios y demds inherenies que en vida pertenecicron @ mi fincdo
concubing LEONARDO PEREZ RODRIGUEZ, Darachos sobre Tierras de Uso Comaan, con numero de
certificade 15055, con porcentaje de 0.526%, originado por acuerdo de Asamblea de Delimitacion,
Deating y Asignacion de Tierras Ejidales o Comunales, cor Secha de inscripeion de 29 de Enero de
1958 expedido a favor del extinre eyidatano, asi como de los derechos parcelarios siguiente: No
De Parcela 226 Z-1 P-2, Superfleie 1-98-26 8B FiA., Certificado Pareelaria GOOCOO0N53522 " ast
comp las prestaciones reciamadas con los (naises Bj y CJ, mismaes que fucren precisadas on los
términos expusstos en el sscntu registrada bago el folio 6367, i que se radiod con of mimera de
expediente 807/2022; v senale domicilio Para oir y recidir notificaciones deo caracter persanal
e lo cabecera municipal de Cuautla, Estado de Morclos apercibiéncaole que en cano de
inasistencia, In audioncia se efectard ain ain SU presencia, ¥ este Tribunal podrad tener por
ciertas las afrmaciones de su contrasia, por perdido ! derecho para dor contestacion o ia
demanda y ofrecer prucbas, de conformidad con lo dispuesio por los articulos 180 v 185 fraccion
Vo de la Ley Apgraria, asimismo ordenara notificatle mediante lista rotulén en los estrados del
Tribunal, de conformidad con el numeral 173 del ordenamiento invacado, debiendo tomar las
previsiones corrospondientes para comparecer debidamente asesorada. ¢n procuracion de
la igunlded procesal que estublece cl artculo 179 de la Ley de i mareria; haciendo de su
conacimiento gue en a Scoretarnia de Acuerdos gueda el Julcio agrurio para que se imponga de
su contenido, encontrdndose a su disposicion les coplas de traslado respectivas, en Ia
mmteligencia que si ds contestacion s la demanda por escrito, énte deberd ser rarificado oralmente
el dia de la audiencia, ya sea por si o por un representante legal, 1o anterior en base a lo tesis
de jurisprudencia que aparece en el Scmanarie Judicinl de Ja Federacién, de 1a navena época,
tomo XXII, cde abril de das mil sels, relative o la cantradiceién de tesis 23 /2006, que fue sprobada
£n tesis de jurisprudencia 4872006, por la Sepunda Sala de la Suprema Corre de la Nucian, del
rizbro v texto siguionte; *JUICIO AGRARIO. EL ESCRITO DE CONTESTACION DE DEMANDA
PRESENTADO ANTES DE LA AUDIENCIA DE LEY, SOLO SURTE EFECTOS 51 SU AUTOR LO
RATIFICA ORALMENTE EN DICHA DILIGENCIA [INTERPRETACION DEL ARTICULO 185
DE LA LEY AGRARIA)

El presente cdicto debe publicarse por DOS VECES dentro de un plazo de DIEZ
DIAS en uno de los diarios de mayor circulacidn en la region en que se encucntra
enclavado el Poblada de ANENECUILCO, Municipic de Ayala, Estado de Morclos,
en la Gaceta Oficial del Gobierno del Estado de Morelos, en ¢l periédico El Diario
de Morelos, en la Oficina de la Presidencia Municipal de Cuautla, Morelos v en los
Estrados de este Tribunal Unitario Agrario, Distrito 49,

7
H, Cuautla, Morelos, 00 d;:’ febreroc de 2023,

ATENTAMENT E:
p b

\ N
LIC. JOSE 'LUIS HUERGO MENA
SECRETARIO' DE ACUERDOS DEL
TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DISTRITO 49.
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EDICTO
LA CIUDADANA MARIBEL LUNA MARTINEZ, comparece ante este Juzgado
promoviendo Juicio Ordinario Civil, en contra de la persona moral denomina
EMPRESA DE COMERCIO DE MORELOS, S.A. DE C.V. y/o a través de quien legalmente
la represente, a quien se le reclaman las siguientes prestaciones: A).- Mediante
declaracion judicial se declare que ha terminado el contrato de arrendamiento que
conjuntamente se celebrara entre mi mandante INMOBILIARIA KIRA, 5.A. DE C.V. EN
SU CALIDAD DE Arrendadora y EMPRESA DE COMERCIO DE MORELOS, S.A. DE C.V. en
su caracter de arrendatario, respecto del Local comercial, nimero 9, Zona B
(superficie aproximada de 30.00 metros cuadrados P.B.) en adelante el Contrato de
Arrendamiento, del Centro Comercial denominado Cérdoba, Plaza Crystal, ubicado
en autopista Cérdoba Orizaba Km 1 s/n, Colonia Fraccionamiento Las Lomas, C.P,
91570, de la Ciudad de Cérdoba, Veracruz.- Reclamadas por la coactora "BANCO
INVEX, SOCIEDAD ANONIMA INSTITUCION DE BANCA- MULTIPLE, INVEX GRUPO
FINANCIERO”, al demandado EMPRESA DE ECOMERCIO dE MORELOS, S.A. DE C.V.: B).-
El pago de la cantidad de $492,193.86 (CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS 86/100 M.N.) mas ¢l Impuesto al Valor Agregado
(LV.A.) por concepto de rentas vencidas y no pagadas, correspondientes a los meses
de mayo de 2011 a junio de 2014, a razén de $12,952.47 (DOCE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS 47/100 M.N.) cada mensu{alldad mas el Impuesto al Valor
Agregado (LV.A.) en términos de la Clausula Segunda del Contrato de Arrendamiento,
cantidad que incluye sus respectivos incrementos pactados de conformidad a lo
establecido en la Clausula Décimo Tercera fraccién Il del Contrato de Arrendamiento;
cantidades que el demandado dejo de pagaf a mi representada y en virtud que
BANCO INVEX, SOCIEDAD ANONIMA INSTITUCION DE BANCA MPULTIPLE, INVEX
GRUPO FINANCIERO tiene calidad de Fiduciaria del Fideicomiso “488” de acuerdo a la
Clausula Décimo Cuarta del Contrato de Arrendamiento.- C).-El pago de la cantidad
de 5103,244,06 (CIENTO TRES MIL DOSCIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS 06/100
M.N.) mds el Impuesto al Valor Ag;,ag/ado (LV.A.) por concepto de intereses moratorios
correspondiente a los meses de-mayo 2011 al mes de junio 2014 generada por cada
renta mensual que el arrendatario debe al arrendador, equivalente a la tasa de interés
interbancaria de Equilibrio (T.LIL.E.) multiplicado por 3 veces pactados en el CLAUSULA
SEPTIMA del Contrato de Arrendamiento; asi como el pago de los demas intereses
moratorios que se sigan generando y hasta que el demandado haga el pato total del
adeudo.- D).- El pago de los gastos y costas que se originen por la tramitacién de la
presente instancia.- Habiéndose radicado el expediente 2113/2014/VIl que con vista
en el libro indice le correspondié y toda vez que se ignora el domicilio de la
persona moral denomina EMPRESA DE COMERCIO DE MORELOS, S.A. DE C.V.y/0
a través de quien legalmente la represente, con fundamento en los articulos 82, 75,
218 y 220 del Cédigo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado, por este medio
se le emplaza a juicio y se le notifica la persona moral demanda en su cantra,
haciéndosele saber que dispone del término de NUEVE DIAS MAS CINCO POR
RAZON DE L DISTANCIA para que acuda a este Juzgado a dar contestacién a la
demanda Instaurada en su contra, apercibiéndola que en caso de no hacerlo asf
dentro de dicho término se le tendra por acusada la rebeldia y por presuntamente
confesa de los hechos narrados en la demanda, asimismo se le requiere para que
sefale domicilio en esta Ciudad en dénde oir y recibir notificaciones, apercibiéndola
que en caso de no hacerlo asi dentro de dicho término, las notificaciones
subsecuentes adn las personales se le haran por lista de acuerdos. Surtiendo sus
gfectos dicho emplazamiento a los diez dias contados desde el sigulente al de la
dltima publicacién de este edicto, indicandole a la moral demandada que las coplas

Juzgado Segundo de Primera
ruz.

= TAl

L

INSERCION.- Para su publicacién pof dos veces en la Gaceta oficial del Estado de
Morelos y publicaciones en los peylédicos de mayor circulacién de la ciudad de

Jojutla del Estado de Morelos.

(1/2)
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AL PUBLICO EN GENERAL

Se comunica al publico en general que para la publicacion de documentos en el Periédico Oficial “Tierra y

Libertad”, se debera cumplir con lo establecido en el Reglamento del Periédico Oficial para el Estado Libre y
Soberano de Morelos.

INDICADOR DE PRECIOS:
De acuerdo al articulo 120 de la Ley General de Hacienda del Estado, los precios a pagar por publicaciones en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, son los siguientes:

LEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS

ART. 120
Fraccion Il. DEL PERIODICO OFICIAL "TIERRA Y LIBERTAD": TARIFA EN
UMA
A) | VENTA DE EJEMPLARES:
SUSCRIPCION SEMESTRAL
1. | 1.1 EDICION IMPRESA 5.50
1.2 EDICION ELECTRONICA 5.50
SUSCRIPCION ANUAL:
2. | 2.1 EDICION IMPRESA 10.50
2.2 EDICION ELECTRONICA 10.50
3. | EJEMPLAR DE LA FECHA: 0.15
4. | EJEMPLAR ATRASADO DEL ANO EN CURSO: 0.30
5. | EJEMPLAR DE ANOS ANTERIORES: 0.40
6. | EJEMPLAR DE EDICION ESPECIAL POR LA PUBLICACION DE 1.00
" | LEYES O REGLAMENTOS E iNDICE ANUAL: '
7. | EDICION ESPECIAL DE CODIGOS: 2.50
8. | PERIODICO OFICIAL EN DISCO COMPACTO: 1.00
9. | COLECCION ANUAL: 15.00
B) INSERCIONES: PUBLICACIONES ESPECIALES, EDICTOS, LICITACIONES,
CONVOCATORIAS, AVISOS Y OTROS QUE SE AUTORICEN:
DE LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL, ESTATAL O MUNICIPAL Y AUTORIDADES
1. | JUDICIALES:
1.1. POR CADA PALABRA Y NO MAS DE $ 1,030.00 POR PLANA: 0.01
1.2. POR CADA PLANA: 14.50
DE PARTICULARES:
2. | 2.1. POR CADA PALABRA Y NO MAS DE $1,030.00 POR PLANA: 0.05
2.2. POR CADA PLANA: 14.50

REQUISITOS PARA LA INSERCION DE DOCUMENTOS A PUBLICAR PARA EL PODER LEGISLATIVO,
JUDICIAL Y EJECUTIVO A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS

e Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial, solicitando la publicacién, con copia
al Subdirector del Periédico Oficial.

e Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autégrafa y fecha de
expedicion del mismo; sin alteraciones.

e C.D. 0o memoria "USB", que contenga la informacién a publicar en Word. (en caso de requerir la publicacion
con firma autdgrafa, agregar sélo la firma).

e Dictamen de la Comisién de Mejora Regulatoria, o la exencién del mismo, conforme al articulo 81 de la Ley
de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos. (No aplica para el Poder Legislativo y Judicial; asi como
organismos autbnomos y particulares).

¢ Realizar el pago de derechos de la publicacion en el kiosco electronico, ubicado en Palacio de Gobierno;
oficina de telégrafos o bancos autorizados.

e En el caso de Organismos se debera presentar original o copia certificada del acta en la que se aprobd el
documento a publicar.

¢ El documento original y version electronica se debera presentar en la Secretaria de Gobierno.

e La copia del documento y el C. D., o memoria "USB", se entregara en las oficinas del Periddico Oficial
ubicadas en Plaza de Armas S/N, primer piso de la Secretaria de Gobierno, colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos,
C.P. 62000.
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EN EL CASO DE AYUNTAMIENTOS:
¢ Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial, solicitando la publicacion, con copia

de conocimiento al Subdirector del Periddico Oficial.
¢ Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autégrafa y fecha de

expedicion del mismo; sin alteraciones.
¢ C.D. 0 memoria "USB", que contenga la informacién a publicar en Word. (en caso de requerir la publicacién

con firma autégrafa, agregar sélo la firma).
¢ Acta de Cabildo de fecha correspondiente a la aprobacion del documento a publicar, debidamente certificada.

¢ Dictamen de la Comisién de Mejora Regulatoria, o la exencion del mismo, conforme al articulo 81 de la Ley

de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos.

¢ Realizar el pago de derechos de la publicacién.

¢ El documento original deberéa presentarse en la Secretaria de Gobierno.
e La copia del documento y el C. D., o0 memoria "USB", se entregara en las oficinas del Periddico Oficial

ubicadas en Plaza de Armas S/N, primer piso de la Secretaria de Gobierno, colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos,

C.P. 62000.
¢ Original o copia certificada del acta de Cabildo debidamente firmada.

TRAMITES DE PARTICULARES:

e Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial, solicitando la publicacién, con copia

de conocimiento al Subdirector del Periddico Oficial.
e Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autégrafa y fecha de

expedicion del mismo; sin alteraciones.
e C.D., o memoria "USB", que contenga la informacién a publicar en Word. (en caso de requerir la publicacién

con firma autografa, agregar sélo la firma).
¢ Realizar el pago de derechos de la publicacién.

¢ El documento original deberéa presentarse en la Secretaria de Gobierno.
e La copia del documento y el C.D., o memoria "USB", se entregara en las oficinas del Peridédico Oficial

ubicadas en Plaza de Armas s/n, primer piso, Secretaria de Gobierno, colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos, C.P.

62000.
MEDIO DE INFORMACION:

Teléfono para dudas sobre el tramite de publicacion: 3-29-22-00, Ext. 1353 y 1354.
LAS PUBLICACIONES SE PROGRAMARAN DE LA SIGUIENTE MANERA:

Para la publicacién en la edicion ordinaria de cada miércoles de aquellos documentos que cumplan los

requisitos establecidos, se deberan recibir a mas tardar el dia viernes de la semana anterior, debiendo acreditar su

pago a mas tardar el dia lunes de la semana en la que se debera realizar la publicacion.
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